JGL 30 octubre 2020

TiTULO: APROBACION PARA LA FIRMA DEL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DEL INTERIOR Y
EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA PARA LA INCORPORACION DE LOS CUERPOS DE
POLICIAS LOCALES AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS CASOS DE VIOLENCIA DE
GENERO.

OBIJETO:
Primero.- Que el articulo 149.1.29% de la Constitucion Espafiola establece que el
Estado tiene competencia exclusiva sobre la materia de seguridad publica.

Asimismo, el articulo 1.1 de la Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, establece que la seguridad publica es competencia exclusiva del
Estado, correspondiendo su mantenimiento al Gobierno de la Nacion y, en concreto, al
Ministerio del Interior.

No ohstante lo anterior, el articulo 1.3 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo,
establece que las Corporaciones Locales participaran en el mantenimiento de la seguridad
publica en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Regimen Local, y en el marco de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo.

Segundo.- Que al Ministerio del Interior, segin el articulo 1.1 del Real Decreto
952/2018, de 27 de julio, por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio
del Interior le corresponde la preparacion y ejecucion de la palitica del Gobierno en relacion
con la administracion general de la seguridad ciudadana; la promocion de las condiciones
para el ejercicio de los derechos fundamentales, especialmente en relacion con la libertad y
seguridad personal, en los términos establecidos en la Constitucion Espadiola y en las leyes
que los desarrollen; el mando superior y la direccion y coordinacion de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado a los que, de acuerdo con la Ley Organica 2/1986, de 13
de marzo, se les encomienda la mision de proteger el libre ejercicio de los derechos y
libertades y garantizar la seguridad ciudadana.

Tercero.- Que la lLey 7/1985, de 2 de abril en su articulo 25, atribuye a los
municipios, entre otras, como competencia propia, la policia local.



Asimismo, en su articile 57, establece que la cooperacion econdmica, fécnica
administrativa entre la Administracion local y las administraciones del Esfado y de las
Comunidades Avtonomas, tanto en senvicios locales como en asuntos de inferés comun, se
desarollara con carscter voluniario, bajo las formas v en los términos previsfos en las leyes,
pudiendo tener lugar, en fodo caso, mediants las consorcios o los convenios administrativos
gue suscriban.

Cuarto.- Gue las partes son conscientes de la gravedad y persistencia de las
infracciones penales comefidas en e ambite famiVar, y mas concretamente en el de la
vinlencia de génern, por ello consideran necesario profundizar en las medidas de proteccion
a laz vicimas, a través de una adecuada coordinacion de las acfuaciones entre la
Administracion General del Eztado y de las Enfidades Localss, con e fin de prevenir y evitar
riesgos de nUevas agresiones.

En este contexto, resulta fundamental disponer de un regisiro con la informacion gue
permita realizar un seguimiento individualizado de las cireunstancias de estas victimas y de
Ia evolucicn del iesgo en gue se encuentren.

Quinto.~ Que en consonancia con la necesidad expuesta de mejorar la eficacia en la
profeccion de las victimas y en desarmollo de los arficulos 31 y 322 de Ja Ley Crganica
1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Infegral confra fa Violencia de
Género, e Acuerdo de Consejo de Ministros, de 15 de diciembre de 2006, aprobd el
“Catalogo de medidas urgentes en la lucha confra la violencia de género”

Entre las medidas aprobadas se incluye la creacion de una nusva base de dafos
comin para las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad gque permita fener conocimisnto
permanente de las circunstancias de las victimas para realizar una valoracion del mesgo
objetivo de sufrir nuevas agresiones y adopiar las medidas de proteccion adecuadas.

Saxto.- Gue en cumplimiento de lo anterior, el Ministerio del Inferior ha desarrollado
una aplicacion informatica gue da soporte al “Sistema de Ssguimiento [nfegral de los casos
de Violencia de Género”, y gue constituye un instrumento basico para:

a) Integrar la informacion policial, judicial v penitenciania sobre dicho fenamena y sus
circunstancias, que posibilife ¥ garantice el necesano seguimiento y coordinacion de las
actuaciones puestas en marcha para la proteccion de las viciimas.

b) Realizar Iz valoracion del nivel de riesgo de nusvas agresiones, para graduar las
respuestas v las medidas policiales de profeccicn.

c) Proporcionar esta informacion a los diversos operadores que intervienen en la
profeccion institucional.

Séptimeo - Que dado que la proteccion policial & las viclimas corresponde a todas las
Fuerzas y Cuerpos de Segquridad -estatales, autondmicas y locales-, en el dmbita de sus
competencias, segun establece ef arficulo 31 de la Ley Orgdnica 12004, de 28 de
diciembre, Ia integralidad del Sistema requiere la incorporacion al mismo de todas elias.

Por lo expuesto, las parfes acuerdan suscribir &/ presente convenio que s& regird por
las siguientes,

Primera.- Objeto del Convenio.

El presente convenio fiene por objefo establecer la forma de colaboracion entre la
Secretaria de Esftado de Segundad y el Ayuntamienio para la adecuacion de los
mecanismos técnicos infarmaticos necesarnos para que los miembros del Cuerpo de Policia
Local de la Enfidad Local que actien en materia de Violencia de Género se incorporen al
"Sistema de Seguimiento infegral de los casos de Violencia de Geénero” defl Ministerio del
Interior.

DURACION Y CONDICIONES DE VIGENCIA:



Décima.- Vigencia y entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, el presente convenio resultara eficaz una vez sea inscrito en el Registro Electronico
Estatal de Organos e Insirumentos de cooperacion del Secfor Puablico Estatal y fras su
publicacion en el Boletin Oficial del Estadao.

La vigencia de este convenio sera de cuatro afios. Anfes de la finalizacion de la
vigencia del convenio, la Secrefaria de Estado de Seguridad y el Ayuntamiento podran
acordar, expresamente y por escrito, su promoga por hasta ofros cuatro afios adicionales.

Undécima.- Causas de extincion.

Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de
la Ley 4042015, de 1 de octubre.

| as partes garantizaran la continuidad, hasta su conclusion, de aquellas actuaciones
que se encuentren en gjecucion en el momento de la extincion de la vigencia del convenio
estableciendo un plazo improrrogable por las partes para la ejecucién de las actuaciones.

OBLIGACIONES:

Segunda.- Adecuacion de los sistemas informaticos.

Los Servicios Técnicos del Ministerio de Interior y los del Ayuntamiento estudiaran
conjuntamente los procedimientos necesarios para adecuar sus sistemas informaticos y
permitir las conexiones necesanas, ejecutandolas cada uno en su ambito competencial.

Tercera - Compromisos gue asume la Secretaria de Estado de Seguridad.

1. Promovera y facilitarad la organizacion de formaciones en el uso y funcionalidades
del sistema VioGén, aporfando las direcirices, material y apoyo necesarnio, a solicitud de la
Unidad de Coordinacion de Violencia/Unidad de Violencia (UCV/UV) de la Delegacion del
Gobierno/Subdelegacion del Gobiemo. Comesponde a dicha Unidad promover las
actuaciones fendentes a la formacion y especializacion de profesionales que infervienen,
desde sus respectivos ambifos de actuacion, en las sifuaciones de violencia de género,
incluyendo Jos Cuerpos de Folicia Local. Para ello deberd recabar la colaboracion del
Cuerpo estatal competente en la demarcacion con el que el Cuerpo de Policia Local
suscrbio el oportuno Protocolo de Coordinacion y Colaboracion en materia de violencia de
género, requisito previo para la suscripcion del presente Convenio.

2. Establecera los controles de seguridad oportunos en los accesos al Sistema y
contara con un procedimiento de auditoria para garantizar el comrecto uso del Sistema y
acceso a la informacion alojada en este por parfe de los usuarnios del Cuerpo de Policia
{ ocal habilitados.

3. Podra dar de baja a usuarios del Cuerpo de Policia Local que, habiendo sido
habilitados para acceder al Sistema, no lo hayan hecho en un plazo superior a un afio.

Cuarta.- Compromisos que asume el Ayuntamiento a través del Cuerpo de
Policia Local.

1. Aplicar el “Protocolo para la valoracion policial del nivel de nesgo de violencia de
género” en los supuestos de la Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre, en los términas
previsios en la Instruccion 4/2019 de 6 de marzo, y con las necesarias adecuaciones
derivadas de su ambito competencial y conforme a los criterios establecidos en el Protocolo
de Coordinacion y Colaboracion en materia de violencia de género suscrito con el Cuerpo
Policial estatal competente en la demarcacion.



2. Solicitar a través del Administrador Territorial / General del Sistema VioGén,
compefente en la demarcacion, que se habilifte usuarios del Cuerpo de Policia Local, en
funciones de wviolencia de genero, para acceder al Sistema VioGeén y desempefiar las
funciones previstas en el Profocolo de Coordinacion y Colaboracién en materia de violencia
de género suscrito por ambos Cuerpos.

3. Cualguier incidencia en la habilitacion de wusuarnos debera ser puesia en
conocimiento de la Administracion Central del Sistema VioGén a fraves del Administrador
General de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, competente en su
demarcacion.

4. Faciliiar a la Administracion Central del Sistema VioGén una relacion
permanentemente acfualizada de usuanos de dicha Policia Local  debidamente
identificados y auforizados para conectarse al Sistema y velar porque esfos utilicen
correctamente tanfo sus claves de acceso como la informacion a la que accedan a fraves
del Sistema.

5. Promocionar y estimular a los usuarios del Cuerpo de Policia Local habilitados en
el acceso al Sistema, fanfo en modo consulfa, como mediante la infroduccicn y/o
actualizacion de dafos significativos para la proteccion de las victimas en el contexto de su
ambito fernitorial y competencial, segun lo contenido en el Protocolo de Coordinacion y
Colaboracidn en materia de violencia de género suscnito con el Cuerpo Policial Estatal y
siguiendo las instrucciones de procedimiento recogidas en fos Manuales de usuario yo
proporcionadas por fa Administracidn Cenfral VioGén.



