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ASUNTO ..........................................Acta J.G.L de 14 de febrero de 2025
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ACTA  DE  LA  SESIÓN ORDINARIA DE LA  JUNTA DE GOBIERNO LOCAL 
CELEBRADA EL DÍA  14 de febrero de 2025 

ASISTENTES 

Presidente: 

D. FCO. JAVIER AYALA ORTEGA (PSOE)

Concejal Secretario de la Junta de Gobierno 
Local: 

D. ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (PSOE)

Concejales: 

D. FCO. MANUEL PALOMA GONZÁLEZ (PSOE)
Dª RAQUEL LÓPEZ RODRÍGUEZ (PSOE)
D. ANTONIO GONZÁLEZ MOLDES (PSOE)
Dª SOLEDAD MARTÍN HERNÁNDEZ (PSOE)
Dª LARA PAUL LÓPEZ (PSOE)

Ausentes: 

Dª MÓNICA SEBASTIÁN PÉREZ (PSOE) 
Dª ANA MARÍA PÉREZ SANTIAGO (PSOE) 
Dª CRISTINA MORA NEVADO (PSOE) 

En la Casa Consistorial del 
Ayuntamiento    de Fuenlabrada,  a  las 
13:00 horas del día 14 de febrero de 
2025 celebró  sesión  ordinaria LA 
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,  en 
primera convocatoria y con asistencia de 
los señores  que al margen  se citan con 
indicación de sus cargos.  

Asiste, asimismo,  D. EULALIO 
ÁVILA CANO, Titular del Órgano de 
Apoyo a la  Junta de Gobierno Local y Dª 
BEATRIZ RUBIO ABANTO Interventora 
del Ayuntamiento, esta última mediante 
videollamada. 

Abierta la sesión por el Presidente, se dio comienzo a la misma, con arreglo al 
Orden del Día oportunamente repartido. 

1.- APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR. 

La Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros, ACUERDA: 
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La aprobación de las actas de las sesiones celebradas el día 7 (ordinaria) de febrero 
2025. 

 
2.- ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO DE SERVICIO SOCIOEDUCATIVO DENOMINADO 
TALLER “TE RENTA” DEL AYUNTAMIENTO. (2024/SVA/001099). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal delegado en materia de Bienestar 
Social, Sanidad, Consumo y Mascotas que transcrita literalmente dice: 
 

“La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 27/09/2024, adoptó, en relación 
con el contrato de SERVICIO SOCIEDUCATIVO DENOMINADO TALLER “TE RENTA” 
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, la aprobación del gasto, pliegos 
administrativos y técnicos y el expediente de Contratación, mediante procedimiento abierto. 

 
La Mesa de Contratación, con fecha 23/12/2024, de acuerdo con el art. 150.2 de la 

LCSP, requirió a  la empresa propuesta como adjudicataria para que, dentro del plazo de 
diez días hábiles, a contar desde el siguiente a aquél en que recibieran el requerimiento, 
acreditaran la capacidad de contratar, el haber constituido la garantía definitiva 
correspondiente y la documentación justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento 
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, lo que ha sido verificado. 

 
Se hace constar que la empresa que se propone como adjudicataria, ha presentado 

correctamente toda la documentación exigida en el Pliego Administrativo, sobre la 
capacidad de contratar, solvencia económica y técnica y no estar incursa en prohibiciones 
de contratar. 

 
Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, órgano competente, 

conforme a la disposición adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, la adopción de los siguientes acuerdos: 

 
1º) Aceptar la propuesta de clasificación de las ofertas, así como de adjudicación  

que realiza la Mesa de Contratación a ese órgano de contratación, declarando válida la 
tramitación del procedimiento abierto para adjudicar a la mejor oferta, la contratación de 
SERVICIO SOCIEDUCATIVO DENOMINADO TALLER “TE RENTA” DEL 
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, convocado por acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local de fecha 27/09/2024, ratificando los acuerdos de la Mesa de Contratación, admitiendo 
la clasificación de las proposiciones presentadas, quedando clasificadas según el siguiente 
detalle: 
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Empresa 

PUNTUACIÓN 
CRITERIOS 

CUANTIFICABLES 
MEDIANTE 

JUICIO DE VALOR 

PUNTUACIÓN 
CRITERIOS 

CUANTITIVOS 

PUNTUACIÓN 
OFERTA 

ECONÓMICA 

TOTAL 
PUNTOS 

JUSTGAME 

GAMIFICACIÓN, 

INNOVACIÓN Y 

TECNOLOGÍA 

32 40 16,49 88,49 

PROACTIVA 

FORMACIÓN S.L 
29 40 16,73 85,73 

PEBETERO 

SERVICIOS Y 

FORMACION S. 

21,5 40 13,87 75,37 

VITAEVENTS SL 24 40 7,40 71,4 

BCM GESTIÓN DE 

SERVICIOS, S.L 
28 40 0,20 68,2 

DINAMO 

EDUCACION 

DEPORTES Y 

VIAJES S.L 

7,5 40 20,00 67,5 

ORIENS GESTIÓN 

CULTURAL S. COOP. 

AND 

14 40 12,53 66,53 

 
2º) Adjudicar a la empresa JUSTGAME GAMIFICACIÓN, INNOVACIÓN Y 

TECNOLOGÍA SL, NIF B-88261425, el contrato de SERVICIO SOCIEDUCATIVO 
DENOMINADO TALLER “TE RENTA” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, por 
un precio final ofertado de 95.927,70 €, de los que 87.207,00 € corresponden a la base 
imponible y 8.720,70 € al 10% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 
5011/231/22799, un plazo de ejecución de dos años, pudiendo ser prorrogado por otro 
periodo de igual duración y con las siguientes mejoras: 

 

• Elaboración de un podcast explicativo del proyecto “TE RENTA” para las 
familias. A distribuir en el momento de la inscripción. 
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• Dos horas semanales de atención telefónica (soporte escrito*) de carácter 
individual, a disposición de las familias, para gestionar el seguimiento de los/as 
adolescentes en el Proyecto. 

 

• Se incide en comunicarse por escrito con las familias, por la facilidad que 
supone poder ser traducido, recordado o interpretado, en especial en unidades 
familiares con más limitaciones en la comprensión oral. 

 

• Realización de dos jornadas de carácter lúdico de, al menos 4 horas cada una, 
y que sirvan para fomentar el conocimiento, convivencia e interconexión de 
los/as participantes de los cuatro grupos que prevé el proyecto. 

 
No se exige plazo de garantía, de acuerdo con la naturaleza del contrato. art. 210.3 

de la LCSP 
 
3º) Aprobar la nueva periodificación del gasto aprobado para el contrato y proceder a 

contabilizar la disposición del gasto por los importes de adjudicación, a partir de la fecha de 
entrada en vigor, quedando de la siguiente manera: 

 

Ejercicio Importe 
Aplicación 

presupuestaria 

2025 31.975,90  

5011-231-22799 2026 42.634,53 

2027 21.317,27 

 
4º) Notificar los anteriores acuerdos a las empresas licitadoras, requiriendo al 

adjudicatario, para que formalice el contrato administrativo en plazo no superior a cinco 
días a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez 
transcurrido el plazo de quince días hábiles previsto en el art. 153.3 de la LCSP, sin 
que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensión de la formalización 
del contrato. 

 
Hacer saber al adjudicatario, que de conformidad con el art. 202 LCSP, durante la 

ejecución del contrato, deberá darse cumplimiento a las siguientes condiciones especiales 
de ejecución determinadas en el PCAP y que deberán ser comprobadas por el responsable 
del contrato: 
 

• Evaluación continua y mejora: 
 
Implementar un sistema de evaluación continua del servicio, que incluya la recopilación 
y análisis de datos desagregados por diferentes variables relevantes (por ejemplo, 
edad, nivel educativo, contexto socioeconómico), para poder ajustar las intervenciones 
y mejorar los resultados obtenidos. 
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• SUBCONTRATACIÓN 
 
En caso de subcontratación, los pagos a los subcontratistas por el contratista principal 
se verificarán con sujeción al artículo 216 de la LCSP, y será comprobado de manera 
estricta por el Ayuntamiento y sus Organismos Autónomos, cuando este lo solicite, 
remitiendo el contratista una relación detallada de aquellos subcontratistas o 
suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su participación, 
junto con aquellas condiciones de subcontratación o suministro de cada uno de ellos 
que guarden una relación directa con el plazo de pago. 
 

• PROTECCIÓN DE DATOS 
 
Todas las obligaciones del contratista en materia de protección de datos personales se 
constituyen en condiciones especiales de ejecución que presentan el carácter de 
obligaciones contractuales esenciales a los efectos de lo previsto en la letra f) del 
apartado 1 del artículo 211 LCSP. 

 
De no cumplimentar dichos requerimientos, se actuará conforme al apartado 4 del 

artículo 153 de la LCSP. 
 
Contra el acuerdo de adjudicación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 

de la LCSP, cabe la interposición del recurso especial de contratación, señalado en dicho 
artículo en los plazos y condiciones que en el mismo se establece.” 
 

Visto el informe de la Técnico y el Titular de la Asesoría Jurídica, 
Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 

con observaciones de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

3.- ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIALES Y 
REPUESTOS, ASÍ COMO LAS REPARACIONES ESPECÍFICAS E INSPECCIONES 
TÉCNICAS (ITV), NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS 
VEHÍCULOS Y MAQUINARIA QUE FORMAN EL PARQUE MÓVIL MUNICIPAL DEL 
AYUNTAMIENTO, DIVIDIDO EN CINCO LOTES. (2023/SVA/002014). 

 

Vista la propuesta presentada por la concejala delegada en materia de Feminismo, 
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice: 
 

“La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 09/08/2024, adoptó, en relación con el 
contrato del SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASÍ COMO LAS 
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REPARACIONES ESPECÍFICAS E INSPECCIONES TÉCNICAS (ITV), NECESARIAS 
PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS Y MAQUINARIA, 
QUE FORMAN EL PARQUE MÓVIL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 5 LOTES, la aprobación del gasto, pliegos administrativos 
y técnicos y el expediente de Contratación, mediante procedimiento abierto. 

 
Se hace constar que la Mesa de Contratación en su sesion de fecha 20/11/2024 rechaza la 
oferta de la empresa REPUESTOS MENENDEZ S.L., presentada al Lote I, en función de lo 
previsto en el artículo 84 del Real Decreto 1098/2001, manifestando:  

 
“Revisada la oferta de la mercantil REPUESTOS MENÉNDEZ, S.L(lote I), solo oferta 
las referencias de 1 a 17, dejando en blanco todas referencias de las familias de 18 
a 22, por lo que la oferta económica es incompleta e inviable; tampoco es 
susceptible de subsanación (al tratarse de parte de la oferta económica).” 
 

Se hace constar que según diligencia emitida por el presidente de la Mesa de Contratación 
(de fecha 05/12/2024), la empresa HIDROSERVICIOS MEDIO AMBIENTE, S.L, con C.I.F 
nº B-87759478, primera clasificada del Lote 2, presenta por registro de este Ayuntamiento, 
en fecha 03/12/2024, escrito en el que comunica la retirada de su oferta, procediendose a 
proponer adjudicatario al siguiente licitador por el orden en que quedaron clasificadas las 
ofertas, en este caso REPUESTOS MENENDEZ, S.L NIF: B28350767. 

 
Se hace constar que la oferta presentada por GENERAL DE SERVICIOS ITV, S.A para el 
Lote 5, se encuentra en baja desproporcionada o anormal, por lo que se le requiere para 
que presente justificación razonada de la viabilidad de su oferta; resultando de conformidad 
con el correspondiente Informe Técnico de fecha 19/11/2024, que: 

 
“Tal y como establece el referido artículo se ha procedido a requerir al licitador para 
que justifique y desglose razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios o 
cualquier otro parámetro en base al cual se ha definido la anormalidad de la oferta. 
 
En base al requerimiento, la mercantil GENERAL DE SERVICIOS ITV, S.A presenta 
escrito en relación con la justificación de su valoración. El licitador presenta la 
aclaración de la oferta económica, indicando las soluciones técnicas puestas a 
disposición en el contrato, la configuración de operación única, por la que se utiliza un 
procedimiento de trabajo drivethru que provoca una mayor eficiencia en la gestión de 
clientes.  Igualmente expone que la actividad no es subcontratada y las instalaciones 
son propias que les permite optimizar el trabajo y en consecuencia ajustar el precio de 
su oferta. 
 
Una vez revisada la documentación presentada se concluye que la justificación es 
suficiente para determinar la viabilidad de su oferta, al determinar los precios de coste 
del mercado y la justificación del beneficio obtenido en el contrato, quedando 
incluida en la proposición para su valoración.” 
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La Mesa de Contratación, con fecha 05/12/2024, de acuerdo con el art. 150.2 de la 
LCSP, requirió a  la empresa propuesta como adjudicataria para que, dentro del plazo de 
diez días hábiles, a contar desde el siguiente a aquél en que recibieran el requerimiento, 
acreditaran la capacidad de contratar, el haber constituido la garantía definitiva 
correspondiente y la documentación justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento 
de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, lo que ha sido verificado. 

 
Se hace constar que las empresas que se proponen como adjudicatarias para cada 

lote han presentado correctamente toda la documentación exigida en el Pliego 
Administrativo, sobre la capacidad de contratar, solvencia económica y técnica y no estar 
incursa en prohibiciones de contratar. 

 
Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, órgano competente, 

conforme a la disposición adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, la adopción de los siguientes acuerdos: 

 
1º) Aceptar la propuesta de clasificación de las ofertas, así como de adjudicación  

que realiza la Mesa de Contratación a ese órgano de contratación, declarando válida la 
tramitación del procedimiento abierto para adjudicar a las mejores ofertas, la contratación 
del SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASÍ COMO LAS REPARACIONES 
ESPECÍFICAS E INSPECCIONES TÉCNICAS (ITV), NECESARIAS PARA EL 
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS Y MAQUINARIA, QUE 
FORMAN EL PARQUE MÓVIL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, 
DIVIDIDO EN 5 LOTES, convocado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 
09/08/2024, ratificando los acuerdos de la Mesa de Contratación, admitiendo la clasificación 
de las proposiciones presentadas y en particular rechazar la oferta de la empresa 
REPUESTOS MENENDEZ, S.L. para el Lote 1 y admitir la retirada de la oferta de la 
mercantil HIDROSERVICIOS MEDIO AMBIENTE, S.L, para el Lote 2, quedando 
clasificadas según el siguiente detalle: 

 

LOTE I 

OFERTA ECONÓMICA 

MEJORAS 
TOTAL 

PUNTOS Precio 
Gtos 

gestión 

Repuestos Reyes, S.L 80 5,09 10 95,09 

Jotrinsa, S.L 76,81 4 10 90,81 

Repuestos Ramírez, S.L 76,73 4,02 10 90,75 

Talleres Méndez Matelo, S.L 69,26 3,83 10 83,09 

Europart Hispano Alemana, S.A 62,48 10 10 82,48 

 

LOTE II 

OFERTA 
ECONÓMICA 

MEJOR
AS 

TOTAL 
 

Precio Gtos    
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gestión PUNTO
S 

Hidroservicios Medio Ambiente, S.L 80 3,75 10 93,75 
Retira 

voluntariamen
te su oferta 

Repuestos Menéndez, S.L 69,34 6 10 85,34  

 Europart Hispano Alemana, S.A. 51,9 10 10 71,9  

Talleres Méndez Matelo, S.L 48,9 3,7 10 62,6  

 

LOTE III 

OFERTA ECONÓMICA 

MEJOR
AS 

TOTAL  
PUNTOS Precio 

Gtos  
gestión 

Gtos 
reparac

. 

Vencomauto, S.L 75 10 5 10 100 

Euromaster Automoción y S. 
SAU 

51,3 5,37 2,14 0 58,81 

 

LOTE IV ECONÓMICA MEJORAS 
TOTAL 

PUNTOS 

Repuestos Ramírez, S.L 90 10 100 

Europart Hispano A. S.A. 87,89 10 97,89 

Repuestos Reyes, S.L 73,13 10 83,13 

Instalaciones y Mto Magar, S.L 55,82 10 65,82 

 

LOTE V ECONÓMICA MEJORA 
TOTAL 

PUNTOS 

General de Servicios ITV, S.A 90 10 100 

TUV Rheinland Ibérica, S.A 61,81 10 71,81 

ITV Barbastro, SAU 56,55 10 66,55 

Europart Hispano Alemana, S.A. 46,55 10 56,55 

 
2º) Adjudicar a favor de los licitadores propuestos como adjudicatarios, cada uno de 

los lotes del contrato de SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASÍ COMO LAS 
REPARACIONES ESPECÍFICAS E INSPECCIONES TÉCNICAS (ITV), NECESARIAS 
PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS Y MAQUINARIA, 
QUE FORMAN EL PARQUE MÓVIL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 5 LOTES, por los precios unitarios y los porcentajes de 
baja ofertados por las empresas propuestas para ser adjudicatarias en sus proposiciones 
económicas, hasta el importe máximo aprobado de cada lote: 
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➢ LOTE I: SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASÍ COMO 
REPARACIONES ESPECÍFICAS NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS Y MAQUINARIA MUNICIPALES, a la empresa 
REPUESTOS REYES, S.L con CIF nº B-28390441, según el detalle de su oferta 
económica, hasta el presupuesto máximo aprobado, por importe de 724.500,00 €, de 
los que 598.760,33 €, corresponden a la base imponible y 125.739,67 € al 21% de IVA, 
con cargo a la aplicación presupuestaria 5054/920/21400 y con las siguientes mejoras: 
 
• Reducción en seis horas sobre el plazo de entrega de los repuestos. El plazo final de 

entrega será de 18 horas. 
 
➢ LOTE II: SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASÍ COMO 

REPARACIONES ESPECÍFICAS NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE LOS EQUIPOS Y MAQUINAS HIDRÁULICO - NEUMÁTICAS, QUE 
EQUIPAN LOS VEHÍCULOS MUNICIPALES, a la empresa REPUESTOS 
MENENDEZ, S.L, NIF: B-28350767, según el detalle de su oferta económica, hasta el 
presupuesto máximo aprobado, por importe de 567.000,00 €, de los que 468.595,04 €, 
corresponden a la base imponible y 98.404,96 € al 21% de IVA, con cargo a la 
aplicación presupuestaria 5054/920/21400 y con las siguientes mejoras: 
 
• Reducción en seis horas sobre el plazo de entrega de los repuestos. El plazo final de 

entrega será de 18 horas. 
 

➢ LOTE III: SUMINISTRO DE MATERIALES, NEUMÁTICOS Y LLANTAS, ASÍ COMO 
REPARACIONES ESPECÍFICAS NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS MUNICIPALES, a la empresa VENCOMAUTO, 
S.L con C.I.F nº B-83382283, según el detalle de su oferta económica, hasta el 
presupuesto máximo aprobado por importe de 195.912,00 €, de los que 161.910,74 €, 
corresponden a la base imponible y 34.001,26 € al 21% de IVA con cargo a la 
aplicación presupuestaria 5054/920/21400 y con las siguientes mejoras: 

 
• Reducción en seis horas sobre el plazo de entrega de los repuestos. El plazo final de 

entrega será de 18 horas. 
 
➢ LOTE IV: SUMINISTRO DE ACEITES, GRASAS, ADITIVOS, REFRIGERANTES Y 

PRODUCTOS DE LIMPIEZA Y DESENGRASE DE CARROCERÍA E INTERIORES, 
NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS VEHÍCULOS 
MUNICIPALES, a la empresa REPUESTOS RAMÍREZ, S.L con C.I.F nº B-78962693, 
según el detalle de su oferta económica, hasta el presupuesto máximo aprobado por 
importe de 56.520,00 €, de los que 46.710,74 €, corresponden a la base imponible y 
9.809,26 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 5054/920/21400 y 
con las siguientes mejoras: 
 
• Reducción en seis horas sobre el plazo de entrega de los repuestos. El plazo final de 

entrega será de 18 horas. 
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➢ LOTE V: SERVICIO DE INSPECCIÓN TÉCNICA DE VEHÍCULOS (ITV), PARA LOS 

VEHÍCULOS QUE FORMAN EL PARQUE MÓVIL DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA, a la empresa GENERAL DE SERVICIOS ITV, S.A. con C.I.F nº A-
78343977, según el detalle de su oferta económica, hasta el presupuesto máximo 
aprobado, por importe de 31.068,00 €, de los que 25.676,03 €, corresponden a la base 
imponible y 5.391,97 € al 21% de IVA con cargo a la aplicación presupuestaria 
5054/920/21400 y con las siguientes mejoras: 
 
• Realización anual de 5 inspecciones extraordinarias, sin coste para el Ayuntamiento 

y acumulables durante la duración del contrato  
 
El plazo de duración para todos los lotes del contrato se establece en tres años desde 

el día siguiente a la formalización del contrato, con posibilidad de una prórroga de dos años 
más.  

 
Asimismo, para todos los lotes se establece un plazo de garantía mínimo para los 

repuestos suministrados, de 2 años para los repuestos nuevos (original o genérico), 1 año 
para los repuestos usados y 6 meses para los repuestos remanufacturados. 

 
3º) Proceder a contabilizar la disposición del gasto de este contrato a partir de la 

fecha de entrada en vigor establecida en el mismo. 
 

4º) Notificar los anteriores acuerdos a las empresas licitadoras, requiriendo al 
adjudicatario, para que formalice el contrato administrativo en plazo no superior a cinco 
días a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez 
transcurrido el plazo de quince días hábiles previsto en el art. 153.3 de la LCSP, sin 
que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensión de la formalización 
del contrato. 

 
Hacer saber al adjudicatario, que de conformidad con el art. 202 LCSP, durante la 

ejecución del contrato, deberá darse cumplimiento a las siguientes condiciones especiales 
de ejecución determinadas en el PCAP y que deberán ser comprobadas por el responsable 
del contrato: 

 

• De carácter medioambiental; los materiales a suministrar, se harán con el menor 
consumo posible de material de embalaje, evitando la disposición de embalajes 
superfluos o innecesarios, dando preferencia al uso de materiales reciclables. 

 

• El adjudicatario deberá de cumplir con todos los requisitos y normativas de seguridad y 
medioambiental que resulten de aplicación. 

 

• En caso de subcontratación, los pagos a los subcontratistas por el contratista 
principal se verificarán con sujeción al artículo 216 de la LCSP, y será comprobado de 
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manera estricta por el Ayuntamiento, cuando este lo solicite, remitiendo el contratista 
una relación detallada de aquellos subcontratistas o suministradores que participen en 
el contrato cuando se perfeccione su participación, junto con aquellas condiciones de 
subcontratación o suministro de cada uno de ellos que guarden una relación directa con 
el plazo de pago. 

 

De no cumplimentar dichos requerimientos, se actuará conforme al apartado 4 del 
artículo 153 de la LCSP. 

 
Contra el acuerdo de adjudicación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 

de la LCSP, cabe la interposición del recurso especial de contratación, señalado en dicho 
artículo en los plazos y condiciones que en el mismo se establece.” 
 

Visto el informe de la Técnico y el Titular de la Asesoría Jurídica, 
Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 

con observaciones de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

4.- MODIFICACIÓN NO PREVISTA DEL CONTRATO MIXTO DE SOPORTE Y 
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE TURNOS DE ESPERA PARA LA 
ATENCIÓN PRESENCIAL Y CITA PREVIA Q-SIGE Y SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
NUEVO EQUIPAMIENTO NECESARIO PARA EL AYUNTAMIENTO Y SUS 
ORGANISMOS AUTÓNOMOS. (2022/NEG/001238). 

 

Vista la propuesta presentada por la concejala delegada en materia de Innovación 
que transcrita literalmente dice: 
 

“PRIMERO.- Por acuerdo de 28 de octubre de 2022, la Junta de Gobierno Local de este 

Ayuntamiento, adjudicó el CONTRATO MIXTO DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE TURNOS DE ESPERA PARA LA ATENCIÓN PRESENCIAL Y 

CITA PREVIA Q-SIGE, Y SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE NUEVO EQUIPAMIENTO 

NECESARIO PARA EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS 

AUTÓNOMOS (Patronato Municipal de Cultura, Patronato Municipal de Deportes, 

Centro de Iniciativas para la Formación y el Empleo-CIFE, Oficina Tributaria 

Municipal-OTAF, Instituto Municipal de Limpiezas y Servicios Públicos).  

 

El contrato fue adjudicado por importe 78.550,78 €, de los que 64.918,00 € corresponden a 

la base imponible y 13.632,78 € al 21% de IVA. 
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Dicho contrato fue formalizado en documento administrativo con fecha 29 de noviembre de 

2022 entrando en vigor el día 01/12/2022 con una duración de dos años, pudiendo ser 

prorrogado por dos periodos anuales más. 

 

Actualmente se está ejecutando la primera prórroga de las dos posibles, que abarca desde 
el 1 de diciembre de 2024 a 30 de noviembre de 2025. 
 
SEGUNDO.- Con fecha 07/02/2025 se emite informe del Técnico Medio de Informática y 

STIC, que manifiesta:   

 

“El alcance de la modificación no prevista del contrato comprende: 

 

La ampliación en 225.000 sms para el Sistema Inteligente de Gestión de Esperas, Q-sige, 

instalado en el Ayuntamiento de Fuenlabrada. 

 

Los servicios para los que se insta su modificación, plazo e importe son los siguientes: 

 

 
 

El importe de la modificación por este concepto es de 14.520,00 € de los cuales 12.000,00 € 

corresponden a la base imponible y 2.520,00 € al 21% de IVA, representando un 18,48 % 

del coste del contrato no superando el 50% del coste inicial, como determina el artículo 205 

LCSP/2017. 

 

La modificación presupuestaria conlleva la constitución de una garantía por importe de 600 

€ (5% de la base imponible).” 

 

Entendiendo que el expediente cuenta con los requisitos formales exigidos; por todo ello, se 

informa de forma favorable su TRAMITACIÓN, sin perjuicio de su control e intervención 

económica previa, y la adopción de los siguientes acuerdos: 

 

PRIMERO.- .- Aprobar la  modificación no prevista del contrato administrativo consistente en 

CONTRATO MIXTO DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 

TURNOS DE ESPERA PARA LA ATENCIÓN PRESENCIAL Y CITA PREVIA Q-SIGE, Y 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE NUEVO EQUIPAMIENTO NECESARIO PARA EL 

AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS (Patronato 
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Municipal de Cultura, Patronato Municipal de Deportes, Centro de Iniciativas para la 

Formación y el Empleo-CIFE, Oficina Tributaria Municipal-OTAF, Instituto Municipal 

de Limpiezas y Servicios Públicos), a la empresa IDM SISTEMAS DE COMUNICACIÓN 

S.L., NIF B-96618129, por importe de 14.520,00 € de los que 12.000,00 € corresponden a la 

base imponible y 2.520,00 € corresponden al 21% de IVA. 

 

Dicha modificación se aprueba por el precio determinado por el servicio en su informe, 

previa conformidad del Departamento de Control Interno de la gestión económico-financiera 

y presupuestaria de la Entidad. 

 

El porcentaje de la modificación supone un 18,48%, no superando el 50% de su precio 

inicial, como determina el artículo 205 LCSP/2017. 

 

SEGUNDO. - Aprobar y disponer el gasto, para la modificación no prevista en el apartado 

primero, por importe de 14.520,00 € de los que 12.000,00 € corresponden a la base 

imponible y 2.520,00 € corresponden al 21% de IVA, con cargo a la aplicación 

presupuestaria  3071-920-22200 y documento de retención de crédito siguiente: 

 

RC nº 2025.2.0005337.000, aplicación presupuestaria 3071-920-22200, por importe de 

14.520,00 €, de fecha 23/01/2025. 

 

TERCERO. - Requerir al adjudicatario del contrato objeto de modificación el depósito de 

una ampliación de la garantía por la cuantía de 600 € que se corresponden con el 5% de la 

base imponible del importe de la ampliación: 

 

 
 

CUARTO. - Notificar los anteriores acuerdos a la empresa IDM SISTEMAS DE 

COMUNICACIÓN S.L., NIF B-96618129 (con la expresión de los recursos que procedan), 

así como a los Departamentos de Contratación, Intervención y Tesorería, requiriendo al 

adjudicatario del contrato, para que, en el plazo de quince días hábiles contados a partir de 

la notificación, acrediten la constitución de la garantía establecida en el Acuerdo Tercero y 

proceda a la formalización de la modificación del contrato en documento administrativo.” 

 

Visto el informe de la Técnico Jurídico de Contratación y del visto bueno  del Titular 
de la Asesoría Jurídica, 
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Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 
con observaciones de la Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

5.- PRÓRROGA DEL CONTRATO DE GESTIÓN DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE 
LA ESCUELA INFANTIL “LA LINTERNA MÁGICA”. (2025/GPR_01/000106). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal de Educación y Gobierno Abierto que 
transcrita literalmente dice: 
 

“A la vista del informe jurídico-contratación, así como del informe suscrito por la 
Técnica de Educación Mónica Iruela Sánchez-Patón y que cuenta con el Vº. Bº. del Director 
General de Coordinación Territorial y Educación, que dice literalmente:  
 
“Antecedentes: 
 

1. La Comisión de Gobierno Municipal de fecha 26 de marzo de 2004 acuerda la 
celebración del contrato administrativo que ha de regir la gestión del servicio público 
educativo de la Escuela Infantil de la C/Alicante de Fuenlabrada “La Linterna Mágica”, 
adjudicado a la empresa ATALANTA SDAD. COOPERATIVA, (CIF F/81509481), por un 
importe anual de 364.000 €, firmándose documento administrativo el día 31 de marzo de 
2004.  

     El periodo de vigencia del contrato se establece entre el 1 de abril de 2004 y el 31 
de marzo de 2008, con prórrogas sucesivas anuales, hasta un máximo (incluidas sus 
prórrogas) de 25 años.  

 
2. La Junta de Gobierno Local de fecha 21 de julio de 2006 aprueba la ampliación del 

precio del contrato por un importe de 41.540 € anuales, como consecuencia de la aplicación 
del incremento de los módulos de financiación correspondientes al año 2006. Por tanto, 
queda establecido el precio anual del contrato en 405.540 €.   

   
3. Con fecha de 8 de marzo de 2024, en su punto 5º, se aprobó en Junta de Gobierno 

Local, la prórroga por un periodo de UN AÑO del Contrato de Gestión de los Servicios 
Públicos Educativos de la Escuela Infantil “La Linterna Mágica”, por el periodo que abarca 
desde el 1 de abril de 2024 hasta el 31 de marzo del presente 2025, por un importe de 
392.632,10 € (exento de IVA). 

 

Según consta en el referido Acuerdo de prórroga, la facturación se realiza en 11 
mensualidades, ya que el mes de agosto no se factura al no prestarse servicio. 
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 La contabilización de dicho Acuerdo dio lugar al registro de las siguientes 
Autorizaciones y Disposiciones de gasto: 

 
 

Nº DISPOSICIÓN INTERESADO/CIF DESCRIPCIÓN IMPORTE 

2024.2.0017438.000 

ATALANTA 
SOC.COOP. 
MADRILEÑA/ 
F81509481 

PRÓRROGA DEL CONTRATO CON LA 
COOPERATIVA ATALANTA SOBRE LA 
GESTIÓN DEL SERVICIO PUBLICO DE 
LA ESCUELA INFANTIL "LA LINTERNA 
MÁGICA" 2024 (B.1.C.04) (ABRIL A 
NOVIEMBRE) (JGL 8/3/2024 PTO 5º) 

249.856,80 € 

2025.2.0000525.000 

ATALANTA 
SOC.COOP. 
MADRILEÑA/ 
F81509481 

PRÓRROGA DEL CONTRATO CON LA 
COOPERATIVA ATALANTA SOBRE LA 
GESTIÓN DEL SERVICIO PUBLICO DE 
LA ESCUELA INFANTIL "LA LINTERNA 
MÁGICA" 2025 (B.1.C.04) (DICIEMBRE A 
MARZO) (JGL 8/3/2024 PTO 5º) 

142.775,30 € 

 
  
4. Posteriormente, con fecha de 20 de diciembre de 2024, en su punto 2º, se aprobó en 

Junta de Gobierno Local, la revisión de precios de dicho contrato, debido al aumento de los 
precios de los módulos de financiación establecidos por la Comunidad de Madrid para el curso 
escolar 2024-2025 (Orden 478/2024, de 23 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y 
Universidades), quedando establecido el precio anual del contrato en 411.185,73 €. 

 

LINTERNA MÁGICA UNIDADES PRECIO TOTAL   

CENTRO 1 46.970,7 46.970,70 €   

PLAZA 0-1 8 7.631 61.048,00 €   

PLAZA 1-2 42 4.362 183.204,00 €   

PLAZA 2-3 60 3.052 183.120,00 €   

HA 110 235 25.850,00 €   

   SUBTOTAL 500.192,70 €   
APORT ADMÓN 78% 
APROX:   78% 390.150,31 €   

MÓDULO MTO. SEGÚN CONTRATO:   21.035,42 €    

   TOTAL: 411.185,73 €   
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO: 
 
  El artículo 23 TRLCSP establece que el contrato podrá prever una o varias prórrogas 
siempre que sus características permanezcan inalterables durante el periodo de duración de 
éstas y que la concurrencia para su adjudicación haya sido realizada teniendo en cuenta la 
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duración máxima del contrato, incluidos los períodos de prórroga. La prórroga se acordará por el 
órgano de contratación y será obligatoria para el empresario, salvo que el contrato expresamente 
prevea lo contrario, sin que pueda producirse por el consentimiento tácito de las partes. 
 

 La cláusula 3ª del Pliego de cláusulas administrativas que rige este contrato establece: 
“El período de vigencia de la presente contratación es el comprendido entre el 1 de abril 

de 2004 y el día 31 de marzo de 2008; pudiendo, en aplicación de lo dispuesto en el Art. 157 del 
R.D.L. 2/2.000, de 16 de Junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de 
las Administraciones Públicas, prorrogarse sucesivamente por  períodos anuales, mediante 
acuerdo del Órgano de Contratación, siempre que no haya existido comunicación en contra por 
cualquiera de las partes, en el plazo de TRES MESES previos a la terminación del período inicial 
de vigencia, o de la primera  prórroga, en su caso;  y siempre que hubiese consignación 
presupuestaria para dicho fin.  

 
 
En el caso de que una vez terminada la vigencia del contrato no se hubiese efectuado 

por el Ayuntamiento una nueva adjudicación, el adjudicatario está obligado a seguir cumpliéndolo 
en las mismas condiciones, durante un plazo máximo de seis meses, hasta que un nuevo 
adjudicatario se haga cargo del mismo. 

 
La duración total del contrato, incluidas sus prórrogas, no podrá exceder de veinticinco 

años.” 
 
El Decreto 28/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la 

financiación del primer ciclo de Educación Infantil en la Comunidad de Madrid  establece en 
el art. 8.2.a) Financiación de Escuelas Infantiles y Casas de Niños de titularidad de Entidades 
Locales y otras instituciones públicas de la región sujetas al sistema de módulos de financiación 
de la red pública:”(…)La Entidad Local o institución aportará a la entidad gestora la diferencia 
entre el importe total del presupuesto según los módulos que para curso escolar se establezcan y 
el importe de las cuotas de comedor y horario ampliado abonadas por los usuarios. Del importe 
de esa diferencia, la Comunidad de Madrid aportará a la Entidad Local o institución el 79 por 100, 
asumiendo la Entidad Local o institución el 21 por 100 restante”.    

 
En la Orden 478/2024, de 23 de febrero, del Consejero de Educación, Ciencia y 

Universidades, se establecen los módulos de financiación aplicables a los Convenios de 
Colaboración en materia de Educación Infantil suscritos entre la Comunidad de Madrid y 
Entidades Locales e Instituciones Públicas para el funcionamiento de Escuelas Infantiles, Casas 
de Niños, Sedes de Equipos de Atención Temprana y Sedes de Direcciones de Zonas de Casas 
de Niños y a los contratos para el funcionamiento de los centros correspondientes al curso 
escolar 2024-2025. Producirá efectos desde el día 1 de septiembre de 2024 y su eficacia se 
mantendrá hasta el 31 de agosto de 2025. 

 
Aún no se ha publicado nueva Orden de precios de módulos de financiación aplicables 

a los convenios de colaboración en materia de Educación Infantil para el próximo curso escolar 
2025-2026. 
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Se informa que esta Escuela pertenece a la red pública de centros de educación infantil 

de titularidad municipal, estando incluida en el Convenio de colaboración en materia de 
Educación Infantil para el presente curso 2024-2025, aprobado en Junta de Gobierno Local de 
fecha 16 de agosto de 2024, punto 25.1.   
 
NECESIDAD A SATISFACER: 
 
Dado que a fecha 31 de marzo de 2025 finaliza el periodo de vigencia del presente contrato, se 
hace necesaria su prórroga. La prórroga que se plantea abarcaría un periodo comprendido entre 
los días 1 de abril de 2025 y 31 de marzo de 2026.  
  
Asimismo, esta prórroga está condicionada a la suscripción de la Adenda al Convenio de 
colaboración en materia de Educación Infantil entre la Comunidad de Madrid –Consejería de 
Educación- y el Ayuntamiento de Fuenlabrada, para el siguiente curso escolar 2025-2026. 
 
En esta prórroga, que abarca desde el 1 de abril de 2025 a 31 de marzo de 2026, se establece la 
siguiente periodificación de gasto: 
 

o 2025 (abril a noviembre/2025)..................    261.663,65 euros 
o 2026 (diciembre/2025 a marzo/2026).........  149.522,08 euros 

 
Estos importes se podrán ver modificados merced a las variaciones en los precios o en los 
porcentajes de cuotas marcados por la Consejería de Educación de la Comunidad de Madrid. 

 
Se ha de indicar que la facturación anual se realizará en 11 mensualidades (el mes de agosto 
no se factura). 
 
Los documentos contables RC relativos a la prórroga que nos ocupa con la periodificación 
anteriormente expuesta son los siguientes (Aplicación presupuestaria 6051-32306-22799 y 
Proyecto de Gasto: 2024-3-EINFA24-25; Nº Proyecto: 2024.0000013): 
 

- 2025: RC 2025.2.0003918.000, de fecha 16/01/2025, por importe de 261.663,65.-
€. 

- 2026: RC 2026.2.0000427.000, de fecha 16/01/2025, por importe de 149.522,08.-
€. 

 
Por la presente, se informa que la Cooperativa "ATALANTA, SOC. COOP.MADRILEÑA" 
viene prestando la gestión de los servicios educativos en la Escuela Infantil "La Linterna 
Mágica", pudiéndose calificar de muy satisfactorio el nivel de cumplimiento de sus 
compromisos contractuales. El equipo de profesionales del centro (personal educativo y de 
servicio) se ajusta plenamente a las exigencias del contrato en cuanto a titulaciones, 
destacándose muy significativamente por su profesionalidad. De su proyecto educativo es 
preciso destacar: 
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• Responde totalmente a los principios educativos de toda escuela infantil: análisis 
del entorno, necesidades específicas de la escuela, principios educativos, etc.; 

• La metodología se adecua perfectamente a los criterios marcados por la 
Administración Educativa competente; 

• Contempla entre sus objetivos y actuaciones prioritarias la participación de la 
familia en la gestión del centro, a través de los órganos competentes; 

• El número de grupos depende del número de niños/as que cada curso solicita 
plaza en la Escuela; 

• Existe una extraordinaria estructura organizativa, acorde con los puntos 
establecidos por la Consejería de Educación de la Comunidad de Madrid; 

• La evaluación guía el proyecto educativo de centro y orienta las modificaciones 
pertinentes a lo largo de cada curso y las necesarias con vistas al curso 
siguiente. 

 
Con fecha 15 de enero de 2025 y nº de registro de salida 2025000348, se remite a la 
empresa ‘Atalanta, Sociedad Cooperativa Madrileña’ “preaviso comunicando que se va a 
proceder a tramitar la prórroga anual del contrato del que es adjudicatario, por un periodo 
comprendido entre los días 1 de abril de 2025 y 31 de marzo de 2026.   
 
Con fecha 16 de enero de 2025 la empresa “ATALANTA SDAD. COOPERATIVA” presenta 
escrito con nº de registro de entrada: 2025002612, manifestando su conformidad con la 
prórroga del contrato y la intención de dar continuidad al servicio hasta la finalización de 
dicha prórroga el próximo 31 de marzo de 2026. 
 
 
Es por todo ello que se informa favorablemente la prórroga del contrato de Gestión de 
Servicios Educativos en la Escuela Infantil “La Linterna Mágica” a la empresa Atalanta, Soc. 
Coop. Madrileña, con CIF: F-81509481, por un periodo anual comprendido entre el 
01/04/2025 y el 31/03/2026, por un importe total de 411.185,73.-€.” 

 
 Por todo ello, se propone a la Junta de Gobierno Local la adopción del siguiente 

 
ACUERDO: 

 
PRIMERO: Aprobar la prórroga del contrato consistente en la GESTIÓN DE LOS 
SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA ESCUELA INFANTIL DE LA CL ALICANTE “LA 
LINTERNA MÁGICA” (Expte. nº B.1.C.04), siendo la adjudicataria la empresa ATALANTA 
SDAD. COOPERATIVA, (CIF F/81509481), y con una duración del 1 de abril de 2025 al 31 
de marzo de 2026, por un importe total de 411.185,73 € (exento de IVA).  
 

Este importe se podrá ver modificado, merced a las variaciones en los precios o en 
los porcentajes de cuotas marcados por la Consejería de Educación de la Comunidad de 
Madrid. 
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Asimismo, esta prórroga está condicionada a la suscripción de la Adenda al 
Convenio de colaboración en materia de Educación Infantil entre la Comunidad de Madrid –
Consejería de Educación- y el Ayuntamiento de Fuenlabrada, para el siguiente curso 
escolar 2025-2026. 

 
SEGUNDO. - Aprobar un gasto y su compromiso a ejercicios futuros por importe de 
411.185,73 €, con cargo a la partida presupuestaria 6051-32306-22799 y al Proyecto de 
Gastos 2024-3-EINFA24-25 (Ref.:2024.0000013), para la prórroga del contrato de gestión 
del servicio público educativo de la Escuela Infantil “La Linterna Mágica” (Expte. B.1.C.04), 
adjudicada a la empresa ATALANTA, SOC. COOP., con CIF nº: F-81509481, según los 
documentos contables: 
 

- 2025: RC 2025.2.0003918.000, de fecha 16/01/2025, por importe de 261.663,65.-
€. 

- 2026: RC 2026.2.0000427.000, de fecha 16/01/2025, por importe de 149.522,08.-
€. 

 
Y periodificándose el gasto de la siguiente manera: 
 
-Año 2025 (de abril a noviembre/2025-excepto agosto) ....    261.663,65 euros 
-Año 2026 (de diciembre/2025 a marzo/2026) ....................  149.522,08 euros 
 
TERCERO. - Notificar los anteriores acuerdos al adjudicatario, y a los departamentos de 
Educación, Contratación e Intervención.” 
 

Visto el informe de la Técnico Jurídico de Contratación y visto bueno del Titular de la 
Asesoría Jurídica, 

Visto el informe favorable de fiscalización de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

6.- DESISTIMIENTO DE LA LICITACIÓN DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES, ENSERES Y 
VOLUMINOSOS Y DEL SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE ZONAS 
VERDES MUNICIPALES EN LA JUNTA DE DISTRITO DE LORANCA-NUEVO 
VERSALLES-PARQUE MIRAFLORES. (2024/SVA/000823). 

 

Vista la propuesta presentada por la concejala delegada en materia de 
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Espacio Público que transcrita literalmente dice: 
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“La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 08/11/2024, adoptó, en relación 
con el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA 
VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES, ENSERES Y VOLUMINOSOS, Y DEL SERVICIO 
DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE ZONAS VERDES MUNICIPALES EN LA JUNTA DE 
DISTRITO DE LOR ANCA-NUEVO VERSALLES-PARQUE MIRAFLORES, lo siguientes 
acuerdos: 

 
“1º) Aprobar la licitación del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES, ENSERES Y 
VOLUMINOSOS, Y DEL SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE ZONAS 
VERDES MUNICIPALES EN LA JUNTA DE DISTRITO DE LORANCA-NUEVO 
VERSALLES-PARQUE MIRAFLORES, MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO, 
VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACIÓN Y TRAMITACIÓN ORDINARIA, REGULACIÓN 
ARMONIZADA, así como aprobar un presupuesto base de licitación de: 

 
Base imponible: 7.717.393,47 €   
 21% de IVA: 444.157,23 € 
 10% de IVA: 560.235,90 € 
 Total: 8.721.786,60 € 
 
  El contrato se compone de dos prestaciones: 
 
PRESTACION 1: LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES Y ENSERES 
 
  Base imponible: 4.233.996,21 € 
  10 % de IVA: 423.399,63 € 
  Total: 4.657.395,84 € 
 
PRESTACIÓN 2: SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE ZONAS VERDES  

MUNICIPALES 
 
 Base imponible: 3.483.397,26 € 
 21% de IVA:  444.157,23 € 
 10% de IVA:  136.836,27 € 
         Total: 4.064.390,76 €     
El precio se establece en precios a tanto alzado y en precios unitarios para la 

prestación de medición por valoración. 
 
El plazo de duración del contrato, a tenor de lo establecido en el artículo 29 de la LCSP 

y teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las necesidades del servicio y la 
periódica necesidad de concurrencia del mismo, se establece en TRES AÑOS, pudiéndose 
prorrogar, año a año, por un periodo máximo de DOS (3 +1+1). El contrato entrará en vigor 
en la fecha de firma del acta de inicio del servicio o trabajos. 
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2º) Aprobar la autorización del gasto relativo a los  ejercicios futuros 2025, 2026 y 2027, 
por importe total de 8.721.786,60 € según la siguiente periodificación y documentos RC:   

 

APLICACIÓN PRESUPUESTARIA: 2021-163-22700 

EJERCICIO: IMPORTE: RC Nº: 

2025   1.552.465,28 2025.2.0000762.000 

2026   1.552.465,28 2026.2.0000317.000 

2027   1.552.465,28 2027.2.0000114.000 

 

APLICACIÓN PRESUPUESTARIA: 2022-171-21000 

EJERCICIO: IMPORTE: RC Nº: 

2025 1.354.796,92 2025.2.0000763.000 

2026 1.354.796,92 2026.2.0000316.000 

2027 1.354.796,92 2027.2.0000113.000 

 
Proyecto de gasto: No. 
 
El presente contrato se halla comprendido en el ámbito de la D.A. Tercera LCSP/2017, 

que regula las normas específicas de contratación pública en las Entidades Locales. Que 
habilita la posibilidad de tramitar anticipadamente los contratos cuya ejecución material haya 
de comenzar en el ejercicio siguiente o aquellos cuya financiación dependa de un préstamo, 
un crédito o una subvención solicitada a otra entidad pública o privada, sometiendo la 
adjudicación a la condición suspensiva de la efectiva consolidación de los recursos 
que han de financiar el contrato correspondiente. 

 
Viendo la planificación anual del mismo, se trata de un gasto de ejecución plurianual, al 

amparo del artículo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Al tratarse de un 
suministro, que no pueden ser estipulados o resulten antieconómicos por un año. 

 
Dado que sus efectos económicos se extienden a ejercicios futuros, como se 

comprueba en las correspondientes retenciones de créditos para gastos; su autorización o 
realización de los gastos de carácter plurianual en aquellos ejercicios, se subordinará al 
crédito que para cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos. 

 
Además, se cumple con la estipulación de que “el número de ejercicios a que pueden 

aplicarse los gastos referidos en los párrafos no será superior a cuatro”. 
 
 3º) Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas, así como el Pliego de Cláusulas 

Administrativas que deben regir la contratación del mencionado servicio. 
 
 4º) Aprobar el correspondiente expediente de contratación, y disponer la apertura del 

Procedimiento Abierto, según los artículos 156 a 158 LCSP, y para su adjudicación a la 
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mejor oferta, varios criterios de adjudicación, tramitación Ordinaria y regulación 
armonizada.” 
 
Con fecha 13/11/2024 se procede al envío del anuncio de licitación al DOUE, al 
establecerse en el PCAP que el contrato se encuentra sujeto a regulación armonizada, 
siendo publicado el día 14/11/2024, igualmente se publica en PLACSP en la misma fecha. 
 
Con fecha 03/12/2024 se interpone recurso especial en materia de contratación ante el 
Tribunal Administrativo de Contratación Pública de la Comunidad de Madrid, por la 
ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA VERDE (ASEJA) 
contra los de pliegos que rigen la licitación. 
 
De forma paralela, en fecha 3 de diciembre de 2024, la Directora General de Medio 
Ambiente informa de la decisión de desistir del contrato de referencia motivado por errores  
que afectan al estudio de costes, PCAP y PPT de la licitación. 
 
Con fecha 20/01/2025 el Tribunal dicta Resolución nº 022/2025, en la que acuerda: 
 
“Primero. - Estimar el recurso especial en materia de contratación interpuesto por la 
representación legal de la Asociación de Empresas de Gestión de Infraestructura 
Verde contra los pliegos de condiciones que regirán el procedimiento de licitación del 
contrato denominado “Servicio de limpieza viaria y recogida de muebles, enseres y 
voluminosos y conservación y mejora de zonas verdes municipales en la Junta de 
Distrito Loranca-Nuevo Versalles-Parque Miraflores” del Municipio de Fuenlabrada, 
número de expediente 2024/SVA/000823.” 
 
Con fecha 24/01/2025 se emite informe jurídico favorable del Departamento de contratación 
con el visto bueno del Titular de Asesoría Jurídica, a la anulación del expediente. 
 

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, órgano competente, 
conforme a la disposición adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, la adopción de los siguientes acuerdos: 

Primero.- Aprobar el desestimiento de la licitación del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES, 
ENSERES Y VOLUMINOSOS, Y DEL SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE 
ZONAS VERDES MUNICIPALES EN LA JUNTA DE DISTRITO DE LORANCA-NUEVO 
VERSALLES-PARQUE MIRAFLORES, de acuerdo con lo establecido en el art.152 de la 
LCSP, habiendo sido declarado nulo el procedimiento de contratación mediante resolución 
firme del TCAP 022/2025, de fecha 16/01/2025 (recurso nº 507/2024) así como, por una 
infracción no subsanable de las normas de preparación del contrato. 

Segundo.- Anular la correspondiente autorización de gasto por importe total de 

8.721.786,60 € para la licitación del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACIÓN 
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DEL SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA Y RECOGIDA DE MUEBLES, ENSERES Y 

VOLUMINOSOS, Y DEL SERVICIO DE CONSERVACIÓN Y MEJORA DE ZONAS 

VERDES MUNICIPALES EN LA JUNTA DE DISTRITO DE LORANCA-NUEVO 

VERSALLES-PARQUE MIRAFLORES, Exp. 2024/SVA/000823, así como todas sus fases 

anteriores, anulando por tanto los siguientes documentos contables: 

 

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA: 

2021-163-22700 

EJERCICIO: IMPORTE: RC Nº: 

2025 1.552.465,28 2025.2.0000762.000 

2026 1.552.465,28 2026.2.0000317.000 

2027 1.552.465,28 2027.2.0000114.000 

 

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA: 

2022-171-21000 

EJERCICIO: IMPORTE: RC Nº: 

2025 1.354.796,92 2025.2.0000763.000 

2026 1.354.796,92 2026.2.0000316.000 

2027 1.354.796,92 2027.2.0000113.000 

 

Tercero.- Publicar el presente acuerdo en el D.O.U.E. y PLACPS, y notificar a los 

candidatos o licitadores tal y como establece el artículo 152.1 LCSP, en caso de haberlos, 

así como a los Departamentos de Medio Ambiente, Contratación, a Tesorería y a la 

Intervención Municipal.” 

 

Visto el informe de la Técnico Jurídico de Contratación y el Titular de la Asesoría 
Jurídica, 

Visto el informe favorable de fiscalización de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

7.- LIQUIDACIÓN Y DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO DE 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA 
EL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES FERRER I GUARDIA, DIVIDIDO EN TRES 
LOTES. LOTE I: COCINA Y CAFETERÍA (EXPTE: C.27.C.16). (2025/GPR_01/000021). 
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Vista la propuesta presentada por la concejala delegada de Urbanismo, Movilidad y 

en materia de Mayores que transcrita literalmente dice: 

 
“Visto el informe jurídico de fecha 24 de enero de 2025, donde se indica que: 

Antecedentes de hecho  

Primero. - Según la información contenida en el expediente, y de acuerdo con lo expresado 
en las mejoras ofertadas por al adjudicatario este se encontraba sujeto a un plazo de garantía 
de cinco años para piezas, mano de obra y demás gastos como desplazamientos.  

Segundo. - Consta en el expediente acta de recepción/ liquidación del contrato de fecha 
29/09/2017 suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio, momento 
a partir del cual comienza a contar el plazo de garantía establecido..  

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 23/01/2025 suscrito por el 
servicio responsable del contrato, en virtud del cual se informa al órgano de contratación que 
habiendo finalizado la duración del mismo y una vez transcurrido el plazo de garantía, el 
contrato referenciado ha sido cumplido satisfactoriamente por el contratista sin que existan a 
su cargo responsabilidades pendientes, por lo que procede la aprobación de su liquidación 
así como la devolución de la garantía constituida al efecto, una vez constatado el depósito de 
la misma mediante el correspondiente informe de Tesorería que se adjunta a dicho informe.  

Normativa de aplicación  

• Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley de Contratos del Sector Público.  

• Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las 
Administraciones Públicas.  

• Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de 
control interno en las entidades del sector público local   

Consideraciones Jurídicas  

Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo dispuesto 
en los artículos 222 TRLCSP, cuando afirma que el contrato se entenderá cumplido cuando 
el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus términos y a 
satisfacción de la Administración, es decir, habla de conformidad por parte de la 
Administración.  
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Además, como regla general, se fijará un plazo de garantía a contar desde la fecha de 
recepción o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la Administración, 
quedará extinguida la responsabilidad del contratista.  

No hay que olvidar que se exige la realización de un acto formal y positivo de recepción o 
conformidad dentro del mes siguiente a la entrega o realización del objeto del contrato, o en 
el plazo que se determine en el pliego de cláusulas administrativas particulares por razón de 
sus características.  

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que están afectas las garantías 
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantía 
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento 
parcial o defectuoso de la prestación, la correcta ejecución de las prestaciones que hayan 
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o 
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantía previsto en el mismo, tal 
y como recoge el 100 TRLCSP  

Tercera. - Por su parte la cuestión de la devolución y cancelación de garantías el artículo el 
artículo 102.2 del TRLCSP, establece que “aprobada la liquidación del contrato y transcurrido 
el plazo de garantía, si no resultaren responsabilidades se devolverá la garantía constituida o 
se cancelará el aval o seguro de caución. El acuerdo de devolución deberá adoptarse y 
notificarse al interesado en el plazo de dos meses desde la finalización del plazo de garantía. 
Transcurrido el mismo, la Administración deberá abonar al contratista la cantidad adeudada 
incrementada con el interés legal del dinero correspondiente al período transcurrido desde el 
vencimiento del citado plazo hasta la fecha de la devolución de la garantía, si esta no se 
hubiera hecho efectiva por causa imputable a la Administración.”  

Cuarta.- La competencia como órgano de contratación, el corresponde a la Junta de 
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposición Adicional Segunda 
TRLCSP  

Conclusiones  

Es por ello que se informa favorablemente la tramitación del expediente relativo a la 
liquidación del contrato y devolución de la garantía definitiva depositada del expediente 
referenciado.  

Además, el presente informe se realiza únicamente a efectos procedimentales, remitiéndose 
en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 23/01/2025, por lo 
que se acompañan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalía correspondiente, se 
proponga su aprobación a la Junta de Gobierno Local: 

1. Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente C.27.C.16 LOTE 1.  
2. Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 1.204,01 €, 

depositada por la mercantil ALARSA HOSTELERA, S.L. con CIF B-81093296 
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adjudicataria de SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO 
ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA EL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES 
FERRER I GUARDIA” DIVIDIDO EN TRES LOTES. LOTE I COCINA Y 
CAFETERÍA. 

3. Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato ALARSA 
HOSTELERA, S.L. con CIF B-81093296.” 

Por lo anteriormente expuesto se propone a la Junta de Gobierno Local, la aprobación de 
los siguientes acuerdos:  
 

1. Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente C.27.C.16 LOTE 1.  
2. Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 1.204,01 €, 

depositada por la mercantil ALARSA HOSTELERA, S.L. con CIF B-81093296 
adjudicataria de SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO 
ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA EL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES 
FERRER I GUARDIA” DIVIDIDO EN TRES LOTES. LOTE I COCINA Y 
CAFETERÍA. 

3. Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato ALARSA 
HOSTELERA, S.L. con CIF B-81093296.” 

 
Visto el informe de la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación y el Titular de la 

Asesoría Jurídica, 
Vista la conformidad de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

8.- LIQUIDACIÓN Y DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO DE 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA 
EL CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES FERRER I GUARDIA, DIVIDIDO EN TRES 
LOTES. LOTE III: CLIMATIZACIÓN (EXPTE: C.27.C.16). (2025/GPR_01/000025). 

 
Vista la propuesta presentada por la concejala delegada de Urbanismo, Movilidad y 

en materia de Mayores que transcrita literalmente dice: 

 
“Visto el informe jurídico de fecha 4 de febrero de 2025, donde se indica que: 

Antecedentes de hecho  

Primero.- Según la información contenida en el expediente, y de acuerdo con lo expresado 
en las mejoras ofertadas por al adjudicatario este se encontraba sujeto a un plazo de garantía 
de SIETE años para piezas, mano de obra y demás gastos como desplazamientos.  
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Segundo.- Consta en el expediente acta de recepción/ liquidación del contrato de fecha 
15/09/2017 suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio, momento 
a partir del cual comienza a contar el plazo de garantía establecido..  

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 23/01/2025 suscrito por el 
servicio responsable del contrato, en virtud del cual se informa al órgano de contratación que 
habiendo finalizado la duración del mismo y una vez transcurrido el plazo de garantía, el 
contrato referenciado ha sido cumplido satisfactoriamente por el contratista sin que existan a 
su cargo responsabilidades pendientes, por lo que procede la aprobación de su liquidación 
así como la devolución de la garantía constituida al efecto, una vez constatado el depósito de 
la misma mediante el correspondiente informe de Tesorería que se adjunta a dicho informe.  

Normativa de aplicación  

• Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley de Contratos del Sector Público.  

• Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las 
Administraciones Públicas.  

• Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de 
control interno en las entidades del sector público local   

Consideraciones Jurídicas  

Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo dispuesto 
en los artículos 222 TRLCSP, cuando afirma que el contrato se entenderá cumplido cuando 
el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus términos y a 
satisfacción de la Administración, es decir, habla de conformidad por parte de la 
Administración. Además, como regla general, se fijará un plazo de garantía a contar desde la 
fecha de recepción o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la 
Administración, quedará extinguida la responsabilidad del contratista. No hay que olvidar que 
se exige la realización de un acto formal y positivo de recepción o conformidad dentro del 
mes siguiente a la entrega o realización del objeto del contrato, o en el plazo que se 
determine en el pliego de cláusulas administrativas particulares por razón de sus 
características.  

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que están afectas las garantías 
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantía 
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento 
parcial o defectuoso de la prestación, la correcta ejecución de las prestaciones que hayan 
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o 
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantía previsto en el mismo, tal 
y como recoge el 100 TRLCSP  
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Tercera.- Por su parte la cuestión de la devolución y cancelación de garantías el artículo el 
artículo 102.2 del TRLCSP, establece que “aprobada la liquidación del contrato y transcurrido 
el plazo de garantía, si no resultaren responsabilidades se devolverá la garantía constituida o 
se cancelará el aval o seguro de caución. El acuerdo de devolución deberá adoptarse y 
notificarse al interesado en el plazo de dos meses desde la finalización del plazo de garantía. 
Transcurrido el mismo, la Administración deberá abonar al contratista la cantidad adeudada 
incrementada con el interés legal del dinero correspondiente al período transcurrido desde el 
vencimiento del citado plazo hasta la fecha de la devolución de la garantía, si esta no se 
hubiera hecho efectiva por causa imputable a la Administración.”  

Cuarta.- La competencia como órgano de contratación, el corresponde a la Junta de 
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposición Adicional Segunda 
TRLCSP  

Conclusiones  

Es por ello que se informa favorablemente la tramitación del expediente relativo a la 
liquidación del contrato y devolución de la garantía definitiva depositada del expediente 
referenciado. Además, el presente informe se realiza únicamente a efectos procedimentales, 
remitiéndose en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 
23/01/2025, por lo que se acompañan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalía 
correspondiente, se proponga su aprobación a la Junta de Gobierno Local: 

4. Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente C.27.C.16 LOTE 3  
5. Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 1.882,68 €, 

depositada por la mercantil EMO SERVICIOS ENERGÉTICOS E 
INSTALACIONES S.L.U con CIF: B86881778 adjudicataria de SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE EQUIPAMIENTO ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA EL 
CENTRO MUNICIPAL DE MAYORES FERRER I GUARDIA” DIVIDIDO EN 
TRES LOTES. LOTE III CLIMATIZACIÓN. 

6. Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato EMO 
SERVICIOS ENERGÉTICOS E INSTALACIONES S.L.U con CIF: B86881778.” 

Por lo anteriormente expuesto se propone a la Junta de Gobierno Local, la aprobación de 
los siguientes acuerdos:  
 

4. Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente C.27.C.16 LOTE 3  
5. Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 1.882,68 €, depositada 

por la mercantil EMO SERVICIOS ENERGÉTICOS E INSTALACIONES S.L.U. con 
CIF: B86881778 adjudicataria de SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
EQUIPAMIENTO ESPECÍFICO Y MOBILIARIO PARA EL CENTRO MUNICIPAL DE 
MAYORES FERRER I GUARDIA” DIVIDIDO EN TRES LOTES. LOTE III 
CLIMATIZACIÓN. 

6. Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato EMO SERVICIOS 
ENERGÉTICOS E INSTALACIONES S.L.U con CIF: B86881778.” 
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Visto el informe de la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación y el Titular de la 

Asesoría Jurídica, 
Vista la conformidad de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

9.- LIQUIDACIÓN Y DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO DE 
SERVICIO DE GESTIÓN DE LA RESIDENCIA, CENTRO DE DÍA Y PROGRAMA 
“RESPIRO FAMILIAR” DEL AYUNTAMIENTO. (2020/001275). 

 
Vista la propuesta presentada por el concejal de Bienestar Social, Sanidad, 

Consumo y Mascotas que transcrita literalmente dice: 

 
“Visto el informe emitido por la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación, que dice: 

 

“Antecedentes de hecho 

Primero.- Según la información contenida en los pliegos que rigen el contrato, el mismo no 
se encontraba sujeto a un plazo de garantía “por la naturaleza del contrato y de las 
prestaciones del mismo, 210.3 de la LCSP” 

Segundo.- Consta en el expediente acta de recepción del contrato de fecha 17/12/2024 
suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio en la que se recoge la 
correcta ejecución del contrato, reflejando además la procedencia de la aprobación de la 
liquidación del contrato dado que el mismo se ha cumplido por el contratista en los términos 
previstos, no existiendo saldo alguno a percibir por parte del contratista así como la 
devolución de la garantía depositada en los términos establecidos en el artículo 111 LCSP. 

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 20/12/2024 suscrito por el 
servicio responsable del contrato, en virtud del cual se informa al órgano de contratación que 
habiendo finalizado la duración del mismo, el contrato referenciado ha sido cumplido 
satisfactoriamente por el contratista sin que existan a su cargo responsabilidades pendientes, 
por lo que procede la aprobación de su liquidación así como la devolución de la garantía 
constituida al efecto, una vez constatado el depósito de la misma mediante el 
correspondiente informe de Tesorería que se adjunta a dicho informe. 

Normativa de aplicación 

• Ley 9/2017 LCSP  

• Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las 
Administraciones Públicas.  
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• Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de 
control interno en las entidades del sector público local. 

Consideraciones Jurídicas 

Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo 
dispuesto en el artículo 210 Ley 9/2017 LCSP, cuando afirma que el contrato se entenderá 
cumplido cuando el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus 
términos y a satisfacción de la Administración, es decir, habla de conformidad por parte de 
la Administración. 

Con relación a la comprobación material de las inversiones, el artículo 20 del Real 
Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de control interno 
en las entidades del sector público local, establece que antes de liquidar el gasto o 
reconocer la obligación se verificará materialmente la efectiva realización de las obras, 
servicios o adquisiciones financiadas con fondos públicos y su adecuación al contenido del 
correspondiente contrato. 

Además, como regla general, se fijará un plazo de garantía a contar desde la fecha de 
recepción o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la Administración, 
quedará extinguida la responsabilidad del contratista. 

No hay que olvidar que se exige la realización de un acto formal y positivo de recepción o 
conformidad dentro del mes siguiente a la entrega o realización del objeto del contrato, o en 
el plazo que se determine en el pliego de cláusulas administrativas particulares por razón de 
sus características. 

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que están afectas las garantías 
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantía 
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento 
parcial o defectuoso de la prestación, la correcta ejecución de las prestaciones que hayan 
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o 
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantía previsto en el mismo, 
tal y como recoge el artículo 110 Ley 9/2017 LCSP 

Tercera.- Por su parte la cuestión de la devolución y cancelación de garantías el artículo el 
artículo 111.2 de la vigente Ley de Contratos del Sector Público, la Ley 9/2017, establece 
que “aprobada la liquidación del contrato y transcurrido el plazo de garantía, si no resultaren 
responsabilidades se devolverá la garantía constituida o se cancelará el aval o seguro de 
caución. El acuerdo de devolución deberá adoptarse y notificarse al interesado en el plazo 
de dos meses desde la finalización del plazo de garantía. Transcurrido el mismo, la 
Administración deberá abonar al contratista la cantidad adeudada incrementada con el 
interés legal del dinero correspondiente al período transcurrido desde el vencimiento del 
citado plazo hasta la fecha de la devolución de la garantía, si esta no se hubiera hecho 
efectiva por causa imputable a la Administración.” 

Cuarta.- La competencia como órgano de contratación, el corresponde a la Junta de 
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposición Adicional 
Segunda LCSP 
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Quinta.- La disposición Adicional Tercera de la LCSP en consonancia con lo dispuesto en la 
letra e) de la disposición adicional octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de 
las Bases del Régimen Local, en los municipios acogidos al régimen regulado en su Título 
X, corresponderá al titular de la asesoría jurídica la emisión de los informes relacionados, 
entre otras cuestiones, con la resolución de los contratos.  

Conclusiones 

Es por ello que se informa favorablemente la tramitación del expediente relativo a la 
liquidación del contrato y devolución de la garantía definitiva depositada del expediente 
referenciado. 

Además, el presente informe se realiza únicamente a efectos procedimentales, remitiéndose 
en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 20/12/2024, por lo 
que se acompañan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalía correspondiente, 
se proponga su aprobación a la Junta de Gobierno Local: 

1º) Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente 2020/001275 

2º) Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 120.328,62 €, 
(118.303,78 + 289,26 + 1.735,58 euros contrato principal y ampliaciones 
respectivamente), depositadas por la mercantil ARQUISOCIAL, S.L. con NIF B-
22183370, adjudicataria de SERVICIO DE GESTIÓN DE LA RESIDENCIA, 
CENTRO DE DÍA Y PROGRAMA RESPIRO FAMILIAR DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA  

3º)  Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato ARQUISOCIAL, 
S.L. con NIF B-22183370” 

 
Por todo lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, la adopción 
de los siguientes acuerdos: 
 

1º) Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente 2020/001275 

2º) Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 120.328,62 €, 
depositada por la mercantil ARQUISOCIAL,S.L. con NIF B-22183370. adjudicataria 
de SERVICIO DE GESTIÓN DE LA RESIDENCIA, CENTRO DE DÍA Y PROGRAMA 
RESPIRO FAMILIAR DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA 

3º)  Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato, 
ARQUISOCIAL,S.L. con NIF B-22183370.” 

 
Visto el informe de la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación y el Titular de la 

Asesoría Jurídica, 
Vista la conformidad de la Intervención Municipal, 
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La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

10.- LIQUIDACIÓN Y DEVOLUCIÓN DE LA GARANTÍA DEFINITIVA DEL CONTRATO 
DE SERVICIO DE GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN DE AYUDA A DOMICILIO. 
(2020/000561). 

 
Vista la propuesta presentada por el concejal de Bienestar Social, Sanidad, 

Consumo y Mascotas que transcrita literalmente dice: 

 
“Visto el informe emitido por la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación, que dice: 

 

Antecedentes de hecho 

Primero.- Según la información contenida en los pliegos que rigen el contrato, el mismo no 
se encontraba sujeto a un plazo de garantía “por la naturaleza del contrato y de las 
prestaciones del mismo, 210.3 de la LCSP” 

Segundo.- Consta en el expediente acta de recepción del contrato de fecha 21/01/2025 
suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio en la que se recoge la 
correcta ejecución del contrato, reflejando además la procedencia de la aprobación de la 
liquidación del contrato dado que el mismo se ha cumplido por el contratista en los términos 
previstos, no existiendo saldo alguno a percibir por parte del contratista así como la 
devolución de la garantía depositada en los términos establecidos en el artículo 111 LCSP. 

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 27/01/2025 suscrito por el 
servicio responsable del contrato, en virtud del cual se informa al órgano de contratación que 
habiendo finalizado la duración del mismo, el contrato referenciado ha sido cumplido 
satisfactoriamente por el contratista sin que existan a su cargo responsabilidades pendientes, 
por lo que procede la aprobación de su liquidación así como la devolución de la garantía 
constituida al efecto, una vez constatado el depósito de la misma mediante el 
correspondiente informe de Tesorería que se adjunta a dicho informe. 

Normativa de aplicación 

• Ley 9/2017 LCSP  

• Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las 
Administraciones Públicas.  

• Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de 
control interno en las entidades del sector público local. 

Consideraciones Jurídicas 
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Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo 
dispuesto en el artículo 210 Ley 9/2017 LCSP, cuando afirma que el contrato se entenderá 
cumplido cuando el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus 
términos y a satisfacción de la Administración, es decir, habla de conformidad por parte de 
la Administración. 

Con relación a la comprobación material de las inversiones, el artículo 20 del Real 
Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen jurídico de control interno 
en las entidades del sector público local, establece que antes de liquidar el gasto o 
reconocer la obligación se verificará materialmente la efectiva realización de las obras, 
servicios o adquisiciones financiadas con fondos públicos y su adecuación al contenido del 
correspondiente contrato. 

Además, como regla general, se fijará un plazo de garantía a contar desde la fecha de 
recepción o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la Administración, 
quedará extinguida la responsabilidad del contratista. 

No hay que olvidar que se exige la realización de un acto formal y positivo de recepción o 
conformidad dentro del mes siguiente a la entrega o realización del objeto del contrato, o en 
el plazo que se determine en el pliego de cláusulas administrativas particulares por razón de 
sus características. 

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que están afectas las garantías 
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantía 
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento 
parcial o defectuoso de la prestación, la correcta ejecución de las prestaciones que hayan 
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o 
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantía previsto en el mismo, 
tal y como recoge el artículo 110 Ley 9/2017 LCSP 

Tercera.- Por su parte la cuestión de la devolución y cancelación de garantías el artículo el 
artículo 111.2 de la vigente Ley de Contratos del Sector Público, la Ley 9/2017, establece 
que “aprobada la liquidación del contrato y transcurrido el plazo de garantía, si no resultaren 
responsabilidades se devolverá la garantía constituida o se cancelará el aval o seguro de 
caución. El acuerdo de devolución deberá adoptarse y notificarse al interesado en el plazo 
de dos meses desde la finalización del plazo de garantía. Transcurrido el mismo, la 
Administración deberá abonar al contratista la cantidad adeudada incrementada con el 
interés legal del dinero correspondiente al período transcurrido desde el vencimiento del 
citado plazo hasta la fecha de la devolución de la garantía, si esta no se hubiera hecho 
efectiva por causa imputable a la Administración.” 

Cuarta.- La competencia como órgano de contratación, el corresponde a la Junta de 
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposición Adicional 
Segunda LCSP 

Quinta.- La disposición Adicional Tercera de la LCSP en consonancia con lo dispuesto en la 
letra e) de la disposición adicional octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de 
las Bases del Régimen Local, en los municipios acogidos al régimen regulado en su Título 
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X, corresponderá al titular de la asesoría jurídica la emisión de los informes relacionados, 
entre otras cuestiones, con la resolución de los contratos.  

Conclusiones 

Es por ello que se informa favorablemente la tramitación del expediente relativo a la 
liquidación del contrato y devolución de la garantía definitiva depositada del expediente 
referenciado. 

Además, el presente informe se realiza únicamente a efectos procedimentales, remitiéndose 
en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 27/01/2025, por lo 
que se acompañan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalía correspondiente, 
se proponga su aprobación a la Junta de Gobierno Local: 

1º) Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente 2020/000561 

2º) Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 240.384,62 €, 
depositada por la mercantil SANIVIDA, S.L. con NIF B-83649632, adjudicataria del 
SERVICIO DE GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN DE AYUDA A DOMICILIO 

3º)  Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato SANIVIDA, S.L. 
con NIF B-83649632 

 
Por todo lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, la adopción 
de los siguientes acuerdos: 
 

1º) Aprobar la liquidación del contrato con número de expediente 2020/00561 

2º) Aprobar la devolución de la garantía definitiva por importe de 240.384,62 €, 
depositada por la mercantil SANIVIDA,S.L. con NIF B-83649632 adjudicataria de 
SERVICIO GESTIÓN DE LA PRESTACIÓN DE LA AYUDA A DOMICILIO. 

3º)  Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato, SANIVIDA,S.L. con 
NIF B-83649632” 

 
Visto el informe de la Unidad Técnica y Jurídica de Contratación y el Titular de la 

Asesoría Jurídica, 
Vista la conformidad de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

11.- APROBACIÓN DEL LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE LA 
CONVOCATORIA DE AYUDAS A FAMILIAS QUE TENGAN UNO O MÁS HIJOS O HIJAS 
CURSANDO ESTUDIOS DE GRADO O CARRERA UNIVERSITARIA EN LA 
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UNIVERSIDAD PÚBLICA ESPAÑOLA, “UNIVERSIAYUDAS 2024-2025”. 
(2025/GPR_01/000486).  

 

Vista la propuesta presentada por el concejal de Educación y Gobierno Abierto que 
transcrita literalmente dice: 
 

“D. ISIDORO ORTEGA LÓPEZ, Quinto Teniente de Alcalde y Concejal de Educación y 
Gobierno Abierto, en función de las facultades delegadas por el Sr. Alcalde-Presidente del 
Ayuntamiento de Fuenlabrada en su Decreto 2025/105 de 16 de enero de 2025, a la vista 
del informe firmado por el Técnico de Educación, Carlos Javier Lozano Arévalo, el cual 
cuenta con el VºBº de la Directora Técnica de Educación, María Díaz Navarro, y del Director 
General de Coordinación Territorial y Educación, Gonzalo López Martínez, que dice 
textualmente:  
 

 “La Junta de Gobierno Local de fecha 04 de octubre de 2024, en su punto 23 del 

Orden del Día, aprobó las bases que rigen la convocatoria abierta de ‘Ayudas a familias que 

tengan uno o más hijos o hijas cursando estudios de Grado o Carrera universitaria en la 

Universidad Pública Española’, UNIVERSIAYUDAS, 2024-2025’ con cargo a la partida 

presupuestaria 2025 / 6051 / 326 / 48911, por importe de 640.000 €.  

  En atención a las mencionadas bases, se adjunta relación y baremación de las 

solicitudes presentadas en función del grupo al que pertenecen, siendo éstos según el 

punto 7 de la convocatoria, los siguientes: 

- Grupo 1. Renta de la unidad familiar hasta 13.924,00 €             

- 14 puntos 

 

- Grupo 2. Renta de la unidad familiar entre 13.924,01 € y 27.848,00 €                    

- 10 puntos  

  

- Grupo 3. Renta de la unidad familiar desde 27.848,01 € y hasta 46.200,00 €               

- 6 puntos 

 

 Tal y como se establece en las bases de la Convocatoria, artículo 16, a la vista de 

las solicitudes y documentación presentada por los solicitantes, de los criterios de 

valoración fijados por la Concejalía de Educación y tras comprobar la veracidad de los datos 

y haber supervisado todo el procedimiento, dicha Concejalía emite el presente informe 

técnico en el que se da cuenta de todo el proceso: 
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 1.- El periodo de recogida de solicitudes se inició el día 14 de octubre de 2024 y 

finalizó el día 27 de octubre del mismo año, siendo los puntos de recogida-validación el 

Registro Auxiliar Específico de Universiayudas, dispuesto a tal fin por la Concejalía de 

Educación en las instalaciones del Polideportivo Fernando Martín, así como los Registros 

Generales del Ayuntamiento de Fuenlabrada y de las Juntas de Distrito municipales, así 

como la Sede Electrónica consistorial. En esta convocatoria no se ha recibido ninguna 

solicitud a través de Correos, mediante envío certificado. 

Así, tras recibir en la aplicación web un total de 1173 solicitudes -relativas a 1256 

estudiantes, teniendo en cuenta las solicitudes dobles y triples-, 1060 fueron presentadas 

y validadas, siendo éstas relativas a 1130 estudiantes, a través de las vías de 

presentación-validación-registro referidas en el párrafo inmediatamente superior. Todas 

ellas han sido consideradas como inscritas en Registro 1. 

Se ha de reseñar que a través de los Registros Generales y del Registro Telemático, 

se han recogido 298 asientos registrales en el periodo estipulado, bien relativos a nuevas 

solicitudes, bien relativos a la adición de documentación para solicitudes ya registradas. El 

conjunto de todos los asientos registrales serían los consignados en el Anexo 7 -

Certificado de Secretaría- incluido en este expediente. Se ha de reseñar que en dicho 

documento se han incluido tres asientos registrales (2024061022, 2024060381 y 

2024060373), que no pertenecen a Universiayudas, sino a Programa Fuenbuses, el primero 

de ellos, y Programa Atardecer, los dos últimos, respectivamente, circunstancia que ha 

quedado también debidamente anotada mediante comentario en el documento PDF incluido 

en este Anexo 7. 

De todo el conjunto de solicitudes, 68 son dobles, 1 es triple. Por lo tanto, el 

cómputo total de solicitantes se eleva a 1130, como resultado de la suma de las 1060 

solicitudes, más los 68 solicitantes extras incluidos en las solicitudes dobles y los 2 

solicitantes extras incluidos en la solicitud triple. 

Una vez realizado el volcado de la base de datos al programa Access, depuramos la 

información, dejando sólo en la base de datos las solicitudes que fueron validadas-

registradas en Sede Electrónica, los Registros Generales mencionados -en Ayuntamiento y 

Juntas de Distrito municipales-, el Registro Auxiliar de Educación, las cuales ascendían a 

1060 solicitudes con un total de 1130 posibles beneficiarios.  

2.- Con el fichero que generamos con estos 1130 potenciales beneficiarios 

comprobamos el número de deudas de estos posibles beneficiarios a través de OTAF, 

comprobamos si estaban empadronados, solicitamos información fiscal a la Agencia 

Tributaria referente al solicitante, cónyuge e hijo/s  y relativa al ejercicio 2023 -en aquellos 
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casos en que se haya autorizado dicho cruce-, todo ello a través del Departamento de 

Informática y de Estadística y Padrón, así como mediante la Plataforma de Intermediación – 

SCSP y la Sede Electrónica de AEAT en su apartado para Administraciones, información 

sobre empadronamiento, rentas y tributos locales que se vuelca directamente en el referido 

fichero con la base de datos, quedando allí reflejada para su gestión. Con posterioridad, se 

vuelca todo ello a un documento Excel que será sobre el que se continuará trabajando. 

Por último, comprobamos las solicitudes escaneadas una a una, cotejando la 

información que no se nos había permitido comprobar y que se había aportado por parte de 

todos los solicitantes física o virtualmente y que se había incorporado también escaneada a 

la solicitud – firmas, documentación familiar, datos económicos de progenitores y/o hijos, 

documentación de discapacidad, matriculación- procediendo a la exclusión de aquellos 

potenciales beneficiarios que excedieran la renta máxima por unidad familiar (46.200,00 

euros) y anotando manualmente en la base de datos toda documentación faltante, con 

objeto de que se pueda subsanar en el periodo habilitado a tal fin. 

Como en convocatorias anteriores, se ha incorporado un apartado en el formulario 

para aquellas familias que quisieran solicitar el Bono EBAU/EVAU, correspondiente a las 

tasas abonadas durante la convocatoria 23/24 en concepto de ‘Derechos de Inscripción con 

Fase General’, tal y como se recoge en los puntos 9.5, 11 y 14 de las Bases de la presente 

convocatoria de Universiayudas.  

Conforme a lo recogido en los puntos referidos, se ha procedido a cotejar y validar, o 

no, la documentación presentada por aquellas familias que se acogían a pedir el 

mencionado Bono EBAU/EVAU, incorporándose dicha baremación a la base de datos de 

Listados Provisionales.  

Al mismo tiempo, realizamos una confirmación de matrícula con aquellas 

universidades de las cuales nos han notificado los solicitantes una matriculación, así como 

un cruce con el listado definitivo de personas beneficiarias de Fuenbecas 2024. Toda 

anotación queda indicada en la base de datos, así como en los documentos de cruce. 

Se aporta copia de estos documentos en los anexos 3 –Cruce con OTAF-, 5 –Cruce 

con universidades- y 6 –Cruce con Fuenbecas 2024-, respectivamente.  

3.- En las Bases de la Convocatoria, dentro de su punto 7, se estableció que se 
entiende como Renta de la Unidad Familiar la suma de los progenitores y/o tutores, junto a 
la del/de los hijo/s universitario/s, según los datos que nos proporciona la AEAT sobre el 
nivel de renta. 
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4.– Con toda la información de las 1060 solicitudes volcadas desde la página web y 
registradas, con un total de 1130 posibles beneficiarios, junto a los pertinentes cruces 
realizados, excluimos provisionalmente un total de 284 potenciales beneficiarios y 
admitimos provisionalmente un total de 846 potenciales beneficiarios. Se remite a los 
puntos 9 y 10 del presente Informe, en el que se procede al desglose del conjunto de 
admisiones y exclusiones, respectivamente.  

 
5.- Así, aquellas solicitudes baremadas como correctas, codificadas como 1-

Admisión en el apartado de ‘Baremación’, se han considerado como provisionalmente 

admitidas y se han clasificado según la renta de la unidad familiar y la presencia, o no, de 

alguna diversidad funcional, igual o superior al 33%, en la unidad familiar a considerar 

dentro de la convocatoria – lo cual implica 3 puntos adicionales por miembro de la unidad 

familiar no estudiante o 4 puntos adicionales, en caso de ser el/la estudiante-, en grupos de 

asignación económica (Grupo 1 o Grupo 2 o Grupo 3), según los artículos 7 y 14 de las 

mismas, del modo que se consigna a continuación: 

RENTA DE LA UNIDAD FAMILIAR   Nº PUNTOS 
ADJUDICADOS 

Hasta 1.5 veces el SMI: 13.924,00 €  14 puntos 

Entre 13.924,01 y 27.848,00 € 10 puntos 

Desde 27.848,01 € hasta 46.200,00 €  
 

6 puntos 

Por cada miembro de la Unidad Familiar   con diversidad 
funcional igual o superior al 33% 

3 puntos  

Por cada estudiante incluido en la solicitud con diversidad 
funcional igual o superior al 33% 

4 puntos 

 

Con estos criterios de puntuación se generan los siguientes grupos de asignación de 

importes: 

 

GRUPO PUNTUACIÓN 
Importe 
Ayuda 

1 
Puntuación igual o mayor a 14 

puntos 
800 € 

2 
Puntuación entre 10 y 13 puntos, 

inclusive 
505 € 

3 
Puntuación entre 6 y 9 puntos, 

inclusive 
320 € 
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6.- Todas las solicitudes con código de valoración 0 en el apartado ‘Baremación’ 

se han considerado provisionalmente excluidas, clasificándolas según el motivo de 

valoración, de acuerdo con un código, como referimos anteriormente en los puntos 4, 5 y 

cuyo desglose tendrá lugar en el punto 10 del presente documento. 

7.- Las UNIVERSIAYUDAS municipales son compatibles con las becas que los 

alumnos solicitan al Ministerio de Educación para el curso académico 2024-2025. 

8.- Posteriormente se reúne la Comisión de Valoración el día 31 de enero de 2025, 

para resolver los casos más complejos de baremar y, además, hacer una revisión de todas 

las solicitudes. 

Así, en todas aquellas solicitudes en que se detectó algún error en la consignación 

de los datos personales, sin que ello afectara a la baremación de dichas solicitudes, se ha 

decidido corregir de oficio dicho dato personal erróneo, realizándolo siempre con el apoyo 

de alguna documentación oficial –fotocopias de DNI, informes de Vida Laboral, 

declaraciones de IRPF 2023, resguardos oficiales de matrícula académica, datos de 

empadronamiento, etc.-, con el fin de poder dar validez a la documentación presentada o 

requerida a otras administraciones. En otros casos, no ha sido posible, con lo que tendrán 

que ser subsanadas en el periodo indicado a tal fin. 

En el caso de estudiantes mayores de edad con progenitores separados/divorciados, 

se ha comprobado, mediante la aportación de la sentencia de separación/divorcio/convenio 

regulador legalizado, libro de familia, el cumplimiento de dicha condición, sin que tenga que 

ajustarse, ni limitarse a una cláusula de guarda y custodia. Se comprobó igualmente que no 

hubiera ningún estudiante que presentara la solicitud de manera duplicada, con ambos 

progenitores.  

9.- A partir de aquí, se elaboraron los listados provisionales señalando los 

solicitantes admitidos provisionalmente, que ascienden a un total de 846 beneficiarios 

admitidos provisionalmente que se dividen en los siguientes grupos y asignación 

económica de las ayudas:  

• Grupo 1 = 160 beneficiarios admitidos provisionalmente con una 

ayuda de 800,00 € 

• Grupo 2 = 283 beneficiarios admitidos provisionalmente con una 

ayuda de 505,00 € 

• Grupo 3 = 403 beneficiarios admitidos provisionalmente con una 

ayuda de 320,00 € 

 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 41/126

  
 
 

 
 

Pág. - 41 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

 

10.- En los 284 potenciales beneficiarios provisionalmente excluidos, lo hacen 
bajo las siguientes causas: 

 

• Código de exclusión 2: 46 posibles beneficiarios (Falta firma del 

padre, la madre y/o el alumno mayor de edad) 

• Código de exclusión 3: 39 posibles beneficiarios (Falta 

documentación familiar: libro de familia, partidas de nacimiento, …) 

• Código de exclusión 4: 11 posibles beneficiarios (Falta 

documentación de monoparentalidad: sentencia de separación, convenio regulador, 

Informe de S. Sociales, …) 

• Código de exclusión 5: 4 posibles beneficiarios (Falta 

documentación económica del padre o tutor)  

• Código de exclusión 6: 8 posibles beneficiarios (Falta 

documentación económica de la madre o tutora) 

• Código de exclusión 7: 25 posibles beneficiarios (Falta 

documentación económica del/de la estudiante) 

• Código de exclusión 8: 127 posibles beneficiarios (Supera los 

ingresos máximos establecidos en la convocatoria) 

• Código de exclusión 9: 25 posibles beneficiarios (Incumplimiento del 

art. 13.2 de la Ley General de Subvenciones – OTAF) 

• Código de exclusión 10: 6 posibles beneficiarios (No está 

empadronado en Fuenlabrada a 01 de septiembre de 2024)    

• Código de exclusión 11:  21 posibles beneficiarios (Universidad no 

incluida en el RUCT como pública. Centro no incluido como universitario en el 

RUCT) 

• Código de exclusión 12: 39 posibles beneficiarios (Falta copia-

resguardo válido de matrícula) 

• Código de exclusión 13: 8 posibles beneficiarios (Matrícula no 

perteneciente a un Grado Universitario: máster, estudios doctorales, enseñanzas 

artísticas superiores, …) 

• Código de exclusión 14: 0, cero, posibles beneficiarios (El solicitante 

no convive con el/la estudiante)  

• Código de exclusión 15: 4 posibles beneficiarios (Número de 

créditos insuficiente) 

• Código de exclusión 16: 6 posibles beneficiarios (Falta solicitud, 

completamente firmada) 

• Código de exclusión 17: 1 posibles beneficiarios (Falta autorización 

de representación) 
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• Código de exclusión 18: 0, cero, posible beneficiario (Renuncia 

voluntaria) 

• Código de exclusión 19: 10 posibles beneficiarios (Presenta 

tachaduras, enmiendas o manipulaciones en el impreso de solicitud) 

• Código de exclusión 20: 1 posibles beneficiarios (Otros motivos: 

Admisión en Fuenbecas)  

 

Del conjunto de solicitudes, se ha de notificar que existen 218 posibles beneficiarios 
con una única causa de exclusión, en tanto 66 posibles beneficiarios tienen diversas 
causas de exclusión, tal y como se muestra en el Anexo 2 adjunto. Por lo tanto, vemos 
que el total de beneficiarios potenciales provisionalmente excluidos, al sumar las personas 
que presentan causa única con las que presentan causa múltiple, arroja una cifra de 284 
exclusiones. 
 

 
11.- En cuanto al Banco Municipal de Tiempo, cuya participación en el mismo 

implica un incremento en la ayuda de 200 euros, un total de 579 posibles beneficiarios 

han declarado su intención de participar en él, siendo sólo 433 personas las que se 

encuentran como provisionalmente admitidas, en tanto que las excluidas serían 146 

personas.   

12.- Por su parte, en cuento a los solicitantes del Bono EBAU/EVAU, se ha de 

referir que un total de 201 potenciales beneficiarios lo ha solicitado en su instancia 

registrada de Universiayudas 24-25, de los cuales 96 se encuentran provisionalmente 

admitidos, en tanto que 105 se encuentran provisionalmente excluidos. 

Del mismo modo, tras la aprobación y publicación del presente expediente 

provisional, contarán con el mismo plazo para poder subsanar y alegar a lo resuelto en 

torno a este apartado de su solicitud de Universiayudas, en el caso de considerarlo 

oportuno. 

13:-  Se adjuntan Anexo 1, con la concesión nominativa de Admitidos en el grupo 

que provisionalmente están incluidos, Anexo 2 con la relación de solicitantes excluidos y los 

motivos de la misma, Anexo 3  con la relación de excluidos tras el cruce de datos con 

OTAF,  Anexo 4  con la relación de Códigos de Baremación, Anexo 5, con la información 

aportada por parte de las entidades universitarias, y  Anexo 6, con la información del cruce 

realizado con los datos de Fuenbecas 2024, Anexo 7, con la relación de asientos 

registrales relativos a Universiayudas 24-25.  

 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 43/126

  
 
 

 
 

Pág. - 43 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

Desde esta Concejalía de Educación, se informa que se ha supervisado en todo 

momento el procedimiento y se ha comprobado la veracidad de los datos que forman parte 

del expediente.” 

 

 

Por todo ello, propongo a la Junta de Gobierno Local la adopción del siguiente acuerdo: 

PRIMERO.- APROBAR, los listados provisionales de admitidos y excluidos de la 
convocatoria abierta de ‘Ayudas a familias que tengan uno o más hijos o hijas cursando 
estudios de grado o carrera  universitaria en la universidad pública española – 
UNIVERSIAYUDAS 2024 – 2025’.  

SEGUNDO.-  PUBLICAR  la referida lista provisional de admitidos y excluidos en la 
página web y el tablón de anuncios del Ayuntamiento, por el período establecido en las 
bases.” 

 

Visto el informe de control financiero previo de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

12.- APROBACIÓN DE LA CORRECCIÓN DE ERRORES DE LA MODIFICACIÓN 
PARCIAL DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO Y SUS 
ORGANISMOS AUTÓNOMOS. (2025/GPR_01/000472). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal de Gestión de las Personas y Régimen 
Interior que transcrita literalmente dice: 
 

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestión y Desarrollo de las 

Personas, con el Visto Bueno del Titular del Órgano de Asesoría Jurídica de fecha 5 de febrero 

de 2025 que dice literalmente lo siguiente: 

 
 
“PRIMERO. - En sesión de la Junta de Gobierno Local de 24 de enero de 2025 se aprobó la 
modificación parcial de la relación de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y 
sus Organismos Autónomos. Entre los puestos creados en dicha modificación figura el 
siguiente. 
 
 

Entidad Cód. RPT Puesto Escala Subgrupo CD CE Provisión  
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AYTO EDU-10-
B005 

Técnico grado 
medio 

Adm. 
general 

A2 21 1.231,19 Concurso 

 
 
Efectuada la oportuna revisión se ha detectado un error material en la codificación de este 
puesto que debe ser corregido en los términos que se proponen a continuación.  

 
Se propone la citada rectificación en consonancia con la doctrina del Tribunal Supremo que, 
reiterada y constantemente, fija los límites y el alcance del art. 109.2 LPACAP y determina 
que el error de hecho es el que se caracteriza por ser material, ostensible, indiscutible, 
implicando por sí solo la evidencia del mismo sin otros razonamientos, exteriorizándose prima 
facie por su sola contemplación, tratándose de un error que merece una calificación 
independientemente de cualquier opinión o criterio que pueda sustentarse en orden a la 
calificación jurídica de aquel que se pretende rectificar o modificar, habiendo de versar sobre 
un hecho, cosa o suceso (independientes de toda opinión, criterio particular o calificación), 
debiendo de poseer las notas de ser evidente, indiscutible y manifiesto.  

 
Con una constante jurisprudencia, el TS ha declarado sobre la naturaleza y alcance de los 
errores, entre otras, en la Sentencia de 24 de julio de 2018, señalando en su FJ 1º que: 

 
“Sobre la interpretación que ha de darse a la corrección de errores materiales que regula el 
artículo 105.2 de la Ley 30/1992 se ha pronunciado de manera reiterada el Tribunal Supremo, 
y así en sentencia de 3 octubre 2014, en la que expresa lo siguiente: «SÉPTIMO.- Tal y como 
se ha expuesto en el Antecedente de Hecho Cuarto de esta Sentencia, la parte recurrente 
plantea como único motivo de casación la infracción del artículo 105.2 de la Ley 30/1992, 
referente a la potestad de corrección de errores materiales o aritméticos. Al respecto es 
jurisprudencia constante que el error del artículo 105.2 Ley 30/1992 debe reunir las siguientes 
características:  

 
1. Debe tratarse de simples equivocaciones elementales (en nombres, fechas, 

operaciones aritméticas o transcripciones de documentos) sin que sea preciso acudir a 
interpretaciones de normas jurídicas aplicables.  

2. Deben bastar para su apreciación los datos del expediente administrativo en el que se 
advierte.  

3. Por su propia naturaleza se trata de casos en los que no procede acudir de oficio a la 
revisión de actos administrativos firmes y consentidos.  

4. No debe producir una alteración fundamental en el sentido del acto como 
consecuencia de que lo que se plantea como error lleva para apreciarlo a un juicio 
valorativo o exija una operación de calificación jurídica.  

5. La apreciación del error material o aritmético no puede llevar a la anulación del acto, 
dictándose otro sobre bases diferentes y sin las debidas garantías para el afectado: el 
ejercicio de la potestad rectificatoria no puede encubrir una auténtica revisión.  

6. Debe aplicarse con criterio restrictivo.» 
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En el supuesto que nos ocupa se trata de omisiones y errores en la debida redacción. La 
situación planteada se ajusta al concepto de error involuntario, de equívoco que no plantea 
una alteración fundamental del acto administrativo aprobado por la Junta de Gobierno Local.  

 
 
SEGUNDO. - Concretamente, el error detectado y que debe ser rectificado es el siguiente 
 
 Donde dice 
 

Entidad Cód. RPT Puesto Escala Subgrupo CD CE Provisión  

AYTO EDU-10-
B005 

Técnico grado 
medio 

Adm. 
general 

A2 21 1.231,19 Concurso 

 
Debe decir 
 

Entidad Cód. RPT Puesto Escala Subgrupo CD CE Provisión  

AYTO EDU-10-
B008 

Técnico grado 
medio 

Adm. 
general 

A2 21 1.231,19 Concurso 

 
 

 
TERCERO. – Esta corrección constituye un error material de redacción. Señala el artículo 
109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas que éstas podrán rectificar en cualquier momento, de oficio o a 
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en sus 
actos. 

 
A la vista de dicha previsión procede efectuar la rectificación anterior, en los términos de esta 
propuesta. 

 
 

CUARTO. - Corresponde la rectificación de error a la Junta de Gobierno Local, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 127.1.h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las 
Bases del Régimen Local.” 
 

 
Así pues, se propone a la Junta de Gobierno Local la adopción del siguiente  
 
 

ACUERDO 
 

Primero. - Aprobar la corrección de error de la modificación parcial de la relación de puestos 
de trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos en los términos 
siguientes: 
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Donde dice 
 

Entidad Cód. RPT Puesto Escala Subgrupo CD CE Provisión  

AYTO EDU-10-
B005 

Técnico grado 
medio 

Adm. 
general 

A2 21 1.231,19 Concurso 

 
Debe decir 
 

Entidad Cód. RPT Puesto Escala Subgrupo CD CE Provisión  

AYTO EDU-10-
B008 

Técnico grado 
medio 

Adm. 
general 

A2 21 1.231,19 Concurso 

 
 

Segundo. – La publicación Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid.” 
 

Visto el informe del director general para la Gestión y Desarrollo de las Personas y el 
visto bueno del Titular de la Asesoría Jurídica, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

13.- APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA Y BASES PARA LA PROVISIÓN 
TEMPORAL POR COMISIÓN DE SERVICIOS, DE DOS PUESTOS DE TRABAJO DE 
COORDINADOR/A PARA EL CIFE. (2025/GPR_01/000077). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal de Gestión de las Personas y Régimen 
Interior que transcrita literalmente dice: 
 

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestión y el Desarrollo de las 

Personas, de fecha 10 de enero de 2025 que dice literalmente lo siguiente: 

 

PRIMERO. - Visto el informe de necesidad de la Directora Gerente del CIFE de fecha 17 de 

diciembre de 2024, por el que solicita la urgente e inaplazable provisión temporal mediante 

comisión de servicio a los puestos de Coordinador de Formación y Administración y 

Coordinador de Desarrollo Empresarial y Empleo, a dos trabajadores que resulten 

propuestos tras el oportuno procedimiento de provisión temporal, hasta la fecha en la que 

las plazas de coordinación se provisionen definitivamente por el procedimiento legalmente 
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establecido, respetando en todo caso los límites temporales previstos para esta figura en la 

norma. Indicado además lo siguiente: 

“PRIMERO.- El Centro de Iniciativas para la Formación y el Empleo pone a disposición de 

sus vecinos un conjunto de programas y servicios dirigidos a mejorar la cualificación y 

empleabilidad de las personas desempleadas de Fuenlabrada, captación de ofertas de 

empleo (somos Agencia de colocación municipal presencial acreditada por la CAM) y a 

fomentar e impulsar el emprendimiento y la innovación. 

SEGUNDO.- El CIFE ha ido incorporando nuevas acciones encaminadas a dar respuesta a 

las demandas y necesidades de las personas desempleadas. Se elaboran itinerarios 

personalizados de inserción profesional, se realizan acciones grupales de búsqueda de 

empleo, dónde disminuir la brecha digital y trabajar con las nuevas herramientas de los 

procesos selectivos es una prioridad para el equipo de orientadores. 

Los servicios se han vinculado a las demandas empresariales, por lo que la prospección a 

empresas es fundamental junto con los trabajos que se realizan desde el observatorio del 

mercado de trabajo, ambos nos permiten conocer las necesidades del tejido empresarial. La 

captación de ofertas de empleo, así como conseguir empresas colaboradoras para el 

desarrollo de las prácticas no laborales imprescindibles en los Certificados de 

Profesionalidad que el CIFE y los Proyectos Europeos dónde se testean nuevos modelos de 

inserción laboral. 

Desde el Emprendimiento se dinamiza el tejido empresarial del municipio, fomentando e 

impulsando la cultura emprendedora, generadora de puestos de trabajo, a través de 

premios al emprendimiento, formación a emprendedores, punto PAE y un asesoramiento 

individualizado a todos aquellos que quieren emprender en nuestro municipio. A todos estos 

servicios se ha unido la incorporación, en nuestras instalaciones, de un Vivero de Empresas 

y Espacio Coworking dónde se alojan empresas y emprendedores recibiendo así mismo los 

servicios propios del equipo de Emprendimiento. 

TERCERO.- Por todo lo anteriormente expuesto, se hace necesario e imprescindible una 

ordenación de los RRHH del CIFE. La RPT publicada en el 2010, que ha sufrido alguna 

modificación parcial, no responde a los nuevos servicios y demandas de la ciudadanía y el 

tejido empresarial. En estos últimos 14 años, el sistema productivo ha experimentado 

grandes cambios: la implementación de la digitalización, los nuevos yacimientos de empleo, 

la sectorización del mercado de trabajo, la especialización de ocupaciones, son entre otras, 

los retos a los que nos enfrentamos y a los que tenemos que dar respuesta. 
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Con el fin de dar respuesta a nuevos retos y objetivos, el CIFE ha elaborado un Plan de 

Ordenación cuya premisa es contar con lo más importante que tiene este Organismo, que 

son sus Recursos Humanos. En cuanto a la estructuración de las funciones, se atiende a 

una división de trabajo con una Gerencia, una Dirección Técnica y dos áreas: Área de 

Administración y Formación y Área Desarrollo Empresarial y Empleo, que nos que permitan 

abordar el cumplimiento de los objetivos encomendados. 

CUARTO.- En la actualidad el CIFE está organizado funcionalmente en tres áreas: Área de 

Formación, Área de Empleo y Emprendimiento y Área de Estudios, Proyectos y Calidad, en 

cada una de ellas había un responsable. Así mismo, cuenta con una Dirección Técnica cuya 

trabajadora se ha jubilado a fecha 1 de Julio del 2024. 

El 2 de octubre se hace efectiva el nombramiento como funcionarios de los Técnicos 

Medios de Administración General del CIFE, y por tanto los trabajadores que ocupaban los 

puestos de coordinadores de área pasan a ser Técnicos Medios de Administración General. 

El 2 de noviembre el trabajador responsable del Área de Empleo se jubila anticipadamente. 

Ante esta situación, se hace imprescindible y necesaria una actualización y reasignación de 

funciones con carácter temporal, de las áreas funcionales del CIFE, conforme al Plan de 

Ordenación que se ha diseñado.” 

 

SEGUNDO. - En la relación de puestos de trabajo figuran vacantes los puestos de 

Coordinador/a de Formación y de Empleo del CIFE con las siguientes características: 

 

CÓDIGO RPT TIPO GRUPO C.D C.E. MENSUAL 

CIFE-02 F/L A1/A2 22 1.829,77€ 

CIFE-03 F/L A1/A2 22 1.829,77€ 

 

TERCERO. - La cobertura de estos puestos de trabajo resulta de especial relevancia para el 

funcionamiento y eficiencia de la concejalía a la que están adscritos, por lo que se considera 

preciso proceder a su provisión mediante la correspondiente convocatoria pública de 

provisión de puestos por el procedimiento de concurso específico, conforme al 

procedimiento previsto en el Título III del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el 

que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la 
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Administración general del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 

Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado y del artículo 

78.2, 79 Y 81.3 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.  

Con tal fin, es precisa la aprobación de las bases que deben regir la correspondiente 
convocatoria pública. 

CUARTO. -  En reunión de la Mesa General de Negociación de fecha 18 de octubre de 
2024, se han negociado, con los representantes de los trabajadores, las bases específicas 
que deben regir el presente procedimiento selectivo. 

QUINTO. - En el informe económico que se anexa en este expediente se analizan las 
implicaciones presupuestarias de esta convocatoria. 

SEXTO. - Corresponde la competencia para la aprobación de las bases para la provisión de 
puestos de trabajo a la Junta de Gobierno Local de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 
127.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

 

Así pues, entiende el que suscribe que procede la adopción de los siguientes  
 
 

ACUERDOS 
 
 

PRIMERO.- Convocar procedimiento selectivo para la provisión temporal por comisión de 

servicios de los siguientes puestos de trabajo de Coordinador CIFE: 

 

CÓDIGO RPT TIPO GRUPO C.D C.E. MENSUAL 

CIFE-02 F/L A1/A2 22 1.829,77€ 

CIFE-03 F/L A1/A2 22 1.829,77€ 

 

SEGUNDO.- Aprobar las bases de la convocatoria que se adjuntan por las que se ha de 

regir dicho proceso de selección, de acuerdo con la competencia que le otorgan para ello a 

esta Junta de Gobierno Local las disposiciones legales que anteriormente se han hecho 

constar en el cuerpo de este escrito.” 
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BASES ESPECÍFICAS PARA LA COMISIÓN DE SERVICIOS DE COORDINACIÓN CIFE 
– ÁREA DE ADMINISTRACIÓN Y FORMACIÓN. 

 

1. Objeto y características de la convocatoria 
 

1.1. Objeto de la convocatoria 
Es objeto de la presente convocatoria la provisión un puesto mediante comisión de servicios 
en la categoría de Coordinación CIFE, mediante el sistema de concurso especifico, en el 
CIFE. 
 
La comisión de servicios tendrá un periodo máximo de duración de un año, prorrogable por 
otro, y finalizará tras la cobertura definitiva del puesto por el procedimiento legalmente 
establecido. 
 

1.2 Características del puesto 
De acuerdo con la RPT las características del puesto son: 
 

DENOMINACION Coordinador Formación (Coordinación CIFE) 

CLASE Funcionario 

SUBGRUPO A2 

ESCALA Adm. General 

PLAZA Técnico Medio 

PROVISION Libre designación 

COM. DESTINO 22 

COM. ESPEC. (MES) 1.829,77€ 

CODIGOS CIFE-02 

 
1.3. Funciones 
 
Las funciones que desempeñar se corresponden con las de la categoría de Coordinación 
CIFE, y serán principalmente las siguientes: 
 
Área de Administración y Formación: 
 

• Planificación y Desarrollo de Programas. 
• Gestión y coordinación de actividades. 
• Relaciones con Empresas y Entidades. 
• Seguimiento y Evaluación de programas. 
• Promoción y Difusión de los Servicios. 
• Capacitación y Desarrollo del Personal. 
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• Responsable de la Escuela de Cocina. 
• Impulsar convenios de colaboración público-privado para fomentar la formación y 

el empleo. 
• Captación y elaboración de Proyectos Innovadores. 
• Elaboración de Memorias e Informes. 
• Elaboración de pliegos técnicos. 
• Responsable de la justificación de subvenciones y programas. 
• Responsable de la gestión administrativa del Organismo Autónomo. 
• Responsable de los expedientes de contratación. 
• Responsable de los contratos adheridos al área. 
• Gestión de Recursos y presupuestos. 
• Evaluación y Mejora continua. 
• Corresponsable del Sistema de Calidad. 
• Gestionará personal, generando espacios de colaboración y proactividad.  
• Velar por la seguridad y salud en su puesto de trabajo, utilizando adecuadamente 

los equipos relacionados con su actividad, de acuerdo con los procedimientos 
establecidos y la normativa vigente en materia de prevención de riesgos laborales. 

• •En lo que concierne al tratamiento de datos de carácter personal, adoptar las 
medidas técnicas y organizativas necesarias para dar cumplimiento a la normativa 
vigente en la materia, así como mantener el deber de secreto y confidencialidad 
(que se mantendrán una vez terminada su vinculación con la Corporación). 

• Y todas aquellas tareas de su categoría y profesión que le sean encomendadas 
por sus superiores jerárquicos.  

 
Este puesto tiene disponibilidad horaria en función de las necesidades del servicio. 
 

2. Normas aplicables. 
 

• Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración general del Estado 
y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración general del Estado (en adelante RGI). Artículo 64. 

• Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Artículos 78, 79 y 81. 

• Reglamento Regulador de la Provisión de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento 
de Fuenlabrada. Artículos 22 a 24. 

• Acuerdo de las Condiciones Comunes de los Empleados Públicos del 
Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos. 

 
3. Requisitos específicos de los aspirantes. 

3.1. Serán requisitos específicos que habrán de reunir los participantes: 

 

A) Ser funcionario/a de carrera fijo/a, personal laboral fijo/a, del Ayuntamiento de 
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Fuenlabrada o sus organismos autónomos, con la categoría de Técnico/a Medio en el 
ámbito funcional al que se opta. 

B) Tener la titulación Universitaria. 

C) No haber sido separado/a del servicio, en virtud de expediente disciplinario, de 
cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de 
funciones públicas mediante sentencia judicial firme. 

D) Haber prestado servicios efectivos durante al menos dos años en la categoría de 
Técnico/a Medio, sin encontrarse en situación de segunda actividad. 

Todos los requisitos establecidos anteriormente deberán ser reunidos por el aspirante el 
día que finalice el plazo de presentación de instancias de la correspondiente convocatoria. 

 
4. Presentación de candidaturas. 
 
4.1. La presentación de candidaturas deberá realizarse exclusivamente online, a través del 
formulario electrónico que se indica a continuación, durante los cinco días hábiles siguientes 
a la publicación de la convocatoria en los Tablones de Anuncios del Consistorio Municipal y 
en la intranet corporativa.  
 

El enlace a la instancia online deberá estar publicado en el apartado de noticias del 
Portal del Empleado durante el plazo de presentación de candidaturas. 
 
4.2. En la solicitud las personas aspirantes deberán manifestar que aceptan el contenido de 
las bases y que cumplen con los requisitos exigidos en la convocatoria. Deberán relacionar 
todos los méritos que pretendan alegar en los términos de las presentes Bases y aportar los 
correspondientes justificantes acreditativos. 
 
La documentación será presentada en los términos referidos en las presentes bases.  
 
En el caso de que la numeración de méritos sea superior a la capacidad que tiene la 
instancia, deberán presentarse éstos detallados por registro general indicando el nº de 
expediente o instancia, en el plazo de presentación de candidaturas. 
 
5. Admisión de personas aspirantes 
 
5.1. Expirado el plazo de presentación de instancias, el órgano competente dictará 
resolución declarando aprobada la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos, 
así como los miembros del tribunal. Dicha resolución deberá publicarse en todo caso en el 
tablón de anuncios municipal y en el Portal del Empleado. 
 
5.2. Asimismo, en dicha resolución constará la identidad de los aspirantes excluidos, con 
indicación de las causas de exclusión. 
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5.3. Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de dos días hábiles, contados a partir 
del siguiente a la publicación de dicha resolución, a fin de subsanar el defecto que haya 
motivado su exclusión o su no inclusión expresa.  
 
5.4. Una vez finalizado el plazo de subsanación, el órgano competente dictará resolución 
aprobatoria de la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que hará público en 
el tablón de anuncios municipal y en el Portal del Empleado. 
 
Si en el plazo de subsanación no se han formulado alegaciones, la relación de admitidos y 
excluidos provisional adquirirá el carácter de lista definitiva sin necesidad de resolución 
expresa. 
 
6. Composición del órgano de selección. 
 
La Comisión de Valoración estará compuesto por una Presidencia, una secretaría y dos 
vocalías designadas por el órgano competente, y su composición será hecha pública en los 
términos indicados en la base anterior. 
 
Estarán representados en el órgano de selección en calidad de observadores un delegado 
sindical por cada sección sindical perteneciente a la Mesa General de Negociación, que 
deberán designar el titular y el suplente. 
 
 
 
Por razón de las circunstancias del proceso selectivo que así lo aconsejasen, la Comisión 
de Valoración, por medio de su presidente, podrá disponer la incorporación a sus trabajos 
de asesores/as especialistas para todos o algunos de los ejercicios señalados, que actuarán 
con voz, pero sin voto. 
 

 
7. Procedimiento de Selección. 
El procedimiento de selección será el de concurso específico con una fase de valoración de 
méritos y una fase evaluación de conocimientos de carácter práctico. 
 

7.1. Fase de concurso de méritos. 
 
Se valorará la experiencia profesional de la persona aspirante, especialmente la prestada 
en el puesto de Técnico/a Medio en el ámbito funcional donde se precisan la provisión 
temporal en comisión de servicios, así como su formación académica y preparación para el 
desempeño de las funciones del puesto, de acuerdo con lo que la persona aspirante haya 
declarado en su instancia de acuerdo con los siguientes baremos: 
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La fase concurso tendrá una puntuación máxima de 7 puntos, correspondientes a un 
máximo de 4 puntos en la experiencia profesional, 1 en antigüedad y 2 en formación y 
perfeccionamiento. 
 

A) Desempeño profesional (Máximo 4 puntos)  
Por el desempeño de puestos de Técnico/a Medio, en el mismo ámbito funcional, del 
puesto a cubrir: 1 punto por año trabajado en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus 
organismos autónomos. 
 
La valoración del trabajo desempeñado se prorrateará por días. 
 
B) Antigüedad en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus organismos autónomos 

(Máximo 1 punto)  
Se valorará conforme al siguiente baremo: 
- De 0 a 10 años: 0,50 puntos.  
- De 11 a 20 años: 0,75 puntos.  
- Más de 20: 1 punto. 
 

C) Formación técnica (hasta un máximo de 2 puntos) 
 

Serán objeto de valoración los cursos de formación y perfeccionamiento, promovidos 
por el Ayuntamiento y demás Administraciones Públicas, Centros o Entidades acogidos 
al Plan de Formación Continua de las Administraciones Públicas, que versen sobre 
materias directamente relacionadas con el ámbito funcional de los puestos de trabajo, 
así como con las relacionadas con la administración en general administrativo y el 
régimen local. 
 
La valoración de los cursos se realizará de acuerdo al siguiente baremo:  
-  Cursos de duración inferior a 12 horas: 0,10 puntos.  
-  Cursos de duración entre 12 y 40 horas lectivas: 0,20 puntos  
-  Cursos de duración entre 41 y 75 horas lectivas: 0,40 puntos  
-  Cursos de duración entre 76 horas y 100 horas lectivas: 0,80 puntos  
- Cursos de duración superior a 100 horas: 1 punto 

 
 
 
Sólo se valorarán los cursos que hayan finalizado en los últimos diez años.  

 
Excepcionalmente se podrán valorar los cursos realizados en entidades diferentes de las 

anteriores siempre que sean de reconocido prestigio en la materia objeto de valoración. En 
cualquiera de los casos, deberá haber expedido diploma o certificado de asistencia. 

 
En caso de que la certificación de la actividad formativa comporte la superación con éxito 

de la misma tras una prueba de nivel, la puntuación del curso determinado se incrementará 
un 25%.  
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La acreditación de estos méritos deberá realizarse a través de copia compulsada de la 

titulación alegada, salvo que la realización de la actividad formativa haya sido realizada 
directamente por el Ayuntamiento de Fuenlabrada o sus Organismos Autónomos en el 
marco de alguno de sus planes de formación.  

 
El órgano de selección podrá solicitar, en todo caso, informes complementarios a efectos 

de la valoración de estos méritos.  
 

7.2. Fase de evaluación de conocimientos 
La prueba versará sobre la comprobación, mediante el planteamiento preguntas o casos, 
del efectivo conocimiento y desempeño profesional de las funciones del puesto y las 
funciones descritas. (Máximo 3 puntos) 
 

a) Las calificaciones se adoptarán sumando las puntuaciones otorgadas por los 
distintos miembros del órgano de selección y dividiendo el total por el número de 
asistentes de aquél, tanto para el cálculo por cada pregunta como para el cálculo 
final, siendo el cociente la calificación definitiva de cada pregunta y del ejercicio total. 
Para el cálculo final, cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del 
Tribunal exista una diferencia de tres o más enteros entre las calificaciones máxima 
y mínima, serán automáticamente excluidas y se hallará la puntuación media entre 
las calificaciones restantes.  

 
b) El órgano de selección prefijará los elementos que serán objeto de valoración. 

 
 

8. Acreditación de requisitos y méritos. 

8.1. Sólo podrán ser objeto de valoración por la Comisión de Valoración los méritos 
alegados por los aspirantes admitidos al procedimiento en el momento de presentación de  
la instancia de acuerdo con los siguientes criterios: 

8.1.1. La acreditación del cumplimiento de los requisitos será hecha de oficio por 
la Dirección General de Gestión y Desarrollo de las Personas de acuerdo con los datos 
que obren en el expediente del aspirante. 

8.1.2. La acreditación de la experiencia profesional en la categoría de Técnico/a 
Medio en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos se realizará 
directamente por la Dirección General de Gestión y Desarrollo de las Personas al órgano 
de selección de acuerdo con los datos que obren en el expediente del aspirante, sin 
perjuicio del derecho de los/las aspirantes a aportar directamente la documentación que 
sobre este aparado consideren. 

8.1.3. La acreditación de los méritos relativos a formación y perfeccionamiento 
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deberá realizarse por la persona aspirante en el plazo indicado en esta base mediante 
la aportación de copia compulsada de la titulación o acreditación del curso o acción 
formativa alegada. 

Asimismo, en el plazo indicado, las personas aspirantes podrán aportar la 
documentación que consideren adecuada a los efectos de acreditación de méritos y 
requisitos aun cuando su aportación al órgano de selección corresponda a la Dirección 
General de Gestión y Desarrollo de las Personas. 

 
 

9. Puntación total y desempate y propuesta de provisión. 

9.1. La puntuación total del procedimiento será la suma de las puntuaciones obtenidas en 
cada uno de los apartados de la fase de concurso de méritos más la puntuación 
obtenida en la fase de evaluación de conocimientos. 

9.2. En caso de desempate se atenderá a los siguientes criterios en el orden que se  indica: 
• 1º Mayor antigüedad en el ámbito funcional. 
• 2º Mayor experiencia profesional. 
• 3º Mayor formación profesional. 
• 4º Mayor puntuación en la evaluación de conocimientos. 

 
El órgano de selección hará pública la valoración del concurso y la propuesta de 

provisión temporal en comisión de servicios de Coordinación CIFE en el tablón de anuncios 
y en el Portal de Empleado. 
 

Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de dos días hábiles para formular 
alegaciones a la propuesta del órgano de selección. Si en este plazo no se han formulado 
alegaciones, la propuesta de adjudicación del puesto adquirirá el carácter de propuesta 
definitiva sin necesidad de resolución expresa. 

 

10. Resolución 
A la vista de la propuesta del órgano de selección, el órgano competente procederá a 

dictar resolución de comisión de servicios a la persona empleada pública seleccionada de 
acuerdo con la propuesta del órgano de selección, que tendrá carácter vinculante. 
 

La citada resolución será hecha pública en el tablón de anuncios municipal y en el Portal 
del Empleado. 

 

11. Toma de posesión 
El desempeño de las funciones será efectiva al día siguiente de la recepción de la 

notificación de la resolución. 
 
 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 57/126

  
 
 

 
 

Pág. - 57 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

BASES ESPECÍFICAS PARA LA COMISIÓN DE SERVICIOS DE COORDINACIÓN CIFE 
– ÁREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y EMPLEO. 

 
1. Objeto y características de la convocatoria 

 
1.1. Objeto de la convocatoria 

Es objeto de la presente convocatoria la provisión un puesto mediante comisión de servicios 
en la categoría de Coordinación CIFE, mediante el sistema de concurso especifico, en el 
CIFE. 
 
La comisión de servicios tendrá un periodo máximo de duración de un año, prorrogable por 
otro, y finalizará tras la cobertura definitiva del puesto por el procedimiento legalmente 
establecido. 

 
1.2 Características del puesto 

De acuerdo con la RPT las características del puesto son: 
 

DENOMINACION Coordinador Empleo (Coordinación CIFE) 

CLASE Funcionario 

SUBGRUPO A2 

ESCALA Adm. General 

PLAZA Técnico Medio 

PROVISION Libre designación 

COM. DESTINO 22 

COM. ESPEC. (MES) 1.829,77€ 

CODIGOS CIFE-03 

 
1.3. Funciones 

 
Las funciones que desempeñar se corresponden con las de la categoría de Coordinación 
CIFE, y serán principalmente las siguientes: 
 
Área de Desarrollo Empresarial y Empleo: 
 

• Elaboración, gestión, seguimiento y evaluación de programas y/o proyectos. 
• Elaboración de propuestas para la promoción de los servicios. 
• Propuestas de innovación para el desarrollo económico local. 
• Capacitación y desarrollo del personal. 
• Responsable de la Agencia de Colocación Municipal. 
• Elaboración de propuestas para mejorar la empleabilidad de los desempleados 
• Fomento del Emprendimiento y apoyo a las empresas locales. 
• Elaboración, coordinación y supervisión de convocatorias municipales. 
• Elaboración, coordinación y gestión de la oferta formativa dirigida al tejido 

empresarial. 
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• Elaboración, coordinación y gestión de los talleres de orientación laboral. 
• Elaboración, coordinación y seguimiento de ferias, Jornadas y campañas dirigidas 

al comercio y la industria. 
• Coordinación y colaboración Interinstitucional. 
• Responsable de los convenios con otras entidades colaboradoras. 
• Elaboración y seguimiento de convenios en materia de empleo y/o 

emprendimiento. 
 
 
 

• Gestión de recursos y presupuesto. 
• Evaluación y mejora continua. 
• Corresponsable del Sistema de Calidad. 
• Elaboración de memorias e informes. 
• Elaboración de pliegos técnicos. 
• Responsable de los contratos adheridos al área. 

• Gestionará personal, generando espacios de colaboración y proactividad.  
• Velar por la seguridad y salud en su puesto de trabajo, utilizando adecuadamente 

los equipos relacionados con su actividad, de acuerdo con los procedimientos 
establecidos y la normativa vigente en materia de prevención de riesgos laborales. 

• En lo que concierne al tratamiento de datos de carácter personal, adoptar las 
medidas técnicas y organizativas necesarias para dar cumplimiento a la normativa 
vigente en la materia, así como mantener el deber de secreto y confidencialidad 
(que se mantendrán una vez terminada su vinculación con la Corporación). 

• Y todas aquellas tareas de su categoría y profesión que le sean encomendadas 
por sus superiores jerárquicos,  

 
Este puesto tiene disponibilidad horaria en función de las necesidades del servicio. 
 
2. Normas aplicables 

 
• Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 

General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración general del Estado 
y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración general del Estado (en adelante RGI). Artículo 64. 

• Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. Artículos 78, 79 y 81. 

• Reglamento Regulador de la Provisión de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento 
de Fuenlabrada. Artículos 22 a 24. 

• Acuerdo de las Condiciones Comunes de los Empleados Públicos del 
Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos. 

3. Requisitos específicos de los aspirantes. 

 Serán requisitos específicos que habrán de reunir los participantes: 
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A) Ser funcionario/a de carrera fijo/a, personal laboral fijo/a, del Ayuntamiento de 
Fuenlabrada o sus organismos autónomos, con la categoría de Técnico/a Medio en 
el ámbito funcional al que se opta. 

B) Tener la titulación Universitaria. 

C) No haber sido separado/a del servicio, en virtud de expediente disciplinario, de 
cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio 
de funciones públicas mediante sentencia judicial firme. 

D) Haber prestado servicios efectivos durante al menos dos años en la categoría de 
Técnico/a Medio, sin encontrarse en situación de segunda actividad. 

Todos los requisitos establecidos anteriormente deberán ser reunidos por el aspirante el 
día que finalice el plazo de presentación de instancias de la correspondiente convocatoria. 

 
 
 

4. Presentación de candidaturas 
 
4.1. La presentación de candidaturas deberá realizarse exclusivamente online, a través del 
formulario electrónico que se indica a continuación, durante los cinco días hábiles siguientes 
a la publicación de la convocatoria en los Tablones de Anuncios del Consistorio Municipal y 
en la intranet corporativa.  
 

El enlace a la instancia online deberá estar publicado en el apartado de noticias del 
Portal del Empleado durante el plazo de presentación de candidaturas. 
 
4.2. En la solicitud las personas aspirantes deberán manifestar que aceptan el contenido de 
las bases y que cumplen con los requisitos exigidos en la convocatoria. Deberán relacionar 
todos los méritos que pretendan alegar en los términos de las presentes Bases y aportar los 
correspondientes justificantes acreditativos. 
 
La documentación será presentada en los términos referidos en las presentes bases.  
 
En el caso de que la numeración de méritos sea superior a la capacidad que tiene la 
instancia, deberán presentarse éstos detallados por registro general indicando el nº de 
expediente o instancia, en el plazo de presentación de candidaturas. 
 
5. Admisión de personas aspirantes 
 
5.1. Expirado el plazo de presentación de instancias, el órgano competente dictará 
resolución declarando aprobada la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos, 
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así como los miembros del tribunal. Dicha resolución deberá publicarse en todo caso en el 
tablón de anuncios municipal y en el Portal del Empleado. 
 
5.2. Asimismo, en dicha resolución constará la identidad de los aspirantes excluidos, con 
indicación de las causas de exclusión. 
 
5.3. Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de dos días hábiles, contados a partir 
del siguiente a la publicación de dicha resolución, a fin de subsanar el defecto que haya 
motivado su exclusión o su no inclusión expresa.  
 
5.4. Una vez finalizado el plazo de subsanación, el órgano competente dictará resolución 
aprobatoria de la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que hará público en 
el tablón de anuncios municipal y en el Portal del Empleado. 
 
Si en el plazo de subsanación no se han formulado alegaciones, la relación de admitidos y 
excluidos provisional adquirirá el carácter de lista definitiva sin necesidad de resolución 
expresa. 

6. Composición del órgano de selección. 

La Comisión de Valoración estará compuesto por una Presidencia, una secretaría y dos 
vocalías designadas por el órgano competente, y su composición será hecha pública en los 
términos indicados en la base anterior. 
 
Estarán representados en el órgano de selección en calidad de observadores una persona 
delegada sindical por cada sección sindical perteneciente a la Mesa General de 
Negociación, que deberán designar titular y suplente. 
 
 
Por razón de las circunstancias del proceso selectivo que así lo aconsejasen, la Comisión 
de Valoración, por medio de su presidente, podrá disponer la incorporación a sus trabajos 
de asesores/as especialistas para todos o algunos de los ejercicios señalados, que actuarán 
con voz, pero sin voto. 
 
7. Procedimiento de Selección. 

El procedimiento de selección será el de concurso específico con una fase de valoración de 
méritos y una fase evaluación de conocimientos de carácter práctico. 
 

7.1. Fase de concurso de méritos. 
Se valorará la experiencia profesional de la persona aspirante, especialmente la prestada 
en el puesto de Técnico/a Medio en el ámbito funcional donde se precisan la provisión 
temporal en comisión de servicios, así como su formación académica y preparación para el 
desempeño de las funciones del puesto, de acuerdo con lo que la persona aspirante haya 
declarado en su instancia de acuerdo con los siguientes baremos: 
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La fase concurso tendrá una puntuación máxima de 7 puntos, correspondientes a un 
máximo de 4 puntos en la experiencia profesional, 1 en antigüedad y 2 en formación y 
perfeccionamiento. 
 

A) Desempeño profesional (Máximo 4 puntos)  
Por el desempeño de puestos de Técnico/a Medio, en el mismo ámbito funcional, del 
puesto a cubrir: 1 punto por año trabajado en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus 
organismos autónomos. 
 
La valoración del trabajo desempeñado se prorrateará por días. 
  
B) Antigüedad en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus organismos autónomos 

(Máximo 1 punto)  
Se valorará conforme al siguiente baremo: 
- De 0 a 10 años: 0,50 puntos.  
- De 11 a 20 años: 0,75 puntos.  
- Más de 20: 1 punto. 
 

C) Formación técnica (hasta un máximo de 2 puntos) 
 

Serán objeto de valoración los cursos de formación y perfeccionamiento, promovidos 
por el Ayuntamiento y demás Administraciones Públicas, Centros o Entidades acogidos 
al Plan de Formación Continua de las Administraciones Públicas, que versen sobre 
materias directamente relacionadas con el ámbito funcional de los puestos de trabajo, 
así como con las relacionadas con la administración en general administrativo y el 
régimen local. 
 
La valoración de los cursos se realizará de acuerdo al siguiente baremo:  
-  Cursos de duración inferior a 12 horas: 0,10 puntos.  
-  Cursos de duración entre 12 y 40 horas lectivas: 0,20 puntos  
-  Cursos de duración entre 41 y 75 horas lectivas: 0,40 puntos  
-  Cursos de duración entre 76 horas y 100 horas lectivas: 0,80 puntos  
- Cursos de duración superior a 100 horas: 1 punto 

 
Sólo se valorarán los cursos que hayan finalizado en los últimos diez años.  
 
 
 

 
Excepcionalmente se podrán valorar los cursos realizados en entidades diferentes de las 

anteriores siempre que sean de reconocido prestigio en la materia objeto de valoración. En 
cualquiera de los casos, deberá haber expedido diploma o certificado de asistencia. 
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En caso de que la certificación de la actividad formativa comporte la superación con éxito 
de la misma tras una prueba de nivel, la puntuación del curso determinado se incrementará 
un 25%.  

 
La acreditación de estos méritos deberá realizarse a través de copia compulsada de la 

titulación alegada, salvo que la realización de la actividad formativa haya sido realizada 
directamente por el Ayuntamiento de Fuenlabrada o sus Organismos Autónomos en el 
marco de alguno de sus planes de formación.  

 
El órgano de selección podrá solicitar, en todo caso, informes complementarios a efectos 

de la valoración de estos méritos.  
 
7.2. Fase de evaluación de conocimientos 

La prueba versará sobre la comprobación, mediante el planteamiento preguntas o casos, 
del efectivo conocimiento y desempeño profesional de las funciones del puesto y las 
funciones descritas. (Máximo 3 puntos) 
 

a) Las calificaciones se adoptarán sumando las puntuaciones otorgadas por los 
distintos miembros del órgano de selección y dividiendo el total por el número de 
asistentes de aquél, tanto para el cálculo por cada pregunta como para el cálculo 
final, siendo el cociente la calificación definitiva de cada pregunta y del ejercicio total. 
Para el cálculo final, cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miembros del 
Tribunal exista una diferencia de tres o más enteros entre las calificaciones máxima 
y mínima, serán automáticamente excluidas y se hallará la puntuación media entre 
las calificaciones restantes.  
 

b) El órgano de selección prefijará los elementos que serán objeto de valoración. 
 

8.Acreditación de requisitos y méritos. 
 

 
 8.1. Sólo podrán ser objeto de valoración por la Comisión de Valoración los méritos 
alegados por los aspirantes admitidos al procedimiento en el momento de presentación de 
la instancia de acuerdo con los siguientes criterios: 
 

8.1.1. La acreditación del cumplimiento de los requisitos será hecha de oficio por la 
Dirección General de Gestión y Desarrollo de las Personas de acuerdo con los datos que 
obren en el expediente del aspirante. 

8.1.2. La acreditación de la experiencia profesional en la categoría de Técnico/a 
Medio en el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos se realizará 
directamente por la Dirección General de Gestión y Desarrollo de las Personas al órgano de 
selección de acuerdo con los datos que obren en el expediente del aspirante, sin perjuicio 
del derecho de los/las aspirantes a aportar directamente la documentación que sobre este 
aparado consideren. 
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8.1.3. La acreditación de los méritos relativos a formación y perfeccionamiento 
deberá realizarse por la persona aspirante en el plazo indicado en esta base mediante la 
aportación de copia compulsada de la titulación o acreditación del curso o acción formativa 
alegada. 

 
 
Asimismo, en el plazo indicado, las personas aspirantes podrán aportar la 

documentación que consideren adecuada a los efectos de acreditación de méritos y 
requisitos aun cuando su aportación al órgano de selección corresponda a la Dirección 
General de Gestión y Desarrollo de las Personas. 
 
9. Puntación total y desempate y propuesta de provisión. 
 
9.1. La puntuación total del procedimiento será la suma de las puntuaciones obtenidas 
en cada uno de los apartados de la fase de concurso de méritos más la puntuación obtenida 
en la fase de evaluación de conocimientos. 
9.2. En caso de desempate se atenderá a los siguientes criterios en el orden que se  
indica: 

• 1º Mayor antigüedad en el ámbito funcional. 
• 2º Mayor experiencia profesional. 
• 3º Mayor formación profesional. 
• 4º Mayor puntuación en la evaluación de conocimientos. 

 
El órgano de selección hará pública la valoración del concurso y la propuesta de provisión 
temporal en comisión de servicios de Coordinación CIFE en el tablón de anuncios y en el 
Portal de Empleado. 
 
Las personas aspirantes dispondrán de un plazo de dos días hábiles para formular 
alegaciones a la propuesta del órgano de selección. Si en este plazo no se han formulado 
alegaciones, la propuesta de adjudicación del puesto adquirirá el carácter de propuesta 
definitiva sin necesidad de resolución expresa. 
 
10. Resolución 
A la vista de la propuesta del órgano de selección, el órgano competente procederá a dictar 
resolución de comisión de servicios a la persona empleada pública seleccionada de acuerdo 
con la propuesta del órgano de selección, que tendrá carácter vinculante. 
 
La citada resolución será hecha pública en el tablón de anuncios municipal y en el Portal del 
Empleado. 
 
11. Toma de posesión 
El desempeño de las funciones será efectiva al día siguiente de la recepción de la 
notificación de la resolución.” 
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Visto el informe de la Técnico Jurídico de Contratación, Patrimonio y Bienes y el 
Titular de la Asesoría Jurídica, 

Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 
de la Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

14.- APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA Y BASES QUE HAN DE REGIR EL 
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO 
TEMPORAL, CON CATEGORÍA DE TÉCNICOS DE EMPLEO Y FORMACIÓN DEL 
CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA FORMACIÓN Y EL EMPLEO (CIFE). 
(2025/GPR_01/000442). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal de Desarrollo Económico, Empleo, 
Comercio y Cooperación Exterior que transcrita literalmente dice: 
 

 “Vistas las Bases de la convocatoria del proceso selectivo para la elaboración de Bolsa 

de empleo temporal para la categoría de técnicos de Empleo y Formación del Ayuntamiento 

de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos por el sistema de concurso. Documento 

adjunto. 

 

 Visto el Informe de necesidad sobre la constitución de bolsa de personal técnico CIFE, 

firmado digitalmente por la Coordinadora del Área de Formación con fecha 3 de febrero de 

2025. 

 

 Según Informe de la Directora-Gerente del CIFE en materia de constitución de bolsa 

de personal técnico CIFE, firmado digitalmente por la Coordinadora del Área de Formación 

con fecha 4 de febrero de 2025, donde se indica literalmente: 

 
“Según lo establecido en los Estatutos del Centro de Iniciativas para la Formación y 

el Empleo (CIFE), aprobados en sesión ordinaria del Pleno Municipal celebrada el 5 de Julio 

de 2018, y publicados en el BOCM de 31 de Julio de 2018, es competencia del CIFE la 

gestión de las actuaciones en materia de Empleo y Formación, y el desarrollo de programas 
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e iniciativas que mejoren la empleabilidad de la ciudadanía de Fuenlabrada; a su vez es 

competencia del CIFE la contratación y gestión del personal responsable del desempeño de 

estas funciones. 

 

Justificación de la necesidad: 

 

El art. 11.3 del EBEP dispone que los procedimientos de selección del personal 

laboral serán públicos, rigiéndose en todo caso por los principios de igualdad, mérito y 

capacidad, y añade que en el caso del personal laboral temporal se regirá igualmente por el 

principio de celeridad, teniendo por finalidad atender razones expresamente justificadas de 

necesidad y urgencia. 

 

La selección de personal temporal a través de bolsas de empleo, siempre que se 

ajusten a los principios rectores del acceso al empleo público, hace compatible dichos 

requisitos con el principio de eficacia que debe presidir la actuación de la Administración y 

que aplicado al ámbito de la selección de personal implica, entre otros aspectos, que ésta 

pueda contar con personal no permanente para afrontar las necesidades urgentes de mano 

de obra que le sobrevengan, lo que solo resulta posible configurando procesos de selección 

más ágiles que los establecidos para seleccionar al personal fijo. Desde esta perspectiva, 

las bolsas de trabajo suponen un medio de planificar anticipadamente el suministro idóneo 

de trabajadores/as para cubrir las necesidades temporales y urgentes de personal.  

 

Uno de los ejes principales de la actividad de CIFE consiste en la programación e 

implementación de proyectos e iniciativas de formación y empleo de carácter anual y 

plurianual, para los que es necesaria la contratación a tiempo determinado de personal 

técnico especializado en la gestión y desarrollo de programas de políticas activas que 

favorecen la inserción de los colectivos con  mayores dificultades de inserción, así como un 

contacto permanente con empresas para establecer canales de colaboración que impulsen 

la inserción laboral de los usuarios del CIFE. Este perfil es imprescindible y necesario para 

el desarrollo de dichas actuaciones.  
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Apoyar y fomentar la cualificación de la población y su adaptación a las necesidades 

del sistema productivo existente es, sin lugar a duda, una de las herramientas que se ha 

demostrado más eficaz para favorecer la inserción laboral. El CIFE es un Centro de 

Formación para el Empleo presencial acreditado por la CM.  

  

El CIFE ha ido incorporando nuevas acciones encaminadas a dar respuesta a las 

demandas y necesidades de las personas desempleadas. Se elaboran itinerarios 

personalizados de inserción profesional, se realizan acciones grupales de búsqueda de 

empleo, donde disminuir la brecha digital y trabajar con las nuevas herramientas de los 

procesos selectivos es una prioridad para el equipo de orientadores.   

  

Los servicios se han vinculado a las demandas empresariales, por lo que la 

prospección a empresas es fundamental junto con los trabajos que se realizan desde el 

observatorio del mercado de trabajo, ambos nos permiten conocer las necesidades del 

tejido empresarial. La captación de ofertas de empleo, así como conseguir empresas 

colaboradoras para el desarrollo de las prácticas no laborales imprescindibles en los 

Certificados de Profesionalidad que el CIFE y los Proyectos Europeos dónde se testean 

nuevos modelos de inserción laboral.  

 

CIFE cuenta en la actualidad con una bolsa de empleo de personal técnico aprobada 

mediante Resolución nº 318 de Presidencia, de 10 de julio de 2017, la cual es necesario 

renovar con la inclusión de perfiles actualizados, con objeto de dar la mejor cobertura que 

sea posible a las nuevas actividades a implementar, y que la bolsa resulte adaptada a los 

nuevos retos propios de la actuación de CIFE en el desarrollo de sus competencias y pueda 

dar adecuada cobertura a las necesidades de personal técnico derivadas de la concesión o 

implantación de los nuevos programas, iniciativas y proyectos que CIFE ponga en marcha.” 

Por todo ello, el Concejal de desarrollo económico, empleo, comercio y cooperación 

exterior, propone que someta a la aprobación de la Junta de Gobierno Local el siguiente,  
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ACUERDO: 

 

 

PRIMERO.- La aprobación de la Convocatoria y las Bases que se adjuntan, por las que ha 

de regir el proceso selectivo para la provisión de la Bolsa de empleo temporal para la 

categoría de técnicos de Empleo y Formación del Centro de Iniciativas para la Formación y 

el Empleo (CIFE) por el sistema de concurso. 

 

 

SEGUNDO.- La publicación en la página web de Ofertas de Empleo Público y el Tablón 

de Anuncios, del Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Acuerdos anteriores.” 

 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 
 

 

15.- APROBACIÓN DE LA CONVOCATORIA Y BASES PARA LA PROVISIÓN DE 6 
PLAZAS DE FUNCIONARIO/A DE CARRERA EN LA CATEGORÍA DE OFICIAL DEL 
SERVICIO DE POLICÍA LOCAL, CORRESPONDIENTE AL SUBGRUPO C1, MEDIANTE 
PROMOCIÓN INTERNA POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN INCLUIDAS EN 
LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AYUNTAMIENTO Y SUS OO.AA DEL AÑO 
2023. (2025/GPR_01/000232). 

 

Vista la propuesta presentada por el concejal delegado en materias de Gestión de 
las Personas y Régimen Interior que transcrita literalmente dice: 
 

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestión y el Desarrollo de las 

Personas de fecha 11 de febrero de 2025 que dice literalmente lo siguiente: 

 
“PRIMERO. - La Junta de Gobierno Local celebrada con fecha 22 de diciembre de 2023 
acordó la aprobación de la OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS PARA EL AÑO 2023 publicada 
en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid nº 307 de 27 de diciembre de 2023.  
 
Entre las plazas incluidas en esta Oferta de Empleo Público, se encuentra las siguientes: 
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ENTIDA
D 

DENOMINACIÓ
N SUBGRUPO ESCALA SUBESCALA 

PLAZA
S 

AYTO 
OFICIAL 
POLICÍA C1 

ADM. 
ESPECIA
L 

DE SERVICIOS 
ESPECIALES  6 

 
 
 
SEGUNDO. Una vez publicada la Oferta de Empleo Público referida, procede la 
aprobación de las bases que han de regir la convocatoria, así como la publicación de 
dicha convocatoria. 

 
 
TERCERO. - En reunión de la Mesa General de Negociación de fecha 18 de octubre de 
2024 se han negociado con los representantes de los trabajadores las bases específicas 
que deben regir el presente procedimiento selectivo.  
 
CUARTO.- Las Bases Generales fueron aprobadas por la Junta de Gobierno Local en 
sesión celebrada el 7 de octubre de 2011 y publicadas en el BOCAM n. º 276, de fecha 
21 de noviembre de 2011, y modificadas mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local 
de fecha 31 de enero de 2014 y publicadas en el Boletín Oficial de la Comunidad de 
Madrid n.º 47, de fecha 25 de febrero de 2014. 
 
 
QUINTO. - En el informe económico que se anexa en este expediente se analizan las 
implicaciones presupuestarias de esta convocatoria.  

 
 
SEXTO. - Corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobación de las bases de la 
convocatoria de plazas y la convocatoria de la misma, conforme establece el artículo 
127.1.h de la Ley de Bases de Régimen Local.” 
 
 
  
Así pues, entiende el que suscribe que procede la adopción del siguiente 
 
 

ACUERDO 
 

1º) Aprobar las bases que se acompañan como Anexo y la convocatoria de las siguientes 
plazas, correspondientes a la Oferta de Empleo Público del Ayuntamiento de Fuenlabrada 
y sus Organismos Autónomos para el ejercicio 2023 aprobada por la Junta de Gobierno 
Local de fecha 22 de diciembre de 2023 (Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid nº 
307 de 27 de diciembre de 2023). 
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ENTIDA
D 

DENOMINACIÓ
N 

SUBGRUP
O ESCALA SUBESCALA 

PLAZA
S 

AYTO 
OFICIAL 
POLICÍA C1 

ADM. 
ESPECIAL 

DE SERVICIOS 
ESPECIALES  6 

 
 
 

2º) Ordenar la publicación del presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Comunidad de 
Madrid. 

 
 
 
BASES ESPECÍFICAS PARA LA PROVISIÓN DE SEIS PLAZAS DE OFICIAL DEL 
SERVICIO DE POLICÍA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA EN 
PROMOCIÓN INTERNA INDEPENDIENTE, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE 
EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO 2023. 

 

1. Objeto de la convocatoria 

 
1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisión de seis plazas de oficial del Servicio 
de Policía Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada incluida en la plantilla de funcionarios/as 
de este Ayuntamiento, grupo C; subgrupo C1, escala de Administración Especial, subescala 
de servicios especiales, categoría Oficial de la Policía local, por el sistema de concurso 
oposición en promoción interna, correspondiente a la Oferta de Empleo Público del 
Ayuntamiento de Fuenlabrada para el año 2023, aprobadas por acuerdo de la Junta de 
Gobierno Local de 22 de diciembre de 2023 (Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid 
número 314, de 27 de diciembre de 2023. 
Las presentes bases tienen en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y 
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo de acuerdo con el artículo 14 de la 
constitución y a la Ley Orgánica 3/2007 para la Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres. 
Esta convocatoria se publicará, de acuerdo a lo previsto en el art. 46 del Reglamento Marco 
de Organización de Policías Locales de la Comunidad de Madrid, junto con las bases que 
regirán el proceso selectivo, en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid y en la página 
web oficial del Ayuntamiento de Fuenlabrada, así como una reseña de las convocatorias en 
el Boletín Oficial del Estado. 

1.2.- Ampliación de plazas 
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El número de plazas de esta convocatoria podría ampliarse de identificarse nuevas 
vacantes que cumplieran los requisitos establecidos por la norma, antes de concluir cada 
proceso selectivo. 

2. Normas generales 

2.1. Ámbito de aplicación y normativa reguladora: 

 
Las presentes bases regulan las especificidades de los procesos selectivos para proveer 
seis plazas de la categoría de Oficial del Servicio de Policía Local del Ayuntamiento de 
Fuenlabrada, por el sistema de concurso oposición en promoción interna que regula el 
artículo 41 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinación de Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid y los capítulos I, II y IV, del Título IV, del Reglamento Marco de 
Organización de las Policías Locales de la Comunidad de Madrid aprobado por Decreto 
210/2021, de 15 de septiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, y se 
regularán conforme a lo señalado en dichas normas y lo establecido en las bases generales 
para los procedimientos selectivos de provisión de las plazas de funcionario/a de carrera, 
incluidas en la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Fuenlabrada aprobadas por la 
Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el 7 de octubre de 2011 y publicadas en el 
BOCAM n. º 276, de fecha 21 de noviembre de 2011, y modificadas mediante acuerdo de 
Junta de Gobierno Local de fecha 31 de enero de 2014 y publicadas en el Boletín Oficial de 
la Comunidad de Madrid n.º 47, de fecha 25 de febrero de 2014. 

 

2.2. Características de las plazas: 

 
Las plazas convocadas corresponden al grupo C, subgrupo C1 de los establecidos en el 
artículo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público Estatuto Básico del 
Empleado Público, y están encuadradas en la Escala de Administración Especial, Subescala 
de Servicios Especiales, clase Policía Local, categoría Oficial del Cuerpo de Policía Local 
del Ayuntamiento de Fuenlabrada. 

 

Las retribuciones brutas anuales serán las establecidas en la legislación, la Relación de 
Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en los acuerdos colectivos en vigor. 
A los titulares de estas plazas les corresponderán genéricamente las funciones establecidas 
en el artículo 53 de la Ley Orgánica 2/1986, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en el 
artículo 11 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinación de Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid, en el artículo 7 y 12 del Reglamento Marco de Organización de las 
Policías Locales de la Comunidad de Madrid aprobado por Decreto 210/2021 de 15 de 
septiembre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, así como las previstas en 
la relación de puestos de trabajo, manuales de organización y acuerdos colectivos en vigor. 
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3. Requisitos de las y los aspirantes 

3.1. 
Para la admisión a la realización de las pruebas selectivas deberán reunir los siguientes 
requisitos: 

a) Ser miembro del Cuerpo de policía local del ayuntamiento de Fuenlabrada. 
b) Estar en posesión del título de Bachiller, Técnico o equivalente a efectos de acceso 

al empleo público, de conformidad con lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 
10 de junio, por la que se establecen equivalencias con los títulos de Graduado en 
Educación Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación, y la disposición adicional trigésimo-primera de 
la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, o normativa que sustituya a 
las anteriores. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberá estar 
en posesión de la credencial que acredite su homologación. En el supuesto de no 
poseer la titulación referida, se dispensará de la misma siempre que acredite una 
antigüedad de diez años en el subgrupo C2 de titulación, o de cinco años y la 
superación de un curso específico de formación impartido por el Instituto de 
Formación Integral en Seguridad y Emergencias de la Comunidad de Madrid. 

c) No haber sido separada o separado mediante expediente disciplinario del servicio de 
cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o 
estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial. 

d) Tener una antigüedad, de al menos, dos años de servicio activo en la categoría de 
Policía, como funcionario o funcionaria de carrera, en los términos del artículo 41.2 
de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinación de Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid. 

e) No hallarse en situación de segunda actividad, excepto por causa de embarazo o 
riesgo durante la lactancia natural. 

 

3.2. Cumplimiento de los requisitos: 

 
Todos los requisitos enumerados anteriormente deberán poseerse en el día de finalización 
del plazo de presentación de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo 
hasta la toma de posesión como funcionario/a de carrera. 
 
No obstante, lo anterior, en cualquier momento del proceso selectivo, el Tribunal podrá 
requerir a las personas aspirantes, la documentación acreditativa de los requisitos exigidos 
en la convocatoria. En caso de constatarse que alguna de las personas aspirantes no reúne 
uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia a la parte interesada, deberá 
emitir propuesta motivada de exclusión del proceso selectivo, dirigida al órgano que hubiera 
aprobado la relación definitiva de aspirantes admitidos/as, comunicando, asimismo, las 
inexactitudes o falsedades formuladas por el/la aspirante en su solicitud de participación a 
los efectos pertinentes. 
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Asimismo, si el Tribunal, durante el desarrollo del proceso selectivo, tuviera conocimiento o 
dudas fundadas de que alguna de las personas aspirantes carece de la capacidad funcional 
para el desempeño de las tareas y funciones habituales de la categoría objeto de la 
convocatoria, recabará informe preceptivo de los órganos técnicos competentes, el cual 
será evacuado en el plazo máximo de 10 días y tendrá el carácter determinante para 
resolver. De esta actuación se dará conocimiento al interesado/a, al objeto de que pueda 
formular las alegaciones que estime oportunas. Si del contenido del dictamen se desprende 
que el/la aspirante carece de capacidad funcional, el Tribunal, previa audiencia del 
interesado/a, emitirá propuesta motivada de exclusión del proceso selectivo dirigida al 
órgano competente. Hasta que se dicte la oportuna Resolución por el órgano competente 
el/la aspirante podrá continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo. 
 
La constatación, mediante el correspondiente reconocimiento médico, que el funcionario/a 
reúne las condiciones físicas y psíquicas exigibles para ejercer adecuadamente las 
funciones de la categoría de Oficial se realizará antes de la toma de posesión como 
funcionario/a en prácticas como policía local del Ayuntamiento de Fuenlabrada y, en todo 
caso, antes de dar comienzo el Curso Selectivo de Formación. 

 

4. Solicitudes 

4.1. Forma: 
Para ser admitido/a y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, 
los/las aspirantes deberán presentar la instancia y documento de autobaremación, en la 
forma y los términos que se desarrollan a continuación: 
 
Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigirán a la Alcaldía-
Presidencia de esta Corporación, y se presentarán de forma electrónica en la sede 
municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es). En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 5.2 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a 
los Servicios Públicos, podrán realizar dicha presentación electrónica a través de las 
Oficinas de Atención al Ciudadano del Ayuntamiento, sin perjuicio de optar por alguno de los 
medios señalados en la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas.  

Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, 
los/as aspirantes deberán presentar la instancia y documento de autobaremación, en la 
forma y los términos que se desarrollan a continuación. 

 

Se presentará instancia de participación, en la que el/la aspirante firmará la declaración 
responsable solicitando formar parte en el proceso selectivo. Igualmente, en la propia 
instancia de participación, el/la aspirante seleccionará el idioma para el ejercicio de idiomas 
de las pruebas culturales, según lo dispuesto en la base 8.1.b y declarando que: 
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a) Reúne todas y cada una de las condiciones exigidas tal y como se establece en 

convocatoria, adjuntando un documento de autobaremación de méritos en el que se 
detallen y numeren todos los méritos alegados, en el mismo orden que aparece en las 
bases de convocatoria, primero de forma individual y posteriormente, computando el 
total, de acuerdo con los máximos establecidos en cada uno de los apartados. No será 
posible la alegación o presentación de méritos una vez finalizado el plazo de 
presentación de instancias. Sólo podrán valorarse aquellos méritos obtenidos antes de 
la fecha en que termine el plazo de admisión de instancias. El documento de 
autobaremación lo encontrarán para su cumplimentación en la página de tramitación, 
previo al acceso a la instancia de participación. En el acto de presentación de instancias 
no deberán presentar ningún documento. La documentación, les será requerida en el 
momento que el Tribunal Calificador estime oportuno.  

b) Presta su consentimiento para someterse a las pruebas médicas.  
c) Su compromiso de aportar al Ayuntamiento de Fuenlabrada la documentación 

acreditativa de cualquiera de los requisitos o méritos alegados cuando le sean 
requeridos por la Administración en el plazo máximo de diez días desde el 
requerimiento.  

No serán tenidos en cuenta los méritos que no sean alegados en la fase de presentación 
de instancias, que deberán ser constatados documentalmente de acuerdo con lo que 
requiera el Tribunal, y cuando lo requiera, o establezcan las bases generales para los 
procedimientos selectivos de provisión de las plazas de funcionario/a de carrera, incluidas 
en la oferta de empleo público del Ayuntamiento de Fuenlabrada aprobadas por la Junta de 
Gobierno Local de fecha 22 de diciembre de 2023 y publicadas en el Boletín Oficial de la 
Comunidad de Madrid el 27 de diciembre de 2023.  

La autoliquidación de la tasa correspondiente a los derechos de examen que se determinan 
en estas bases se obtendrá telemáticamente al cumplimentarse la presentación de la 
instancia a través del acceso electrónico señalado. El ingreso de dicha autoliquidación se 
realizará mediante pago en las entidades bancarias señaladas la carta de pago generada 
en el proceso señalado en el párrafo anterior, o bien a través de la pasarela de pago “on-
line” incorporada al proceso de presentación electrónica de instancias, en el caso de que 
dicha opción esté habilitada para el proceso selectivo en el que se solicite tomar parte. La 
falta de justificación del pago íntegro de la tasa por derechos de examen determinará la 
exclusión definitiva del/la aspirante del proceso selectivo. En ningún caso, el pago en la 
entidad bancaria correspondiente supondrá la sustitución del trámite de presentación en 
tiempo y forma de la solicitud de participación en estas pruebas. No procederá la 
devolución de los derechos de examen en los supuestos de exclusión de la convocatoria 
por causa imputable al interesado, ni tampoco por la no presentación del interesado a las 
pruebas selectivas. 

La falta de presentación de la documentación en el plazo señalado, o la imposibilidad de 
acreditar los requisitos o méritos alegados determinará, según el caso, la exclusión del 
procedimiento selectivo o la subsanación de errores en la valoración de los méritos para 
adecuarla a los méritos finalmente acreditados. 
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4.2 Plazo de presentación 

 
El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir del 
siguiente a la publicación del anuncio de la convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”. 

5. Admisión de aspirantes 
Se ajustará a lo establecido en el punto 4 de las bases generales de procedimientos 
selectivos para provisión de plazas de funcionario/a de carrera, publicadas en el BOCM 
número 47, el martes 25 de febrero de 2014. 

6. Órganos de selección 

6.1. Composición: 
El Tribunal Calificador de las pruebas selectivas será nombrado por el Sr. Alcalde-
Presidente y estará constituido por un Presidente/a, un Secretario/a y tres vocales entre 
quienes figurará una persona propuesta por la Comunidad de Madrid, así como sus 
correspondientes suplentes. Todos los miembros del Tribunal tendrán voz y voto. 
 
En cualquier caso, todos los funcionarios designados actuarán a título individual, y no por 
mandato o representación, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 60 del Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
 
Conforme a lo establecido en el artículo 60 del Estatuto Básico del Empleado Público, se 
debe tender a la paridad entre mujeres y hombres en la composición del Tribunal. 

Todos los miembros del tribunal actuarán con voz y voto. La designación de sus miembros 
será predominantemente técnica y los/as vocales deberán poseer titulación o 
especialización iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. 
La designación de los/as miembros del tribunal, incluirá la de sus respectivos suplentes. 

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia de las personas que ocupen la 
presidencia y la secretaría, o en su caso, de quienes les sustituyan y de la mitad al menos 
del resto de sus miembros, titulares o suplentes. 

Adoptará sus decisiones por mayoría, mediante votación nominal. En caso de empate, éste 
lo dirimirá quien ocupe la presidencia con su voto.  

Tendrá la facultad de poder excluir del procedimiento selectivo a aquellas personas 
aspirantes que lleven a cabo cualquier actuación de tipo fraudulento durante la realización 
de los ejercicios. 

El tribunal continuará constituido hasta tanto se resuelvan las reclamaciones planteadas o 
las dudas que puedan suscitar el procedimiento selectivo. 
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6.2. Abstención y recusación: 
Deberán abstenerse de formar parte en el tribunal de selección, notificándolo a la autoridad 
convocante, aquellas personas en quienes se dé alguna de las circunstancias señaladas en 
el artículo 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público. 

6.3. Prohibición para formar parte del Tribunal: 
Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público, tampoco podrán formar parte del tribunal aquellos/as 
empleados/as públicos que, en el ámbito de actividades privadas, hubiesen realizado tareas 
de preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años anteriores a la 
publicación de la correspondiente convocatoria. 

6.4. Asesores especialistas y personal auxiliar: 
Cuando el procedimiento selectivo por dificultades técnicas o de otra índole así lo 
aconsejase, el Tribunal, por medio de su Presidente/a, podrá disponer la incorporación al 
mismo con carácter temporal de personal municipal, de otras administraciones públicas o 
del sector privado que colaborará exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades 
técnicas en el desarrollo de los procesos de selección y bajo la dirección del citado Tribunal, 
y tendrán voz pero no voto. Asimismo, el Tribunal podrá valerse de personal auxiliar durante 
el desarrollo material de los ejercicios. 

6.5. Observadores: 

 
Actuarán como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una de las 
secciones sindicales con representación en la Mesa General de Negociación de los 
empleados Públicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autónomos, que 
designarán al titular y al suplente. 

6.6. Clasificación del Tribunal Calificador: 

 
El Tribunal Calificador que actúe en estas pruebas selectivas tendrá la categoría segunda, 
conforme a lo preceptuado en el capítulo V, artículo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de 
mayo, sobre indemnizaciones por razón del servicio. 

6.7. Impugnación: 

 
Contra las resoluciones y actos de los órganos de selección y sus actos de trámite que 
impidan continuar el procedimiento o produzcan indefensión podrá interponerse recurso de 
alzada ante el órgano competente. 

7. Sistema selectivo 
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El procedimiento de selección constará de las siguientes fases sucesivas: 

• Pruebas de oposición. 

• Concurso de méritos. 

• Curso Selectivo de Formación, previo nombramiento como funcionario/a en prácticas. 

8. Pruebas de oposición 

8.1. Desarrollo de las pruebas: 

 
La fase de oposición constará de las siguientes pruebas que tendrán todas ellas carácter 
eliminatorio. 

 

Primera: pruebas culturales, que consistirá en la contestación de un ejercicio relacionado 
con el temario que figura como Anexo I de las presentes bases, así como en la realización 
de un ejercicio de conocimiento de idiomas. 
Ambos ejercicios se realizarán como a continuación se indica: 

a) Ejercicio de conocimientos y de idiomas cuyo contenido y forma será: Responder en 
el plazo de 60 minutos un cuestionario de 50 preguntas, de las cuales 44 versarán 
sobre el contenido del temario que figura en el Anexo I y 6 preguntas versarán 
sobre el idioma elegido. Cada pregunta tendrá tres respuestas alternativas, siendo 
solo una de ellas la correcta. Cada pregunta correcta tendrá una puntuación de 
0,20 puntos y las preguntas incorrectas serán penalizadas con 0,05 puntos. Las 
respuestas no contestadas no sumarán ni penalizarán. Las respuestas que 
presenten, tachaduras o doble contestación serán consideradas como no 
contestadas. Se tendrán en cuenta solo dos decimales de las puntuaciones 
obtenidas. 

 

No obstante, lo anterior, a este número de preguntas se le añadirán otras 5 
preguntas adicionales de reserva para el caso de anulación posterior de alguna de 
ellas, que serán contestadas en el tiempo del ejercicio de conocimientos. En 
consecuencia, el número total de preguntas será de 55, de las que 2 serán del 
idioma elegido. 

 

Se dispondrá de 60 minutos para la realización de esta prueba. 

 

Las dos partes independientes que forman el cuestionario se calificarán, cada una 
de ellas, de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos en cada una de ellas 
para superar la prueba. 

 

La puntuación obtenida en cada una de las partes será ponderada conforme se 
indica a continuación: 

• Temario al 90 %. 
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• Idioma al 10%. 

La puntuación final vendrá determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas 
en cada una de las partes, una vez ponderada conforme se ha indicado. 

 

 

Las preguntas referidas al idioma se realizarán en inglés, francés, italiano, alemán, 
rumano, árabe o chino mandarín (solo uno de ellos), que se corresponderá con el 
nivel A2 que establece el Marco Europeo de Referencia, o nivel equivalente para 
los idiomas que no estén incluidos en dicho Marco. Los opositores y las opositoras 
optarán por el idioma cumplimentando la casilla correspondiente a “idioma elegido” 
en la instancia de participación del proceso selectivo. De no cumplimentarse, se 
entenderá que el/la aspirante opta por el idioma inglés. 

 

Una vez terminada la prueba, el Tribunal, en el plazo máximo de 5 días hábiles tras 
la realización de dicha prueba, publicará las plantillas correctoras. 

 

Con el fin de garantizar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y 
seguridad jurídica que deben regir los procesos selectivos, el órgano de selección 
deberá publicar con anterioridad a la realización de las pruebas, los criterios de 
corrección, valoración y superación de esta, que no estén expresamente 
establecidos en las bases de la convocatoria. 

 

Segunda: reconocimiento médico practicado por los facultativos designados por el servicio 
de Prevención de Riesgos Laborales del Ayuntamiento de Fuenlabrada, y en el que se 
realizarán cuantas pruebas clínicas, analíticas y complementarias o de otra clase se 
consideren necesarias para comprobar que los/as aspirantes no están incursos/as en el 
cuadro médico de exclusiones que figura en el Anexo II. 
 
A fin de poder realizar la prueba de reconocimiento médico, será necesario cumplimentar en 
la propia instancia de participación en el proceso selectivo, la autorización para someterse a 
las pruebas médicas que sean necesarias para la realización de esta cuarta prueba de la 
fase de oposición. En todo caso, la negativa a someterse a la prueba de reconocimiento 
médico será causa de exclusión del procedimiento. 

Estarán exentos de realizar este reconocimiento aquellas personas aspirantes que en los 12 
meses anteriores a la fecha de su realización haya sido objeto de evaluación psicofísica en 
los términos establecidos en la Ley 1/2018 de 22 de febrero, de Coordinación de Policías 
Locales ende la Comunidad de Madrid, y en el Decreto 210/2021 de 15 de setiembre por el 
que se aprueba el Reglamento Marco de Organización de las Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid. A dichos efectos, deberá alegarse la referida exención en la solicitud 
de participación del proceso selectivo, indicando la fecha en la que fue emitido el 
correspondiente informe médico. En la convocatoria de esta prueba, el Tribunal Calificador 
publicará la relación de personas aspirantes exentas de su realización. 

8.2. Desarrollo de las pruebas selectivas: 
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Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios de celebración de las 
restantes pruebas se publicarán en el tablón de edictos de la Corporación, en la sede 
municipal (http://www.ayto-fuenlabrada.es ) y en el Boletín Oficial de la Comunidad de 
Madrid, con setenta y dos horas de antelación si se trata de uno nuevo, así como por 
cualquier otro medio, si se juzga conveniente, para facilitar su máxima divulgación. 
 
El orden de actuación de los aspirantes se iniciará por orden alfabético, dándose comienzo 
por el primero de la letra que resulte del sorteo realizado al efecto por la Secretaría de 
Estado para la Administración Pública para cada año. 
 
Desde la terminación de una prueba y el comienzo de la siguiente deberá transcurrir un 
plazo mínimo de setenta y dos horas. 
 
En cualquier momento, los miembros del tribunal podrán requerir a los opositores la 
acreditación de su identidad. En la corrección y calificación de los ejercicios escritos deberá 
garantizarse, siempre que sea posible, el anonimato de los aspirantes. 
 
Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en llamamiento único, siendo 
excluidos quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados y justificados con 
anterioridad a la realización del ejercicio, los cuales serán libremente apreciados por el 
tribunal. A los efectos previstos en este apartado, el llamamiento se considera único, 
aunque haya de dividirse en varias sesiones la realización del ejercicio que así lo requiera, 
debiendo asistir los aspirantes a la sesión a la que hayan sido convocados. 

8.3. Calificación de las pruebas de oposición: 

 
a) Normas generales: Las pruebas de la fase de oposición serán eliminatorias y 

calificables hasta un máximo de 10 puntos, salvo la segunda (reconocimiento 
médico) que se calificará como “apto/a “y “no apto/a”. Los/as aspirantes que no 
alcancen un mínimo de 5 puntos en la prueba calificable, o de “apto/a” en las no 
calificables, serán eliminados/as. 

El Tribunal Calificador queda facultado para la determinación del nivel mínimo 
exigido para la obtención de la calificación mínima de 5 puntos y de “apto/a”, de 
conformidad con el sistema de valoración que se adopte en cada prueba. 

Para la valoración y calificación de las pruebas de oposición, se podrán requerir los servicios 
de personal especializado que emitirá su informe con arreglo a las condiciones de la 
convocatoria. A la vista de dicho informe el Tribunal Calificador resolverá. 

9. Concurso de méritos 

9.1. Características, desarrollo y baremo de la fase de concurso: 

 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 79/126

  
 
 

 
 

Pág. - 79 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

Esta fase no tendrá carácter eliminatorio y será valorada únicamente para aquellos 
aspirantes que hayan superado las pruebas de la fase de oposición. El tribunal examinará la 
documentación aportada por el interesado a fin de apreciar las aptitudes y méritos alegados: 
 
El tribunal establecerá el plazo para la presentación la documentación acreditativa de los 
méritos junto con la publicación de las calificaciones provisionales de la fase de oposición, a 
los efectos de proceder con la valoración de esta fase. 
 
El concurso puntuará los siguientes méritos, de acuerdo con el baremo dispuesto en el 
artículo 58 del Reglamento Marco de Organización de las Policías Locales de la Comunidad 
de Madrid, que se reproduce: 

a) Carrera profesional, con una puntuación máxima de 5 puntos: 

1. Servicios prestados, con una puntuación máxima de 4 puntos: 

— En la categoría inmediata inferior a la que se promocione: 0,20 puntos por 
año o fracción superior a 6 meses. 

2. Reconocimientos y condecoraciones policiales, con una puntuación máxima de 
1 punto: 

— Medalla al Mérito de la Policía Local otorgada por la Comunidad de Madrid: 
0,30 puntos. 

— Condecoración otorgada por cualquier otra administración, organismo o 
institución de carácter público: 0,25 puntos. 

— Felicitación individualizada del Pleno del Ayuntamiento: 0,20 puntos. 
— Felicitación individualizada del alcalde, concejal de seguridad o de la Junta 

de Gobierno Local: 0,10 puntos. 
— Felicitación individualizada de otras administraciones, organismos o 

instituciones de carácter público: 0,10 puntos. 

b) Formación y perfeccionamiento de interés policial, con una puntuación máxima de 
2,80 puntos: 

1. Cursos impartidos por universidades u otros centros oficiales reconocidos por el 
ministerio competente en materia de Educación, por administraciones públicas 
u organizaciones sindicales acogidas a los diferentes planes de formación 
continua de las administraciones públicas, por entidades públicas o privadas en 
colaboración con las entidades locales, así como los homologados por el 
Consejo Académico del Centro de Formación Integral de Seguridad y 
Emergencias de la Comunidad de Madrid: 

— Cursos en los que no conste el número de horas lectivas: 0,006 puntos. 
— Cursos en los que conste el número de horas lectivas: 0,006 puntos por el 

número de horas lectivas realizadas. 
— Los cursos realizados en centros oficiales de formación policial de la 

Comunidad de Madrid serán valorados con una calificación superior en un 
20 por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas en cada uno de ellos. 
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— Los cursos realizados en calidad de docente serán valorados con una 
calificación superior en un 50 por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas 
en cada uno de ellos. 

2. Jornadas, seminarios, debates o conferencias: 0,006 puntos por cada actividad 
realizada. Cuando se realicen en calidad de ponente, se valorarán con una 
calificación superior en un 50 por 100 respecto a las puntuaciones obtenidas en 
cada una de ellas. 

3. Publicaciones de interés policial: hasta 0,30 puntos. 

4. Certificado de haber superado pruebas deportivas dirigidas a la comprobación 
del mantenimiento de una adecuada aptitud física, siempre que no tenga una 
antigüedad superior a un año a la fecha de terminación del plazo de 
presentación de instancias de la correspondiente convocatoria: 0,30 puntos. 
Estos certificados serán expedidos por el Instituto de Formación Integral de 
Seguridad y Emergencias de la Comunidad de Madrid. 

c) Titulaciones oficiales reconocidas por el ministerio competente en materia de 
Educación, sin que pueda computarse la requerida para participar en el proceso 
selectivo para acceder a la categoría a la que se promocione, con una puntuación 
máxima de 1,60 puntos: 

1. Doctorado: 1,40 puntos. 

2. Máster oficial de estudios universitarios de 120 créditos ECTS o más: 0,60 
puntos. 

3. Másteroficialdeestudiosuniversitariosde60a119créditosECTS:0,30puntos. 4. 
Licenciatura o título de grado de, al menos, 300 créditos ECTS: 0,70 puntos. 

5. Grado universitario de 240 créditos ECTS: 0,50 puntos. 

6. Diplomatura o grado universitario de 180 créditos ECTS: 0,30 puntos. 

7. Técnico Superior o Técnico Especialista de Formación Profesional: 0,20 puntos. 

En caso de presentación de varias titulaciones, cuando alguna de ellas sea 
necesaria para obtener otra o quede subsumida en la misma, solo se valorará la 
superior, excepto para los títulos de máster, que sumarán de manera 
complementaria. 

d) Títulos oficiales que acrediten estar en posesión de conocimientos de idiomas 
extranjeros, conforme al Marco Común Europeo de Referencia, con una puntuación 
máxima de 0,60 puntos: 

— Nivel C2: 0,60 puntos. 
— Nivel C1: 0,45 puntos. 
— Nivel B2: 0,30 puntos. 
— Nivel B1: 0,15 puntos. 

Cuando se trate del mismo idioma y se posean varios niveles del mismo, 
únicamente se puntuará el título de grado superior. Respecto al idioma de la 
correspondiente convocatoria, solo puntuarán los niveles superiores al exigido. 

9.2. Calificación de la fase de concurso: 
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La calificación de la fase de concurso será la suma de los méritos acreditados por la 
persona aspirante conforme el baremo citado en el punto anterior, pudiendo alcanzar una 
puntuación máxima de 10 puntos. 

10. Calificación final de las pruebas de oposición y delconcurso 

10.1. Calificación final: 

 
La calificación final de las pruebas de oposición y del concurso será la suma de la 
calificación final de las pruebas de oposición y de la puntuación obtenida en el Concurso de 
Méritos.  

10.2. Criterios para desempate: 

 
En caso de empate entre las personas aspirantes, este se dirimirá de acuerdo con los 
siguientes criterios, que se aplicarán sucesivamente en caso de persistir el empate. 

1.o) mayor puntuación en la prueba de conocimientos e idiomas. 
2.o) mayor puntuación en la base 9.a) relativo a servicios prestados. 
3.o) mayor puntuación en la base 9.b) relativa a la realización de cursos de interés 

policial. 
4.o) mayor puntuación en la base 9.c) relativa a titulaciones oficiales. 
5.o) mayor puntuación en la base 9.d) relativa a la titulación en conocimiento de idiomas 

extranjeros. 

El tribunal publicará la relación en la sede municipal, por orden de puntuación de las 
personas aprobadas, especificando las notas parciales de todas y cada una de las fases del 
proceso selectivo. 

 

10.3. Relación de aspirantes seleccionados para realizar el Curso Selectivo de 
Formación: 

 
El tribunal publicará en el tablón de edictos del Ayuntamiento, en la sede municipal 
(http://www.ayto-fuenlabrada.es), la relación de aspirantes seleccionados/as para la 
realización del Curso Selectivo de Formación, por orden de puntuación, y elevará dicha 
relación al presidente de la Corporación, sin que en ningún caso la relación de aprobados/as 
puedan contener un número de aspirantes superior al de plazas convocadas. 
No obstante lo anterior, siempre que el Tribunal haya propuesto el nombramiento de igual 
número de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de 
tales plazas, cuando se produzcan renuncias de los/as aspirantes seleccionados/as antes 
de su nombramiento como funcionarios/as en prácticas o cuando de la documentación 
aportada por los/as aspirantes se deduzca que no cumplen los requisitos exigidos, el órgano 
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convocante podrá requerir del Tribunal, relación complementaria de quienes habiendo 
superado todos los ejercicios de la fase de oposición, sigan a las personas propuestas, para 
su posible nombramiento como funcionarios/as en prácticas. 

11. Nombramiento de funcionarios en prácticas 

11.1. Determinación de aspirantes y condiciones para el nombramiento: 

 
Los/as aspirantes, conforme a la calificación final obtenida en las pruebas de oposición y del 
concurso, en número no superior al de plazas convocadas, serán nombrados/as 
funcionarios/as en prácticas, una vez cumplimentados los pertinentes requisitos formales y 
aportada la documentación que se indica en la presente base. 
A quienes resulten nombrado/as Policía “en prácticas” se les comunicará tras el 
nombramiento, la fecha en que deberán presentarse para dar comienzo el Curso Selectivo 
de Formación, momento desde el que empezarán a percibir las retribuciones económicas 
que para los funcionario/as en prácticas establezca la legislación vigente. En caso de no 
incorporarse en la fecha indicada, o de que renunciara expresamente al nombramiento 
como funcionario en prácticas u otra circunstancia que suponga la no incorporación al 
puesto se les considerará decaído/as en su derecho. En estos casos, y en su sustitución de 
la persona que haya decaído en su derecho, se nombrará a la persona aspirante que se 
encuentre en la primera posición de acuerdo con la calificación final de las pruebas de 
oposición y del concurso y que no haya sido propuesta para su nombramiento como 
funcionario/a en prácticas, según certificado emitido por el Secretario del Tribunal 
Calificador, a los efectos de la base 10.3. 
Ningún aspirante podrá ostentar la condición de funcionario/a en prácticas del Ayuntamiento 
de Fuenlabrada en más de una categoría o en la misma categoría de Policía por diferentes 
sistemas de acceso, por lo que, en su caso, deberá optar por su continuación en uno solo 
de los procesos selectivos o sistemas de acceso, decayendo en los derechos que pudieran 
derivarse de su participación en los restantes. De no realizar esta opción en el plazo 
concedido al efecto por la Administración, se entenderá que opta por el nombramiento en 
prácticas correspondiente al primer proceso selectivo o sistema de acceso en que haya sido 
propuesto a tal fin por el correspondiente Tribunal Calificador. 

11.2. Documentación que aportar para el nombramiento: 

 
En el plazo máximo de veinte días hábiles, a contar desde el siguiente a aquel en que se 
hiciese pública la lista definitiva de aspirantes seleccionados para la realización del Curso 
Selectivo de en el tablón de edictos municipal, en la sede municipal 
(http://www.aytofuenlabrada.es), los aspirantes propuestos deberán presentar en el Registro 
General del Ayuntamiento los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad, y 
requisitos de la convocatoria, así como de los méritos alegados, que se relacionan a 
continuación, no siendo necesaria la compulsa de los documentos que se presenten 
fotocopiados, bastando la declaración jurada de la persona interesada sobre la autenticidad 
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de los mismos, así como de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que, en 
cualquier momento, el Tribunal Calificador o los órganos competentes del Ayuntamiento 
puedan requerir a los aspirantes que acrediten la veracidad de las circunstancias y 
documentos aportados y que hayan sido objeto de valoración, teniendo en cuenta que el 
aspirante deberá aportar dicha documentación en el plazo máximo de diez días desde la 
notificación del requerimiento. 

a) Fotocopia del DNI en vigor. 

b) Fotocopia del título académico exigido, o del resguardo de pago de los derechos de 
este. 

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones públicas o de los órganos 
constitucionales o estatutarios de las comunidades autónomas, ni hallarse en 
inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial. 

d) Declaración jurada o promesa de no tener otro empleo retribuido ni obtener 
remuneración alguna en el sector público ni hallarse incurso en cualquiera de las causas 
de incompatibilidad establecidas en le Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y normativa 
complementaria. 

 

Se adjuntan como anexos los modelos de declaraciones juradas. 

La falta de presentación de la documentación en el plazo señalado o la imposibilidad de 
acreditar los requisitos o méritos alegados determinará, según el caso, la exclusión del 
procedimiento selectivo o la subsanación de errores en la valoración de los méritos para 
adecuarla a los méritos finalmente acreditados, y en su caso, la imposibilidad de adquirir la 
condición de funcionario/a en prácticas, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren 
incurrido por falsedad en la solicitud de participación. 

11.3. Retribuciones en el período de nombramiento como funcionario/a en 
prácticas: 

Las personas nombradas como funcionario/a en prácticas percibirán, en tanto se 
mantengan en dicha situación, las retribuciones que procedan de conformidad con lo 
dispuesto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las 
retribuciones de los funcionarios en prácticas y lo dispuesto respecto de las retribuciones de 
funcionarios/as en prácticas de policía local en las Disposiciones específicas para la 
adaptación a la Policía Local del acuerdo colectivo de condiciones comunes de los 
empleados públicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus organismos autónomos, a no 
ser que el/la funcionario/a manifieste otra demanda en el momento oportuno. 

12. Curso selectivo de formación 

12.1. Desarrollo: 

 
Finalizada las fases de oposición y concurso, y establecido el orden de los aspirantes con 
arreglo a la puntuación obtenida, las personas aprobadas nombradas como funcionarios/as 
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en prácticas deberán realizar el Curso Selectivo de Formación en el Instituto de Formación 
Integral de Seguridad y Emergencias de la Comunidad de Madrid tendrá una carga lectiva 
de 300 horas o su equivalente en créditos ECTS, que deberá ser superado en una única 
convocatoria. 
Durante la realización del curso las personas aspirantes que lo realicen estarán sometidas 
al régimen establecido por el Instituto de Formación Integral de Seguridad y Emergencias de 
la Comunidad de Madrid. 

12.2. Calificación: 

 
La calificación del curso selectivo de formación será de 0 a 10 puntos, siendo necesario 
obtener un mínimo de 5 puntos en cada una de las asignaturas a superar. La nota final será 
la media aritmética correspondiente al conjunto de estas, siendo la calificación otorgada por 
el centro docente vinculante para el tribunal calificador. 

12.3. Imposibilidad de realización del Curso Selectivo por causa de fuerza mayor: 
Las personas aspirantes que no pudieran realizar el curso selectivo de formación, siempre 
que se deba a causas de fuerza mayor o derivadas de embarazo o maternidad, 
debidamente justificadas y apreciadas por el Instituto de Formación Integral de Seguridad y 
Emergencias de la Comunidad de Madrid, tendrán opción, por una sola vez, a realizarlo en 
la siguiente convocatoria del curso que efectúe dicho centro. 
En estos casos, para la calificación definitiva del proceso selectivo se mantendrá la 
calificación final obtenida en las pruebas de oposición y en el concurso, computándose la 
obtenida en el curso selectivo de formación. El o la aspirante será ordenado en el escalafón 
de la promoción en que supere el correspondiente curso selectivo. 

13. Situación de embarazo, parto o puerperio 

 
Las mujeres embarazadas que prevean que, por las circunstancias derivadas de su 
avanzado estado de gestación y previsión de parto, o eventualmente primeros días del 
puerperio, su coincidencia con las fechas de realización de cualquiera de los exámenes o 
pruebas previstos en el proceso selectivo podrán ponerlo en conocimiento del tribunal, 
uniendo a la comunicación el correspondiente informe médico oficial. La comunicación 
deberá realizarse como máximo en el plazo de dos días hábiles desde la fecha en que se 
publique la convocatoria de la prueba, salvo situaciones sobrevenidas que no hayan sido 
posible poner en conocimiento del tribunal, en cuyo caso la comunicación se hará lo antes 
posible por la aspirante. 
 
El tribunal determinará, con base en la información de que disponga y previo informe del 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, si procede o no realizar la prueba en un lugar 
alternativo o bien un aplazamiento de la prueba, o bien ambas medidas conjuntamente. 
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El aplazamiento no podrá ser superior a tres meses ampliable en 30 días, salvo que estas 
bases prevean otro plazo. 
 
En caso de acordarse por el Tribunal el aplazamiento de la prueba, se mantendrá la 
calificación final obtenida en las pruebas que se hayan realizado, todo ello, sin perjuicio de 
la necesidad de superar la prueba aplazada para continuar en el procedimiento. 

14. Calificación definitiva del proceso de selección 

 
La calificación final del proceso selectivo será la suma de las calificaciones finales obtenidas 
en las pruebas de oposición, en el concurso y en el curso selectivo de formación, conforme 
a la siguiente ponderación:  

[(COP*40) + (CS*60)] / 100 

donde COP es la suma de la calificación final obtenida en las pruebas de oposición y 
en el concurso, y CSF la obtenida en el curso selectivo de formación. 
Para resolver los empates que puedan surgir en las calificaciones definitivas y determinar el 
orden de preferencia entre los/as aspirantes, se tendrá en cuenta la mayor puntuación 
obtenida en el Curso Selectivo de Formación. En caso de persistir el empate se atenderá a 
la puntuación conseguida en la prueba de conocimientos; de persistir el empate, este se 
resolverá por orden alfabético del primer apellido de las personas empatadas, iniciándose el 
desempate por la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaría de Estado 
de Administraciones Públicas. 
 
Obtenidas las calificaciones definitivas, el Tribunal Calificador publicará en el tablón de 
edictos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y en la sede municipal 
(http://www.aytofuenlabrada.es ) la relación de aprobados/as por orden de puntuación. 
 

15. Nombramiento como funcionario/a de carrera 

 
Concluido el proceso selectivo, los/as aspirantes que lo hubiesen superado, cuyo número no 
podrá exceder en ningún caso al de las plazas convocadas, serán nombrados/as por el 
presidente de la Corporación funcionarios/as de carrera, de acuerdo con la propuesta del 
tribunal, que tendrá carácter vinculante, en el plazo máximo de un mes. Cualquier resolución 
que contravenga lo anteriormente establecido será nula de pleno derecho. 
Durante el periodo en el que se produzca la publicación de los nombres de los y las 
aspirantes tanto en el tablón de edictos del Ayuntamiento como en la sede municipal, con 
las calificaciones definitivas del curso de formación y siempre que hubiese sido superado y 
hasta su formalización con el oportuno nombramiento como funcionario de carrera, estas 
personas desempeñarán temporalmente las funciones de Oficiales del Servicio de Policía 
Local de Fuenlabrada, con las retribuciones que estén establecidas para esta categoría. 
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El nombramiento deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid. 

16. Toma de posesión 
La toma de posesión de los/as aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo se 
efectuará en el plazo máximo de un mes desde la fecha en que sea notificado a los/as 
aspirantes su nombramiento como funcionarios/as de carrera. 

Desde la toma de posesión, las y los funcionarios estarán obligados/as a utilizar los medios 
que para el ejercicio de sus funciones ponga a disposición el Ayuntamiento. 

Para la toma de posesión, las personas interesadas comparecerán ante el funcionario 
designado, en cuyo momento y como requisitos previos a la extensión de la diligencia que la 
constate, deberán prestar el juramento o promesa de que prescribe la legislación vigente y 
formular la declaración jurada de las actividades que estuvieran realizando. 

17. Efectos de la falta de toma de posesión 
Quienes sin causa justificada no tomaran posesión dentro del plazo señalado en el apartado 
16 no accederán a la categoría de Policía del Cuerpo de Policía Local del Ayuntamiento de 
Fuenlabrada, perdiendo todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y del 
subsiguiente nombramiento conferido. 
Asimismo, desde la toma de posesión, los funcionario/as quedarán obligado/as a utilizar los 
medios que para el ejercicio de sus funciones ponga a su disposición el Ayuntamiento. 

18. Régimen de impugnación 
Las bases de la convocatoria, y cuantos actos administrativos se deriven de ellas y de la 
actuación del tribunal calificador, podrán ser impugnadas en los casos y en la forma 
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan 
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen oportuno. 

 

ANEXO I 
TEMARIO 

 
1. La Constitución española de 1978: características generales y principios 
inspiradores. Estructura y contenido. 

2. Los derechos fundamentales de la persona en la Constitución: su defensa y 
garantía. 

3. La Corona: funciones constitucionales del Rey. Sucesión y Regencia. El refrendo. 
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4. Las Cortes Generales: las Cámaras. La función legislativa. El Gobierno y la 
Administración. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. 

5. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. Composición y organización. 
Competencias del tribunal. 

6. La Hacienda Pública y la Administración Tributaria. Presupuesto de las 
Corporaciones Locales. Estructura. Los bienes de las Entidades Locales. Clases. El dominio 
público local. Los bienes patrimoniales de las Entidades Locales. 

7. La organización territorial del Estado en la Constitución. Las Comunidades 
Autónomas. 

8. La Administración Local: concepto y entidades que comprende. Los Órganos de 
Gobierno Municipales: el alcalde, el Pleno y la Comisión de Gobierno. Las competencias 
municipales. 

9.  La legislación sobre función pública, con especial referencia a la específica para la 
Función Pública Local. 

10.  Clases de personal al servicio de las Administraciones Públicas. Las clases de 
empleados públicos locales. Negociación colectiva, representación y participación de los 
empleados públicos. 

11.  El Estatuto de Autonomía de La Comunidad de Madrid. Estructura y características 
generales. 

12.  La organización de La Comunidad Autónoma de Madrid. La Asamblea de Madrid. 
Los órganos de Gobierno de la Comunidad. Las competencias de la Comunidad Autónoma 
de Madrid. 

13.  El procedimiento administrativo. Concepto. La Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Fases del 
procedimiento. 

14.  El acto administrativo: concepto, elementos y requisitos. Clases de actos 
administrativos. La eficacia del acto administrativo. Principios de ejecutividad y 
ejecutoriedad. Invalidez e ineficacia del acto administrativo. 

15.  La revisión administrativa del acto administrativo. Recursos administrativos: recurso 
de reposición, recurso de alzada y recurso de revisión. El recurso contencioso 
administrativo. 

16. Ordenanzas y Reglamentos en vigor en el Ayuntamiento de Fuenlabrada. 

17. El Sistema Público de Seguridad y el modelo policial español en la Constitución y en 
la Ley Orgánica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Características, competencias y 
funciones de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado. 

18. Características, competencias y funciones de las Policías Autonómicas. Las 
Unidades del Cuerpo Nacional de Policía adscritas a las Comunidades Autónomas. 
Características y funciones de las Policías Locales de la Comunidad de Madrid. 
Competencias de la Comunidad de Madrid en materia de coordinación de las Policías 
Locales. 

19. La cooperación recíproca entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. El Consejo de 
Política de Seguridad y las Juntas de Seguridad de las Comunidades Autónomas. Especial 
referencia a las Juntas Locales de Seguridad. Los acuerdos de colaboración suscritos entre 
el Ministerio del Interior y la FEMP. Acuerdos de colaboración suscritos entre la Comunidad 
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de Madrid, la Federación Madrileña de Municipios y los municipios de la Comunidad de 
Madrid. 

20. La Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinación de Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid: la coordinación entre Policías Locales. Régimen jurídico de los 
Cuerpos de Policía Local: organización y estructura. Régimen de selección y promoción. 
Reglamento Marco de la organización de las Policías Locales de la Comunidad de Madrid: 
disposiciones generales. Estructura y organización de los Cuerpos de Policía Local. Acceso 
a los Cuerpos de Policía Local. Añadir reglamento de uniformidad y medios 

21. Competencias municipales en Seguridad ciudadana: Ley de Bases del Régimen 
Local y Ley Orgánica de Protección de la Seguridad Ciudadana. Las funciones de la Policía 
Local en materia de Seguridad Ciudadana. 

22. Consideraciones generales sobre el Derecho Penal. Concepto. Principios 
fundamentales. El Código Penal y las leyes penales especiales. Concepto de delito. 
Personas criminalmente responsables. Las penas y las medidas de seguridad. 
Consecuencias accesorias. La extinción de la responsabilidad criminal, formas y efectos. La 
responsabilidad civil como garantía de reparación de daños. 

23. La Policía Judicial: regulación constitucional y legal. Las Policías Locales como 
Policía Judicial. El atestado policial y las diligencias policiales. Victimología. El Servicio de 
Asistencia a la Víctima de Fuenlabrada. 

24. El delito de maltrato animal en el Código Penal. El bien jurídico protegido en el delito 
de maltrato animal. Ley 4/2016, de 22 de julio, de Protección de los Animales de Compañía 
de la Comunidad de Madrid.  

25. El tráfico: concepto general. La Ley de Seguridad Vial y sus Reglamentos de 
desarrollo. Órganos competentes en materia de tráfico y seguridad vial. Distribución de 
competencias. Especial referencia a las competencias municipales. Funciones de la Policía 
Local relacionadas con el tráfico. Especial referencia a los planes y programas que 
desarrolla la Policía Local de Fuenlabrada en materia de seguridad vial. 

26. Accidentes de tráfico. Regulación de la alcoholemia y la conducción bajo la 
influencia de otras drogas en la normativa de tráfico. Inmovilización y retirada de vehículos. 

27. La función administrativa de la Policía en general. La Policía Local como Policía 
Administrativa. Las multas municipales. El procedimiento sancionador general y en materia 
de tráfico. 

28. La Policía Local y la protección del medio ambiente. Planes y programas de 
actuación desarrollados por la Policía Local en materia de protección medioambiental. 

29. La normativa autonómica en materia de ocio y actividades recreativas. 
Procedimientos de inspección y denuncia. Planes y programas que desarrolla la Policía 
Local de Fuenlabrada en esta materia. 

30. La Protección Civil: conceptos generales, regulación vigente y organización. Los 
Ayuntamientos y la Protección Civil. La Policía Local y la Protección Civil. Procedimientos 
del Ayuntamiento y la Policía Local de Fuenlabrada en materia de gestión de crisis. Plan 
Local de Emergencias de Fuenlabrada. 

31.  La Policía Local y su intervención en conflictos privados. La importancia de la 
mediación en la resolución de conflictos. 
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32. El fenómeno de la marginación: causas, efectos y problemática social. Los 
inmigrantes extranjeros. Importancia y características de la inmigración extranjera en 
Fuenlabrada. La “Carta de Rotterdam”. Estrategias públicas para la adecuación de la Policía 
a una sociedad multiétnica. Planes y programas que desarrolla la Policía Local de 
Fuenlabrada en esta materia. 

33. El problema de la droga en la sociedad actual. Su incidencia en la Seguridad 
Ciudadana. Instrumentos de apoyo al drogodependiente. El papel de la Policía Local en la 
prevención de las drogodependencias. 

34. La seguridad ciudadana y la delincuencia juvenil: características, causas y efectos. 
El fenómeno de las tribus urbanas. El Programa Integral de Seguridad Escolar de la Policía 
Local de Fuenlabrada y el Plan de Acción contra la Violencia Escolar 

35. Tratamiento policial de la problemática de la mujer. La problemática de los malos 
tratos en el ámbito doméstico. El Programa Municipal de Atención Integral a la Violencia 
contra las Mujeres. Protocolo de actuación de la Policía Local de Fuenlabrada en materia de 
Violencia de Género. Las violencias sexistas. 

36. Nuevos enfoques del trabajo policial: la policía de proximidad o comunitaria. La 
patrulla policial como elemento de prevención. Nuevas tendencias en el desarrollo de las 
patrullas policiales. La policía comunitaria en ciudades interculturales.  

37. Organización y funcionamiento de la Policía Local de Fuenlabrada. Secciones y 
Unidades. 

38. Deontología profesional policial. La legislación española y los códigos 
internacionales suscritos por el Estado español sobre conductas éticas para la profesión 
policial. 

39. Peculiaridades del régimen sindical en la función pública. Especial referencia a la 
especificidad de las Policías Locales. Derechos y deberes de los miembros de las Policías 
Locales de la Comunidad de Madrid. Especial referencia al régimen de incompatibilidades.  

40. El régimen disciplinario de aplicación a los miembros de las Policías Locales de la 
Comunidad de Madrid. La importancia de los conceptos de jerarquía y subordinación en la 
Policía Local. Funciones y cometidos de los mandos de la Policía Local. Perspectiva jurídica 
y organizacional. 

41. Estandarización de procedimientos. Protocolos y manuales de procedimiento. 
Planificación y programación. Planes, programas y proyectos. La calidad en la prestación de 
los servicios públicos. Sistemas de certificación de calidad más utilizados en las Policías 
Locales.  

42. La formación. La detección de las necesidades de formación en las organizaciones. 
El Plan de Formación vigente en el servicio de policía local. La formación en los cuerpos 
policiales. 
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ANEXO II 
CUADRO DE EXCLUSIONES CON RELACIÓN A LA APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL 

INGRESO EN LA POLICÍA LOCAL EN LA CATEGORÍA DE OFICIAL. PROMOCIÓN 
INTERNA 

1. Exclusiones circunstanciales 
— Enfermedad o lesiones agudas de solución médica o quirúrgica, activas en el 

momento del reconocimiento, que potencialmente puedan producir secuelas 
capaces de dificultar, limitar o impedir el desarrollo de las funciones exigidas para el 
puesto solicitado. 

En tales casos, el Tribunal Calificador de las pruebas selectivas, con las asesorías 
necesarias, podrá fijar un nuevo plazo para comprobación del estado del aspirante al final 
del cual la asesoría médica certificará si persiste la situación, si han quedado secuelas o 
han desaparecido los motivos de exclusión circunstanciales. 

2. Exclusiones definitivas de carácter general 
— Defectos físicos, de cualquier tipo y localización, que menoscabe o dificulte la 

función pública y las realizaciones específicas del puesto al que opta, o que puedan 
agravarse con el desempeño del mismo, siempre y cuando no se hayan producido 
con ocasión del servicio en cuyo caso no se tendrán en cuenta. 

— Enfermedades agudas o crónicas de cualquier aparato o sistema con posible 
repercusión sobre las realizaciones específicas del puesto a que opta, o que 
puedan agravarse con el desempeño del mismo, incluyéndose como alteraciones 
del sistema nervioso las siguientes: epilepsia, depresión, jaquecas, temblor de 
cualquier causa, alcoholismo, toxicomanías y otros procesos patológicos que 
dificulten el desarrollo de la función policial. 

3. Exclusiones definitivas de carácter específico. Ojo y visión 
— Se debe poseer, con o sin corrección óptica, una agudeza visual de, al menos, 0,7 y 

0,5 según escala de Wecker para el ojo con mejor agudeza y con peor agudeza 
respectivamente. 
Para la realización de esta prueba, los aspirantes podrán utilizar gafas o lentillas. 
Hemianopsias significativas. 

— Discromatopsias graves que imposibiliten el desempeño de la función policial. 
Desprendimiento de retina. 

— Estrabismo grave que imposibilite el desempeño de la función policial. 

4. Oído y audición 
— Las hipoacusias, con o sin audífono, de más del 35 por 100 de pérdida combinada 

entre los dos oídos obtenidos el índice de esta pérdida realizando la audiometría 
tonal. 
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ANEXO III 
 
D/Dª_______________________________________________________ con DNI 
nº________________ declara bajo juramento o promete, a efectos de su participación en el 
proceso selectivo para acceder a la categoría de Oficial del Servicio de Policía Local de 
Fuenlabrada que se compromete, en caso de ser nombrado o nombrada en la citada 
categoría, a portar el arma reglamentaria y, en su caso, llegar a utilizarla en los casos 
previstos en le Ley. 
 
 
En ______________ a _____ de ____________ de 20__ 
 
Firmado 
 
 
 

D./Dª____________________ 
 
 

ANEXO IV 
 
 

D/Dª_______________________________________________________ con DNI 
nº________________ declara bajo juramento o promete no haber sido separado/a 
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administraciones públicas 
o de los órganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autónomas, ni hallarse 
en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, 
o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, 
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.  
 
En _____________ a _____ de ____________ de 20__ 
 
Firmado: 
 
 
 

D./Dª____________________ 

 

ANEXO V 
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D/Dª_______________________________________________________ con DNI 
nº________________ declara bajo juramento o promete no tener otro empleo retribuido ni 
obtener remuneración alguna en el sector público ni hallarse incurso en cualquiera de las 
causas de incompatibilidad establecidas en le Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y normativa 
complementaria. 
 
En _____________ a _____ de ____________ de 20__ 
 
Firmado: 
 
 
 

D./Dª____________________ 
 

ANEXO VI 

 

 

D./Dª. _____________________________________________________________con 

Documento Nacional de Identidad nº______________________, declara responsablemente 

la autenticidad de los documentos que aparecen reflejados en la solicitud para formar parte 

del proceso selectivo para la provisión de una plaza de Oficial del Servicio de Policía Local 

del Ayuntamiento de Fuenlabrada, por el sistema de concurso-oposición libe, presentada en 

su nombre, el día ________________ así como los datos contenidos en la misma. 

En Fuenlabrada a, _______, de  _________________________.de 202__. 

 

 

 

Fdo. D/Dª ______________________________________ 
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ANEXO VII  
AUTORIZACIÓN PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MÉDICAS QUE SE DETERMINEN 

PARA EL ACCESO A LA CATEGORÍA DE OFICIAL DEL SERVICIO DE POLICÍA LOCAL 
DE FUENLABRADA 

D./Dª _____________________________________________________ con DNI nº: 

_______________________  y ______ años de edad, autorizo por la presente al Equipo 

Médico designado para la realización de la prueba de -reconocimiento médico-, 

establecida en el proceso de selección para el acceso a la categoría de Inspector/a del 

Servicio de Policía Local de Fuenlabrada, a realizar las exploraciones médicas necesarias, 

así como a proceder a la extracción de sangre y a la analítica de sangre y orina para la 

determinación de los parámetros que se consideren necesarios, así como a poner en 

conocimiento del Tribunal de selección los resultados relativos a la causa de exclusión en 

el caso de que la hubiere. 

Al mismo tiempo declaro que me estoy administrando la siguiente medicación: 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

_____________________________________________ 

(Indicar el nombre comercial de los medicamentos o indicar la composición en caso de no 

recordarlo). 

Y para que así conste firmo la presente autorización en: 

Fuenlabrada a _________ de ____________________ de 20 
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Fdo. D/Dª_______________________________________________” 

Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 
de la Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

16.- APROBACIÓN DE UN ALTA EN EL REGISTRO MUNICIPAL DE ENTIDADES 
CIUDADANAS CON EL NÚMERO 1.024 A LA ASOCIACIÓN DENOMINADA 
ASOCIACIÓN CONSTRUYENDO OCIO. (2025/IRM_02/000003). 

Vista la propuesta presentada por la concejala de Participación Ciudadana que 
transcrita literalmente dice: 

“Vista la solicitud de inscripción presentada por la entidad denominada 
ASOCIACIÓN CONSTRUYENDO OCIO, en el Registro Municipal de Entidades 
Ciudadanas, y en virtud del informe positivo emitido por la Técnico de esta Concejalía. 

CONSIDERANDO: Que han aportado la documentación requerida y cumplen los 
requisitos establecidos en el artículo 236 del Reglamento de Organización, Funcionamiento 
y Régimen Jurídico de las Entidades Locales (R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre). 

Se propone a la Junta de Gobierno Local: 

1º- Inscribir en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, con el número 1.024 a la 
entidad denominada ASOCIACIÓN CONSTRUYENDO OCIO, considerándola de alta a 
todos los efectos, y cuyos fines son, entre otros: “La formación en valores de la población en 
general a través del ocio y el tiempo libre, haciendo hincapié en la infancia y la juventud; y la 
creación de espacios de participación para generar cambios en el tejido social que les 
rodea, siendo la infancia y juventud prioritarias”. 

2º- Al tratarse de una asociación cuyos fines son la formación en valores, cabe encuadrarla 
dentro del ámbito de actuación de la Concejalía de Cultura. 
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3º- Comunicar el presente acuerdo a la entidad mencionada, con indicación de que mientras 
figure de alta en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas le alcanzarán los derechos 
reconocidos a las Entidades Ciudadanas por las normas vigentes. 

4º- Advertir que cualquier modificación de los datos aportados deberá ser comunicada al 
Registro Municipal de Entidades Ciudadanas dentro del mes siguiente al que se produzca, y 
dentro del mes de enero de cada año el presupuesto y el programa anual de actividades. El 
incumplimiento de estas obligaciones dará lugar a que el Ayuntamiento pueda dar de baja a 
la entidad en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas.” 

Visto el informe del Titular del Órgano de Apoyo a la Junta de Gobierno Local, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

17.- APROBACIÓN DEL GASTO, DISPOSICIÓN Y OBLIGACIÓN CORRESPONDIENTE 
A LA APORTACIÓN ANUAL DEL AYUNTAMIENTO A EUROCITIES, 2025. 
(2025/GPR_01/000445). 

Vista la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente que transcrita literalmente 
dice: 

“Visto el informe del Coordinador General de Desarrollo Sostenible de la Ciudad que 
literalmente indica lo siguiente: 

“Primero.- El Ayuntamiento de Fuenlabrada es miembro de la asociación de 

municipios europeos EUROCITIES ASBL, con domicilio en 1, Square de Meeûs B-1000 

Bruselas  con CIF belga numero BE-0.447.820.987. 

Segundo.- Que EUROCITIES ASBL ha emitido factura número 269 de fecha 22 de 
enero de 2025 en concepto de cuota anual como “Miembro Asociado”, por importe de cuatro 
mil ochocientos setenta euros (4.870,00 €). 

Tercero.- De acuerdo con la legislación belga y como se detalla en la factura está 
exento de IVA. 

Cuarto.- Que en el  Presupuesto municipal del ejercicio 2025 existe una aplicación 
presupuestaria prevista para este fin 1011/924/48900 Otras Transferencias. 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 96/126

Pág. - 96 - 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

Quinto.- Que la factura no se tramita electrónicamente porque no ha sido posible 
formalizar el alta en el programa FACE. EUROCITIES no ha podido tramitar el alta en esta 
aplicación porque según el Ministerios de Hacienda y Administraciones Públicas su número 
de identificación fiscal emitido en Bélgica no es compatible con la aplicación. 

Sexto.- Por ello procede iniciar un expediente administrativo para aprobar el  gasto, 
disposición y obligación por importe cuatro mil ochocientos setenta euros (4.870,00 €) de la 
cuota de participación del Ayuntamiento de Fuenlabrada en EUROCITIES 2025” 

Así pues, en virtud de lo dispuesto con anterioridad, entiende el que suscribe que procede 
someter a la Junta de Gobierno Local la adopción de los siguientes acuerdos: 

 ÚNICO.- Aprobar el gasto, disposición, obligación de la factura 269 emitida por 
EUROCITIES ASBL (NIF: BE-0447820987)  de 22 de enero de 2025 en concepto “Cuota 
socio EUROCITIES 2025” por un importe de cuatro mil ochocientos setenta euros (4.870,00 
€) con cargo a la partida 1011/924/48900 Otras Transferencias.” 

Vista la conformidad de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

18.- APROBACIÓN DE RELACIONES CONTABLES DE FACTURAS Y/O 
CERTIFICACIONES DE OBRA. 

18.1- APROBACIÓN DE RELACIONES CONTABLES DE FACTURAS. 

     Vista la propuesta presentada por el concejal delegado de Economía, Hacienda y 
Administración Pública que transcrita literalmente dice: 

“Considerando lo establecido en los Art. 17, 18 y 19 de las Bases de Ejecución del 
vigente Presupuesto, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, 
vengo a proponer:  

APROBAR EL RECONOCIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, por los conceptos e 
importes que se detallan en las siguientes relaciones contables: 
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- N.º de relación 202520000233R “O”: Relación contable de OBLIGACIONES de
facturas, siendo la primera Obligación nº 2025.2.0007282.000 por importe de
2.664,35 € de la empresa FERRETERIA FERAYU, S.L. y la última Obligación nº
2025.2.0009082.000 por importe de 14.531,27 € de la empresa CENTRO DE
ESTUDIOS DE MATERIALES Y CONTROL DE OBRAS, S.A. (CEMOSA) por
importe total de 849.424,83 €.”

Vistas las relaciones contables que obran en el expediente suscritas por la 
Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

18.2- APROBACIÓN DE CERTIFICACIONES DE OBRA. 

     Vista la propuesta presentada por el concejal delegado de Economía, Hacienda y 
Administración Pública que transcrita literalmente dice: 

“Considerando lo establecido en los Art. 17, 18 y 19 de las Bases de Ejecución del vigente 
Presupuesto, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, vengo a proponer: 

Aprobar el reconocimiento de las obligaciones de las siguientes CERTIFICACIONES DE 
OBRA de importe cero (0): 

CERTIFICACIÓN Nº 9 PROYECTO BÁSICO Y DE EJECUCIÓN PARA CENTRO DE DÍA 
DE PERSONAS MAYORES EN LA CALLE MAJADAHONDA Nº 2, EXP 2023/OBS/001308, 
ADJUDICADO A LA EMPRESA INESCO, S.A. (A-78315850). 
IMPORTE: 0,00” 

Visto el informe de intervención limitada previa de requisitos básicos de conformidad 
de la Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

18.3- APROBACIÓN DE CERTIFICACIONES DE OBRA. 

     Vista la propuesta presentada por el concejal delegado de Economía, Hacienda y 
Administración Pública que transcrita literalmente dice: 
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“Considerando lo establecido en los Art. 17, 18 y 19 de las Bases de Ejecución del vigente 
Presupuesto, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, vengo a proponer: 

Aprobar el reconocimiento de las obligaciones de las siguientes CERTIFICACIONES DE 
OBRA, por importe total 1.522.734,69 €: 

OBLIGACIÓN Nº 2025.2.0007209.000 
CERTIFICACIÓN Nº12 OBRAS DEL PROYECTO BÁSICO Y DE EJECUCIÓN DE 
REHABILITACIÓN DEL EDIFICIO DEL CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA FORMACIÓN 
Y EL EMPLEO (CIFE), ADJUDICADO A TALLER DE CONSTRUCCIÓN TMR, S.A., (NIF 
A78159654). EXPEDIENTE 2023/OBA/000421 
IMPORTE: 223.684,92 € 

OBLIGACIÓN Nº 2025.2.0007207.000 
CERTIFICACIÓN Nº23 PROYECTO DE URBANIZACIÓN PARQUE FERIAL DE 
FUENLABRADA ADJUDICADO A CONSTRUCCIONES RICO, S.A. Y PAVASAL 
EMPRESA CONSTRUCTORA, S.A DENOMINADA UTE FERIAL (CIF U72621071). EXP. 
2022-000212 
IMPORTE: 1.299.049,77 €” 

Visto el informe de intervención limitada previa de requisitos básicos de conformidad 
de la Intervención Municipal, 

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

19.- ASUNTOS DECLARADOS DE URGENCIA 

Fuera del orden del día y previa declaración de urgencia acordada por unanimidad 
de todos los presentes, por el motivo que se expresa en el acuerdo, se adoptó el siguiente: 

19.1- MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MEDIANTE INCORPORACIÓN DE 
REMANENTE DE CRÉDITO DE VARIOS PROYECTOS DE GASTO. 
(2025/MCA_01/000006) 

Desde la concejalía de Innovación se solicita la adopción del siguiente asunto no 
incluido en el Orden del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de urgencia. Dichos 
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motivos se especifican en un informe emitido por el titular del Órgano de Presupuestación 
que literalmente dice lo siguiente:  

“El artículo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, exige la motivación de la urgencia, la ampliación de 
plazos, así como la realización de actuaciones complementarias, en los expedientes 
administrativos. 

En el caso que nos ocupa, la urgencia se motiva en que, por las razones de interés público 
que a continuación se expresan, es conveniente adoptar cuanto antes el acuerdo 
propuesto, sin que quepa esperar a la celebración de la próxima sesión ordinaria de la Junta 
de Gobierno: 

- Se hace necesaria la aprobación lo antes posible de esta Incorporación de
remanente para evitar perjuicios económicos o de otro tipo al ente local o a
terceros.”

Vista la propuesta presentada por el concejal de Economia y Hacienda que transcrita 
literalmente dice: 

“En informe de fecha 11 de febrero de 2025 de la Titular del Órgano de 
Presupuestación, se establecen los saldos de remanente de crédito a incorporar, su 
situación, así como la financiación afectada correspondiente: 

En el momento actual, se hace necesaria dentro del normal desenvolvimiento de la 
gestión presupuestaria, la incorporación de los remanentes de crédito obligatorios derivados 
de ejercicios anteriores atendiendo a las necesidades de los Servicios, Áreas y Concejalías.  

En base a los antecedentes anteriores y considerando el artículo 182 del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los artículos 47 y 48 del Real 
Decreto 500/1990, y el artículo 14 de las Bases de Ejecución del Presupuesto Municipal, se 
propone a la Junta de Gobierno Local la adopción del siguiente 

ACUERDO 
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ÚNICO: Aprobar el expediente nº 2025/MCA_01/000006 de Modificación Presupuestaria 
mediante Incorporación de Remanentes de Crédito, de acuerdo con la situación de los 
créditos que muestran los documentos contables que se anexan y los créditos y la 
financiación cuyo resumen agregado es el que muestran los cuadros adjuntos: 

A) REMANENTES DE CRÉDITO A INCORPORAR

PROYECTO REFERENCIA DESCRIPCION
APLICACIÓN 

PRESUPUESTARIA
 SALDO CTO  

2000-150-60900 1.833,17 € 

2012-1531-61900 239.970,64 € 

2012-1532-61900 1.728.744,73 € 

2012-165-61900 4.104,92 € 

2012-165-62300 132.171,42 € 

2 P07-L2-20220928-1 CAL TRAF 20230000036
Actuaciones para calmar el tráfico 

rodado
2012-1532-61900 1.750.653,91 € 

2000-133-62300 1.591,44 € 

2000-150-60900 202.926,08 € 

4 2000-2-EXPROPIA 20120000074 Expropiaciones 2000-151-60000 22.872,78 € 

2012-1522-62200 274.842,12 € 

2012-165-62300 500.000,00 € 

6 2018-2-DEMOLIC 20180000015 Demoliciones 2012-151-62100 57.690,25 € 

7 2018-2-URB. UE13 20180000038 Urbanización U.E. 13 (reurb.) 2012-1532-61900 139.289,93 € 

3071-920-62600 731.250,95 € 

3071-920-64001 797.731,63 € 

9 C24.I02.P02 20220000047 Equipamientos escénicos 3052-920-63200 109.668,53 € 

4071-333-62300 682,93 € 

4071-333-62500 53.841,73 € 

11 C12.I3.L3. NAVE TTO 20240000016
NAVE TTO. ORDEN 4812/2022. PUNTO 

LIMPIO LA CANTUEÑA
2021-1623-63200 136.933,78 €

12 2022-3-Must a Lab 20220000020

Proyecto MUST A Lab. Acciones 

Transnacionales sobre Asilo, Migración e 

Integración.

4081-924-22799 1.530,00 € 

6.888.330,94 € 

1

8

5

3

conservación, rehabilitación, 

accesibilidad y eficiencia energética de 

Edificios Publicos

20200000016 2020-2-EFI ENER ESPAC

2021-2-INV STIC 20210000037

2022-2-CONSERVAC. REURBAN 20220000023 Conservacion y reurbanización. 

P01P01_L2-20210913-1 20220000030
ZBEImplantación sistema de control y 

limitación de accesos Distrito Centro

10

Inversion en equipos informáticos y 

software

Inversion nueva en mobiliario

TOTAL REMANENTES DE CRÉDITO A INCORPORAR

202100000322021-2-JUVENTUD
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B) FINANCIACIÓN

“ 
Visto el informe de control financiero previo de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

19.2- ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO DE SUMUNISTRO DE ARTÍCULOS PARA 
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA, 
DERIVADO DEL SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN 
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE MATERIAL PROMOCIONAL DEL AYUNTAMIENTO Y 
SUS OO.AA. (2025/BAS/000070). 

Desde la concejalía de Feminismo y Diversidad se solicita la adopción del siguiente 
asunto no incluido en el Orden del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de 
urgencia. Dichos motivos se especifican en un informe emitido por la concejala de 
Feminismo y Diversidad que literalmente dice lo siguiente:  

“Desde la Concejalía de Feminismo y Diversidad se solicita la adopción del siguiente asunto 
no incluido en el Orden del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de urgencia: 
CONTRATACIÓN  DERIVADO “ARTÍCULO PARA ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL 
GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA” (Expte. 2025/BAS/000070). 

El artículo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, exige la motivación de la urgencia, la ampliación de 
plazos, así como la realización de actuaciones complementarias, en los expedientes 
administrativos. 
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En el caso que nos ocupa, la urgencia se motiva en que, por las razones de interés público 
que a continuación se expresan, es conveniente adoptar cuanto antes el acuerdo 
propuesto, sin que quepa esperar a la celebración de la próxima sesión ordinaria de la Junta 
de Gobierno: necesidad de aprobación lo antes posible dado que, por razón de la 
naturaleza del suministro (artículos para evento con fecha programada), es preciso disponer 
de un plazo previo para realizar el marcaje y fabricación de los artículos licitados antes de 
realizar una primera entrega el día 24/02/2025.” 

Vista la propuesta presentada por la concejala delegada en materia de Feminismo, 
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice: 

“La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 15/03/2024, adoptó el 
establecimiento de un SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN 
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO 
DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, con una duración de un año, 
con posibilidad de dos prórrogas de una anualidad cada una. 

Con fecha 12/07/2024, la Junta de Gobierno Local aprobó la primera incorporación 
de candidatos admitidos en el SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN 
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL 
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, siendo 
seleccionadas las siguientes empresas: 

Empresa NIF 

DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU B-23315278

FUNDACION JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD 

INTELECTUAL 
G-78280880

LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

Con fecha 31/10/2024 a Junta de Gobierno Local aprobó admitir en la segunda 
incorporación a los siguientes candidatos por cumplir los criterios de selección: 

Empresa NIF 

INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL B-80299191

PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

NEW LINE 2000, S.A. A-78470820
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Asimismo, el día de 22 de noviembre de 2024 la Junta de Gobierno Local, aprobó la 
incorporación de la siguiente empresa: 

Empresa NIF 

REGALISMA, S.L. B-86873312

Quedando por tanto, el total de empresas adheridas al S.D. como sigue: 

Empresa NIF 

1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU  B-23315278

2 FUND. JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL  

G-78280880

3 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

4 MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

5 TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

6 INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL  B-80299191

7 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

8 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

9 NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

10 REGALISMA, S.L. B-86873312

La adjudicación del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN 
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO 
DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, tiene un presupuesto máximo 
estimado que asciende a 227.321,08 € (IVA incluido). 

Por el servicio Técnico de la concejalía de Feminismo, Diversidad y Seguridad Ciudadana 
se ha elaborado documento técnico para la licitación de ARTÍCULOS PARA ACTIVIDADES 
REALIZADAS POR EL GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA”, contrato derivado del 
SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA DE 
SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, en el que figuran las 
especificaciones técnicas del artículo a suministrar, en este caso: 

PRODUCTO REF 1. BOLSA DE TELA 
IMAGEN 

ORIENTATIVA 

CARACTERISTICAS Bolsa de tela 

MEDIDAS 38 cm x 42 cm 

COLOR 1 color 
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COMPOSICIÓN Algodón, 140 gm/m2 

MARCAJE En serigrafía 1/0 tintas 

UNIDADES 
ORIENTATIVAS 

1000 

El presupuesto base de licitación máximo asciende a 1.452,00 €., de los que 1.200,00 € 
corresponden a la base imponible y 252,00 € al 21 % de IVA, siendo los precios unitarios y 
las unidades, las que se refieren a continuación: 

ARTÍCULO 
UNIDAD

ES 

BASE 
IMPONIBL

E 

BASE 
IMPONIB

LE 
TOTAL 

21% IVA 
IMPORTE 

TOTAL 

REF 1. Bolsa de tela 1000 1,20 €/ ud. 1.200,00 € 252,00 € 1.452,00 € 

El plazo máximo de entrega del material será el 24/02/2025. 

Con fecha 23/01/2025 se envía invitación mediante la plataforma de contratación del sector 
público para que las diez empresas participantes en el sistema dinámico de adquisición 
que se señalan a continuación puedan presentar su oferta “Material promocional”, de 
conformidad con los criterios de adjudicación relativos a la adquisición de ARTÍCULOS 
PARA ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA”, 
derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA 
DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS. 

Empresa NIF 

1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU  B-23315278

2 FUNDACION JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL  

G-78280880

3 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

4 MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

5 TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

6 INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL  B-80299191

7 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

8 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

9 NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

10 REGALISMA, S.L. B-86873312
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Se comprueba que a la fecha de envío de las invitaciones no ha habido más 
incorporaciones al SDA, presentando oferta las siguientes empresas: 

ENTIDADES LICITADORAS NIF 

1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR, S.L.U. B-23315278

2 FUNCACIÓN JUAN XXIII RONCALLI PARA LA 
DISCAPACIDAD 

G-78280880

3 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

4 MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

5 NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

6 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

7 REGALISMA, S.L. B-86873312

8 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

El Órgano de asistencia, en fecha 05/02/2025, propone como adjudicataria del contrato a la 
mercantil NEW LINE 2000, S.A, CIF A-78470820, por los precios unitarios resultantes de la 
aplicación de una baja porcentual del 42,00%, al precio base de licitación hasta el 
presupuesto máximo aprobado de 1.452,00 €, de los que 1.200,00 € corresponde con la 
base imponible y 252,00 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 2025-
5021-231-22799, adquiriendo como compromiso las siguientes mejoras: 

✓ Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.
✓ Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, órgano competente, 
conforme a la disposición adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, la adopción de los siguientes acuerdos: 

1) Aprobar un gasto de 1.452,00 €, de los que 1.200,00 € corresponde con la base
imponible y 252,00 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 2025-
5021-231-22799, según documentos RC 2025.2.0005221.000, por importe de
1.452,00 € con destino a la prestación del contrato para la adquisición de
ARTÍCULOS PARA ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL GRUPO FEMINISMO
JOVEN FUENLA” derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL”
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS.

2) Aceptar la propuesta de adjudicación que realiza el Órgano Asistencia al Órgano de
Contratación, declarando válida la tramitación del contrato derivado para la
adquisición de ARTÍCULOS PARA ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL GRUPO
FEMINISMO JOVEN FUENLA” derivado del SISTEMA DINÁMICO DE
ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE
“MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 106/126

Pág. - 106 - 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

ORGANISMOS AUTÓNOMOS, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
de fecha 15/03/2024, ratificando los acuerdos del órgano de Asistencia. 

3) Aprobar la adjudicación del contrato para la adquisición de ARTÍCULOS PARA
ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA”
derivado del citado sistema dinámico a la empresa NEW LINE 2000, S.A, CIF A-
78470820, por el precio resultante de la aplicación del 42,00%, al precio unitario base
de licitación del contrato, hasta el importe del presupuesto máximo de licitación por
importe de 1.452,00 €, de los que 1.200,00 € corresponde con la base imponible y
252,00 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 2025-5021-231-
22799 y adquiriendo como compromiso las siguientes mejoras:

✓ Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.
✓ Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.

Siendo el plazo máximo de entrega el 24/02/2025. 

ARTÍCULO 
Base Imponible 

licitación 
Porcentaje de baja 

ofertado 
Base imponible 

adjudicación 

REF 1. Bolsa de tela 1,20 €/ ud. 42 % 0,70 €/Ud 

Por la naturaleza de este contrato, no se establece plazo de garantía, artículo 210.3 de 
la LCSP. 

4) Aprobar las siguientes condiciones que van a regir la relación contractual entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y la empresa NEW LINE 2000, S.A CIF A-78470820, 
para la adquisición de ARTÍCULOS PARA ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL 
GRUPO FEMINISMO JOVEN FUENLA”, derivado del SISTEMA DINÁMICO DE 
ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL 
PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS:

PRIMERA. – D. EDUARDO SANZ ARGÜELLO, con NIF ***2371**, en nombre y 
representación de la empresa NEW LINE 2000, S.A, CIF A-78470820, se compromete 
a la ejecución del presente contrato, con estricta sujeción al mismo, al Sistema 
Dinámico del que se deriva y a los documentos administrativos y técnicos que rigen la 
adjudicación, documentos contractuales que acepta plenamente.

SEGUNDA. – El precio del contrato será el resultante de la aplicación del 42,00% sobre 
el precio unitario máximo de licitación (sin IVA) establecido en el documento técnico y 
cuyo detalle se recoge a continuación, hasta el importe del presupuesto máximo 
aprobado de 1.452,00 €, de los que 1.200,00 € corresponde con la base imponible y 
252,00 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 2025-5021-231-
22799



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 107/126

Pág. - 107 - 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

ARTÍCULO 
Base Imponible 

licitación 
Porcentaje de baja 

ofertado 
Base imponible 

adjudicación 

REF 1. Bolsa de tela 1,20 €/ ud. 42 % 0,70 €/Ud 

Además adquiere como compromiso de mejoras: 

✓ Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.
✓ Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.

TERCERA. – El plazo máximo de entrega del producto será, el 24/02/2025 

CUARTA.-. Por la naturaleza del sistema dinámico y las prestaciones del mismo, no se 
establece plazo de garantía, artículo 210.3 de la LCSP. 

QUINTA. – Se establecen las siguientes condiciones, de acuerdo con el artículo 202 de 
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por lo tanto, todos 
los licitadores deben comprometerse a: 

• De carácter medioambiental, disponer de un sistema de embalaje que fomente la
sostenibilidad, de manera que se priorice el empaquetado colectivo frente al
individual y se empleen envases de materiales reciclados y reutilizables.

• Además, todas las obligaciones del contratista en materia de protección de datos
personales se constituyen en condiciones especiales de ejecución que presten el
carácter de obligaciones esenciales a los efectos de lo previsto en la letra f) del
apartado 1 del artículo 211 LCSP.

• En caso de subcontratación, los pagos a los subcontratistas por el contratista
principal se verificarán con sujeción al artículo 216 de la LCSP, y será comprobado
de manera estricta por el Ayuntamiento y sus Organismos Autónomos, cuando este
lo solicite, remitiendo el contratista una relación detallada de aquellos subcontratistas
o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su
participación, junto con aquellas condiciones de subcontratación o suministro de
cada uno de ellos que guarden una relación directa con el plazo de pago.

SÉXTA. - De conformidad con lo dispuesto en el artículo 102 de la LCSP, no se 
revisarán los precios.  

SÉPTIMA.- Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora 
en la entrega, o la ejecución y entrega fuera defectuosa respecto al documento técnico 
de licitación aprobado, la Administración podrá optar por la resolución del contrato con 
pérdida de la garantía o por la imposición de las penalidades previstas en el artículo 
192 de la LCSP. El importe se hará efectivo mediante deducción de las mismas en la 
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correspondiente factura. 

El importe diario de la sanción ascenderá a la cantidad de 0,72 € y el pago de las 
penalidades no incluye la indemnización al Ayuntamiento de Fuenlabrada que pudiera 
tener derecho por los daños y perjuicios irrogados, sin perjuicio de la aplicación de las 
penalidades establecidas en el Pliego de Cláusulas Administrativas en su artículo VIII. 

OCTAVA. -.- El contratista presta su conformidad al presente contrato derivado y se 
somete, para cuanto no se encuentra en él establecido, ni en el Documento Técnico de 
Licitación, ni en el Pliego de Cláusulas Administrativas, a las disposiciones legales 
vigentes en materia de Régimen Local, Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de 
Contratos del Sector Público (LCSP); R.D. 817/2009 que desarrolla parcialmente la Ley 
30/2007, R.D. 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento 
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, y cuantas normas 
sean de aplicación, tanto con carácter directo como subsidiario. 

NOVENA. - Dentro de los límites y con sujeción a los requisitos y efectos señalados en 
el LCSP, la Administración ostenta la prerrogativa de interpretar tanto el presente 
Sistema Dinámico, como los contratos derivados, resolver las dudas que ofrezca su 
cumplimiento, modificarlo por razones de interés público, acordar su resolución y 
determinar los efectos de ésta. Los acuerdos correspondientes pondrán fin a la vía 
administrativa y serán inmediatamente ejecutivos, y contra los mismos habrá lugar a 
recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de 
dicha jurisdicción. 

DÉCIMA. – Se designa como responsable del contrato a Dª Victoria García Espejo. 

5) Notificar a los candidatos y licitadores en la forma prevista en el artículo 151 de la Ley
de Contratos del Sector Público. De acuerdo con lo establecido en el artículo 36. 3 de
dicha Ley, los contratos derivados de un Sistema dinámico se perfeccionan con su
adjudicación.”

Visto el informe de la Técnica Juridica y delTitular de la Asesoría Jurídica, 
Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 

con observaciones de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

19.3- ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE ARTÍCULOS OBSEQUIO 8 
DE MARZO, DERIVADO DEL SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN 
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE MATERIAL PROMOCIONAL DEL 
AYUNTAMIENTO Y SUS OO.AA. (2025/BAS/000052). 
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Desde la concejalía de Feminismo y Diversidad se solicita la adopción del siguiente 
asunto no incluido en el Orden del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de 
urgencia. Dichos motivos se especifican en un informe emitido por la concejala de 
Feminismo y Diversidad que literalmente dice lo siguiente:  

“Desde la Concejalía de Feminismo y Diversidad se solicita la adopción del siguiente asunto 
no incluido en el Orden del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de urgencia: 
CONTRATACIÓN  DERIVADO “ARTÍCULO OBSEQUIO 8 DE MARZO” EN EL SISTEMA 
DINÁMICO DE ADQUISICIÓN “MATERIAL PROMOCIONAL” (Expte. 2025/BAS/000052). 

El artículo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, exige la motivación de la urgencia, la ampliación de 
plazos, así como la realización de actuaciones complementarias, en los expedientes 
administrativos. 

En el caso que nos ocupa, la urgencia se motiva en que, por las razones de interés público 
que a continuación se expresan, es conveniente adoptar cuanto antes el acuerdo 
propuesto, sin que quepa esperar a la celebración de la próxima sesión ordinaria de la Junta 
de Gobierno: necesidad de aprobación lo antes posible dado que, por razón de la 
naturaleza del suministro (artículos para evento con fecha programada), es preciso disponer 
de un plazo previo para realizar el marcaje y fabricación de los artículos licitados antes de 
realizar una primera entrega el día 03/03/2025.” 

Vista la propuesta presentada por la concejala delegada en materia de Feminismo, 
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice: 

“La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 15/03/2024, adoptó el 
establecimiento de un SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN 
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO 
DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, con una duración de un año, 
con posibilidad de dos prórrogas de una anualidad cada una. 

Con fecha 12/07/2024, la Junta de Gobierno Local aprobó la primera incorporación 
de candidatos admitidos en el SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN 
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL 
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, siendo 
seleccionadas las siguientes empresas: 

Empresa NIF 

DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU B-23315278

FUNDACION JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD G-78280880
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INTELECTUAL 

LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

Con fecha 31/10/2024 a Junta de Gobierno Local aprobó admitir en la segunda 
incorporación a los siguientes candidatos por cumplir los criterios de selección: 

Empresa NIF 

INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL B-80299191

PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

Asimismo, el día de 22 de noviembre de 2024 la Junta de Gobierno Local, aprobó la 
incorporación de la siguiente empresa: 

• REGALISMA, S.L., NIF B-86873312

Quedando por tanto, el total de empresas adheridas al S.D. como sigue: 

Empresa NIF 

1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU  B-23315278

2 FUND. JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL  

G-78280880

3 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

4 MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

5 TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

6 INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL  B-80299191

7 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

8 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

9 NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

10 REGALISMA, S.L. B-86873312

La adjudicación del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN 
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO 
DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, tiene un presupuesto máximo 
estimado que asciende a 227.321,08 € (IVA incluido). 

Por el servicio Técnico de FEMINISMO, DIVERSIDAD Y SEGURIDAD CIUDADANA se ha 
elaborado documento técnico para la licitación del contrato SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS 
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OBSEQUIO 8 DE MARZO”, derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN 
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL 
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS, en el que 
figura las especificaciones técnicas del artículo a suministrar, en este caso: 

PRODUCTO REF 1. PLACA CONMEMORATIVA 

CERÁMICA 

IMAGEN ORIENTATIVA 

CARACTERISTICAS 
Placa conmemorativa rectangular con 

peana 

MEDIDAS 20 cm x 15 cm 

COLOR 1 color 

COMPOSICIÓN Cerámica 

MARCAJE En serigrafía 4/0 tintas 

UNIDADES 

ORIENTATIVAS 
90 

El presupuesto base de licitación máximo asciende a 1.316,60 €., de los que 1.088,10 € 
corresponden a la base imponible y 228,50 € al 21 % de IVA, siendo los precios unitarios y 
las unidades, las que se refieren a continuación: 

ARTÍCULO UNIDADES IMPORTE 
MEDIO 

BASE 
IMPONIBLE 

21% IVA 
IMPORTE 
TOTAL 

Placa 
conmemorativa 
cerámica 

90 
12,09 
€/ud. 

1.088,10 € 228,50 € 1.316,60 € 

El plazo máximo de entrega del material será el 03/03/2025, dado que está destinado a un 
evento con fecha cerrada. 

Con fecha 23/01/2025 se envía invitación mediante la plataforma de contratación del sector 
público para que las diez empresas participantes en el sistema dinámico de adquisición que 
se señalan a continuación puedan presentar oferta, de conformidad con los criterios de 
adjudicación del contrato de SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS OBSEQUIO 8 DE MARZO”, 
derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA 
DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS. 

Empresa NIF 
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1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU  B-23315278

2 FUNDACION JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA 
DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

G-78280880

3 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

4 MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190

5 TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039

6 INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL  B-80299191

7 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448

8 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

9 NEW LINE 2000, S.A. A-78470820

10 REGALISMA, S.L. B-86873312

Se comprueba que a la fecha de envío de las invitaciones no ha habido más 
incorporaciones al SDA, presentando oferta las siguientes empresas: 

ENTIDADES LICITADORAS NIF 

1 DISEÑO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU B-23315278

2 LA FÁBRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900

3 TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241

El Órgano de asistencia, en fecha 04/02/2025, propone como adjudicataria del contrato a la 
mercantil TROFEOS MASUKY, S.L, NIF B-87516241, por el precio resultante de la 
aplicación del porcentaje de baja ofertado del 43% sobre el precio unitario establecido y 
hasta el gasto máximo aprobado por importe de 1.316,60 €, de los que 1.088,10 € 
corresponden a la base imponible y 228,10 € al 21% de IVA, con cargo a la aplicación 
presupuestaria 5021/231/22799 y con las siguiente mejoras: 

✓ Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.
✓ Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, órgano competente,
conforme a la disposición adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, la adopción de los siguientes acuerdos: 

4) Aprobar un gasto de 1.316,60 €, de los que 1.088,10 €€ corresponden a la base
imponible y 228,50 € al 21 % de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria
5021/231/22799 según documento RC 2025.2.0005209.000, con destino a la
prestación del contrato de SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS OBSEQUIO 8 DE
MARZO”, derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL”
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS,
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5) Aceptar la propuesta de adjudicación que realiza el Órgano Asistencia al Órgano de
Contratación, declarando válida la tramitación del SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS
OBSEQUIO 8 DE MARZO”, contrato derivado del SISTEMA DINÁMICO DE
ADQUISICIÓN EN CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE
“MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS
ORGANISMOS AUTÓNOMOS, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de fecha 15/03/2024, ratificando los acuerdos del órgano de Asistencia.

6) Aprobar la adjudicación del contrato de SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS OBSEQUIO
8 DE MARZO”, a la empresa TROFEOS MASUKY, S.L, NIF B-87516241, por el
precio resultante de la aplicación del porcentaje de baja ofertado del 43% sobre el
precio unitario establecido, hasta el gasto máximo aprobado por importe de 1.316,60
€, de los que 1.088,10 € corresponden a la base imponible y 228,10 € al 21% de IVA,
con cargo a la aplicación presupuestaria 5021/231/22799, y con las siguientes
mejoras:

✓ Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.
✓ Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.

El plazo de duración del contrato, se establece en 2 meses, sin posibilidad de 
prórroga, con plazo máximo de entrega del producto el 3/03/2025, dado que está 
destinado a un evento con fecha cerrada. 

No se establece plazo de garantía, artículo 210.3 de la LCSP. 

4) Aprobar las siguientes condiciones que van a regir la relación contractual entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y la empresa TROFEOS MASUKY, S.L, NIF B-
87516241, para la ejecución del contraot de SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS 
OBSEQUIO 8 DE MARZO”, derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN EN 
CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” 
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS.

PRIMERA. - Dña. LAURA PALOMINO GARCÍA, con NIF ***2700**, en nombre y 
representación de la empresa TROFEOS MASUKY, S.L., NIF: B-87516241, se 
compromete a la ejecución del contrato de SUMINISTRO DE “ARTÍCULOS 
OBSEQUIO 8 DE MARZO”, derivado del SISTEMA DINÁMICO DE ADQUISICIÓN 
EN CONTRATACIÓN CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL 
PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS 
AUTÓNOMOS, con estricta sujeción al mismo, al Sistema Dinámico en el que se basa 
y a los documentos administrativos y técnicos que rigen la adjudicación, documentos 
contractuales que acepta plenamente.  
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SEGUNDA. – El precio del contrato será el resultante de la aplicación del 43% sobre el 
precio unitario máximo de licitación (sin IVA) establecido en el documento técnico y 
cuyo detalle se recoge a continuación, hasta el importe del presupuesto máximo 
aprobado 1.316,60 €, de los que 1.088,10 €€ corresponden a la base imponible y 
228,50 € al 21 % de IVA, con cargo a la aplicación presupuestaria 5021-231-22799. 
 

 
 

ARTÍCULO 
Base 

Imponible 
licitación 

Porcentaje de baja 
ofertado 

Base imponible 
adjudicación 

PLACA 
CONMEMORATIVA 
CERÁMICA con peana 

12,09 €/ ud. 43 % 6,89 €/Ud 

 
Con las siguientes mejoras 

 
✓    Reducción del plazo de entrega de propuesta de marcaje a 2 días hábiles.  
✓    Reducción del plazo de entrega final de los artículos a 5 días hábiles.  
 
TERCERA. – El plazo de duración del contrato, se establece en 2 meses, sin 
posibilidad de prórroga, siendo el plazo máximo de entrega del producto el 
03/03/2025, dado que está destinado a un evento con fecha cerrada. 
 
CUARTA.-. Por la naturaleza del sistema dinámico y las prestaciones del mismo, no se 
establece plazo de garantía, artículo 210.3 de la LCSP. 

 
QUINTA. – Se establecen las siguientes condiciones, de acuerdo con el artículo 202 de 
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por lo tanto, todos 
los licitadores deben comprometerse a: 
 

• De carácter medioambiental, disponer de un sistema de embalaje que fomente la 
sostenibilidad, de manera que se priorice el empaquetado colectivo frente al 
individual y se empleen envases de materiales reciclados y reutilizables.  
 

• Además, todas las obligaciones del contratista en materia de protección de datos 
personales se constituyen en condiciones especiales de ejecución que presten el 
carácter de obligaciones esenciales a los efectos de lo previsto en la letra f) del 
apartado 1 del artículo 211 LCSP. 
 

• En caso de subcontratación, los pagos a los subcontratistas por el contratista 
principal se verificarán con sujeción al artículo 216 de la LCSP, y será comprobado 
de manera estricta por el Ayuntamiento y sus Organismos Autónomos, cuando este 
lo solicite, remitiendo el contratista una relación detallada de aquellos subcontratistas 
o suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su 
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participación, junto con aquellas condiciones de subcontratación o suministro de 
cada uno de ellos que guarden una relación directa con el plazo de pago. 

SÉXTA. - De conformidad con lo dispuesto en el artículo 102 de la LCSP, no se 
revisarán los precios.  

SÉPTIMA.- Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora 
en la entrega, o la ejecución y entrega fuera defectuosa respecto al documento técnico 
de licitación aprobado, la Administración podrá optar por la resolución del contrato con 
pérdida de la garantía o por la imposición de las penalidades previstas en el artículo 
192 de la LCSP. El importe se hará efectivo mediante deducción de las mismas en la 
correspondiente factura. 

El importe diario de la sanción ascenderá a la cantidad de 0,65 € y el pago de las 
penalidades no incluye la indemnización al Ayuntamiento de Fuenlabrada que pudiera 
tener derecho por los daños y perjuicios irrogados, sin perjuicio de la aplicación de las 
penalidades establecidas en el Pliego de Cláusulas Administrativas en su artículo VIII. 

OCTAVA. -.- El contratista presta su conformidad al presente contrato derivado y se 
somete, para cuanto no se encuentra en él establecido, ni en el Documento Técnico de 
Licitación, ni en el Pliego de Cláusulas Administrativas, a las disposiciones legales 
vigentes en materia de Régimen Local, Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de 
Contratos del Sector Público (LCSP); R.D. 817/2009 que desarrolla parcialmente la Ley 
30/2007, R.D. 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento 
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, y cuantas normas 
sean de aplicación, tanto con carácter directo como subsidiario. 

NOVENA. - Dentro de los límites y con sujeción a los requisitos y efectos señalados en 
el LCSP, la Administración ostenta la prerrogativa de interpretar tanto el presente 
Sistema Dinámico, como los contratos derivados, resolver las dudas que ofrezca su 
cumplimiento, modificarlo por razones de interés público, acordar su resolución y 
determinar los efectos de ésta. Los acuerdos correspondientes pondrán fin a la vía 
administrativa y serán inmediatamente ejecutivos, y contra los mismos habrá lugar a 
recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de 
dicha jurisdicción. 

DÉCIMA. – De conformidad con lo señalado en el art. 62 de la LCSP, se designa como 
responsable del contrato a Dª Victoria García Espejo. 

5) Notificar a los candidatos y licitadores en la forma prevista en el artículo 151 de la Ley
de Contratos del Sector Público. De acuerdo con lo establecido en el artículo 36. 3 de
dicha Ley, los contratos derivados de un Sistema dinámico se perfeccionan con su
adjudicación.”
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Visto el informe de la Técnica Jurídica y delTitular de la Asesoría Jurídica, 
Visto el informe de fiscalización limitada previa de requisitos básicos de conformidad 

con observaciones de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

 
 
19.4 APROBACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO 
Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL 
DESARROLLO Y LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA 
INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES” (EDINT). (2025/GPR_01/000468). 
 

Desde Alcaldía se solicita la adopción del siguiente asunto no incluido en el Orden 
del Día de la Junta de Gobierno Local, por motivos de urgencia. Dichos motivos se 
especifican en un informe emitido por el coordinador general de Desarrollo Sostenible de la 
Ciudad que literalmente dice lo siguiente:  

 
“Asunto: Aprobación de expediente 2025/GPR_01/000468 “ACUERDO DE 
COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA FEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL DESARROLLO Y LA 
FINANCIACIÓN DEL PROYECTO ESPACIO DE DATOS PARA INFRAESTRUCTURAS 
URBANAS INTELIGENTES (EDINT)”. 
 
Destinatario: Junta de Gobierno Local  
 
Mediante el presente informe, se somete a consideración de la Junta de Gobierno local la 
aprobación urgente del expediente 2025/GPR_01/000468, con el propósito de proceder a la 
firma del ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA 
EL DESARROLLO Y LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO ESPACIO DE DATOS PARA 
INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES (EDINT)”, antes de la fecha límite 
establecida 15/02/2025. 
 
MOTIVACIÓN DE LA URGENCIA 
La urgencia de la aprobación de este expediente se fundamenta en los siguientes motivos: 
 
El 21 de enero de 2025 la presidenta de la FEMP comunica que el Ayuntamiento de 
Fuenlabrada es una de las doce entidades locales seleccionadas para participar en el 
proyecto Espacio de Datos para la Infraestructuras Urbanas Inteligentes (EDINT).  A su vez 
se indica que para poder hacer efectiva la participación en la fase inicial del proyecto se 
necesita el envío del acuerdo firmado antes del 15 de febrero del 2025. 
 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 117/126

  
 
 

 
 

Pág. - 117 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

Por todo lo expuesto y dada la naturaleza urgente de la presente solicitud se solicita la 
aprobación del expediente 2025/GPR_01/000468 en la sesión de la Junta de Gobierno de 
fecha 14/02/2025 con carácter URGENTE.” 
 

 
Vista la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente que transcrita literalmente 

dice: 

 
“VISTO: El Informe del Coordinador General Desarrollo Sostenible de la Ciudad de fecha 
13 de febrero de 2025.  
 
VISTO: El ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA 
EL DESARROLLO Y LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA 
INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES” (EDINT). 
 
VISTO:  El Real Decreto 1062/2024, de 15 de octubre, por el que se regula la concesión 
directa de una subvención a la Federación Española de Municipios y Provincias para el 
desarrollo y gestión del proyecto Espacio de Datos para las Infraestructuras Urbanas 
Inteligentes, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia financiado 
por la Unión Europea-Next Generation EU del Ministerio para la Transformación Digital y de 
la Función Pública; y la convocatoria de la Federación Española de Municipios y Provincias 
(FEMP) para el desarrollo y explotación del Espacios de Datos para las Infraestructuras 
Urbanas Inteligentes (EDINT). 
 
CONSIDERANDO: Los ejes temáticos del proyecto EDINT son el análisis de datos de 
Movilidad eficiencia y sostenibilidad territorial y actividad económica vinculadas a las 
competencias municipales establecidas en los artículos 25 y 26 de la  Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. 
 
Vengo a PROPONER a la Junta de Gobierno Local la adopción de los siguientes acuerdos: 
 
PRIMERO. Aprobar ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE 
FUENLABRADA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA 
EL DESARROLLO Y LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA 
INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES” (EDINT), con el siguiente literal: 
ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA 
FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL DESARROLLO Y 
LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA 
INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES” (EDINT) 
 

En Fuenlabrada a XX de febrero de 2025 
 

REUNIDOS 
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De una parte, D. Francisco Javier Ayala Ortega, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento 
de Fuenlabrada, actuando en el ejercicio de su cargo, en nombre y representación del 
citado Ayuntamiento, nombrado con fecha 14 de junio de 2023, en virtud del artículo 135. 2 
de la Ley 2/2003, de 11 de marzo, de Administración Local de la Comunidad de Madrid, así 
como de las atribuciones conferidas por el artículo 21 y 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen Local. 
Y de otra, D. Luis Martínez-Sicluna Sepúlveda, en nombre y representación de la 
Federación Española de Municipios y Provincias (en adelante FEMP), como Secretario 
General de la misma, en virtud del nombramiento efectuado por su Junta de Gobierno, en 
sesión celebrada el día 23 de septiembre de 2023 actuando en nombre y representación de 
la misma, en desarrollo de las funciones que le atribuye el artículo 39, apartado 2, de los 
Estatutos de esta Federación, aprobados en el XII Pleno Ordinario celebrado en Madrid el 
día 21 de septiembre de 2019, con domicilio en Madrid, C/ Nuncio no 8 y NIF G-28783991. 
Las Partes se reconocen la capacidad jurídica necesaria para suscribir el presente acuerdo 
de colaboración y, en su virtud, 

EXPONEN 
Primero.- EDINT es un proyecto para la creación del Espacios de Datos para las 
Infraestructuras Urbanas Inteligentes que integrará y pondrá en valor los datos generados 
por las empresas y las entidades locales, y que será posible gracias a la ayuda recibida por 
la FEMP a través del Real Decreto 1062/2024, de 15 de octubre, por el que se regula la 
concesión directa de una subvención a la Federación Española de Municipios y Provincias 
para el desarrollo y gestión del proyecto espacio de datos para las infraestructuras urbanas 
inteligentes, en el marco del plan de recuperación, transformación y resiliencia financiado 
por la Unión Europea- Next Generation EU. 
Segundo.- Que según se define en el mencionado Real Decreto “El beneficiario deberá 
asegurar la continuidad de la prestación del servicio disponible y accesible hasta dos años 
desde la presentación de la última justificación, de conformidad con el artículo 31 de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.” 
Tercero.- Que la financiación del proyecto (12.963.830,42 €) es asumida por la FEMP. No 
obstante, la FEMP se ha comprometido a mantener el servicio durante, al menos, los dos 
años posteriores a la finalización del proyecto, lo que hace necesario que los agentes 
usuarios de la infraestructura EDINT participen en la financiación de los gastos que conlleve 
su mantenimiento. Por ese motivo entre todas las Entidades Locales participantes en el 
proyecto tendrán que aportar 1.877.280,00 €, 
Cuarto.- Que el Ayuntamiento de Fuenlabrada, solicitó el pasado 16 de septiembre de 
2024, ser una de las 12 Entidades Locales elegidas para la ejecución del proyecto, estando 
de acuerdo en la financiación planteada y presentando una Memoria Técnica en la que se 
pone de manifiesto la madurez tecnológica de la Entidad así como la existencia en su 
territorio de una ecosistema académico y empresarial, que ha adquirido el compromiso de 
participar en el proyecto activamente. 
Por todo ello, ambas partes ACUERDAN suscribir el presente Acuerdo de Colaboración, que 
se regirá por las siguientes 

 
CLÁUSULAS 
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PRIMERA.- Objeto del Acuerdo. 
El Objeto del Acuerdo es establecer las bases que harán posible el desarrollo y la 
financiación de EDINT, por parte de la Entidad Local seleccionada para el proyecto. 
SEGUNDA.- Financiación a cargo de la Entidad Local seleccionada 
Durante la ejecución del proyecto y entre las partes implicadas, se deberá trabajar un 
modelo de negocio que haga posible el mantenimiento de la infraestructura y del servicio a 
futuro. Hasta que ese modelo sea acordado, el Ayuntamiento de Fuenlabrada adquiere el 
compromiso de colaborar presupuestariamente en el proyecto, a partir del 1 de Marzo de 
2025, con una cuota mensual de 3.911 € que deberá ingresar a la FEMP como entidad 
gestora. Esta cuota se mantendrá hasta que quede acordado el citado modelo de negocio 
o, en su defecto, hasta transcurridos dos años desde la última justificación del proyecto. 
La aportación económica que la ejecución del presente Convenio exige, se abonará con 
cargo a la aplicación presupuestaria 3071 920 22799 TRABAJOS REALIZADOS POR 
.EMPRESAS Y PROFESIONALES del presupuesto de gastos de Ayuntamiento de 
Fuenlabrada.  
TERCERA.- Casos de Uso a desarrollar por la Entidad Local 
Ayuntamiento de Fuenlabrada adquiere el compromiso de facilitar y participar en el 
desarrollo, dentro la infraestructura EDINT, y utilizando los datos de ciudad que le son 
propios, así como los aportados por el ecosistema académico y empresarial, de tres casos 
de uso, uno por cada una de las siguientes temáticas: 

• Movilidad inteligente  

• Urbes y territorios gestionados  

• Mapa de la actividad económica y social de ciudades y territorios 
 
CUARTA.- Centros de Excelencia y Oficina del Dato (CEOD) 
Las Entidades Locales participantes deben poner a disposición el local/oficina en el que sea 
posible la actividad de los CEOD y hacerse cargo de su mantenimiento. Se trata de un 
punto de encuentro entre empresas, Administración, Academia y Red de Ciencia y 
Tecnología para construir nuevos productos y servicios desde los datos. 
Estos espacios serán equipados, con cargo al proyecto con medios audiovisuales y 
espacios para el desarrollo de reuniones y dinámicas de innovación atendidos y 
dinamizados, durante la fase de ejecución, por personal experto aportado por el proyecto.  
Los casos de uso expuestos en el Clausula Tercera serán desarrollados en el seno de estos 
Centros. 
Tras la presentación de la última justificación del proyecto, Ayuntamiento de Fuenlabrada 
debe asumir el mantenimiento de este servicio con personal propio durante, al menos, dos 
años adicionales. 
 
QUINTA,- Compromiso de Adhesión, Colaboración y Responsabilidad en la Gestión 
de Datos para Entidades Locales en el Servicio EDINT 
5. 1. Compromiso con la Participación, Colaboración y Adhesión 
Las Entidades Locales que participen en el servicio EDINT se comprometen a registrarse 
como proveedoras y consumidoras de datos, cumpliendo los requisitos de participación. 
Cada entidad deberá, además, adquirir el compromiso de al menos tres empresas o 
entidades privadas con el proyecto y con las que se gestionarán y compartirán datos 
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relevantes. Estas empresas deberán ser seleccionadas bajo criterios de confiabilidad, 
capacidad técnica y compromiso ético en el manejo de datos, garantizando el cumplimiento 
de los estándares de calidad que establezca EDINT. 
5.2. Contribución de Datos Relevantes y Responsabilidad en su Gestión 
Las Entidades Locales serán responsables de coordinar y supervisar que las empresas 
comprometidas, cumplan con la adecuada recopilación, procesamiento y mantenimiento de 
los datos. Los conjuntos de datos deberán ser relevantes para los fines de la plataforma 
EDINT, y la entidad local garantizará que estos se mantengan actualizados, sean precisos y 
cumplan con los estándares de calidad establecidos. Las Entidades Locales también podrán 
compartir datos adquiridos en colaboración con las empresas adheridas, asumiendo la 
responsabilidad conjunta de la calidad y relevancia de dichos datos. 
5. 3. Uso Ético y Responsable de los Datos 
Tanto las Entidades Locales como sus empresas asociadas deberán garantizar un uso ético 
y responsable de los datos proporcionados en la plataforma EDINT. El uso de los datos 
estará sujeto a las normativas vigentes, incluyendo la normativa europea de protección de 
datos (RGPD), y se implementarán medidas para asegurar la privacidad y la seguridad de la 
información, especialmente la que involucre datos sensibles o personales. Las Entidades 
Locales serán responsables de que las empresas colaboradoras también cumplan con 
estas normativas. 
5.4. Garantía de Calidad y Supervisión de los Datos 
Las Entidades Locales deberán asegurar la calidad de los datos proporcionados a través de 
las empresas comprometidas, verificando que se ajusten a los estándares de calidad y 
formato que establece EDINT. Esto implica garantizar la exactitud, actualidad y pertinencia 
de los datos para los objetivos del servicio. Las Entidades Locales ejercerán un rol de 
supervisión sobre las empresas colaboradoras para asegurar que los datos cumplan con los 
criterios exigidos por EDINT y las normativas aplicables. 
5.5. Participación Activa en la Comunidad EDINT 
Además de cumplir con los requisitos de datos, las Entidades Locales se comprometen a 
participar activamente en la comunidad EDINT. Esto incluye colaborar en proyectos 
conjuntos, compartir experiencias y buenas prácticas con otras entidades, y participar en 
eventos, debates y foros que fomenten el intercambio de conocimientos y la mejora del 
servicio. También deben promover que las empresas comprometidas con el proyecto en su 
territorio participen en iniciativas que refuercen la comunidad de datos. 
5.6. Responsabilidad ante Infracciones y Sanciones 
En caso de que las Entidades Locales o las empresas a las que estén adheridas incumplan 
las normativas de EDINT en materia de calidad, uso ético o protección de datos, la 
plataforma podrá tomar medidas correctivas. Estas medidas podrán incluir advertencias, 
revisiones de la participación, o incluso la suspensión o exclusión temporal o definitiva de la 
entidad local y sus empresas colaboradoras del servicio EDINT. 
SEXTA.- Compromisos adquiridos por la FEMP 
La FEMP como responsable última del proyecto EDINT, adquiere el compromiso de facilitar 
la infraestructura tecnológica necesaria (Espacio de Datos), así como de la contratación de 
aquellos servicios que permitan la correcta implantación y mantenimiento de la 
infraestructura y sus contenidos. 
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Adicionalmente y a través de la Oficina Técnica del proyecto, colaborará con los CEOD en 
el desarrollo y la ejecución de los distintos casos de uso.  En una Adenda a este Convenio 
se detallarán los recursos humanos y técnicos acordados entre las Entidades Locales y la 
FEMP necesarios para la realización del proyecto.    
SÉPTIMA.- Seguimiento del Acuerdo  
Se creará una Comisión de Seguimiento formada por 2 representantes de cada una de las 
partes que se reunirá al menos cada 3 meses, con el objetivo de vigilar el cumplimiento de 
los compromisos asumidos por las partes y la adecuación de las actividades desarrolladas 
con los objetivos del proyecto. 
Asimismo, esta Comisión resolverá los problemas de interpretación y cumplimiento que 
puedan plantearse durante la ejecución del Acuerdo. 
OCTAVA.- Vigencia del convenio. 
El presente Acuerdo surtirá efectos desde el 1 de marzo de 2025 y estará vigente hasta el 30 
de junio de 2028.  
No obstante, el plazo de vigencia podrá ser prorrogado hasta cuatro años adicionales, 
mediante acuerdo de las partes adoptado antes de la finalización del plazo previsto en el 
párrafo anterior.  
NOVENA.- Extinción del Acuerdo. 
El presente Acuerdo se extinguirá por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen 
su objeto o por incurrir en causa de resolución. Son causas de resolución: 

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su 
prórroga. 

b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de 
alguno de los firmantes. 

c) Una decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio. 
d) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en la ley.  

 
En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de 
las partes, cualquiera de ellas podrá notificar a la parte incumplidora un requerimiento para 
que cumpla, en el plazo de un mes, con las obligaciones o compromisos que se consideran 
incumplidos. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento, persistiera el 
incumplimiento, la parte que lo dirigió notificará la concurrencia de la causa de resolución y 
se entenderá resuelto el Acuerdo. La resolución del convenio por esta causa podrá 
conllevar la indemnización de los perjuicios causados. 
En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya 
iniciadas en el momento de notificación de la resolución.  
DECIMA.- Naturaleza y Régimen Jurídico. 
El presente Acuerdo de Colaboración tiene naturaleza administrativa, cuyo régimen jurídico 
es el establecido para los convenios en el Capítulo VI del Título Preliminar de la Ley 
40/2015, de 1 de octubre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas, siendo de 
aplicación supletoria la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 
El objeto del convenio no tiene carácter contractual y lo constituye el acuerdo entre ambas 
partes firmantes para la consecución de un fin común, estando excluido de la Ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Fecha 19/02/2025 10:28:51

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrónicos de confianza

Firmado por AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (FRANCISCO JAVIER AYALA ORTEGA) (Alcalde Presidente)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LÓPEZ (Concejal)

Url de verificación https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7VHXL4FAV2TKOTAE6HOYPPII Página 122/126

  
 
 

 
 

Pág. - 122 - 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
la

z
a
 d

e
 l
a
 C

o
n
s
ti
tu

c
ió

n
, 

1
 –

 2
8

9
4

3
  

F
u

e
n
la

b
ra

d
a
 (

M
a

d
ri
d

) 

w
w

w
.a

y
to

-f
u
e

n
la

b
ra

d
a

.e
s
 

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, según lo dispuesto en su artículo 6.2. 
No obstante, las dudas que pudieran surgir en su ejecución se resolverán de acuerdo con 
los principios establecidos en dicho texto legal, de acuerdo con lo previsto en su artículo 4. 
UNDÉCIMA.  Resolución de controversias y Comisión de Seguimiento 
Las partes firmantes se comprometen a solventar por acuerdo mutuo , en el seno de una 
Comisión de Seguimiento cuantas diferencias resulten de la interpretación y cumplimiento 
de este Convenio, sin perjuicio de la competencia del orden jurisdiccional contencioso 
administrativo para el conocimiento de cuantas cuestiones y litigios pudieran surgir. 
En prueba de conformidad, y para que conste a los efectos oportunos, las partes firman el 
presente Convenio por duplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio indicados. 
SEGUNDO. Facultar al Alcalde para la firma del ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE 
EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE 
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL DESARROLLO Y LA FINANCIACIÓN DEL 
PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA INFRAESTRUCTURAS URBANAS 
INTELIGENTES” (EDINT). 
TERCERO. Aprobar la Autorización y Disposición de gasto a favor de la Federación 
Española de Municipios y Provincias (FEMP), con NIF G-28783991 por importe total de 
156.440 €, con cargo a la aplicación presupuestaria 3071-920-22799, destinados a financiar 
el Acuerdo de colaboración entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada y la FEMP para el 
desarrollo del proyecto ESPACIO DE DATOS PARA INFRAESTRUCTURAS URBANAS 
INTELIGENTES (EDINT), según periodificación al pie: 

EJERCICIO APLICACIÓN RC PERIODO IMPORTE  

2025 3071  920  22799   2025.2.0007188.000 Mar.-Dic. 2025      39.110,00 €  

2026 3071  920  22799   2026.2.0000450.000 Ene.-Dic. 2026      46.932,00 €  

2027 3071  920  22799   2027.2.0000145.000 Ene.-Dic. 2026      46.932,00 €  

2028 3071  920  22799   2028.2.0000058.000 Ene.-Jun.2028      23.466,00 €  

 
La aportación económica del Ayuntamiento de Fuenlabrada se abonará mediante cuotas 
mensuales de tres mil novecientos euros (3.911,00 €) contra facturas presentadas por la 
Federación Española de Municipios y Provincias, a través de FACE. 
CUARTO. Encomendar a la Dirección General de Innovación y Transformación Digital de la 
Concejalía de Innovación la dirección y coordinación del proyecto “ESPACIO DE DATOS 
PARA INFRAESTRUCTURAS URBANAS INTELIGENTES” (EDINT). 
QUINTO. Publicar en el Portal de Transparencia, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 5 y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la 
información pública y buen gobierno, la información siguiente:  
ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA 
FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS PARA EL DESARROLLO Y 
LA FINANCIACIÓN DEL PROYECTO “ESPACIO DE DATOS PARA INFRAESTRUCTURAS 
URBANAS INTELIGENTES” (EDINT). 
OBJETO DEL CONVENIO. -  Es el desarrollo y explotación del Espacios de Datos para las 
Infraestructuras Urbanas Inteligentes (EDINT) mediante este proyecto se creará un espacio 
de datos multisectorial que agrupe toda la información recogida por las distintas ciudades e 
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intercambiarlos tanto con otras ciudades, como con el tejido empresarial de cada uno de los 
sectores estratégicos de la economía, en especial en el sector de la movilidad sostenible. 
DURACIÓN. -  El  Acuerdo surtirá efectos desde el 1 de marzo de 2025 y estará vigente 
hasta el 30 de junio de 2028.  
OBLIGACIONES. – Cofinanciar el proyecto EDINT con ciento cincuenta y seis mil 
cuatrocientos cuarenta euros (156.440,00 €) en cuatro anualidades, con el siguiente detalle:          

ANUALIDAD IMPORTE  

2025      39.110,00 €  

2026      46.932,00 €  

2027      46.932,00 €  

2028      23.466,00 €  

 
En Fuenlabrada a la fecha que figura en el pie de este documento que se firma 
electrónicamente con código seguro de verificación. 
 
Francisco Javier Ayala Ortega. 
Alcalde-Presidente. 
 

Protección de Datos. 

De conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales; y el Artículo 28 del Reglamento (UE) 
2016/679 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento 
de datos personales y a la libre circulación de estos datos; en el presente encargo a medio 
propio, se declara la existencia de datos personales en el contenido u objeto de este. 
 
El personal adscrito por la organización adjudicataria si ha de tratar datos personales de 
contacto se somete a la legislación referida y la que se dicte en la materia. 
 
Objeto del encargo del tratamiento: 
 
Los datos personales que se van a utilizar, el/los tratamiento/-s que llevará a cabo el 
contratista y la finalidad de su uso son los siguientes: 
 
1.- Datos personales que se van a utilizar:  
 
Categorías de datos personales: 
 
Datos identificativos: 
 
 Dirección postal o electrónica 

 DNI 

 Firma 
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Firma electrónica 

Imagen 

Marcas físicas  

Nombre y apellidos 

Número de la seguridad social 

Tarjeta sanitaria 

Teléfono  

Voz 

Datos relativos a las características personales: 

Características físicas o antropométricas 

Datos de familia 

Estado civil  

Fecha de nacimiento 

Lengua materna  

Lugar de nacimiento 

Nacionalidad 

Sexo 
Datos académicos y profesionales: 

. Experiencia profesional  

. Formación  

. Historial del estudiante  

Pertenencia a colegios o asociaciones Profesionales 

. Titulaciones 

Detalles de empleo: 

. Datos no económicos de la nómina 

. Historial del trabajador/a. 

. Profesión  

. Puesto de trabajo  

Datos que aportan información comercial: 

. Actividades y negocios  

. Creaciones artísticas, literarias, científicas o técnicas 

. Licencias comerciales  

. Suscripciones a publicaciones o medios de comunicación 

Datos económicos, financieros y de seguros: 
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. Avales  

. Beneficios 

. Bienes patrimoniales  

. Créditos  

. Datos bancarios  

. Datos económicos de nómina  

. Deducciones de impuestos  

. Hipotecas  

. Historial de créditos  

. Ingresos  

. Inversiones  

. Jubilación  

. Planes de pensiones  

. Préstamos  

. Rentas  

. Seguros 

. Subsidios  

. Tarjetas de crédito o débito 
 
Datos relativos a transacciones de bienes y servicios: 
 

. Bienes y servicios recibidos por el afectado 

. Bienes y servicios suministrados por el afectado 

  Compensaciones o indemnizaciones 

. Transacciones financieras  
 
Datos especialmente protegidos: 
 

. Afiliación sindical  

. Biométricos  

. Creencias 

. Datos genéticos  

. Datos relativos a condenas e infracciones penales o administrativas 

. Ideología  

. Origen racial 

. Religión 

. Salud 

. Vida sexual  
 

Datos relativos a las circunstancias sociales: 
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. Aficiones 

Características de alojamiento  

. Estilo de vida 

. Licencias, permisos o autorizaciones 

. Pertenencia a clubes y/o asociaciones 

. Posesiones 

. Propiedades 

. Situación familiar  

Otros (especificar): 

2.- Tratamientos que llevará a cabo el contratista: 

. Almacenamiento 

. Conservación 

Comunicación, transferencias y cesiones de datos 

. Consulta 

. Cotejo 

. Destrucción/supresión 

. Difusión 

. Geolocalización 

. Interconexión, asociación, combinación o enlace de registros de bases de datos.” 

Visto el informe de la Técnico Jurídico de la Asesoría Jurídica, 
Visto el informe de fiscalización previa de la Intervención Municipal, 
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales 

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos. 

Y  no  habiendo  más  asuntos   que  tratar  la   Sra. Presidenta levantó la sesión, 
siendo las trece horas y diez minutos de todo lo cual como  Concejal-Secretario   doy fe. 

Vº Bº 
PRESIDENTE     EL CONCEJAL SECRETARIO 

(Firmado electrónicamente con 

 Código Seguro Verificación) 


