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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA _JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
CELEBRADA EL DIA 3 de octubre de 2025
ASISTENTES
Presidente: )
D. FCO. MANUEL PALOMA GONZALEZ (PSOE) En la Casa Consistorial del
Ayuntamiento  de Fuenlabrada, a las
13:00 horas del dia 3 de octubre de 2025
celebré sesion ordinaria LA JUNTA DE
Concejal Secretario de la Junta de Gobierno | GOBIERNO LOCAL, en primera
Local: convocatoria y con asistencia de los
] sefiores que al margen se citan con
D. ISIDORO ORTEGA LOPEZ (PSOE) indicacion de sus cargos.
Concejales:
;f D2 ANA MARiA PEREZ SANTIAGO (PSOE) . Asiste, asimismo, D. EULALIO
3 D® RAQUEL LOPEZ RODRIGUEZ (PSOE) AVILA CANO, Titular del Organo de
s D. ANTONIO GONZALEZ MOLDES (PSOE) Apoyo a la Junta de Gobierno Local y D
g8 D2 SOLEDAD MARTIN HERNANDEZ (PSOE) CRISTINA MARTINEZ FERNANDEZ
o® D? CRISTINA MORA NEVADO (PSOE) Viceinterventora del Ayuntamiento, esta
%é D? LARA PAUL LOPEZ (PSOE) ultima mediante videollamada.
;% Ausentes:
EE D. FCO. JAVIER AYALA ORTEGA (PSOE)
2 : D2 MONICA SEBASTIAN PEREZ (PSOE)
(@]
Preside la sesion el segundo teniente de Alcalde Sr. Paloma Gonzalez por ausencia
del Sr. Alcalde,
Abierta la sesiéon por el Presidente, se dio comienzo a la misma, con arreglo al
Orden del Dia oportunamente repartido.
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1.- APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES.

La Junta de Gobierno Local por unanimidad de los miembros, ACUERDA:

La aprobaciéon del actas de las sesiones celebradas el dia 26 (ordinaria) de
septiembre de 2025 y el dia 1 (extraordinaria y urgente) de octubre de 2025.

2.- ANULACION TOTAL DEL SALDO CONTABLE DEL CONTRATO DE SUMINISTRO
DE MATERIAL IMPRESO Y ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS
GENERALES DE LAS DISTINTAS DELEGACIONES Y SERVICIOS MUNICIPALES
(2025/GPR 01/003905).

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Economia, Hacienda y
Administracion Publica que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe técnico suscrito por la Técnico de Gabinete de Alcaldia y el Coordinador
General de Desarrollo Sostenible de la Ciudad, suscrito en fecha 25/09/2025 que, transcrito
literalmente, dice:

“Con fecha 26/05/2023, en el punto 14.0, la Junta de Gobierno Local aprobd adjudicacion
del contrato de SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y ENCUADERNACION DE
PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE LAS DISTINTAS DELEGACIONES Y
SERVICIOS MUNICIPALES (EXPEDIENTE 2022/SVVA/002527), donde se indica:

“2°) Adjudicar a la empresa NADIZA S.L., con NIF B-81034704, de acuerdo con lo previsto
en el art. 150 4. de la LCSP, donde indica que se procedera a adjudicar el contrato a favor
del licitador propuesto como adjudicatario, el contrato de SUMINISTRO DE MATERIAL
IMPRESO Y ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE
LAS DISTINTAS DELEGACIONES Y SERVICIOS MUNICIPALES, por los precios
resultantes de la aplicacion de una baja porcentual del 40% a los precios unitarios de
licitacién establecidos para los diferentes tipos de suministros recogidos en el pliego de
prescripciones técnicas en el apartado “PRESCRIPCIONES Y CARACTERISTICAS
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TECNICAS”, hasta el importe méximo aprobado en la licitacién que es de 245.000,00 €,
de los que 202.479,34 € corresponden a la base imponible y 42.520,66 € al 21% de IVA,
con cargo a las aplicaciones presupuestarias 1012-920-22602 y 3061-920-22000 |...] El
plazo de ejecucion es de veinticuatro meses con posibilidad de una préorroga de igual
duracion.”

El contrato entré en vigor el dia 11/08/2023 y finalizo el 10/08/2025.

Con fecha 30/04/2025, en el punto 7.0, la Junta de Gobierno Local aprobé la primera y
tnica prorroga del CONTRATO DE SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y
ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE LAS
DISTINTAS DELEGACIONES Y SERVICIOS MUNICIPALES. (2022/SVA/002527), donde
se indica:

“Primero.- Aprobar la primera y unica prorroga del contrato correspondiente al expediente
2022/SVA/002527 SARA del SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y
ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE LAS
DISTINTAS DELEGACIONES Y SERVICIOS MUNICIPALES adjudicado a la entidad
NADIZA S.L., CON N.I.F.: B-81034704, hasta el importe maximo aprobado en la
licitacion que es de 245.000,00 €, de los que 202.479,34 € corresponden a la base
imponible y 42.520,66 € al 21% de IVA, con cargo a las aplicaciones presupuestarias 1012-
920-22602 y 3061-920-22000 |[...] El periodo de la prorroga sera del 11/08/2025 hasta el
10/08/2027".

Una vez ha entrado en vigor la prorroga, existen dos disposiciones correspondientes al
contrato para el gjercicio 2025, que cubren el periodo desde el 01/01/2025 al 10/08/2025,
dia en el que finaliza el contrato, con el siguiente detalle:

Disposicion

Importe

Gastado

Saldo

Aplicacién presupuestaria

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

2025.2.0000275.000

100.000,00 €

28.876,43 €

71.123,57 €

1012/920/22602

2025.2.0000274.000

13.166,67 €

7.129,24 €

6.037,43 €

3061/920/22000

Revisada la facturaciéon, se constata que se han presentado todas las facturas
correspondientes a las disposiciones citadas (desde enero 2025 a 10 de agosto de 2025):
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Operaciones del presupuesto de gastos

AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA

Referencia de la Referencia de la i . - Fecha Fecha Fecha Fecha
id oper. anterior e 35€  propuesta  contab. previsién  tesoreria
2025.2.0013452.000 2025.2.0000274.000 o o * 12/03/2025  21/03/2025
2025.2.0021475.000 2025.2.0000274.000 o o - 16/05/2025  23/05/2025
2025.2.0030841.000 2025.2.0000274.000 o] o " 25/07/2025 01/08/2025
2025.2.0035843.000 2025.2.0000274.000 [+] o ¥ 12/09/2025  19/05/2025
Total general

LA VICEINTERVENTORA
D2 Beatriz Rubio Abanto

EL ALCALDE- PRESIDENTE
D. Francisco Javier Ayala Ortega

Impreso el 25/09/2025 alas 10:35
Ejercicio: 2025
Importe IvA Descuento Descuentos
s deduciile P np = =
2.658,07 0,00 0,00 0.00 2.658,07 0,00
1.968,29 0,00 0,00 0,00 1.968,29 0,00
57.35 0,00 0,00 0,00 57,35 0,00
2.445,53 0,00 0,00 0,00 2.445,53 0,00
712024 0,00 0,00 0,00 7.129,24 0,00
LA TESORERA

D2 M2 Carmen Pifieiro Otero

Operaciones del presupuesto de gastos Impreso el 25/09/2025 alas 10:34
Ejercicio: 2025
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA
Referencia de I Referencia de la Fecha Fecha Fecha Fecha Importe va Descuento Descuentos
operacin oper. anterior Fase  Tpo  Clase @ opuesta contab.  prevision tesoreria bruto deducible presup. we Total Sk
2025.2.0009540.000 2025.2.0000275.000 a o s 12/02/2025  21/02/2025 1.116,98 0,00 0,00 0,00 1.116,98 0,00
2025.2.0013176.000 2025.2.0000275.000 o o = 11/03/2025  14/03/2025 4.658,07 0,00 0,00 0,00 4.658,07 0,00
2025.2.0018141.000 2025.2.0000275.000 o o ¢ 21/04/2025  25/04/2025 1.416,05 0,00 0,00 0,00 1.416,05 0,00
2025.2.0021639.000 2025.2.0000275.000 o o & 19/05/2025  23/05/2025 643,90 0,00 0,00 0,00 643,90 0,00
2025.2.0024132.000 2025.2.0000275.000 o o . 09/06/2025  13/06/2025 5.405,58 0,00 0,00 0,00 5.405,58 0,00
2025.2.0028944.000 2025.2.0000275.000 o o ks 04/07/2025  11/07/2025 3.065.83 0,00 0,00 0,00 3.065,83 0,00
2025.2.0030842.000 2025.2.0000275.000 o o " 29/07/2025 01/08/2025 10.764.46 0,00 0,00 0.00 10.764,46 0,00
2025.2.0036774.000 2025.2.0000275.000 o o L 15/09/2025 1.805.56 0,00 0,00 0,00 1.805,56 1.805,56
'-g Total general 28.876,43 0,00 0,00 0,00 28.876,43 1.805,56
hel
©
=
S LA VICEINTERVENTORA EL ALCALDE- PRESIDENTE LA TESORERA
© D2 Beatriz Rubio Abanto D. Francisco Javier Ayala Ortega D2 M2 Carmen Pifieiro Otero
Qo
K
58
[
g o . .. )
C8 Quedando un saldo en las disposiciones de:
©
s
o ©
% c
[ "
=] Operaciones del presupuesto de gastos Impreso el  25/09/2025 alas 10:15
A=} Ejercicio: 2025
S AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA
83
=2 3
E=) Referencia de la. Referencia de la Fecha Fecha Fecha Fecha Importe IVA Descuento Descuentos
2 = operacién oper. anterior Fase Tipo  Clase  ppiecta  contab.  prevision  tesoreria bruto deducible presup. we = o
Q 2025.2.0000275.000 2025.2.0000207.000 o D * 01/01/2025  01/01/2025 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 71.123,57
O o SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO Y ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE LAS DISTINTAS DELEGACIONES Y SERVICIOS MUNICIPALES. COMUNICACION. JGL. 26/05/23 PTO. 14
© Terces CIF persona juridica B81034704 NADIZA, S.L.
- Expediente 2022/SVA/002527
] Aplicaciones 2025-1032-720-22602 GASTOS DIVERSOS SOPORTES COMUNICACION 100.000,00
©
g Total general 100.000,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 71.123,57
o
LA VICEINTERVENTORA EL ALCALDE- PRESIDENTE LA TESORERA

D2 Beatriz Rubio Abanto

D. Francisce Javier Ayala Ortega
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Operaciones del presupuesto de gastos Impreso el  25/09/2025 alas 10:14

Ejercicio: 2025
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA

Referendadels  Referencia dels Fecha Fecha Fecha Fecha Importe va Descuencs  Descuentos
i e Fase  Tipo  Case | o contab.  previsibn  tesoreria = deducible — Ne Total Saldo

2025.2.0000274.000  2025.2.0000206.000 D [} > 01/01/2025  01/01/2025 13.166,67 0,00 0,00 0,00 13.166,67 037,
G SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRESO ¥ ENCUADERNACION DE PUBLICACIONES E IMPRESOS GENERALES DE LAS DISTINTAS DELEGACIONES ¥ SERVICIOS MUNICIPALES. CONTRATACION ¥ PATRIMONIO. JGL. 26/05/23

Tercero CIF personz juridica 881034704 NADIZA, S.L.
Expediente 2023/SVA/002527
Aplicaciones 2025-3061-520-22000 MAT.SUM.Y OTROS MATER, OFIC, ORDIN NO INVENTARI 13.166,67

Total general 13.166,67 0.00 0.00 0,00 13.166,67 6.037,43

LA VICEINTERVENTORA EL ALCALDE- PRESIDENTE LA TESORERA
D2 Beatriz Rubio Abanto D. Francisco Javier Ayala Ortega D2 M2 Carmen Pifieiro Otero

Al tratarse de un contrato con opcion de prérroga, que ha sido aprobada en fecha
30/04/2025, en el punto 7.0, por la Junta de Gobierno Local, no se hace necesaria la
tramitacion de la liquidacion del contrato hasta la finalizacién de la prorroga en vigor.

Dada la necesidad de ajustar el presupuesto del ejercicio 2025 al gasto real que se gjecute,
se hace necesaria la anulacién de los saldos restantes respecto al servicio descrito teniendo
en cuenta la finalizacion de dicho contrato”

En virtud de lo expuesto, se PROPONE a la Junta de Gobierno Local, la adopcion del
siguiente acuerdo:

UNICO: Proceder a la anulacion del saldo contable correspondiente a la disposicion de
gasto N° 2025.2.0000275.000, por importe de 71.123,57 €, y a la disposicion de gasto N°
2025.2.0000274.000, por importe de 6.037,43 €, asi como de todas sus fases previas,
devolviendo el saldo al presupuesto de gastos del gjercicio en curso.”

Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

3.- ADJUDICACION DEL CONTRATO BASADO DEL LOTE Il DEL ACUERDO MARCO

PARA EL SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE

MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS LOTES

(2025/BAS/000887)
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Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada de Urbanismo, Movilidad y
en materia de Mayores que transcrita literalmente dice:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 08/09/2023, selecciono las mejores ofertas
para la concertacion del ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES
PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES, siendo las siguientes empresas para todos y
cada uno de los lotes:

- NAUTALIA VIAJES, S.L., CIF: B-86049137.
- VIAJES CIBELES, S.A., CIF: A-28663219
- VIAJES OLYMPIA MADRID, S.A.: CIF: A-79945093

La adjudicacion del ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES
PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES, LOTE 3, tiene un presupuesto maximo estimado
que asciende a 149.760,00 € (IVA incluido), siendo el precio estimado por viaje de 80,00 € y
una aportacion maxima del Ayuntamiento de Fuenlabrada de 30,00 euros por persona.

Por el servicio Técnico de la Concejalia de Mayores se ha elaborado Memoria Justificativa y
Documento Técnico de Licitacion del contrato basado en el Acuerdo Marco precitado
relativo al Lote 3 Excursiones de un dia, del ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE
AGENCIA DE VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES, con un presupuesto base
de licitacion de 31.200,00.-€, |VA incluido, siendo el precio unitario por plaza de 75,00.-€
(IVA incluido).

Las 4 excursiones deberan desarrollarse entre el 15 de mayo y el 30 de junio de 2026 y/o
el 1 de septiembre a 31 de octubre de 2026 y se podran realizar cualquier dia de la
semana. La empresa adjudicataria del contrato basado presentara una propuesta de fechas
de realizacion de las 4 excursiones que debera ser validada por la Concejalia de Mayores,
siendo los destinos:

e BUITRAGO DE LOZOYA

e RASCAFRIA. BOSQUE FILANDES

e COMPLEJO TURISTICO LA CABANA (LA ADRADA)

e BARRANCAS DE BURUJON Y PUEBLA DE MONTALBAN

Para el numero maximo de plazas que son 416 plazas, la aportacion municipal sera de
Pag. -7 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IVITHSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Fecha

07/10/2025 14:13:46

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Péagina

7/202




7

il
l

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

‘@mm  Secretaria General

30 € (IVA incluido) por plaza, ascendiendo la aportacion maxima municipal a 12.480,00 €,
IVA incluido.

Los usuarios de las excursiones aportaran a la empresa adjudicataria como maximo un
importe de 45.-€ por plaza, I.V.A. incluido, ya descontados los 30,- € que subvenciona el
Ayuntamiento, por un total de 416 plazas, ascendiendo a un importe total de 18.720,00.-€
(I.V.A. incluido).

Con fecha 24/06/2025 se realiza invitacion, mediante la plataforma de contratacion del
sector publico para que las empresas seleccionadas puedan presentar su oferta de
conformidad con los criterios de adjudicacion

Presentando oferta las siguientes empresas:

- W2M CORPORATE SLU CIF B-01694579 (ANTES VIAJES CIBELES, S.A., CIF: A-
28663219, acuerdo JGL de 19/04/2024)
- VIAJES OLYMPIA MADRID, S.A.: CIF: A-79945093

El Organo de Asistencia, de acuerdo con el art. 150.2 de la LCSP, requirié a la empresa
propuesta como adjudicataria para que aportara la documentacion relativa al deposito de la
garantia definitiva, asi como el seguro de responsabilidad civil, verificandose la misma.

Consta en el expediente nota aclaratoria emitida por el ST de fecha 25/09/2025, en el que
se informa de las aclaraciones solicitadas a Viajes Olimpya, S.A., en cuanto a la
discrepancia entre la descripcion del itinerario y los criterios de adjudicacion relacionados en
distintas partes del dossier aportado, en ella se expresa que:

“La empresa procede a remitir la aclaracion solicitada y, una vez verificada la nueva
documentacion, se constata que la cuestion ha sido debidamente subsanada.

Los cambios realizados no suponen modificacién alguna en la oferta presentada
inicialmente.”

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, 6rgano competente,
conforme a la disposicion adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la adopcién de los siguientes acuerdos:

1) Aprobar un gasto de 12.480,00.-€, IVA incluido, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 4131-231-22799, segun documento RC 2026.2.0000650.000, con
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destino a la prestacion del “ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE AGENCIA DE
VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES”, correspondiente al Lote 3:
Excursiones de un dia, asi como la memoria y el documento técnico que rigen la
licitacion.

2) Aprobar la adjudicacion del contrato basado en el ACUERDO MARCO PARA
SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE
MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES, Lote
3: Excursiones de un dia, a la empresa VIAJES OLYMPIA MADRID, S.A, con NIF A-
79945093, seleccionada tras las invitaciones cursadas, de acuerdo con los criterios
establecidos, por un importe unitario por plaza de 59,00 € y presupuesto ofertado total
24.544,00 €, desglosandose de la siguiente forma:

El Ayuntamiento aportara los importes correspondientes a:

® 416 plazas, a 30,00 € por plaza, por importe de 12.480,00 €, IVA incluido.

Los usuarios del viaje aportaran a la empresa adjudicataria:

e 416 plazas, aportaran 29,00 € plaza, por importe de 12.064,00 €, IVA incluido, que

corresponden a los 59 € ofertados menos los 30,00 € que a abona el Ayuntamiento
por plaza.

Importe unitario plaza Ne Importe total
(IVA incluido) plazas viaje

Importe TOTAL VIAJE 59 416 24.544,00

www.ayto-fuenlabrada.es

Importe a abonar Ayuntamiento 30 416 12.480,00

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Importe a abonar por usuario por cada plaza 29 416 12.064,00

Existe consignaciéon presupuestaria adecuada y suficiente, en la aplicacion
presupuestaria 4131-231-22799, segun documento RC 2026.2.0000650.000 por un
importe de 12.480,00 €.

El presente contrato se halla comprendido en el ambito de la D.A. Tercera
LCSP/2017, que regula las normas especificas de contratacion publica en las
Entidades Locales. Que habilita la posibilidad de tramitar anticipadamente los
contratos cuya ejecucion material haya de comenzar en el ejercicio siguiente o
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aquellos cuya financiacion dependa de un préstamo, un crédito o una subvencion
solicitada a otra entidad publica o privada, sometiéndolo a la condicidon suspensiva de
la efectiva consolidacion de los recursos que han de financiar el contrato
correspondiente.

La empresa adjudicataria oferta como mejora 6 guias locales y 6 entradas extras a
las ofrecidas en los pliegos.

La duracién de los viajes sera de un dia, siendo los destinos los que a continuacién
se relacionan:

e BUITRAGO DE LOZOYA

o RASCAFRIA. BOSQUE FILANDES

e COMPLEJO TURISTICO LA CABANA (LA ADRADA)

e BARRANCAS DE BURUJON Y PUEBLA DE MONTALBAN

Las 4 excursiones deberan desarrollarse entre el 15 de mayo y el 30 de junio de 2026
y/o el 1 de septiembre a 31 de octubre de 2026 y se podran realizar cualquier dia de
la semana. La empresa adjudicataria del contrato basado presentara una propuesta de
fechas de realizacion de las 4 excursiones que debera ser validada por la Concejalia de
Mayores.

Por la naturaleza de este contrato, no se establece plazo de garantia, articulo 210.3 de
la LCSP.

3) Aprobar las siguientes condiciones que van a regir la relacion contractual entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y VIAJES OLYMPIA MADRID, S.A, con N.LF. A-
79945093, para la ejecucion del contrato basado en el LOTE 3 Excursiones de 1 dia
del ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES PARA LOS
CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

PRIMERA. - D. LUIS DEL REAL MARTIN, con NIF 50664113-N, en nombre y
representaciéon de la empresa VIAJES OLYMPIA MADRID, S.A, con N.LF. A-
79945093, se compromete a la ejecucion del presente contrato, con estricta sujecion al
mismo, al Acuerdo Marco en el que se basa y a los documentos administrativos y
técnicos que rigen la adjudicacion, documentos contractuales que acepta plenamente
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SEGUNDA.- El precio unitario por plaza es de 59,00 €, siendo la aportacion del
Ayuntamiento de Fuenlabrada: 416 plazas, por 30,00 € por plaza, por importe de
12.480,00 €, IVA incluido, con cargo a la aplicacion presupuestaria 4131-231-22799,
que sera abonado por el Ayuntamiento mediante una Unica factura expedida por el
adjudicatario, relativa a los servicios efectuados en el presente contrato basado.

La empresa adjudicataria oferta como mejora 6 guias locales y 6 entradas extras a las
ofrecidas en los pliegos.

TERCERA.- Siendo el plazo de ejecucion de un dia para cada uno de los destinos, que
deberan desarrollarse entre el 15 de mayo y el 30 de junio de 2026 y/o el 1 de
septiembre y el 31 de octubre de 2026, se podran realizar cualquier dia de la
semana. La empresa adjudicataria del contrato basado presentara una propuesta de
fechas de realizacion de las 4 excursiones que debera ser validada por la Concejalia de
Mayores.

e BUITRAGO DE LOZOYA

e RASCAFRIA. BOSQUE FILANDES

e COMPLEJO TURISTICO LA CABANA (LA ADRADA)

e BARRANCAS DE BURUJON Y PUEBLA DE MONTALBAN

CUARTA.-. Por la naturaleza de este acuerdo marco y las prestaciones del mismo, no
se establece plazo de garantia, articulo 210.3 de la LCSP.

QUINTA.- De conformidad con el art. 107.5 de la LCSP, al tratarse de acuerdo marco,
para responder del cumplimiento de este contrato, el contratista constituye a favor del
Ayuntamiento, una fianza por importe de 1.014,21 €.

www.ayto-fuenlabrada.es

SEXTA.- Se establece como requisito especial de ejecuciéon de este contrato, la
aplicacion de la igualdad salarial para mujeres y hombres del personal vinculado a la
efjecucion del contrato. Para la comprobacion de esta condicion esencial de ejecucion,
el érgano de contratacion podra requerir al adjudicatario declaracion responsable u otra
documentacion acreditativa de los pagos realizados a las personas vinculadas a la
efecucion del contrato. (art. 202.2).

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

SEPTIMA.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102 de la LCSP, no se
revisaran los precios.

OCTAVA.- Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora en
la entrega, o la ejecucion y entrega fuera defectuosa respecto al documento técnico de
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licitacion aprobado, la Administracion podra optar por la resolucién del contrato con
pérdida de la garantia o por la imposicion de las penalidades previstas en el articulo
192 de la LCSP. El importe se hara efectivo mediante deduccion de las mismas en la
correspondiente factura.

El importe diario de la sancién ascendera a la cantidad de 12,17 €, y el pago de las
penalidades no incluye la indemnizacion al Ayuntamiento de Fuenlabrada que pudiera
tener derecho por los dafios y perjuicios irrogados. Igualmente seran de aplicacion las
penalidades senaladas en los Pliegos de Condiciones, incluida la penalidad del 1% del
precio de cada lote, IVA excluido, para el caso de incumplimiento de las condiciones
especiales de ejecucion, recogidas en el apartado VI.8 del pliego de condiciones.

NOVENA.- El contratista presta su conformidad al presente contrato basado y se
somete, para cuanto no se encuentra en él establecido, ni en el Documento Técnico de
Licitacion, ni en el Pliego de Clausulas Administrativas, a las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de
Contratos del Sector Publico (LCSP); R.D. 817/2009 que desarrolla parcialmente la Ley
3072007, R.D. 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, y cuantas normas
sean de aplicacion, tanto con caracter directo como subsidiario.

DECIMA.- Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en el
LCSP, la Administracién ostenta la prerrogativa de interpretar tanto el Acuerdo Marco,
como los contratos basados, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, acordar su resoluciéon y determinar los
efectos de ésta. Los acuerdos correspondientes pondran fin a la via administrativa y
seran inmediatamente ejecutivos, y contra los mismos habra Ilugar a recurso
contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
Jurisdiccion.

UNDECIMA.- El responsable del contrato serd D? Raquel Valadés Rodriguez, Directora

Técnica de Mayores.

Notificar los anteriores acuerdos al adjudicatario por medios electrénicos, segun indica el
articulo 151 de la LCSP. El acceso al contenido de dicha notificacion implicara la
aceptacion de la presente adjudicacion del contrato.”

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,
Pag. - 12 -
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Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
con observaciones de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

4.- ADJUDICACION DEL CONTRATO BASADO DE OBRAS DENOMINADO “OBRAS DE
REFORMA PUNTUAL EN DIVERSAS EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES,
JULIO 2025”, LOTE lll DEL ACUERDO MARCO PARA OBRAS DE LA CONCEJALIA DE
INFRAESTRUCTURAS, DIVIDIDO EN CINCO LOTES (2025/BAS/000964)

Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de
infraestructuras e industria que transcrita literalmente dice:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 11/02/2022, adoptd, en relacion con el
LOTE Ill: OBRAS DE REFORMA, REPARACION, REMODELACION Y CONSERVACION
DEL CONJUNTO DE EDIFICACIONES EDUCATIVAS, ADSCRITAS A LA CONCEJALIA
DE EDUCACION DE FUENLABRADA, el acuerdo de adjudicar a la empresa
CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA, S.L., NIF: B-05124516, por los precios
resultantes de la aplicacién de una baja porcentual de 37,70 % al cuadro de precios
establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas para el Lote lll, que aplicara el
adjudicatario en cada uno de los contratos basados de este lote, hasta el importe del
presupuesto maximo de licitacion estimado de 3.200.000,00 €, de los que 2.644.628,10 €
corresponden a la base imponible y 555.371,90 € al IVA.

El lote correspondiente a este acuerdo marco fue formalizado el dia 16/03/2022, por
la empresa adjudicataria.

Por los STM, se ha elaborado proyecto de obras consistentes en “OBRAS DE
REFORMA PUNTUAL EN DIVERSAS EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES,
JULIO 2025”, por precio de 196.162,48 €, de los cuales 162.117,75 € corresponden a la
base imponible y 34.044,73 € al 21% de IVA y plazo de ejecucion de ocho meses, que se
pretende adjudicar como contrato de obras basado en el precitado acuerdo marco.

La JGL con fecha 15/12/2023, aprobo la prérroga del contrato correspondiente al

LOTE Ill “OBRAS DE REFORMA, REPARACION, REMODELACION Y CONSERVACION
DEL CONJUNTO DE EDIFICACIONES EDUCATIVAS ADSCRITAS A LA CONCEJALIA
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DE EDUCACION”, adjudicado a la CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA, S.L. con NIF:
B-05124516.

El periodo de la prorroga sera del 17/03/2024 y el 16/03/2026, siendo la Unica
posible en este contrato.

Se ha invitado a ofertar a la mercantii CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA, S.L.
NIF: B-05124516, empresa que fue adjudicataria del Lote Ill correspondiente al acuerdo
marco de obras ya mencionado, a través de la Plataforma de Contratos del Sector Publico,
obrando en el expediente la invitacién cursada, y la oferta recibida, valorandose la elegida
en la cantidad de 122.209,23 € (100.999,36 € de base imponible mas 21.209,87 € de 21 %
de IVA), cantidad que contempla la baja porcentual del acuerdo marco, y un plazo de
ejecucion de ocho meses.

Existe consignacion presupuestaria adecuada y suficiente, en la partida presupuestaria
6051-323-63200 y segun proyecto de gasto 2022.0000014 por importe de 21.209,87 €, a tal
fin de ha emitido el documento de RC 2025.2.0029682.000.

La capacidad de obrar, solvencia y fianza definitiva ya han sido acreditadas por el
adjudicatario con ocasion del acuerdo marco correspondiente, del cual es contrato basado
el presente.

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, 6rgano competente,
conforme a la disposicion adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la adopcion de los siguientes acuerdos:

1) Declarar vélida la tramitaciéon del contrato de “OBRAS DE REFORMA PUNTUAL EN
DIVERSAS EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, JULIO 2025, basado en
el LOTE Il OBRAS DE REFORMA, REPARACION, REMODELACION Y
CONSERVACION DEL CONJUNTO DE EDIFICACIONES EDUCATIVAS,
ADSCRITAS A LA CONCEJALIA DE EDUCACION DE FUENLABRADA, aprobando
el correspondiente proyecto de obras, pliego técnico, acta de replanteo, cuadro de
precios y estudio de seguridad y salud.

2) Aprobar la adjudicacion a la empresa CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA, S.L.,
NIF: B-05124516, el contrato de “OBRAS DE REFORMA PUNTUAL EN DIVERSAS
EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, JULIO 2025”, basado en el LOTE Il
OBRAS DE REFORMA, REPARACION, REMODELACION Y CONSERVACION DEL
CONJUNTO DE EDIFICACIONES EDUCATIVAS, ADSCRITAS A LA CONCEJALIA
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DE EDUCACION DE FUENLABRADA, de conformidad con lo establecido en los
apartados 3, 4 y 5 del articulo 221 de la LCSP, y PCAP correspondiente, al tnico
empresario que ha de realizar la obra por ser el adjudicatario del acuerdo marco, el
contrato administrativo de obras, por 122.209,23 € (100.999,36 € de base imponible
mas 21.209,87 € de 21 % de IVA) con cargo a la aplicacion presupuestaria
6051/323/63200 y segun proyecto de gasto 2022.0000014, por importe de 122.209,23 €
a tal fin se ha emitido el documento de RC 2025.2.0029682.000 aprobando asi mismo
el gasto por el citado importe, siendo el plazo de ejecucion del contrato ocho meses.

El plazo de garantia para cada contrato basado se establece en un afo contado a
partir del momento del acta de recepcion.

3) Aprobar las siguientes condiciones que van a regir la relacion contractual entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y la empresa CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA,
S.L., NIF: B-05124516, para la ejecucién del contrato de “OBRAS DE REFORMA
PUNTUAL EN DIVERSAS EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, JULIO
2025”, basado en el LOTE Il OBRAS DE REFORMA, REPARACION,
REMODELACION Y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE EDIFICACIONES
EDUCATIVAS, ADSCRITAS A LA CONCEJALIA DE EDUCACION DE
FUENLABRADA.

PRIMERA.- D. MARIANO GARCIA BLANCO, con N.I.F. 07.528.174-K, en nombre y
representacion de CONSTRUCCIONES NAVARREVISCA, S.L., NIF B-05124516, se
compromete a la ejecucion del presente contrato de “OBRAS DE REFORMA
PUNTUAL EN DIVERSAS EDIFICACIONES EDUCATIVAS MUNICIPALES, JULIO
2025”, basado en el LOTE Il OBRAS DE REFORMA, REPARACION,
REMODELACION Y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE EDIFICACIONES
EDUCATIVAS, ADSCRITAS A LA CONCEJALIA DE EDUCACION DE
FUENLABRADA, con estricta sujeciéon al mismo, al Acuerdo Marco en el que se basa y
al Pliego de Clausulas Administrativas que rigen la adjudicacion, a los planos, pliegos
de prescripciones técnicas y cuadros de precios, etc., que figuran en el proyecto
aprobado, documentos contractuales que acepta plenamente.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

SEGUNDA.- El precio del presente contrato es 122.209,23 € (100.999,36 € de base
imponible mas 21.209,87 € de 21 % de IVA), con cargo a la aplicacion presupuestaria
6051/323/63200 y segtin proyecto de gasto 2022.0000014, que seran abonados por el
Ayuntamiento de acuerdo con el siguiente detalle mediante certificaciones mensuales
expedidas por el Director Facultativo de acuerdo con lo que se establece en el punto 14
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"Forma de Abono" incluido en el Documento | "memoria" de cada Lote del Acuerdo
Marco

El adjudicatario debera hacer constar en las facturas que emita como consecuencia de
este contrato, el Codigo DIR3 de la Unidad Tramitadora INFRAESTRUCTURAS
FUENLABRADA, U.T. LA0003045, codigo DIR3 de o6rgano Gestor Alcaldia-
Fuenlabrada LA0002934, cddigo DIR3 de Oficina Contable Departamento de
Contabilidad-Fuenlabrada O.C. LA0002941.

De conformidad con lo establecido en el articulo 62 de la LCSP, el responsable del
contrato sera quien determine el Departamento o Servicio.

TERCERA.- El presente acuerdo marco celebrado por el 6rgano de contratacion solo
podra modificarse en los términos y condiciones establecidos en los articulos 204 y
222, hasta un importe maximo del 20 % del precio del acuerdo marco, asi como de los
contratos basados.

Dicha modificacion vendra motivada por un mayor numero de contratos basados debido
al aumento de inversiones por parte del Ayuntamiento, o por un incremento en la
medicion de los trabajos ejecutados, también podra modificarse si se reciben
subvenciones a lo largo de la vigencia del contrato que impliquen un mayor niumero de
inversiones a ejecutar.

CUARTA.- El plazo de duracion del presente contrato basado, sera de ocho meses.

QUINTA.- El plazo de garantia sera de un afo, a contar desde la recepcién de las
obras.

www.ayto-fuenlabrada.es

SEXTA.- De conformidad con el art. 107.5 de la LCSP, al tratarse de acuerdo marco,
para responder del cumplimiento de este contrato basado, el contratista constituy6
garantia definitiva general para este lote lll, por importe de 132.231,40 €.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

SEPTIMA.- Se establece como condicién especial de ejecucién conforme al articulo 70
de la Directiva Comunitaria 2014/24/UE, y el articulo 202 de la LCSP, lo sefalado en el
apartado IX.6 del PCAP.

OCTAVA.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102 de la LCSP, no se
revisaran los precios.
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NOVENA.- Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora en
la entrega, o la ejecucion y entrega fuera defectuosa respecto al proyecto aprobado, la
Administracién podré optar por la resolucion del contrato con pérdida de la garantia o
por la imposicién de las penalidades previstas en el articulo 192 de la LCSP. El importe
se hara efectivo mediante deduccion de las mismas en la correspondiente factura.

El importe diario de la sancion ascendera a la cantidad de 60,60 €, y el pago de las
penalidades no incluye la indemnizacion al Ayuntamiento de Fuenlabrada que pudiera
tener derecho por los darios y perjuicios irrogados. Igualmente seran de aplicacion las
penalidades sefialadas en el apartado X del PCAP, asi como en el apartado 20 y 21 del
PPT de cada lote se establecen incumplimientos especificos con sus correspondientes
penalidades. Las penalidades generales por incumplimientos contractuales,
establecidas en el aparatado X de este pliego, seran de caréacter supletorio respecto de
las previstas en el PPT.

DECIMA.- El contratista presta su conformidad al presente contrato basado y se
somete, para cuanto no se encuentra en él establecido, ni en el Proyecto, ni en el
Pliego de Clausulas Administrativas, a las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de Contratos del Sector
Puablico (LCSP); R.D. 817/2009 que desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, R.D.
1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, y cuantas normas sean de aplicacion, tanto
con caracter directo como subsidiario.

UNDECIMA.- Dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos sefialados
en el LCSP, la Administracién ostenta la prerrogativa de interpretar tanto el Acuerdo
Marco, como los contratos basados, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y determinar los
efectos de ésta. Los acuerdos correspondientes pondran fin a la via administrativa y
seran inmediatamente ejecutivos, y contra los mismos habra Ilugar a recurso
contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
jurisdiccion.

4) Notificar los anteriores acuerdos al adjudicatario, mediante resolucion electrénica, el
acceso al contenido de dicha notificacion implicara la aceptacion de la presente
adjudicacion del contrato, considerandose formalizado en dicho momento, segun
indican los articulos 151 y 153.1 respectivamente de la LCSP”
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Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervenciéon Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

5.- ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE CAMISETAS Y MOCHILAS
PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA CONCEJALIA DE SANIDAD,
CONSUMO Y MASCOTAS, DERIVADO DEL SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN
CONTRATACION CONJUNTA DE SUMINISTRO DE MATERIAL PROMOCIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE _FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS
(2025/BAS/001076)

Vista la propuesta presentada por el Concejal delegado en materia de bienestar
social, sanidad, consumo y mascotas que transcrita literalmente dice:

E ‘La Junta de Gobierno Local, en sesién de fecha 15/03/2024, adopté el
g establecimiento de un SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN CONTRATACION
4 CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO
gg DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, con una duracién de un ario,
g l;f con posibilidad de dos prérrogas de una anualidad cada una.
j% En sesion de la Junta de Gobierno Local de fecha 18/07/2025 se aprob¢ la primera
zgg prorroga de un afio del SDA, con duracion de 24 de julio de 2025 al 23 de julio de 2026.
3 2 Con fecha 12/07/2024, la Junta de Gobierno Local aprobé la primera incorporacion
S de candidatos admitidos en el SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN
§ CONTRATACION CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL
§ AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, siendo
seleccionadas las siguientes empresas:
Empresa NIF
DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU B-23315278
FUNDACION JUAN XXIIl-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL | G-78280880
LA FABRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900
MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190
TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039
Con fecha 31/10/2024 la Junta de Gobierno Local aprobé admitir en la segunda
incorporacién a los siguientes candidatos por cumplir los criterios de seleccion:
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Empresa NIF
INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL B-80299191
PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448
TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241
NEW LINE 2000, S.A. A-78470820
Asimismo, el dia de 22/11/2024 la Junta de Gobierno Local, aprobé admitir en la
tercera incorporacion a la siguiente empresa:
Empresa NIF
REGALISMA, S.L. B-86873312
Con fecha 16/05/2025, la Junta de Gobierno Local aprueba admitir en la cuarta
incorporacién a la siguiente empresa:
Empresa NIF
% EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA & MULTIMEDIA, S.L.U. B83336032
=
s, Quedando, por tanto, el total de empresas adheridas al S.D. como sigue:
g5 Empresa NIF
0 T
53 DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR SLU B-23315278
; g FUNDACION JUAN XXIII-RONCALLI PARA LA DISCAPACIDAD INTELECTUAL G-78280880
EE LA FABRICA DEL REGALO, S.L. B-86706900
3 = MASTER TOUCH PUBLICIDAD, S.L. B-82265190
§ TALENTUM SERVICIOS PROMOCIONALES SL B-83229039
g INSTALACIONES Y MANTENIMIENTOS MAGAR, SL B-80299191
8 PAIVER COMUNICACION, S.L. B-72836448
o TROFEOS MASUKY, S.L. B-87516241
NEW LINE 2000, S.A. A-78470820
REGALISMA, S.L. B-86873312
EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA & MULTIMEDIA, S.L.U. B-83336032
La adjudicacion del SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN CONTRATACION
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, tiene un presupuesto maximo
estimado que asciende a 227.321,08 € (IVA incluido).
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Por el servicio Técnico de la CONCEJALIA DE BIENESTAR SOCIAL, SANIDAD,
CONSUMO Y MASCOTAS. se ha elaborado documento técnico para la licitacion del
contrato derivado del sistema dinamico para “SUMINISTRO DE CAMISETAS Y
MOCHILAS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA CONCEJALIA DE
MAYORES, CONSUMO Y MASCOTAS”, basado en el citado SISTEMA DINAMICO DE
ADQUISICION EN CONTRATACION CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL
PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS
AUTONOMOS, en el que figuran las especificaciones técnicas de los articulos a suministrar,
en este caso:

CAMISETAS
Caracteristicas:

-Ndmero de unidades: 1000
-Composicién y color: 100% Algodén (Gramaje del algodén 170 g/m?), color fucsia
-Caracteristicas del producto:

» Adulto unisex

» Cuello redondo, manga corta

-Tallas:

TALLA UNIDADES

S 100

M 200

L 300

XL 200

XXL 200

-Caracteristicas del marcaje:
> Grabado serigrafia en pecho
> Serigrafia 1 color (blanco)
> Medida de impresion: 28x40 cm (Centrado)
>

Composicion del grabado segun anexo Il

-Imagen orientativa:
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MOCHILA DE CUERDAS

Caracteristicas:

-Numero de unidades: 1000

-Composicion y color: Poliéster, color azul

-Caracteristicas del producto:

- Esquinas reforzadas con argollas metalicas
- Asas de cuerda ajustables

- Impermeable

-Medidas: 34x42 cm

-Caracteristicas del marcaje:

>
>
>
>

Grabado serigrafia en parte delantera
Serigrafia 3 colores, segun modelo Anexo IV
Medida de impresion: 19x20 cm (Centrado)

Composicion del grabado segtn anexo IV

- Imagen orientativa:

El presupuesto base de licitacion maximo asciende a 6.715,50 €, de los que 5.550,00 €
corresponden a la base imponible y 1.165,50 € del 21 % de IVA, siendo los precios unitarios
y las unidades, las que se refieren a continuacion:
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articuro | TS ey | unioadee | avanomey | 2™ | vame
Camisetas 3,39 €/ud 1000 3.390,00 € 711,90 € 4.101,90 €
Mochilas 2,16 €/ud 1000 2160,00 € 453,60 € 2.613,60 €
5.550,00 € 1.165,50 € 6.715,50 €

Dado que el primero de los eventos al que se destinan los productos tendra lugar el
dia 19 de octubre, el plazo de entrega de todos los productos suministrados sera el
17/10/2025.

El lugar de entrega sera en el Ayuntamiento de Fuenlabrada (Plaza de la Constitucion,
1, 28943 Fuenlabrada).

Se comprueba que hasta la fecha de envio de las invitaciones (19/08/2025) no ha
habido mas incorporaciones al SDA.

Con fecha 19/08/2025 se envia invitacion mediante la plataforma de contratacion del
sector publico para que las empresas participantes en el sistema dinamico de adquisicion
que se sefalan a continuacion puedan presentar su oferta, de conformidad con los criterios
de adjudicacion, relativa al contrato derivado del sistema dinamico “SUMINISTRO DE
CAMISETAS Y MOCHILAS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA
CONCEJALIA DE MAYORES, CONSUMO Y MASCOTAS”, presentando oferta las
siguientes empresas:

EMPRESAS

DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR S.L., (B23315278)

EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA Y MULTIMEDIA S.L.U. (B83336032)
LA FABRICA DEL REGALO S.L. (B86706900)

REGALISMA S.L. (B86873312)

FUNDACION JUAN XXIIl RONCALLI (G78280880)

El Organo de asistencia acuerda rechazar la oferta presentada por REGALISMA S.L., por
los motivos expresados en el informe del técnico de fecha 08/09/2025 que transcrito:

“Se rechaza la proposicion de la empresa REGALISMA S.L. por no ajustarse a los requisitos
técnicos fijados en el pliego, segun lo establecido en el art. 84 del Reglamento General de la
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Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Ley de Contratos de las Administraciones Publicas: “Si alguna proposicion no guardase
concordancia con la documentacion examinada y admitida [...] sera desechada [...].”

El Organo de Asistencia, en fecha 26/09/2025 indica que, tras detectarse un error en la
valoracion, el Técnico ha elaborado Informe de rectificacion de fecha 25/09/2025, en el que
se expresa:

“PRIMERO: En informe de valoracion de las ofertas presentadas emitido en fecha
08/09/2025 se propone como adjudicataria del contrato derivado SUMINISTRO DE
“ARTICULOS PARA DISTINTOS ACTOS ORGANIZADOS POR LA CONCEJALIA DE
SANIDAD, CONSUMO Y MASCOTAS” EN EL SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION
“MATERIAL PROMOCIONAL”, a DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR S.L. (B23315278).

Se detecta a posteriori que DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR S.L., junto a los Anexos |
(Proposicion Econoémica) y Il (Valoracién de criterios cualitativos) aporta documento con
imagen y caracteristicas técnicas de los articulos objeto de este contrato. En el mismo, en el
caso de las camisetas, figura una diferencia respecto a las especificaciones técnicas
requeridas, concretamente en la composicioén, gramaje del algodén de 165 g/m? en lugar de
170 g/m? que indica el documento técnico.

A la vista de lo anterior, el dia 24/09/2025 se requiere una aclaracion a la mencionada
empresa dandole un plazo de 3 dias para emitirla. El mismo dia 24/09/2025 se recibe la
contestacion, en la que se manifiesta que no disponen de una camiseta de gramaje superior
a 165 g/m?en color rosetén.

CONSIDERANDO QUE:

- El documento técnico define claramente las especificaciones técnicas que deben
cumplir los articulos a suministrar, entre ellas, la composicion de las camisetas
(170g/m?).

- Se planteé una pregunta el dia 19/09/2025 a través de la Plataforma de Licitacién
del Sector Publico, a la que se le respondio el dia 20/09/2025: “el gramaje solicitado
en la memoria justificativa para las camisetas es de 170 g/m? Por tanto, no se
puede sustituir por un gramaje inferior”.

Se rechazan las proposiciones de la empresa REGALISMA S.L. por modificar la oferta
econdémica ademas de no ajustarse a los requisitos técnicos fijados en el pliego, y de la
empresa DISENO Y PUBLICIDAD DEL SUR S.L., por no ajustarse a los requisitos técnicos
fijados en el pliego, segun lo establecido en el art. 84 del Reglamento General de la Ley de
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Contratos de las Administraciones Publicas: “Si alguna proposicion no guardase
concordancia con la documentacién examinada y admitida [...]o comportase error
manifiesto en el importe de la proposicion, o existiese reconocimiento por parte del licitador
de que adolece de error sera desechada por la mesa [...].

Tal y como resulta preceptivo y necesario, se procede a analizar las ofertas de las
empresas que se ajustan a los requisitos establecidos:

EMPRESAS

EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA Y MULTIMEDIA S.L.U. (B83336032)
LA FABRICA DEL REGALO S.L. (B86706900)
FUNDACION JUAN XXIIl RONCALLI (G78280880)

El Organo de Asistencia, en este acto de rectificacion de 26/09/2025, propone como
adjudicataria a la empresa EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA & MULTIMEDIA,
S.L.U.,con N.I.F. B-83336032, por el precio unitario resultante de la aplicacion de una baja
del 18,00% sobre el precio unitario maximo de licitacion establecido en el documento
técnico y cuyo detalle se recoge a continuaciéon y segun lo previsto en la Disposicion
Adicional 33 LCSP, hasta el presupuesto maximo de licitacién por importe de 6.715,50 €, de
los que 5.550,00 € corresponden a la base imponible y 1.165,50 € del 21 % de IVA, con
cargo a la aplicacién presupuestaria 5041/311/22199, siendo los precios unitarios los que se
refieren a continuacion:

, Base Imponible Porcentaje de baja Base Imponible
Articulo o . C e s
licitacion ofertada adjudicacion
Camisetas 3,39 €/ud 18,00 % 2,78 €/ud
Mochilas 2,16 €/ud 18,00 % 1,77 €/ud

Y con la siguiente mejora:

e Reducir 2 dias el plazo de entrega de los productos, siendo por tanto la fecha de
entrega el dia 15/10/2025.

El lugar de entrega sera el Ayuntamiento de Fuenlabrada (Plaza de la Constitucion, 1,
28943 Fuenlabrada).
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Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, 6rgano competente,

conforme a la disposicion adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la adopcion de los siguientes acuerdos:

1) Aprobar un gasto de 6.715,50 €, de los que 5.550,00 € corresponden a la base imponible

2

3

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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y 1.165,50 € del 21 % de IVA, con cargo a la aplicacién presupuestaria 5041/311/22199,
segun documento RC 2025.2.0031093.000 de fecha 31/07/2025, con destino a la
prestacion del contrato derivado del sistema dinamico para el suministro de
“SUMINISTRO DE CAMISETAS Y MOCHILAS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS
POR LA CONCEJALIA DE MAYORES, CONSUMO Y MASCOTAS”.

Aceptar la propuesta de adjudicacion que realiza el Organo Asistencia al Organo de
Contratacién, declarando valida la tramitacion del contrato derivado del sistema
dinamico, para el suministro de “SUMINISTRO DE CAMISETAS Y MOCHILAS PARA
ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA CONCEJALIA DE MAYORES, CONSUMO Y
MASCOTAS”, basado en el citado SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN
CONTRATACION CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL”
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS,
aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 15/03/2024, ratificando los
acuerdos del érgano de Asistencia.

Aprobar la adjudicacioén del contrato derivado del sistema dinamico para el suministro
de “SUMINISTRO DE CAMISETAS Y MOCHILAS PARA ACTIVIDADES
PROGRAMADAS POR LA CONCEJALIA DE MAYORES, CONSUMO Y MASCOTAS”,
basado en el citado SISTEMA DINAMICO DE ADQUISICION EN CONTRATACION
CONJUNTA DE SUMINISTRO DE “MATERIAL PROMOCIONAL” DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS, a la
mercantil EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA & MULTIMEDIA, S.L.U., con N.I.F.
B-83336032, por el precio resultante de la aplicaciéon de una baja del 18,00 % sobre el
precio unitario maximo de licitacion establecido en el documento técnico y cuyo detalle
se recoge a continuacion, hasta el presupuesto maximo de licitacion por importe de
6.715,50 €, de los que 5.550,00 € corresponden a la base imponible y 1.165,50 € del 21
% de IVA, segun lo previsto en la Disposicion Adicional 33 LCSP, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 5041/311/22199, siendo los precios unitarios los que se
refieren a continuacion:

Base Imponible
licitacion

Porcentaje de baja
ofertada

Base Imponible

Articulo adjudicacién

Pag. - 25 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IVITHSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ Fecha

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Péagina 25/202

07/10/2025 14:13:46




Ayuntamiento de
FUENLABRADA

va === Secretaria General

-
-
-
-

7

il
l

Camisetas 3,39 €/ud 18,00 % 2,78 €/ud
Mochilas 2,16 €/ud 18,00 % 1,77 €/ud

Y con la siguiente mejora:

e Reducir 2 dias el plazo de entrega de los productos, siendo por tanto la fecha de
entrega el dia 15/10/2025.

El lugar de entrega sera el Ayuntamiento de Fuenlabrada (Plaza de la Constitucion, 1,
28943 Fuenlabrada).

Por la naturaleza de este contrato, no se establece plazo de garantia, articulo 210.3 de
la LCSP.

4) Aprobar las siguientes condiciones que van a regir la relacion contractual entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y la empresa EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA
& MULTIMEDIA, S.L.U., con N.LF. B-83336032, para la ejecucion del contrato
derivado del sistema dinamico para el suministro de “SUMINISTRO DE CAMISETAS
Y MOCHILAS PARA ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA CONCEJALIA DE
MAYORES, CONSUMO Y MASCOTAS?”, basado en el citado SISTEMA DINAMICO
DE ADQUISICION EN CONTRATACION CONJUNTA DE SUMINISTRO DE
“MATERIAL PROMOCIONAL” DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS:

PRIMERA. — D. MANUEL ESTEBAN LOPEZ, con NIF 50722890-R, en nombre y
representacion de la empresa EL ESTUDIO COMUNICACION GRAFICA &
MULTIMEDIA, S.L.U., con N.LF. B-83336032, se compromete a la ejecucion del
presente contrato, con estricta sujeciéon al mismo, al Sistema Dinamico en el que se
basa y a los documentos administrativos y técnicos que rigen la adjudicacion,
documentos contractuales que acepta plenamente.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

SEGUNDA. — Los precios unitarios del contrato seran los resultantes de la aplicacion de
una baja porcentual del 18,00% sobre el precio unitario maximo de licitacion establecido
en el documento técnico y cuyo detalle se recoge a continuacion, hasta el presupuesto
maximo de licitacion por importe de 6.715,50 €, de los que 5.550,00 € corresponden a
la base imponible y 1.165,50 € del 21 % de IVA, segun lo previsto en la Disposicién
Adicional 33 LCSP, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 4131/231/22199, siendo
los precios unitarios los que se refieren a continuacion:
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Base Imponible Porcentaje de baja Base Imponible
licitacion ofertada adjudicacion

Camisetas 3,39 €/ud 18,00 % 2,78 €/ud

Articulo

Mochilas 2,16 €/ud 18,00 % 1,77 €/ud

Y con la siguiente mejora:

e Reducir 2 dias el plazo de entrega de los productos, siendo por tanto la fecha de
entrega el dia 15/10/2025.

El lugar de entrega sera el Ayuntamiento de Fuenlabrada (Plaza de la Constitucion, 1,
28943 Fuenlabrada).

TERCERA. — El plazo de entrega de los productos sera reducido en dos dias, de
acuerdo con la mejora ofertada, siendo por tanto la fecha de entrega el dia 15/10/2025.

CUARTA.-. Por la naturaleza de este acuerdo marco y las prestaciones del mismo, no
se establece plazo de garantia, articulo 210.3 de la LCSP.

QUINTA. — Se establecen las siguientes condiciones, de acuerdo con el articulo 202 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por lo tanto, todos
los licitadores deben comprometerse a:

e De caracter medioambiental, disponer de un sistema de embalaje que fomente la
sostenibilidad, de manera que se priorice el empaquetado colectivo frente al individual y
se empleen envases de materiales reciclados y reutilizables.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

e Ademas, todas las obligaciones del contratista en materia de proteccion de datos
personales se constituyen en condiciones especiales de ejecuciéon que presten el
caracter de obligaciones esenciales a los efectos de lo previsto en la letra f) del
apartado 1 del articulo 211 LCSP.

e En caso de subcontratacion, los pagos a los subcontratistas por el contratista principal
se verificaran con sujecion al articulo 216 de la LCSP, y serd comprobado de manera
estricta por el Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos, cuando este lo solicite,
remitiendo el contratista una relacion detallada de aquellos subcontratistas o
suministradores que participen en el contrato cuando se perfeccione su participacion,
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junto con aquellas condiciones de subcontratacion o suministro de cada uno de ellos
que guarden una relacion directa con el plazo de pago.

SEXTA. - De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102 de la LCSP, no se
revisaran los precios.

SEPTIMA.- Si el adjudicatario, por causas imputables al mismo, incurriera en demora
en la entrega, o la ejecucion y entrega fuera defectuosa respecto al documento técnico
de licitacién aprobado, la Administraciéon podra optar por la resolucién del contrato con
pérdida de la garantia o por la imposicion de las penalidades previstas en el articulo
192 de la LCSP. El importe se hara efectivo mediante deducciéon de las mismas en la
correspondiente factura.

El importe diario de la sancion ascendera a la cantidad de 3,33 € y el pago de las
penalidades no incluye la indemnizacion al Ayuntamiento de Fuenlabrada que pudiera
tener derecho por los dafios y perjuicios irrogados, sin perjuicio de la aplicacion de las
penalidades establecidas en el Pliego de Clausulas Administrativas en su articulo VIII.

OCTAVA. -.- El contratista presta su conformidad al presente contrato basado y se
somete, para cuanto no se encuentra en él establecido, ni en el Documento Técnico de
Licitacion, ni en el Pliego de Clausulas Administrativas, a las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, Ley 9/2017 por el que se aprueba la Ley de
Contratos del Sector Pablico (LCSP); R.D. 817/2009 que desarrolla parcialmente la Ley
3072007, R.D. 1098/2001, de 12 de octubre por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, y cuantas normas
sean de aplicacion, tanto con caracter directo como subsidiario.

NOVENA. - Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefialados en
el LCSP, la Administracion ostenta la prerrogativa de interpretar tanto el Acuerdo
Marco, como los contratos basados, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y determinar los
efectos de ésta. Los acuerdos correspondientes pondran fin a la via administrativa y
seran inmediatamente ejecutivos, y contra los mismos habra Ilugar a recurso
contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora de dicha
jurisdiccion.

DECIMA. — Se designa como responsable del contrato a D? Raquel Valadés Rodriguez.
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5) Notificar a los candidatos y licitadores en la forma prevista en el articulo 151 de la Ley
de Contratos del Sector Publico. De acuerdo con lo establecido en el articulo 36. 3 de
dicha Ley, los contratos basados en un acuerdo marco se perfeccionan con su
adjudicacion.”

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

6.- APROBACION DEL GASTO, PLIEGOS Y EXPEDIENTE DE CONTRATACION PARA
EL SUMINISTRO DE TREINTA Y UNA PISTOLAS CALIBRE 9X19 MM PB, PARA
DOTACION REGLAMENTARIA DE LA POLICIA LOCAL DE FUENLABRADA
(2025/SSR/000831).

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada en materia de Feminismo,
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice:

“Se justifica la necesidad del CONTRATO DE SUMINISTRO DE TREINTA Y UNA
PISTOLAS CALIBRE 9X19 MM PB, PARA DOTACION REGLAMENTARIA DE LA
POLICIA LOCAL DE FUENLABRADA, objeto de este procedimiento abierto, en informe del
Director de Seguridad, con el visto bueno de la Concejala correspondiente, conforme a lo
establecido en el articulo 28 LCSP, a efectos del inicio de la formacion del expediente, y en
el cual se acredita la necesidad de contratar el servicio sefialado, la eleccion del
procedimiento de contratacion, la clasificacion y/o solvencia exigible, el valor estimado del
contrato y su divisién en lotes.

El contrato es adecuado para satisfacer las necesidades sefialadas, conforme se establece
en el informe justificativo, resultando conveniente a los intereses municipales y no

existiendo impedimento alguno para proceder a la licitacion del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 99.3, el objeto del contrato no se divide en
lotes por los motivos expuestos en la memoria justificativa.

Pag. - 29 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IVITHSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Fecha

07/10/2025 14:13:46

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Péagina

29/202




7

il
l

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

‘@mm  Secretaria General

El presupuesto base de licitacion del contrato, incluyendo los costes directos e, indirectos,
se establece en 25.485,12 € de los cuales 21.062,08 € de base imponible y 4.423,04 € al
21% del IVA. Los precios se determinan a precios unitarios, hasta presupuesto maximo
aplicandose la Disposicion Adicional 33 de la LCSP.

El plazo de ejecucion del contrato, a tenor de lo establecido en el articulo 29 de la LCSP, y
teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las necesidades del servicio y la
periédica necesidad de concurrencia del mismo, se establece en 60 DIAS NATURALES
desde su formalizacion, sin posibilidad de prorroga.

Asimismo, dicho contrato no se encuentra sujeto a regulacion armonizada de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 21.1.b de la LCSP, ya que no supera el umbral establecido
de 221.000,00 €, no pudiendo interponerse recurso especial en materia de contratacion,
segun el Articulo 44 de la citada ley.

El contrato tiene la consideracion de suministro, en funcién de lo previsto en el articulo 16
de la LCSP.

Se ha redactado el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como el Pliego de Clausulas
Administrativas que deben regir la correspondiente contratacion y el "Anexo ["
especificando las caracteristicas del contrato, y se adjudicara por procedimiento abierto
supersimplificado, segun el art. 159.6 de la LCSP, utilizando varios criterios de adjudicacion,
para determinar la mejor relacién calidad-precio, de conformidad con lo establecido en los
articulos 145.3.f) de la LCSP.

Se hace constar la existencia de consignacion adecuada y suficiente mediante documentos
contables, en cumplimiento del articulo 116 de la LCSP, incorporandose Ios
correspondientes documentos de RC.

Por todo lo expuesto, de conformidad con lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al Ordenamiento
Juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, LCSP, se propone a la Junta de Gobierno Local,
organo de contratacion competente segun el apartado cuarto, de la disposicion adicional
segunda de la LCSP, la adopcion de los siguientes ACUERDOS:

1°) Aprobar el CONTRATO DE SUMINISTRO DE TREINTA Y UNA PISTOLAS CALIBRE
9X19 MM PB, PARA DOTACION REGLAMENTARIA DE LA POLICIA LOCAL DE
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FUENLABRADA, asi como aprobar un presupuesto base de licitacion de 25.485,12 € de los
cuales 21.062,08 € de base imponible y 4.423,04 € al 21% del IVA. La ejecucion del
contrato se establece en 60 dias naturales desde su formalizacion, sin posibilidad de
prorroga.

2°) Aprobar un gasto para el ejercicio 2025, con destino a la prestaciéon del expresado
suministro, para el Ayuntamiento de Fuenlabrada, segun la siguiente periodificacion y
documentos RC:

APLICACION 5051-132-62300
PRESUPUESTARIA: Proyecto de gasto: 2022.0000022 /1 Inversiones
policia 2022
EJERCICIO: IMPORTE: RC N°:

2025 25.485,12 € 2025.2.0024813.000

3° Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como el Pliego de Clausulas
Administrativas que deben regir la contratacion del mencionado suministro.

g 4°) Aprobar el correspondiente expediente de contratacion, y disponer la apertura del
g Procedimiento Abierto supersimplificado, segun el art. 159.6 LCSP, y para su adjudicacién a
4 la mejor oferta, por su relacion calidad-precio en base a varios criterios objetivos de
E’g adjudicacion, tramitacion Ordinaria.”
%% Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,
2% Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
§ con observaciones de la Intervencion Municipal,
é La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
8 asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
7.- APROBACION DEL GASTO, PLIEGOS Y EXPEDIENTE DE CONTRATACION PARA
EL SUMINISTRO DE LICENCIAS, SERVICIO DE CONSULTORIA, SOPORTE TECNICO,
MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL DE GOBIERNO
ABIERTO (2025/NEG/000465)
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Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Educacion y Gobierno
Abierto que transcrita literalmente dice:

“Se justifica la necesidad de CONTRATO MIXTO DE SUMINISTRO DE LICENCIAS,
SERVICIO DE CONSULTORIA, SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL DE GOBIERNO ABIERTO DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN
PUBLICIDAD POR EXCLUSIVIDAD TECNICA, MEDIANTE LA UTILIZACION DE UN
UNICO CRITERIO DE ADJUDICACION Y TRAMITACION ORDINARIA (EXPTE.
2025/NEG/000465), del procedimiento que se aplicara al presente contrato, de acuerdo con
el articulo 168 LCSP es NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD por razones técnicas, en informe
del Servicio de Transparencia. Conforme a lo establecido en el articulo 28 LCSP, a efectos
del inicio de la formacién del expediente, y en el cual se acredita la necesidad de contratar
el servicio sefialado, la eleccion del procedimiento de contratacion, la clasificacion y/o
solvencia exigible, el valor estimado del contrato y la justificacion de su no division en lotes.

En este expediente concurren las circunstancias recogidas en el articulo 168 a) 2° ya que,
por razones de exclusividad, por razones técnicas solo puede encomendarse el contrato a

=)
3 la empresa DYNAMIC OPENGOV TECNOLOGIES, S.L., con NIF: B-935580678, segun
T certificado del representante de la mercantil, actuando en nombre y representacion de la
5 misma.
58
I_E @
Y- El Técnico de STIC ha evacuado un informe de fecha 29/05/2025 informando sobre dicha
o © . .
&% exclusividad.
(=3
)
c >
3 g De conformidad con lo dispuesto en el articulo 99.3 de la LCSP, el objeto del contrato no se
3 = divide en lotes, por los motivos expuestos en la memoria justificativa.
o
e
§ El presupuesto base de licitacion asciende a 79.255,00 €, de los que 65.500,00 €
3 corresponden a la base imponible y 13.755,00 € al 21% de IVA. Determinandose el precio a
tanto alzado.
El valor estimado del contrato es de 111.350,00 €.
El contrato definido tiene la calificacion de contrato mixto, de acuerdo con el articulo 18 de
la LCSP, ya que contiene prestaciones propias de los contratos administrativos de
suministro y servicios, regulados, respectivamente, en los articulos 16 y 17 de la norma
citada, rigiendose para su adjudicacion por las normas del contrato de suministros del art.
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16 LCSP, por ser la prestacion que representa un mayor peso en el contrato. No pertenece
a la categoria de servicios especiales del anexo IV LCSP. Las CPV correspondiente son:

© 48218000-9 Paquetes de software de gestion de licencias

© 48900000 Paquetes de software y sistemas informaticos

® 72222000-7 Servicios de planificacion y revision estratégica de sistemas de
informacién o de tecnologia de la informacién

e 72268000-1 Servicios de suministro de software

® 72200000-7 Servicios de programacion de software y de consultoria

Anexo |V LCSP: NO

El plazo de duracion del contrato, a tenor de lo establecido en el articulo 29 de la LCSP y
teniendo en cuenta la naturaleza de las prestaciones, las necesidades del servicio y la
periddica necesidad de concurrencia del mismo, se establece en dos anos, pudiendo
prorrogarse por otro periodo de un afrio.

La entrada en vigor del contrato no se producira en ningin caso antes del 30/11/2025, fecha
en la que finaliza el actual.

Se ha redactado el Pliego de Prescripciones Técnicas que contempla los requisitos de
caracter técnico del servicio, asi como el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
que deben regir la correspondiente contratacion especificando las caracteristicas del
contrato, y se adjudicara por procedimiento negociado sin publicidad, segun se determina
en el articulo 168.a). 2° de la LCSP.

Solo podra invitarse a presentar oferta y negociar con ella la misma, a la siguiente empresa,
en la que concurren las circunstancias de exclusividad exigidas por el referido articulo 168.
a) 2° LCSP, siendo el elemento de negociacién de la oferta el numero de licencias respecto
a las que se prevén contratar segun PPT o informe de necesidad: DYNAMIC OPENGOV
TECNOLOGIES, con NIF: B-935580678.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Se hace constar la existencia de consignacion presupuestaria adecuada y suficiente, en
cumplimiento del articulo 116.3 de la LCSP, incorporandose los correspondientes
documentos de Retencion de Crédito, segun el siguiente desglose:

EJERCICIO: APLICACION IMPORTE: RC
PRESUPUESTARIA
2025 6011/920/22799 772,48 € 2025.2.0035496.000
2026 6011/920/22199 30.359,35 € 2026.2.0000785.000
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2026 6011/920/22799 9.268,08 € 2026.2.0000786.000

2027 6011/920/22199 30.359,35 € 2027.2.0000261.000

2027 6011/920/22799 8.495,74 € 2027.2.0000262.000
79.255,00 €

Proyecto de Gasto: NO.

Viendo la planificacién anual del mismo, se trata de un gasto de ejecucion plurianual, al
amparo del articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Al tratarse de un
suministro, que no pueden ser estipulados o resulten antieconémicos por un afio.

Dado que sus efectos econémicos se extienden a ejercicios futuros, como se comprueba en
las correspondientes retenciones de créditos para gastos; su autorizacion o realizacion de
los gastos de caracter plurianual en aquellos ejercicios, se subordinara al crédito que para
cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos.

Ademas, se cumple con la estipulacion de que “el numero de ejercicios a que pueden
aplicarse los gastos referidos en los parrafos no sera superior a cuatro”.

Completado el expediente de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
117 de la LCSP, se propone a la Junta de Gobierno Local, érgano competente, conforme al
apartado 4 de la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP, la adopcion de los siguientes
acuerdos:

www.ayto-fuenlabrada.es

1°) Aprobar un presupuesto base de licitacion base de licitacion de 79.255,00 €, de los
que 65.500,00 € corresponden a la base imponible y 13.755,00 € al 21% de IVA, con
destino al CONTRATO MIXTO DE SUMINISTRO DE LICENCIAS, SERVICIO DE
CONSULTORIA, SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE LA
PLATAFORMA DIGITAL DE GOBIERNO ABIERTO DEL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA, MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO SIN PUBLICIDAD POR
EXCLUSIVIDAD TECNICA, Expediente: 2025/NEG/000465, MEDIANTE LA
UTILIZACION DE UN UNICO CRITERIO DE ADJUDICACION Y TRAMITACION
ORDINARIA, y con el plazo de duracién del contrato de DOS ANOS, pudiendo
prorrogarse por otro periodo de UN ANO. La entrada en vigor del contrato no se producira
en ningun caso antes del 30/11/2025, fecha en la que finaliza el actual.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
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Determinandose el precio a tanto alzado.

2°) Aprobar la autorizacién de gasto para el afio 2025 y su compromiso a ejercicios futuros
para los afios 2026 y 2027 por importe de 79.255,00 €, de los que 65.500,00 €
corresponden a la base imponible y 13.755,00 € al 21% de IVA. Con las siguientes
aplicaciones presupuestarias, segun se recoge en la siguiente tabla:

EJERCICIO: APLICACION IMPORTE: RC
PRESUPUESTARIA
2025 6011/920/22799 772,48 € 2025.2.0035496.000
2026 6011/920/22199 30.359,35 € 2026.2.0000785.000
2026 6011/920/22799 9.268,08 € 2026.2.0000786.000
2027 6011/920/22199 30.359,35 € 2027.2.0000261.000
2027 6011/920/22799 8.495,74 € 2027.2.0000262.000
79.255,00 €

Proyecto de Gasto: NO.

Viendo la planificacion anual del mismo, se trata de un gasto de ejecucion plurianual, al
amparo del articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Al tratarse de un
suministro, que no pueden ser estipulados o resulten antieconémicos por un afio.

Dado que sus efectos econémicos se extienden a ejercicios futuros, como se comprueba en
las correspondientes retenciones de créditos para gastos; su autorizacion o realizacién de
los gastos de caracter plurianual en aquellos ejercicios, se subordinara al crédito que para
cada ejercicio autoricen los respectivos presupuestos.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Ademas, se cumple con la estipulacién de que “el numero de ejercicios a que pueden
aplicarse los gastos referidos en los parrafos no sera superior a cuatro”.

3° Aprobar el Pliego de Prescripciones Técnicas, asi como el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares que deben regir la contratacion del mencionado servicio.

4°) Aprobar el correspondiente expediente de contratacion, y disponer la apertura del
Procedimiento Negociado sin publicidad por razones de exclusividad, ya que concurren las
circunstancias recogidas en el articulo 168 a) 2° puesto que, por razones de exclusividad
técnicas, sélo puede encomendarse, en este momento, el contrato a la citada empresa, que

Pag. - 35 -

CSV (Cédigo de Verificacién

Segura) IV7THSPPPZJOXPFMC5QX0OD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46

oo Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

https://sede.ayto- f
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZIJOXPFMC5QXOD30OMQ Pagina 35/202

Url de verificacion




Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

7

Pl

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

‘@mm  Secretaria General

Y|

es la unica que puede realizarla, y negociar con ella, adjudicandose a la oferta que resulte
de la negociacion efectuada, atendiendo al unico criterio de adjudicacion que sera el precio
del contrato y tramitacién ordinaria, e invitar a realizar oferta a la empresa:

NOMBRE: DYNAMIC OPENGOV TECHNOLOGIES, S.L.
NIF: B-935580678

DIRECCION: C/ Carril de las Morillas 62, 29010 Malaga
TELEFONO: 674.005.073

EMAIL: anagloria.gomez@ogovsystem.com”

O RN WN

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

8.- RECTIFICACION DE ERROR MATERIAL DE LA PROPUESTA DE ADJUDICACION
PARA EL SUMINISTRO DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE
POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA,
DIVIDIDO EN SEIS LOTES (2025/SVA/000212).

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Educaciéon y Gobierno
Abierto que transcrita literalmente dice:

“PRIMERO.- En Junta de Gobierno Local de fecha 11/07/2025 se adopté el acuerdo de
adjudicar el lote 5 del contrato consistente en el SUMINISTRO PARA LA ADQUISICION
DE VEHICULOS Y MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Y
PROTECCION CIVIL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS
LOTES. LOTE 5. VEHICULO FURGON ECO, EQUIPADO COMO AMBULANCIA TIPO B,
SOPORTE _VITAL BASICO PARA PROTECCION CIVIL FUENLABRADA a Ia
empresa

ITURRI, S.A. con CIF A-41050113, por un importe de 136.589,29 €, de los que 112.883,71
€ corresponden a la base imponible y 23.705,58 € 21 % de IVA, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 5052-13605-62400 y n° de RC 2025.2.0010512.000.

SEGUNDO.- Se ha detectado un error en el citado acuerdo de adjudicacién (Punto 11° del
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Orden de Dia de la Junta de Gobierno Local de 11/07/2025) por cuanto en la propuesta de
acuerdos a la Junta de Gobierno Local, en el Acuerdo Segundo, se establece una mejora
que no se corresponde con la ofertada por el adjudicatario, ya que se establece un
incremento de las garantias mecanicas, hibridos y eléctricos, en las condiciones reflejadas
en el pliego técnico, en dos afios o 40.000 km de garantia total, cuando realmente el
incremento ofertado es en un afio o 20.000 km de garantia total.

Por tanto, visto lo expuesto anteriormente, la subsanacién que se requiere es la siguiente:

- En el acuerdo 2° de la propuesta de acuerdos a la Junta de Gobierno Local
y en el acuerdo 2° de adjudicacion de la Junta de Gobierno Local (Punto 11°
del Orden de Dia de la Junta de Gobierno Local de 11/07/2025):

Donde dice:

“...)

2° Adjudicar el contrato de SUMINISTRO PARA LA ADQUISICION DE VEHICULOS Y
MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS LOTES, a las
empresas que

figuran a continuacion:

(...

LOTE 5. Vehiculo Furgéon ECO, equipado como Ambulancia Tipo B, soporte Vital
Basico para Proteccion Civil Fuenlabrada, a la empresa ITURRI, S.A.con CIF A-
41050113 por un importe de 136.589,29 €, de los que 112.883,71 € corresponden a la
base imponible y 23.705,58 € 21 % de IVA, con cargo a la aplicacién presupuestaria 5052-
13605- 62400, segtin Proyecto de gasto 2023.0000022/1 y con las siguientes mejoras

e Incremento de las garantias mecanicas, hibridos y eléctricos, en las condiciones
reflejadas en el pliego técnico, en dos anos o 40.000 km de garantia total.

(..)

Debe de decir:
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“....)

2°) Adjudicar el contrato de SUMINISTRO PARA LA ADQUISICION DE VEHICULOS Y
MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS LOTES, a las
empresas que

figuran a continuacion:

(...

LOTE 5. Vehiculo Furgéon ECO, equipado como Ambulancia Tipo B, soporte Vital
Basico para Proteccion Civil Fuenlabrada, a la empresa ITURRI, S.A.con CIF A-
41050113 por un importe de 136.589,29 €, de los que 112.883,71 € corresponden a la
base imponible y 23.705,58 € 21 % de IVA, con cargo a la aplicacion presupuestaria 5052-
13605- 62400, segun Proyecto de gasto 2023.0000022/1 y con las siguientes mejoras

e Incremento de las garantias mecanicas, hibridos y eléctricos, en las condiciones
reflejadas en el pliego técnico, en un ano o 20.000 km de garantia total.

(..).

TERCERO: Visto el Informe juridico de fecha 24/09/2025, en el que se informa
favorablemente dicha rectificacion de error material.

Por lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, segtin el apartado
4 de la Disposicion Adicional Segunda de la LCSP, la adopcion de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la rectificacion del error material en el acuerdo de la propuesta de
adjudicacion (acuerdo n° 2) de acuerdos a la Junta de Gobierno Local (punto n° 11 del
orden de dia), de fecha 11/07/2025, rectificando el siguiente parrafo:

Donde dice:

“....)

2°) Adjudicar el contrato de SUMINISTRO PARA LA ADQUISICION DE VEHICULOS Y
Pag. - 38 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IVITHSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Fecha

07/10/2025 14:13:46

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Péagina

38/202




7

il
l

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

‘@mm  Secretaria General

MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS LOTES, a las
empresas que

figuran a continuacion:

(..)

LOTE 5. Vehiculo Furgén ECO, equipado como Ambulancia Tipo B, soporte Vital
Basico para Proteccion Civil Fuenlabrada, a la empresa ITURRI, S.A.con CIF A-
41050113 por un importe de 136.589,29 €, de los que 112.883,71 € corresponden a la
base imponible y 23.705,58 € 21 % de IVA, con cargo a la aplicacion presupuestaria 5052-
13605- 62400, segun Proyecto de gasto 2023.0000022/1 y con las siguientes mejoras

e Incremento de las garantias mecanicas, hibridos y eléctricos, en las condiciones
reflejadas en el pliego técnico, en dos anos o 40.000 km de garantia total.

(...)"
Debe de decir:
g “...)
§ " 2°) Adjudicar el contrato de SUMINISTRO PARA LA ADQUISICION DE VEHICULOS Y
§§ MOTOCICLETAS PARA EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Y PROTECCION CIVIL
g8 DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN SEIS LOTES, a las
38 empresas que
=2 figuran a continuacion:
5 (...)
g LOTE 5. Vehiculo Furgéon ECO, equipado como Ambulancia Tipo B, soporte Vital
o Basico para Proteccién Civil Fuenlabrada, a la empresa ITURRI, S.A.con CIF A-
41050113 por un importe de 136.589,29 €, de los que 112.883,71 € corresponden a la
base imponible y 23.705,58 € 21 % de IVA, con cargo a la aplicacién presupuestaria 5052-
13605- 62400, segun Proyecto de gasto 2023.0000022/1 y con las siguientes mejoras
e Incremento de las garantias mecanicas, hibridos y eléctricos, en las condiciones
reflejadas en el pliego técnico, en un ano o 20.000 km de garantia total.
(...)"
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SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al Departamento de Contratacion, Intervencion,
Contabilidad y Tesoreria.

TERCERO.- Publicar el presente acuerdo en la Plataforma de Contratacion del Sector
Publico https://contrataciondelestado.es/wps/portal/plataforma a efectos de la debida
publicidad y transparencia.”

Visto el informe del Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el Titular
de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

9.- PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE ATENCION PSICOLOGICA
INFANTIL A MENORES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
(2023/SVA/000835/PROR2).

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada en materia de Feminismo,
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice:

“La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Fuenlabrada, en sesion ordinaria
celebrada el dia 19 de mayo 2023, adoptd el acuerdo de adjudicacion del contrato del
Servicio “ATENCION PSICOLOGICA INFANTIL A MENORES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO” (Expte. 2023/SVA/000835) a la entidad INSTITUTO DE
BIENESTAR PSICOLOGICO Y SOCIAL S.L., CIF: B-87973061.

El documento administrativo de formalizacién del contrato se firmé el dia 20/10/2023, con
entrada en vigor el 30/10/2023, por un plazo de duracion de un afio y con posibilidad de
dos prérrogas de una anualidad de cada una.

El dia 30/08/2024 la Junta de Gobierno Local adoptd el acuerdo de la 1° prérroga del
contrato para el periodo comprendido entre 30/10/2024 hasta el 29/10/2025.

El Servicio Municipal formulé preaviso al contratista de 2° prérroga del contrato con fecha
08/07/2025, comunicandose con la antelacion minima exigida en el articulo 29.2 LCSP,
conllevando que la misma sea obligatoria por el contratista.
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Segun informe técnico de fecha 30/07/2025 del Servicio Municipal responsable del
contrato procede la 2° prérroga del mismo, del 30/10/2025 hasta el 29/10/2026.

Se hace constar la existencia de consignacion suficiente y adecuada, incorporandose los
correspondientes documentos de retenciones de créditos.

En fecha 22/09/2025 se emite informe juridico favorable de la Direccién General de
Contratacién, Bienes y Patrimonio y del Organo de la Asesoria Juridica para la prérroga del
referido contrato.

Teniendo en cuenta todo lo expresado, se solicita a la Junta de Gobierno Local la
adopcion de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar la 22 prérroga del expediente 2023/SVA/000835 del Servicio
“ATENCION PSICOLOGICA INFANTIL A MENORES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE
GENERO” adjudicado a la entidad INSTITUTO DE BIENESTAR PSICOLOGICO Y
SOCIAL S.L., CIF: B-87973061, por importe de 50.160,00 € (exento de IVA).

Dicha prérroga se aprueba por los precios determinados por el Servicio en sus informes,
previa conformidad del Departamento de Control Interno de la gestion econémico-
financiera y presupuestaria de la Entidad.

El periodo de la prérroga sera del 30/10/2025 hasta el 29/10/2026.

Segundo.- Aprobar y disponer un gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria
5021/23155/22799 por importe de 17.765,00 €, segin RC 2025.2.0035330.000, para la 2°
prérroga del ejercicio 2025, del contrato del Servicio “ATENCION PSICOLOGICA
INFANTIL A MENORES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO” (Expte.
2023/SVA/000835).

Tercero.- Aprobar la autorizacién de compromiso de gasto a ejercicios futuros con cargo a

la aplicacion presupuestaria 5021/23155/22799 por importe de 32.395,00 €, segun RC
2026.2.0000709.000, para la 22 prorroga de la prestaciéon del citado servicio que se
prestara en 2026.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a la empresa adjudicataria objeto de prorroga, a la
Direccién General de Contratacion, Patrimonio y Bienes, a la Tesoreria y a la Intervencion
Municipal.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el
Titular de la Asesoria Juridica,
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Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
con observaciones de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

10.- PRORROGA DEL CONTRATO MIXTO DE INSTALACION TEMPORAL EN REGIMEN
DE ARRENDAMIENTO DE GRADAS EN EL CAMPO DE FUTBOL FERNANDO TORRES.
(2024/SVA/001038/PROR1)

Vista la propuesta presentada por el Concejal de Promocion del Deporte y Vida
Saludable que transcrita literalmente dice:

“Visto el Certificado de fecha 29 de octubre de 2024, correspondiente a la sesién a la sesion
ordinaria celebrada con fecha 25 de octubre de 2024, en el Punto 28.3 la Junta de Gobierno
Local acordé aprobar la adjudicacion del CONTRATO MIXTO DE INSTALACION
TEMPORAL EN REGIMEN ARRENDAMIENTO, INCLUIDOS TRANSPORTE, MONTAJE,
DESMONTAJE, MANTENIMIENTO, PROYECTO Y DIRECCION FACULTATIVA DE
GRADAS EN EL CAMPO DE FUTBOL FERNANDO TORRES, Expte.: 2024/SVA/001038
y a tal fin se adoptaron los siguientes acuerdos:

“...2°) Adjudicar a la empresa NUSSLI IBERIA S.A, NIF A-63893895, de acuerdo con lo
previsto en el art. 150 4. de la LCSP, donde indica que se procedera a adjudicar el contrato
a favor del licitador propuesto como adjudicatario, el CONTRATO MIXTO DE INSTALACION
TEMPORAL EN REGIMEN ARRENDAMIENTO, INCLUIDOS TRANSPORTE, MONTAJE,
DESMONTAJE, MANTENIMIENTO, PROYECTO Y DIRECCION FACULTATIVA DE
GRADAS EN EL CAMPO DE FUTBOL FERNANDO TORRES, que ademds incluye la
Direccion Facultativa, por los precios resultantes de la aplicaciéon de una baja porcentual
Unica del 19,99 % a los precios unitarios de licitacion, segun el siguiente desglose, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 4061-342-2030 y las siguientes mejoras:

» Suministro y montaje completo del producto en un tiempo maximo de 10 dias naturales
desde la fecha de formalizacién del contrato.

PRECIO
PRECIO DE IVA
CUADRO DE PRECIOS LI CI'I?AgI ON BAJA UNITARIO (21%) TOTAL
RESULTANTE .
Pag. - 42 -
csv (c°diggg‘ffr;§e”ﬁ°a°i°" IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46
oo Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)
Firmado por ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)
P, https://sede.ayto- i
Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7 THSPPPZIJOXPFMC5QXOD30MQ Pagina 42/202




7

VA ‘"=
-
il

il
l

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Secretaria General

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Precio unitario de alquiler

por localidad y dia 035¢€

19,99 € 0,28 € 0,06 € 0,34 €

De acuerdo con lo establecido en el PCAP, la baja al precio unitario supone la
minoracion del presupuesto base de licitacion en la misma proporcion que la oferta realizada
por la empresa que resulte adjudicataria, por lo que una vez realizada la minoracion, el gasto
maximo del contrato resulta como sigue

C Baja Presupuesto base de
Presupuesto base de licitacion inicial e o
) porcentual a licitacioén resultante 21 % IVA Total
(Base Imponible) ) . ]
aplicar (base imponible)
376,245,36 € 19,99% 301.033,91 € 63.217,12 € | 364.251,03 €

El plazo de ejecucion es de un ano, pudiendo ser prorrogado por otra anualidad.

El suministro y montaje de las gradas, quedando certificadas para su uso, de acuerdo con la
mejora presentada no podra exceder de 10 dias naturales desde la entrada en vigor del
contrato.

El plazo maximo para el desmontaje y retirada de las gradas seré de 15 dias desde el aviso
que se emita por el Ayuntamiento coincidiendo con la finalizacion de la necesidad de
utilizacién de las gradas.

No se exige plazo de garantia, de acuerdo con la naturaleza del contrato. art. 210.3 de la
LCSP...”

El contrato anteriormente referenciado fue formalizado el dia 7 septiembre de 2023, con
entrada en vigor el dia 8 de septiembre de 2023, duracién de dos afios y pudiendo ser
prorrogado por dos periodos anuales mas y adjudicado a la empresa NUSSLI IBERIA S.A.,
con N.I.LF A-63893895.

Consta en el expediente el Informe del Director General del PMD, en el que se insta a
prorrogar el mencionado contrato en los siguientes términos:

“ ..Dadas las condiciones establecidas en el contrato anteriormente citado, asi como en los
Pliegos, Administrativo y Técnico, que rigen el mismo, la empresa adjudicataria los ha
cumplido satisfactoriamente, no existiendo ninguna anomalia o deficiencia en su
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cumplimiento, por lo que se informa favorablemente sobre la préorroga del contrato para el
periodo del 5 de diciembre de 2025 al 4 de diciembre de 2026...”

Se propone la aprobacién de la PRORROGA DEL CONTRATO MIXTO DE INSTALACION
TEMPORAL EN REGIMEN ARRENDAMIENTO, INCLUIDOS TRANSPORTE, MONTAJE,
DESMONTAJE, MANTENIMIENTO, PROYECTO Y DIRECCION FACULTATIVA DE
GRADAS EN EL CAMPO DE FUTBOL FERNANDO TORRES, Expte.: 2024/SVA/001038,
a la empresa NUSSLI IBERIA S.A., con NIF A-63893895, por un presupuesto maximo de
364.251,03 €, desde 5 de diciembre de 2025 al 4 de diciembre de 2026.

Figura en el expediente la comunicacion al contratista del preaviso necesario para
prorrogar el contrato mediante notificacion electronica, con la antelacion minima exigida en

el articulo 29.2 LCSP, conllevando que la misma sea obligatoria por el contratista.

Se hace constar la existencia de consignacion suficiente y adecuada, incorporandose
los correspondientes documentos de retencion de créditos.

Visto el informe juridico favorable de fecha 26 de septiembre de 2025.

g
T Por todo ello, se propone a la Junta de Gobierno Local, la adopcion de los siguientes
5 acuerdos:
; § Primero.-  Aprobar la PRORROGA del CONTRATO MIXTO DE INSTALACION
§§ TEMPORAL EN REGIMEN ARRENDAMIENTO, INCLUIDOS TRANSPORTE, MONTAJE,
;Z‘; DESMONTAJE, MANTENIMIENTO, PROYECTO Y DIRECCION FACULTATIVA DE
3 g GRADAS EN EL CAMPO DE FUTBOL FERNANDO TORRES, EXPTE.:
g g 2024/SVA/001038, adjudicado a la empresa NUSSLI IBERIA S.A, con N.I.F A-63893895,
e por un importe maximo de 364.251,03 € de los cuales 301.033,91 € corresponden a la base
3 imponible y 63.217,12 € corresponden al 21% de IVA.
El periodo de la prérroga sera desde el desde 5 de diciembre de 2025 al 4 de diciembre de
2026.
Segundo.- Aprobar y disponer la autorizacion del gasto, con cargo a la siguiente aplicacién
presupuestaria, con destino a la prestacion correspondiente al contrato, con los siguientes
documentos contables:
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AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA
CONCEJALIA DE PROMOCION DEL DEPORTE Y VIDA SALUDABLE

, IMPORTE
Aplicacion IMPORTE "
i Doc. contable . MAXIMO
Presupuestaria ANO 2026 <
PRORROGA
2025-4061-342-20300 | RC 2025.2.0037043.000 26.307,02 €
RC 2026.2.0000794.000 364.251,03 €
2026-4061-342-20300 337,944,01 €
RC 2026.2.0000794.001

Tercero.- Notificar el presente acuerdo a la empresa contratista, NUSSLI IBERIA S.A., con
N.I.LF A-63893895, asi como al Departamento de Infraestructuras, Direccion General de
Contratacion, Tesoreria e Intervencién Municipal.”

g Visto el informe del Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el Titular
= de la Asesoria Juridica,
é Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
§ " de la Intervenciéon Municipal,
L%% La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
%g asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
§ 11.- PRORROGA DEL LOTE | DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO
3 DE __INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL __AYUNTAMIENTO DE
§ FUENLABRADA: CARPAS. (2023/SVA/001521/L1/PROR1)
Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de cultura que
transcrita literalmente dice:
“Por Junta de Gobierno Local, de 10 de noviembre de 2023, se adjudicé a la empresa
FERIAS Y EVENTOS, S.L., con N.L.LF B-91333252, el LOTE 1: CARPAS, DEL CONTRATO
DE SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES, hasta el importe
maximo aprobado para este lote de 298.926,50 €, de los que 247.046,69 € corresponden a
la base imponible y 51.879,81 € al 21% de IVA.
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El contrato adjudicado a la empresa FERIAS Y EVENTOS, S.L., con N.I.F B-91333252, fue
formalizado el 5 de diciembre de 2023, entrando en vigor al dia siguiente de su
formalizacién, por un plazo de dos afos: desde el 6 de diciembre de 2023 hasta el 5 de
diciembre de 2025, con posibilidad de dos prérrogas, segun el PCAP, de un afio cada
una.

Consta en el expediente el preaviso de la primera prérroga remitido al contratista, el 28 de
Julio de 2025, y recibido el 29 de julio de 2025, con la antelacion establecida en el art. 29.2
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y, ademas, la
comunicacion de la recepcion del preaviso de prérroga de la empresa FERIAS Y
EVENTOS, S.L., con N.I.LF B-91333252.

Visto: El informe justificativo de fecha 22 de septiembre de 2025, en el que se indica
necesidad de la primera prorroga del LOTE 1, CARPAS, DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES.
(2023/SVA/001521/L1/PROR1)). Documento adjunto.

Visto: El informe Juridico de fecha 26 de septiembre de 2025, en el que se considera que
el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la legislacion aplicable, sin perjuicio
de su control e intervencion econémica previa.

El gasto estimado de dicho contrato para ese periodo de prérroga sera el que se indica a
continuacion:

PRIMERA PRORROGA DEL LOTE 1, CARPAS, DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES.
(2023/SVA/001521/L1/PROR1) hasta el importe maximo aprobado para este lote por
importe de 149.463,25€, de los cuales 123.523,35€ corresponden a su Base Imponible y
25.939,90€ al 21% de IVA.

Se hace constar la existencia de consignaciéon suficiente y adecuada,
incorporandose el correspondiente documento de RC. En el siguiente cuadro se detalla la
distribucion de gasto para el periodo de vigencia de la prorroga:
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ANO APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2025 4051-338-20300 12.455,27€
2026 137.007,98€

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, 6érgano competente,
conforme a la disposicion adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la adopcién de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar la primera de las dos prérrogas posibles del LOTE 1, CARPAS,
DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS
PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES,
(Expte.: 2023/SVA/001521/L1/PROR1) adjudicado a la empresa FERIAS Y EVENTOS, S.L.,
CON N.I.F B-91333252 hasta el importe maximo aprobado para este lote por importe de
149.463,25€, de los cuales 123.523,35€ corresponden a su Base Imponible y 25.939,90€ al

g 21% de IVA.
s
g El periodo de la prérroga sera del 06/12/2025 al 05/12/2026.
§§ Segundo.- Aprobar y disponer un gasto con cargo a la aplicacién presupuestaria
< g 4051-338-20300, por importe de 12.455,27 € segun RC 2025.2.0037076.000, para la primera
rg 2 de las dos prérrogas del LOTE 1, CARPAS, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN
3 : ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO
é DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES, (Expte.: 2023/SVA/001521/L1/PROR1).
Tercero.- Aprobar la autorizaciéon de compromiso de gasto a ejercicios futuros con
cargo a la aplicacion presupuestaria 4051-338-20300, por importe de 137.007,98 € segun RC
2026.2.0000809.000 para la préorroga de la prestacion del citado servicio que se realizara en
2026.
Viendo la planificacién anual del mismo, se trata de un gasto de ejecucion plurianual, al
amparo del articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.
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Dado que sus efectos econémicos se extienden a ejercicios futuros, como se comprueba en
las correspondientes retenciones de créditos para gastos; su autorizacion o realizacion de los
gastos de caracter plurianual en aquellos ejercicios, se subordinara al crédito que para cada
gjercicio autoricen los respectivos presupuestos.

Ademas, se cumple con la estipulacion de que ‘el nimero de egjercicios a que pueden
aplicarse los gastos referidos en los parrafos no sera superior a cuatro”.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a la empresa FERIAS Y EVENTOS, S.L., CON
N.I.F B-91333252, a la Direccién General de Contratacion, Patrimonio y Bienes, a Tesoreria y
a la Intervencion Municipal.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el
Titular de la Asesoria Juridica,

) Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
;f de la Intervencion Municipal,
S La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
§ " asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
§§ 12.- PRORROGA DEL LOTE Il _DEL CONTRATO DE _SUMINISTRO EN
2% ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO
S DE __FUENLABRADA: CAMERINOS E INFRAESTRUCTURAS AUXILIARES.
2 (2023/SVA/001521/L2/PROR1)
o Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de cultura que
transcrita literalmente dice:
“Por Junta de Gobierno Local, de 10 de noviembre de 2023, se adjudicé a la empresa
FRIEND’S GROUP TECNICAS DEL ESPECTACULO, S.L.U., con NIF: B-81913204, el
LOTE 2: ESCENARIOS, CAMERINOS E INFRAESTRUCTURAS AUXILIARES, DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA
FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES,
hasta el importe maximo aprobado para este lote por importe de 599.724,40 €, de los que
495.640,00 € corresponden a la base imponible y 104.084,40 € al 21% de IVA.
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El contrato adjudicado a la empresa FRIEND’S GROUP TECNICAS DEL ESPECTACULO,
S.L.U., con NIF: B-81913204, fue formalizado el 5 de diciembre de 2023, entrando en vigor
al dia siguiente de su formalizacion, por un plazo de dos afios: desde el 6 de diciembre de
2023 hasta el 5 de diciembre de 2025, con posibilidad de dos prérrogas, segtn el PCAP,
de un ano cada una.

Consta en el expediente el preaviso de la primera prérroga remitido al contratista, el 28 de
julio de 2025, y recibido el 30 de julio de 2025, con la antelacién establecida en el art. 29.2
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y, ademas, la
comunicacion de la recepcion del preaviso de prorroga de la empresa FRIEND’S GROUP
TECNICAS DEL ESPECTACULO, S.L.U., con NIF: B-81913204.

Visto: El informe justificativo de fecha 22 de septiembre de 2025, en el que se indica
necesidad de la primera prorroga del LOTE 2: ESCENARIOS, CAMERINOS E
INFRAESTRUCTURAS AUXILIARES, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN
ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES. (2023/SVA/001521/L2/PROR1).
Documento adjunto.

Visto: El informe Juridico de fecha 26 de septiembre de 2025, en el que se considera que
el expediente ha seguido la tramitacion establecida en la legislacion aplicable, sin perjuicio
de su control e intervencion econémica previa.

El gasto estimado de dicho contrato para ese periodo de prorroga sera el que se indica a
continuacion:

PRIMERA PRORROGA DEL LOTE 2: ESCENARIOS, CAMERINOS E
INFRAESTRUCTURAS AUXILIARES, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN
ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES, (2023/SVA/001521/L2/PROR1) hasta el
importe maximo aprobado para este lote de 299.862,20€, de los cuales 247.820,00€
corresponden a su Base Imponible y 52.042,20€ al 21% de IVA.
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Se hace constar la existencia de consignacion suficiente y adecuada,
incorporandose el correspondiente documento de RC. En el siguiente cuadro se detalla la
distribucion de gasto para el periodo de vigencia de la prorroga:

ANO APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE

2025 24.988,52€
4051-338-20300

2026 274.873,68€

Por todo lo expuesto, se propone a la Junta de Gobierno Local, érgano competente,
conforme a la disposicion adicional segunda, apartado 4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la adopcién de los siguientes acuerdos:

Primero.- Aprobar la primera de las dos prorrogas posibles del LOTE 2,
ESCENARIOS, CAMERINOS E INFRAESTRUCTURAS AUXILIARES, DEL CONTRATO DE
SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL

E AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN DOS LOTES, (Expte.:

T 2023/SVA/001521/L2/PROR1) adjudicado a la empresa FRIEND’S GROUP TECNICAS DEL

é ESPECTACULO, S.L.U. con NIF: B-81913204 hasta el importe maximo aprobado para este

g 8 lote por importe de 299.862,20€, de los cuales 247.820,00€ corresponden a su Base

Q g Imponible y 52.042,20€ al 21% de IVA.

i:?i El periodo de la prérroga sera del 06/12/2025 al 05/12/2026.

gE Segundo.- Aprobar y disponer un gasto con cargo a la aplicacion presupuestaria

§ 4051-338-20300, por importe de 24.988,52 € segun RC 2025.2.0037077.000, para la primera

§ de las dos prorrogas del LOTE 2, ESCENARIOS, CAMERINOS E INFRAESTRUCTURAS
AUXILIARES, DEL CONTRATO DE SUMINISTRO EN ARRENDAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURAS PARA FESTEJOS DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA,
DIVIDIDO EN DOS LOTES.

Tercero.- Aprobar la autorizacion de compromiso de gasto a ejercicios futuros con
cargo a la aplicacion presupuestaria 4051-338-20300, por importe de 274.873,68 € segun RC
2026.2.0000810.000 para la prorroga de la prestacion del citado servicio que se realizara en
2026.
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Viendo la planificacion anual del mismo, se trata de un gasto de ejecucion plurianual, al
amparo del articulo 174 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Dado que sus efectos econémicos se extienden a ejercicios futuros, como se comprueba en
las correspondientes retenciones de créditos para gastos; su autorizacion o realizacion de los
gastos de caracter plurianual en aquellos ejercicios, se subordinara al crédito que para cada
gjercicio autoricen los respectivos presupuestos.

Ademas, se cumple con la estipulacion de que “el numero de ejercicios a que pueden
aplicarse los gastos referidos en los parrafos no sera superior a cuatro”.

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a la empresa FRIEND’S GROUP TECNICAS
DEL ESPECTACULO, S.L.U., con NIF: B-81913204, a Ia Direccién General de Contratacion,
Patrimonio y Bienes, a Tesoreria y a la Intervencion Municipal.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el
Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

13.- LIQUIDACION Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA DEL CONTRATO DE SERVICIOS
DE AGENCIA DE VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES LOTE I
(2025/BAS/000190)

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada de Urbanismo, Movilidad y
en materia de Mayores que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe juridico, de fecha 17 de septiembre de 2025, donde se indica que:

“Primero.- Segun la informacién contenida en los pliegos que rigen el contrato, el mismo no
se encontraba sujeto a un plazo de garantia “por la naturaleza del contrato y de las
prestaciones del mismo, 210.3 de la LCSP”

Pag. - 51 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IVITHSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Fecha

07/10/2025 14:13:46

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Péagina

51/202




7

Pl

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

va e  Secretaria General

-
-
-
-
-

Y|

Segundo.- Consta en el expediente acta de recepcion del contrato de fecha 09/09/2025
suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio en la que se recoge la
correcta ejecucion del contrato, reflejando ademas la procedencia de la aprobacion de la
liquidacion del contrato dado que el mismo se ha cumplido por el contratista en los términos
previstos, no existiendo saldo alguno a percibir por parte del contratista asi como la
devolucioén de la garantia depositada en los términos establecidos en el articulo 111 LCSP.

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 16/09/2025 suscrito por el servicio
responsable del contrato, en virtud del cual se informa al 6rgano de contratacion que
habiendo finalizado la duracién del mismo, el contrato referenciado ha sido cumplido
satisfactoriamente por el contratista sin que existan a su cargo responsabilidades pendientes,
por lo que procede la aprobacion de su liquidaciéon asi como la devolucion de la garantia
constituida al efecto, una vez constatado el depédsito de la misma mediante el
correspondiente informe de Tesoreria que se adjunta a dicho informe.

Normativa de aplicacion
o Ley 9/2017 LCSP

o Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

e Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico de
control interno en las entidades del sector publico local.

Consideraciones Juridicas

Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo
dispuesto en el articulo 210 Ley 9/2017 LCSP, cuando afirma que el contrato se entendera
cumplido cuando el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus
términos y a satisfaccion de la Administracién, es decir, habla de conformidad por parte de
la Administracion.

Con relacion a la comprobacion material de las inversiones, el articulo 20 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico de control interno
en las entidades del sector publico local, establece que antes de liquidar el gasto o
reconocer la obligacion se verificara materialmente la efectiva realizacion de las obras,
servicios o adquisiciones financiadas con fondos publicos y su adecuacion al contenido del
correspondiente contrato.

Ademas, como regla general, se fijaré un plazo de garantia a contar desde la fecha de
recepcion o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la Administracion,
quedara extinguida la responsabilidad del contratista.
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No hay que olvidar que se exige la realizacion de un acto formal y positivo de recepcion o
conformidad dentro del mes siguiente a la entrega o realizacién del objeto del contrato, o en
el plazo que se determine en el pliego de clausulas administrativas particulares por razon de
sus caracteristicas.

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que estan afectas las garantias
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantia
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento
parcial o defectuoso de la prestacion, la correcta gjecucion de las prestaciones que hayan
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantia previsto en el mismo,
tal y como recoge el articulo 110 Ley 9/2017 LCSP

Tercera.- Por su parte la cuestion de la devolucion y cancelacion de garantias el articulo el
articulo 111.2 de la vigente Ley de Contratos del Sector Publico, la Ley 9/2017, establece
que “aprobada la liquidacién del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren
responsabilidades se devolvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de
caucion. El acuerdo de devolucion deberé adoptarse y notificarse al interesado en el plazo
de dos meses desde la finalizacion del plazo de garantia. Transcurrido el mismo, la
Administracion deberé abonar al contratista la cantidad adeudada incrementada con el
interés legal del dinero correspondiente al periodo transcurrido desde el vencimiento del
citado plazo hasta la fecha de la devolucion de la garantia, si esta no se hubiera hecho
efectiva por causa imputable a la Administracion.”

Cuarta.- La competencia como 6rgano de contratacion, el corresponde a la Junta de
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposicion Adicional
Segunda LCSP

Quinta.- La disposicion Adicional Tercera de la LCSP en consonancia con lo dispuesto en la
letra e) de la disposicién adicional octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de
las Bases del Régimen Local, en los municipios acogidos al régimen regulado en su Titulo
X, correspondera al titular de la asesoria juridica la emisién de los informes relacionados,
entre otras cuestiones, con la resolucion de los contratos.

Conclusiones

Es por ello que se informa favorablemente la tramitacion del expediente relativo a la
liquidacién del contrato y devolucion de la garantia definitiva depositada del expediente
referenciado.

Ademas, el presente informe se realiza Gnicamente a efectos procedimentales, remitiéndose
en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 16/09/2025, por lo
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que se acompanan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalia correspondiente,
se proponga su aprobacion a la Junta de Gobierno Local:

19 Aprobar la liquidacién del contrato con numero de expediente 2025/BAS/000190

29 Aprobar la devolucion de la garantia definitiva por importe de 1.676,94 €,
depositada por la mercantii NAUTALIA VIAJES, S.L, CON NIF B-86049137
adjudicataria de SERVICIO DE GESTION DE LOS VIAJES-CULTURALES PARA
SOCIOS/AS DE LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA. CONTRATO BASADO EN EL LOTE 1 DEL
ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE AGENCIA DE VIAJES PARA LOS
CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES. LOTE 2: VIAJES CULTURALES-
INTERIOR. DESTINO ARRIBES DEL DUERO Y SALAMANCA

39 Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato NAUTALIA
VIAJES, S.L, CON NIF B-86049137”

Por todo lo anteriormente expuesto, se propone a la Junta de Gobierno local, la adopcion de
los siguientes acuerdos:

1°) Aprobar la liquidacién del contrato con nimero de expediente 2025/BAS/000190.

2°)Aprobar la devolucion de la garantia definitiva por importe de 1.676,94 €,
depositada por la mercantil NAUTALIA VIAJES, S.L, CON NIF B-86049137 adjudicataria de
SERVICIO DE GESTION DE LOS VIAJES-CULTURALES PARA SOCIOS/AS DE LOS
CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA.
CONTRATO BASADO EN EL LOTE 1 DEL ACUERDO MARCO PARA SERVICIO DE
AGENCIA DE VIAJES PARA LOS CENTROS MUNICIPALES DE MAYORES DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 6 LOTES. LOTE 2: VIAJES
CULTURALES-INTERIOR. DESTINO ARRIBES DEL DUERO Y SALAMANCA.

39 Notificar el acuerdo a la empresa adjudicataria de dicho contrato NAUTALIA
VIAJES, S.L, CON NIF B-86049137.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el
Titular de la Asesoria Juridica,
Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,
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La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

14.- LIQUIDACION Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA DEL CONTRATO DE SERVICIO
INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS MUNICIPALES. LOTE V (2020/000997/L5)

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada en materia de Feminismo,
Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice:

“Visto e informe juridico de fecha 6 de marzo de 2025, dénde se indica que:

“Antecedentes de hecho

Primero.- Segun la informacion contenida en los pliegos que rigen el contrato, el mismo no
se encontraba sujeto a un plazo de garantia “por la naturaleza del contrato y de las
prestaciones del mismo, 210.3 de la LCSP”

Segundo.- Consta en el expediente acta de recepcion del contrato de fecha 19/05/2025
suscrito por la empresa adjudicataria y por el responsable del servicio en la que se recoge la
correcta ejecucion del contrato, reflejando ademas la procedencia de la aprobacion de la
liquidacion del contrato dado que el mismo se ha cumplido por el contratista en los términos
previstos, no existiendo saldo alguno a percibir por parte del contratista asi como la
devolucion de la garantia depositada en los términos establecidos en el articulo 111 LCSP.

Tercero.- Consta en el expediente informe técnico de fecha 20/05/2025 suscrito por el
servicio responsable del contrato, en virtud del cual se informa al 6érgano de contratacion
que habiendo finalizado la duracién del mismo, el contrato referenciado ha sido cumplido
satisfactoriamente por el contratista sin que existan a su cargo responsabilidades
pendientes, por lo que procede la aprobacion de su liquidacion asi como la devolucién de la
garantia constituida al efecto, una vez constatado el depdsito de la misma mediante el
correspondiente informe de Tesoreria que se adjunta a dicho informe.

Normativa de aplicacion
e Ley 9/2017 LCSP

e Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre Reglamento de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.
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e Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico de
control interno en las entidades del sector publico local.

Consideraciones Juridicas

Primera.- En lo que se refiere al cumplimiento de los contratos debemos estar a lo
dispuesto en el articulo 210 Ley 9/2017 LCSP, cuando afirma que el contrato se entendera
cumplido cuando el contratista haya realizado la totalidad del mismo, de acuerdo con sus
términos y a satisfaccion de la Administracion, es decir, habla de conformidad por parte de
la Administracion.

Con relacion a la comprobacion material de las inversiones, el articulo 20 del Real
Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico de control interno
en las entidades del sector publico local, establece que antes de liquidar el gasto o
reconocer la obligacion se verificara materialmente la efectiva realizacién de las obras,
servicios o adquisiciones financiadas con fondos publicos y su adecuacion al contenido del
correspondiente contrato.

Ademas, como regla general, se fijara un plazo de garantia a contar desde la fecha de
recepcion o conformidad, transcurrido el cual, sin objeciones por parte de la Administracion,
quedara extinguida la responsabilidad del contratista.

No hay que olvidar que se exige la realizacién de un acto formal y positivo de recepcion o
conformidad dentro del mes siguiente a la entrega o realizacion del objeto del contrato, o en
el plazo que se determine en el pliego de clausulas administrativas particulares por razéon de
sus caracteristicas.

Segunda. En lo que se refiere a las responsabilidades a las que estan afectas las garantias
recordemos que se encuentran tasados los conceptos a los que responde la garantia
definitiva, entre ellos se recogen las penalidades impuestas al contratista por incumplimiento
parcial o defectuoso de la prestacion, la correcta ejecucion de las prestaciones que hayan
sido objeto del contrato o la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados o
construidos o en los servicios prestados durante el plazo de garantia previsto en el mismo,
tal y como recoge el articulo 110 Ley 9/2017 LCSP

Tercera.- Por su parte la cuestion de la devolucion y cancelacion de garantias el articulo el
articulo 111.2 de la vigente Ley de Contratos del Sector Publico, la Ley 9/2017, establece
que “aprobada la liquidacion del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren
responsabilidades se devolvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de
caucion. El acuerdo de devolucion debera adoptarse y notificarse al interesado en el plazo
de dos meses desde la finalizacion del plazo de garantia. Transcurrido el mismo, la
Administracién debera abonar al contratista la cantidad adeudada incrementada con el
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interés legal del dinero correspondiente al periodo transcurrido desde el vencimiento del
citado plazo hasta la fecha de la devolucion de la garantia, si esta no se hubiera hecho
efectiva por causa imputable a la Administracion.”

Cuarta.- La competencia como 6rgano de contratacion, el corresponde a la Junta de
Gobierno Local tal y como se establece en el apartado 4 de la Disposicion Adicional
Segunda LCSP

Quinta.- La disposicion Adicional Tercera de la LCSP en consonancia con lo dispuesto en la
letra e) de la disposicion adicional octava de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de
las Bases del Régimen Local, en los municipios acogidos al régimen regulado en su Titulo
X, correspondera al titular de la asesoria juridica la emision de los informes relacionados,
entre otras cuestiones, con la resolucién de los contratos.

Conclusiones

Es por ello que se informa favorablemente la tramitacion del expediente relativo a la
liquidacién del contrato y devoluciéon de la garantia definitiva depositada del expediente
referenciado.

Ademas, el presente informe se realiza Gnicamente a efectos procedimentales, remitiéndose
en su fondo al evacuado por Técnico responsable del servicio con fecha 20/05/2025, por lo
que se acompanan los siguientes acuerdos para que, desde la concejalia correspondiente,
se proponga su aprobacion a la Junta de Gobierno Local:

1°) Aprobar la liquidacion del contrato con nimero de expediente 2020/000997 LOTE 5

2°) Aprobar la devolucién de la garantia definitiva por importe de 1.239,67 € depositada por
la mercanti TUV RHEINLAND IBERICA S.A. con NIF A78999612 adjudicataria de
SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASI COMO REPARACIONES
ESPECIFICAS NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LOS
EQUIPOS Y MAQUINARIA QUE FORMAN EL PARQUE MOVIL MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 5 LOTES. LOTE 5: SERVICIO DE
INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS (ITV), PARA LOS VEHICULOS QUE FORMAN
EL PARQUE MOVIL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA.

3° Notificar el acuerdo a la adjudicataria de dicho contrato TUV RHEINLAND IBERICA
S.A. con NIF A78999612”

Por todo lo anteriormente expuesto se propone a la Junta de Gobierno local, la adopcion de
los siguientes acuerdos:

1°) Aprobar la liquidacioén del contrato con nimero de expediente 2020/000997 LOTE 5
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2°) Aprobar la devolucidn de la garantia definitiva por importe de 1.239,67 € depositada por
la mercanti TUV RHEINLAND IBERICA S.A. con NIF A78999612 adjudicataria de
SUMINISTRO DE MATERIALES Y REPUESTOS, ASI COMO REPARACIONES
ESPECIFICAS NECESARIAS PARA EL MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LOS
EQUIPOS Y MAQUINARIA QUE FORMAN EL PARQUE MOVIL MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, DIVIDIDO EN 5 LOTES. LOTE 5: SERVICIO DE
INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS (ITV), PARA LOS VEHICULOS QUE FORMAN
EL PARQUE MOVIL DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA.

3°) Notificar el acuerdo a la adjudicataria de dicho contrato TUV RHEINLAND IBERICA
S.A. con NIF A78999612”

Visto el informe de la Técnico Juridico de Contratacion, Patrimonio y Bienes y el
Titular de la Asesoria Juridica,

Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

. 15.- CONVALIDACION DE GASTO DEL ESPECTACULO "ESCENARIO ROOM-EL
35 MISTERIO MISTERIOSO", FACTURA EMITIDA POR LA ASOCIACION CULTURAL
;% PRODUCCIONES EVOLUTION (2025/CGA 01/000070)
gg Vista la propuesta presentada por el Director Gerente del Patronato Municipal de
§ Cultura que transcrita literalmente dice:
g “Vista la solicitud suscrita por D% Beatriz Santiago Ortiz, Programadora de Artes Escénicas
T del PMC, de fecha 5 de septiembre de 2025, en virtud de lo establecido en el art. 22 de las
Bases de Ejecucion del vigente Presupuesto, para atender los gastos que se menciona en
el informe y que dice literalmente:
“INFORME SOBRE CONVALIDACION DE GASTO DE FACTURAS DE LA
EMPRESA ASOCIACION CULTURAL PRODUCCIONES EVOLUTION.
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Conforme al art. 22 CONVALIDACION DE GASTO Y RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITO de las vigentes Bases de Ejecucién del Presupuesto
Municipal, procede la convalidacion de gasto de la siguiente factura, cuya especificacion se
relaciona a continuacion:

a) Con cargo a la Aplicacién Presupuestaria del Patronato Mpal. de Cultura 2025-

4059-3343-226009.

FACTURA CONVALIDACION DE GASTO
Nombre o razén | Fecha
social registro | N° Registro | N° Factura Descripcién Importe
PRODUCCIONES
EVOLUTION -
Representacion del
espectaculo  "ESCENARIO
ASOCIACION ROOM-EL MISTERIO
CULTURAL MISTERIOSO" el 18/05/2025
PRODUCCIONES en el teatro Josep Carreras,
EVOLUTION dentro del programa Hecho
CIF(G86318003) 13/06/2025 | 2025.0000458 Rect-Emit-6 Aqui. 1.000,00 €
TOTAL 1.000,00 €

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

1.

ASOCIACION CULTURAL PRODUCCIONES EVOLUTION.

Con fecha 16 de mayo de 2025, se gestiona propuesta de gasto (2025/MSV/000753)

para la representacion del espectaculo

"ESCENARIO ROOM-EL MISTERIO

MISTERIOSO" el 18/05/2025 en el teatro Josep Carreras, dentro del programa

Hecho Aqui.

Se tenia que haber gestionado la propuesta de gasto con mas antelacion al servicio
que, aunque se envié al Departamento de Compras el 16/05/2025 nos comunicaron
que no habia tiempo suficiente para tramitar la propuesta.

El precio aplicado a esta factura se corresponde con el presupuesto solicitado a la

empresa, y que se ajusta a mercado.

Que el servicio que recoge esta factura ha sido efectivamente realizado en mayo de

2025.
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4. Desde este Servicio se entiende que existe la buena fe del contratista, prestando el
servicio fuera de contrato, habiéndose realizado una contratacion verbal con el
adjudicatario, ASOCIACION CULTURAL PRODUCCIONES EVOLUTION.

5. Que la prestacion de este servicio ha sido consentida por la Entidad Local, en su
beneficio.

Vista la retencion de crédito n° 2025.2.0001434.000, y que no existe impedimento o
limitacién alguna con relacién a las necesidades de aplicacién presupuestaria durante el
afio en curso,

Considerando: Lo establecido en el Art. 28.2 del RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se
regula el régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local.

Considerando: Lo dispuesto en las Bases de Ejecucion del vigente Presupuesto en su
articulo 22, la competencia para las Convalidaciones de gasto sera la JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, a tenor del articulo 28.3 del RD 424/2017.

Por todo ello, quien suscribe propone al Director Gerente del Patronato Mpal. de Cultura, la

solicitud a la Junta de Gobierno Local para la aprobacion de dicha Convalidacién de Gasto.”

Por todo lo cual se PROPONE a Junta de Gobierno Local:

www.ayto-fuenlabrada.es

Aprobar mediante convalidaciéon de gastos la siguiente factura, con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria del Patronato Municipal de Cultura 2025-4059-3343-22609.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

FACTURA CONVALIDACION DE GASTO
Nombre o razén | Fecha
social registro | N° Registro | N° Factura Descripciéon Importe

PRODUCCIONES
EVOLUTION -
Representacion del
espectaculo  "ESCENARIO

ASOCIACION ROOM-EL MISTERIO

CULTURAL MISTERIOSO" el 18/05/2025

PRODUCCIONES en el teatro Josep Carreras,

EVOLUTION dentro del programa Hecho

CIF(G86318003) 13/06/2025 | 2025.0000458 Rect-Emit-6 Aqui. 1.000,00 €
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TOTAL 1.000,00 €

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

16.- CONVALIDACION DE GASTO DE SERVICIO DE CONTROL DE TIEMPOS Y
MEDICIONES DE LAS PRUEBAS FiSICAS DEL PROCESO POLICIA LOCAL, FACTURA
EMITIDA POR LA FEDERACION DE ATLETISMO DE MADRID (2025/CGA 01/000078)

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Educaciéon y Gobierno
Abierto que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe emitido por el Director General de seguridad, D. José Ignacio Carrion
Sanchez de fecha 02 de septiembre de 2.025 en el que manifiesta:

"PRIMERO. - Con fecha 31 de mayo de 2024 la junta de Gobierno Local aprobé las bases
y la convocatoria de SEIS PLAZAS DE POLICIA LOCAL, CORRESPONDIENTES A LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS PARA EL EJERCICIO 2023.

SEGUNDO. - Con fecha 15 de julio de 2024 la Junta de Gobierno Local, aprobé LA
ACUMULACION EN LA CONVOCATORIA DE 6 PLAZAS DE POLICIA LOCAL
CORRESPONDIENTE A LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DEL ANO 2023, APROBADA
EN JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 31 DE MAYO DE 2024, LAS 25 PLAZAS
DE POLICIA LOCAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA PUBLICA DE EMPELO DEL
ANO 2024.

TERCERO. — Con fecha 03 de febrero de 2025 la junta de Gobierno Local aprob¢ las bases
especificas y la convocatoria de UNA PLAZA CORRESPONDIENTE AL SUBGRUPO A2
EN LA CATEGORIA DE INSPECTOR/A DE POLICIA LOCAL, INCLUIDA EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO 2024.
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CUARTO. - Con fecha 7 de agosto de 2025, el tribunal calificador aprueba y hace publica,
las calificaciones definitivas de las pruebas culturales, asi como la convocatoria de las
pruebas fisicas para realizar el dia 18 de agosto de 2025, para la convocatoria de TREINTA
Y UNA PLAZAS DE POLICIA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA, CORRESPONDIENTES A LA OEP DE LOS ANOS 2023 Y 2024

QUINTO. - Con fecha 12 de agosto de 2025, el tribunal calificador aprueba y hace publica,
las calificaciones definitivas de las pruebas culturales, asi como la convocatoria de las
pruebas fisicas para realizar el dia 18 de agosto de 2025, para la convocatoria de UNA
PLAZA CORRESPONDIENTE AL SUBGRUPO A2 EN LA CATEGORIA DE INSPECTOR/A
DE POLICIA LOCAL, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2024.

SEXTO. — Dentro del sistema selectivo, en la fase de “Pruebas de oposicién “se incluyen las
siguientes pruebas de caracter sucesivo:

e Pruebas Culturales

¢ Pruebas de caracter psicotécnico
e Pruebas fisicas

e Reconocimiento médico

Los cursos Selectivos de Formacion los imparte la Comunidad de Madrid anualmente, con
la denominacion “Formacién basica para Policias Locales de nuevo ingreso” y “Curso
selectivo de ascenso a la categoria de Oficial”, respectivamente. Se vienen realizando
durante el mes de octubre de cada afio, siendo requisito imprescindible que los aspirantes
aprueben esta formacion para terminar el proceso de la convocatoria.

Se ha hecho necesario, para llegar a esa fecha marcada por la Comunidad de Madrid,
realizar el servicio y el consiguiente gasto sin contrato, dado que actualmente esta en fase
de tramitacion un contrato mayor que cubra todas las necesidades de las distintas
convocatorias de empleo publico del ayuntamiento de Fuenlabrada.

Resulta imprescindible proceder a su ejecucion con caracter previo para garantizar la
continuidad del servicio y evitar perjuicios al interés publico. La actuacion se ha llevado a
cabo respetando los principios de eficiencia, necesidad y buena gestién administrativa,
encontrandose debidamente documentada y justificada su urgencia. Por tanto, se solicita la
convalidacion del gasto realizado, con el fin de regularizar la situacién conforme a la
normativa vigente en materia de contratacion publica.
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SEPTIMO. — Que Ia fecha de realizacion de las pruebas fisicas se realizé el 18 de agosto de
2025, en el polideportivo Fermin Cacho, en Camino bajo de Getafe, 2 de Fuenlabrada,
siendo necesario para la realizacién de dichas pruebas contar con jueces para la realizacion
de las distintas pruebas fisicas por parte de todos los aspirantes. Al no contar el
Ayuntamiento con este tipo de personal entre sus empleados, se solicité presupuesto a la
Federacion de Atletismo de Madrid, por contar con dichos jueces y ademas ser la opcion
mas econémica.

OCTAVO. -Se hace constar que la prestacion ha sido efectivamente realizada por el
contratista, que dispuso del personal en el tiempo estipulado para este servicio,
concluyendo las pruebas de ambas convocatorias satisfactoriamente el dia 18 de
agosto de 2025.

NOVENO. -El servicio prestado ha sido consentido por esta concejalia de Seguridad
Ciudadana en su beneficio, entendiendo que existe buena fe por parte del contratista que
esta realizando el servicio, al asumir la prestacion solicitada dada la circunstancia
sobrevenida.

DECIMO. —Por lo anteriormente expuesto, en virtud de lo establecido en el art. 22 de las
Bases de Ejecucion del vigente Presupuesto y en el uso de las atribuciones que me han
sido conferidas, vengo a informar a la Concejala de Seguridad, de la necesidad de
proponer a la Junta de Gobierno Local, la aprobacién de la siguiente factura, a nombre de
Federacién de Atletismo de Madrid, con NIF: G-79297065 por un total de 2.375,30 € con
cargo a la siguiente partida presupuestaria: 5051/132/22799, teniendo en cuenta que existe
dotacion presupuestaria suficiente en la correspondiente partida.

Referencia

Fecha
presentacion en
registro

Fecha
emision
factura

Tercero Concepto Importe

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

EMIT-404
N.° Registro:
2025.0006015

19/08/2025

19/08/2025

Federaciéon de
Atletismo de
Madrid

Jueces

2.375,30€

Total:

2.375,30

€

Por todo ello, y de acuerdo con el informe del Director General seguridad y, en calidad de
Concejala Delegada de Feminismo, Diversidad y Seguridad Ciudadana, propone a la Junta
de Gobierno Local, la adopcion de la siguiente:
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PROPUESTA

Aprobar mediante convalidacion de gasto por un total 2.375,30 € segtn el importe detallado
correspondiente a las facturas indicadas a continuacion, de la mercantil Federacion de
Atletismo de Madrid con NIF G-79297065, con cargo a la partida presupuestaria:
5051/133/22799.

Fecha
presentacion en
registro

Fecha emision

Referencia
factura

Tercero Concepto Importe

EMIT-404
N.° Registro:
2025.0006015

19/08/2025

19/08/2025

Federacion de
Atletismo de
Madrid

Jueces

2.375,30€

Total:

2.375,30 €

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion de la Intervencidon Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

www.ayto-fuenlabrada.es

17.- CONVALIDACION DE GASTO DEL SERVICIO DE SERVICIO DE TRANSPORTE
DISCRECIONAL DE VIAJEROS EN AUTOCAR CON CONDUCTOR, FACTURA EMITIDA
POR LA EMPRESA FLOCARBUS S.L. (2025/CGA 01/000082)

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Vista la propuesta presentada por el Director Gerente del Patronato Municipal de
Deportes que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe técnico que se cita:
Primero. -
“La presidencia del Patronato Municipal de Deportes en fecha de 13 de agosto de

2020 formalizé el contrato de SERVICIO DE TRANSPORTE DISCRECIONAL DE
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VIAJEROS EN AUTOCAR, CON CONDUCTOR, DEL PATRONATO MUNICIPAL
DE DEPORTES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, EXPTE.
2019/003136, suscrito con TRANSPORTES CHAPIN SL., con C.I.F. B-28577971,
con entrada en vigor en fecha 1 de septiembre de 2020, siendo el plazo de ejecucion
del contrato por un plazo de tres arios, sin posibilidad de prérroga. El contrato ha
finalizado el 31 de agosto de 2023.

Segundo. -

A fecha de la firma de este informe, el nuevo contrato de SERVICIO DE
TRANSPORTE DISCRECIONAL DE VIAJEROS EN AUTOCAR, CON
CONDUCTOR, DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA (2025/SVA/000511) se estaba licitando,
habiéndose quedado desierto con fecha 8 de agosto de 2025 segun el acta emitida
en la misma fecha, al no presentarse ninguna oferta.

Tercero. -

Hasta la entrada en vigor del nuevo contrato, se hace necesaria la continuacion de
la prestacion de este servicio dada la naturaleza este siendo imprescindible en los
eventos y actividades deportivas que el PMD organiza, siendo la empresa
adjudicataria del anterior contrato finalizado, TRANSPORTES CHAPIN SL., la que
ha continuado prestando el servicio.

Por falta de disponibilidad de flota de TRANSPORTES CHAPIN SL para las fechas
en las que es necesario prestar los servicios, se hace necesario contactar con mas
empresas del sector con el siguiente resultado:

Estos presupuestos corresponden a la factura 2025.0000526 respecto al traslado de
deportistas pertenecientes a las competiciones locales a la celebracion de las finales
zonales dentro de la CAM.

SERVICIO

EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL

7-06-2025

FINAL AUTONOMICA COSLADA

ESTEBAN SIN
RIVAS S.A. DISPONIBILIDAD

DESTINO: POLIDEPORTIVO COSLADA FLOCARBUS 540,00€ | 5400€| 594,00€
SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 — S.L

IDA'Y VUELTA 9.00-16.00 YOLCAR S.L 627,00 € 62,70 € 689,70 €
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SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
FINAL AUTONOMICA LAS ROZAS ESTEBAN SIN
RIVAS S.A. DISPONIBILIDAD
7-06-2025
DESTINO: POLIDEPORTIVO LAS ROZAS HLCICAIRES 540,00€ | 5400€| 594,00€
SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 — ol
IDA Y VUELTA 9.00-16.00 YOLCAR S.L 627,00 € 62,70€| 689,70 €
SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
FINAL AUTONOMICA LAS ROZAS ESTEBAN 593,20 € 59,32€| 65252€
RIVAS S.A.
8-06-2025
DESTINO: POLIDEPORTIVO LAS ROZAS FLOCARBUS 540,00€ | 5400€| 594,00€
SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 — o
IDA Y VUELTA 9.00-16.00 YOLCAR S.L 627,00 € 62,70€| 689,70 €
SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
FINAL AUTONOMICA POLIDEPORTIVO SAN | ESTEBAN SIN
MARTIN DE VALDEIGLESISAS 7/06/2025 RIVAS S.A. DISPONIBILIDAD
DESTINO: POLIDEPORTIVO SAN MARTIN DE [ FLOCARBUS
VALDEIGLESIAS Sl 600,00 € 60,00€ | 660,00 €
SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 —
DAY VUELTA 9.00.16.00 YOLCAR S.L 827,00 € 82,70€| 909,70 €
5 SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
3 FINAL AUTONOMICA SOTO DEL REAL ESTEBAN 62530€| 6253€| 687.83€
= RIVAS S.A.
3 15-06-2025 FLOCARBUS
£ DESTINO: POLIDEPORTIVO SOTO DEL REAL 600,00 € 60,00€ | 660,00 €
£ ¢ | SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1— S.L.
£% | IDAY VUELTA 9.00-16.00 YOLCAR S.L 827,00 € 82,70€| 909,70 €
o8
2 S [SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
[} =
.S | FINAL AUTONGMICA TORRELAGUNA/EL ESTEBAN SIN
% | BERRUECO RIVAS S.A. DISPONIBILIDAD
SE | 14-06-2025 FLOCARBUS
EN
%% | DESTINO: POLIDEPORTIVO S.L. Cene ROl ]
s TORRELAGUNA/EL BERRUECO
3 SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 — YOLCAR S.L 827,00 € 82,70€| 909,70 €
g IDA Y VUELTA 9.00-16.00
a SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
FINAL AUTONOMICA VILLANUEVA DE ESTEBAN SIN
PERALES RIVAS S.A. DISPONIBILIDAD
14-06-2025 FLOCARBUS
DESTINO: POLIDEPORTIVO VILLANUEVA DE | S.L. LRI COCUS I OS]
PERALES
SALIDA: PZA. DE LA CONSTITUCION 1 — YOLCAR S.L 627,00 € 62,70€| 689,70 €
IDA Y VUELTA 9.00-16.00
Pag. - 66 -
csv (Cédiggg‘ffr;)’e”ﬁca"io" IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46
oo Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)
Firmado por ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)
P, https://sede.ayto- i
Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7 THSPPPZIJOXPFMC5QXOD30MQ Pagina 66/202




7

Ayuntamiento de
FUENLABRADA
= va ===  Secrefaria General
- A W
NEVY
A continuacién, los presupuestos correspondientes a las salidas organizadas por el
PMD de senderismo para mayores (factura 2025.0000565):
SERVICIO EMPRESA BASE IMPONIBLE | 10% IVA TOTAL
EXCURSIONES SENDERIMO MAYORES: ESTEBAN
- ALDEA DEL FRESNO 7/04/2025 Y | RIVAS S.A. 3616,21€ | 361,62€ | 397783 €
10/04/2025 FLOCARBUS
- BOCA DEL ASNO Y VALSAIN 19/05/2025 | S.L. 3.350,00€ | 33500€ | 3.68500€
Y 22/05/2025
LA PANERA SAN RAFAEL 2/06/2025 YOLCAR S.L 3.73500€ | 373,50€ | 4.108,50 €

Ante las ofertas recibidas se selecciona a FLOCARBUS S.L. para prestar el servicio
por ofrecer el presupuesto mas competitivo. El precio se considera adecuado ya que
esta por debajo del precio de licitacion actual, que se cifra en 560,16 euros de base
imponible para el servicio realizado dentro de la Comunidad de Madrid, y 1.338,40
€ para trayectos de fuera de la CAM, segln se determina en el cuadro adjunto con
los precios de licitacién del contrato.

=) HORAS
5 HORAS IMPORTE
hel 0
é TOTAL TIPO SERCII cloS CE OsI.\’I-ZVL,fCDTAOi ESTIMADAS E:ﬁlf’;i o UNITARIO
§ CONTRATO | DESPLAZAMIENTO JANO OFICIAL 1° CONDUCTOR TOTAL IVA
é OFICIAL 12 EXLUIDO
tg CAM
LS8 URBANO. HASTA
Q 3 50 KM (TERMINO 425 29.758,50 €
gg URBANO MUNICIPAL 85 0 350,10 €
<3 FUENLABRADA)
5% |DENTRO
.é g COMUNIDAD DE 51 A 150 KM 66 528 0 36.970,56 € 560.16 €
g MADRID
e FUERA
% COMUNIDAD | DE 151 A 1000 KM 6 0 96 8.030,40 € 1.338,40 €
3 MADRID
o
Cuarto. -
Se hace indicacién expresa de:
e Que la prestacion de este servicio ha sido consentida por este Patronato
Municipal de Deportes, en su beneficio.
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e Que desde este Patronato Municipal de Deportes, se entiende la buena fe
por parte de la empresa FLOCARBUS S.L. con C.I.F. B81864803, porque
acepto prestar el servicio.

e Que el servicio ha sido realizado efectivamente durante los meses de abril,
mayo y junio de 2025.

Quinto. -

Se hace constar que no existe impedimento o limitacién alguna con relacién a las
necesidades de la aplicacién presupuestaria durante el afio en curso”.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de las Bases de Ejecucion del vigente
presupuesto, la competencia para la convalidacion de facturas corresponde a la Junta de
Gobierno Local.

Por todo lo anteriormente citado y debido a que el contrato finalizé el 31 de agosto de 2023,
durante el periodo que comprende entre ambos contratos se hace necesaria la continuidad

del servicio y por ello se propone:

Aprobar mediante convalidacion por la Junta de Gobierno Local las siguientes facturas:

FECHA N° REGISTRO APLICACION
REGISTRO | FACTURA PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE PRESUPUESTARIA
FLOCARBUS TRASLADO DEPORTISTAS 4069 — 341 — 22300
17/06/2025 2025.0000526 SL. EINALES AUTONOMICAS 4.422,00
FLOCARBUS TRASLADO SALIDAS 4069 — 341 — 22300
26/06/2025 2025.0000565 SL. SENDERISMO MAYORES 3.685,00

TOTAL | 8.107,00 €

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacién de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

18.- CONVALIDACION DE GASTO DEL SERVICIO DE ALOJAMIENTO, INSTALACION,
CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS SERVIDORES NECESARIOS PARA DAR
ACCESO DESDE INTERNET A LAS DISTINTAS APLICACIONES WEB DEL
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AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y UN SERVICIO DE RECUPERACION ANTE
DESASTRES., FACTURA EMITIDA POR LA EMPRESA ASAC COMUNICACIONES, S.L
(2025/CGA 01/000077)

Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de innovacion
que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe suscrito por el Director General de Innovacion y Transformacion
Digita de fecha 3 de septiembre de 2025, que dice literalmente:

“CONSIDERANDOS:

1. En Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el 28 de octubre abril de
2023, adjudicé la prestacion del contrato SERVICIO DE ALOJAMIENTO,
INSTALACION, CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS SERVIDORES
NECESARIOS PARA DAR ACCESO DESDE INTERNET A LAS DISTINTAS
APLICACIONES WEB DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y UN SERVICIO
DE RECUPERACION ANTE DESASTRES. (EXPEDIENTE 2022/SVA/001940) a la
empresa ASAC COMUNICACIONES, S.L, NIF: B33490426, por importe de 63.132,96 €
(IVA incluido), con una duracion de un afo, pudiendo ser prorrogado por otro periodo de
igual duracién.

2. La formalizacion del contrato se produce el 31 de mayo de 2023, entrando en vigor el
dia 01 de junio de 2023.

3. Con fecha 10 de mayo de 2024 se firma la prérroga del Contrato Administrativo que ha
de regir la prestacion del SERVICIO DE ALOJAMIENTO, INSTALACION,
CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS SERVIDORES NECESARIOS PARA DAR
ACCESO DESDE INTERNET A LAS DISTINTAS APLICACIONES WEB DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y UN SERVICIO DE RECUPERACION ANTE
DESASTRES (expediente 2022/SVA/001940), siendo el periodo de la prorroga desde el
01 de junio de 2024 y finalizando el 31 de mayo de 2025.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

4. Se ha necesitado, para no interrumpir los servicios y perjudicar la produccién técnico-
administrativa municipal, solicitar de la empresa ASAC COMUNICACIONES, S.L, NIF:
B33490426 la continuidad de estos desde la finalizacién del correspondiente contrato y
hasta la entrada en vigor del que vendra a sustituirlo, cuyo contrato es SERVICIO DE
ALOJAMIENTO, INSTALACION, CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS
SERVIDORES NECESARIOS PARA DAR ACCESO DESDE INTERNET A LAS
DISTINTAS APLICACIONES Y PORTALES WEB DEL AYUNTAMIENTO DE
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FUENLABRADA, Y UN SERVICIO DE COPIA DE SEGURIDAD REMOTA PARA LOS
SISTEMAS ALOJADOS EN EL CPD DEL AYUNTAMIENTO. (HOSTING). (EXP.
2025/SVA/001111).

5. Los servicios proporcionados en estos periodos son imprescindibles para el normal
funcionamiento administrativo de todos los departamentos municipales, y el gasto se
adecua exactamente a los servicios, de acuerdo con los mismos criterios y precios
establecidos en los contratos cesantes.

6. Se adjuntan la siguiente factura conformada para el ayuntamiento que ha sido
efectivamente prestado durante el periodo del 1 de junio de 2025 al 30 de junio de
2025.

FACTURA DEL AYUNTAMIENTO (Junio 2025)
N2 Factura / Fecha | Fecha Registro Tercero /NIF Importe (I VA incluido) Descripcidn Organismo

JUMNIO 2025 Sen Alojamiento, instalacién, confguracion y
526108 € soporte servidoresacceso desde intemet a las distintas AYTO
aplicaciones Web

02/07/2025 ASAC COMUNICACIONES SL
07:49:00 B33490426

V-F AC+252653

7. El precio se ha ajustado al mercado, ya que coincide con el importe del contrato
finalizado.

8. Desde este Servicio se entiende que existe la buena fe del contratista, prestando
servicio, fuera de contrato.

9. Que la prestacion de este servicio ha sido consentida por la Entidad Local, en su
beneficio.

e AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA:

v' Factura n° V-FAC+252653, por importe total de 5.261,08€ (IVA incluido)
emitida por la empresa ASAC COMUNICACIONES SL con CIF: B33490426
en concepto del “JUNIO 2025 Serv. Alojamiento, instalacion,
configuracion y soporte servidores acceso desde internet a las distintas
aplicaciones Web”, que cubre el periodo del 01/06/2025 al 30/06/2025.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

El nuevo contrato de SERVICIO DE ALOJAMIENTO, INSTALACION,
CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS SERVIDORES NECESARIOS PARA DAR
ACCESO DESDE INTERNET A LAS DISTINTAS APLICACIONES Y PORTALES
WEB DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, Y UN SERVICIO DE COPIA DE
SEGURIDAD REMOTA PARA LOS SISTEMAS ALOJADOS EN EL CPD DEL
AYUNTAMIENTO. (HOSTING). (EXP. 2025/SVA/001111), estd actualmente en
tramitacion.
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10. El gasto ha de imputarse en las aplicaciones presupuestarias:

3071-920-21600 (AYTO)

Por todo lo anteriormente expuesto, de acuerdo con el articulo 22 de las Bases de ejecucion
del vigente Presupuesto sobre Reconocimiento Extrajudicial de Créditos y Convalidaciones
de créditos, elevo a su consideracion llevar a la Junta de Gobierno Local la siguiente

1.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

PROPUESTA

Aprobar mediante Convalidacion de Gastos la factura, por importe total de
5.261,08€, (IVA incluido), presentadas por la ASAC COMUNICACIONES SL con
CIF: B33490426 como consecuencia de la prestacion del SERVICIO DE
ALOJAMIENTO, INSTALACION, CONFIGURACION Y SOPORTE DE LOS
SERVIDORES NECESARIOS PARA DAR ACCESO DESDE INTERNET A LAS
DISTINTAS APLICACIONES WEB DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y
UN SERVICIO DE RECUPERACION ANTE DESASTRES. (EXPEDIENTE
2022/SVA/001940), en el periodo correspondiente del 01/06/2025 al 30/06/2025. Las
facturas, con el detalle del gasto, se adjuntan a esta propuesta.

Imputar el gasto a las aplicaciones presupuestarias: 3071-920-21600 (AYTO), por
importe de 5.261,08 €, (IVA incluido), correspondiente al Ayuntamiento de
Fuenlabrada.”

Visto el informe de la Técnico Juridico y el Titular de la Asesoria Juridica,
Visto el informe de fiscalizacion de la Intervencién Municipal,
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

19.- CONVENIO DE COLABORACION Y DE SUBVENCION NOMINATIVA CON LA

ASOCIACION PARA EL ESTUDIO DE LA LESION MEDULAR ESPINAL (AESLEME)

PARA EL ANO 2025. (2025/GPR 01/003220)

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada en materia de Feminismo,

Diversidad y Seguridad Ciudadana que transcrita literalmente dice:
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“Visto el informe de necesidad emitido por el Director General de Seguridad, D. José Ignacio
Carrion Sanchez, de fecha 07 de agosto de 2.025, en el que se plantea la concesién de la
subvencion a la asociacion para el estudio de la lesion de la medula espinal (AESLEME) en
el que se suscribe literalmente:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

“Visto el Estado de Ejecucion de las Partidas Presupuestarias que afectan al Servicio
de Policia Local, analizadas las necesidades del Servicio, se verifica la existencia de
dotacion presupuestaria para subvencionar a entidades sin fines de lucro en materia
de Seguridad Vial.

La cada vez mayor necesidad de que la seguridad vial no sélo se aborde desde las
administraciones publicas, sino que la propia sociedad, a través de entidades,
asociaciones y otras organizaciones sin animo de lucro, participe activamente, en
colaboracion con aquéllas, en cuantas actividades vayan encaminadas a mejorar la
seguridad vial, y cuyos efectos coadyuven a reducir la siniestralidad del trafico
rodado, hace necesario que por parte de este Ayuntamiento se establezcan
convenios de colaboracion dirigidos a dicho fin.

La Asociacién para el Estudio de la Lesion Medular Espinal (AESLEME) tiene un
programa de actuacién en centros escolares, que consideramos absolutamente
idéneo por su contenido y alcance, habida cuenta que su intervencion directa en
dichos centros, suponen un impacto muy importante en los escolares al tratarse de
personas con lesion medular producida en accidente de circulacion y que ya han
desarrollado con éxito en anteriores cursos escolares.

Considerando la gran experiencia que la precitada asociacion acumula en labores de
divulgacion en esta materia de la seguridad vial, contrastada por su colaboracién con
otros muchos ayuntamientos, se considera que la misma se ajusta perfectamente a
las necesidades en materia de prevencion de la seguridad vial, que la Policia Local
tiene planteado para el presente ejercicio, por lo que se propone que se suscriba un
Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada y la Asociacion
AESLEME, que conlleva aplicar la cantidad consignada en la partida presupuestaria
5051/132/48211 “Subvencién a Entidades sin fines de lucro en materia de Seguridad
Vial, AESLEME”, para hacer frente a la subvencion a la Asociacion antes citada
contemplada en el apartado CUARTO de las clausulas, del convenio referido”.

Teniendo en cuenta que con fecha 25 de abril de 2.025 se aprobd la cuenta
justificativa de la subvencién concedida en el ejercicio anterior.
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A todo ello hay que anadir que el precitado convenio se ajusta a lo establecido en la
Ley General de Subvenciones, recoge el contenido minimo establecido en el art.
65.3 del RGS y en el articulo 33.c de las Bases de Ejecucion del presupuesto
vigente.

Por todo lo expuesto, vengo a informar a la Concejala Delegada de Seguridad
Ciudadana, la necesidad de proponer a la Junta de Gobierno Local la adopcién de
los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de
Fuenlabrada y la Asociacion para el Estudio de la Lesiéon Medular Espinal
(AESLEME) para el afio 2.025

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de dicho Convenio.

TERCERO. Aprobar con cargo al RC n° 2025.2.0031113.000 y a la aplicacion
presupuestaria 2025-5051-132-48211, la Autorizacion del Gasto, Disposicion y
reconocimiento de la Obligacion por importe total de 10.500.-€ a favor de la entidad
Asociacion para el Estudio de la Lesion Medular Espinal (AESLEME) con CIF G-
80061856, correspondiente al Convenio 2.025 denominado “subvencion AESLEME”,

CUARTO. - Publicar en la pagina web municipal y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, a los efectos de lo dispuesto en los articulos 5 y 8 de
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno, la informacion siguiente:

APROBACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA Y LA ASOCIACION PARA EL ESTUDIO DE LA LESION
MEDULAR ESPINAL (AESLEME) 2025.

OBJETO DEL CONVENIO. - tiene por objeto establecer las condiciones y
compromisos aplicables a la concesion directa de una subvencion nominativa a la
entidad beneficiaria AESLEME, para la realizacion de un Programa global de
prevencion de accidentes de trafico durante el afio 2025.

DURACION. - Ejercicio 2.025

OBLIGACIONES:
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Por el Ayuntamiento de Fuenlabrada. - Conceder una subvencion de 10.500

Por la Asociacion para el Estudio de la Lesion Medular Espinal (AESLEME).
- Desarrollar las funciones y acciones previstas en este Convenio y poner a
disposicion del mismo los recursos humanos y medios materiales para la realizacion
de las actividades”.

Considerando que el precitado convenio se ajusta a lo establecido en la Ley General de
Subvenciones, que recoge el contenido minimo establecido en el art. 65.3 del RGS y en el
articulo 33.c de las Bases de Ejecucion del presupuesto vigente, se propone a la Junta de
Gobierno Local, la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada y la
Asociacion para el Estudio de la Lesion Medular Espinal (AESLEME) para el afio 2.025.

SEGUNDO. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma de dicho Convenio.

TERCERO. Aprobar con cargo a | RC n° 2025.2.0031113.000 y a la aplicacion
presupuestaria 2025-5051-132-48211, la Autorizacion del Gasto, Disposicion y
reconocimiento de la Obligacion por importe total de 10.500.-€ a favor de la entidad
Asociacion para el Estudio de la Lesiéon Medular Espinal (AESLEME) con CIF G-80061856,
correspondiente al Convenio 2.025 denominado “subvencion AESLEME”.

CUARTO. - Publicar en la pagina web municipal y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, a los efectos de lo dispuesto en los articulos 5 y 8 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno, la informacion siguiente:

APROBACION CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
FUENLABRADA Y LA ASOCIACION PARA EL ESTUDIO DE LA LESION MEDULAR
ESPINAL (AESLEME) 2.025.

OBJETO DEL CONVENIO. - Tiene por objeto establecer las condiciones y compromisos
aplicables a la concesion directa de una subvencion nominativa a la entidad beneficiaria
AESLEME, para la realizacion de un Programa global de prevencion de accidentes de
trafico durante el afio 2.025.
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DURACION. - Ejercicio 2.025
OBLIGACIONES:
e Por el Ayuntamiento de Fuenlabrada. - Conceder una subvencion de 10.500 €.

e Por la Asociacion para el Estudio de la Lesion Medular Espinal (AESLEME). -
Desarrollar las funciones y acciones previstas en este Convenio y poner a
disposicion del mismo los recursos humanos y medios materiales para la realizacion
de las actividades.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

20.- CONVENIO DE COLABORACION Y DE SUBVENCION NOMINATIVA CON LA
ASOCIACION DE HOSTELERIA DE FUENLABRADA (AHF) 2025 (2025/GPR 01/003767)

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado en materia de Desarrollo
Econdmico, Empleo, Comercio y Cooperacion Exterior que transcrita literalmente dice:

“Visto el informe del Coordinador General del Area de Desarrollo Urbano Sostenible
del Ayuntamiento de Fuenlabrada, de fecha 18 de septiembre de 2025, que, transcrito
literalmente, dice:

“Primero.- El Ayuntamiento de Fuenlabrada tiene atribuido el ejercicio como competencia
propia, en base al articulo 25.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, modificado por el articulo uno, apartado ocho de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, en materia de
“Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante”.

Segundo.- El presupuesto para el ejercicio 2025 del Ayuntamiento de Fuenlabrada recoge

la subvenciéon nominativa para la Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) como

contempla el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
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Subvenciones, sefiala que: “Podran concederse de forma directa las siguientes
subvenciones: a) Las previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del
Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, en los términos
recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, se entiende por subvencién prevista
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado aquella en que al menos su
dotacion presupuestaria y beneficiario aparezcan determinados en los estados de gasto del
Presupuesto. El objeto de estas subvenciones debera quedar determinado expresamente
en el correspondiente convenio de colaboracion o resolucion de concesion que, en todo
caso, debera ser congruente con la clasificacion funcional y econémica del correspondiente
crédito presupuestario”.

Por su parte, el segundo parrafo del apartado 1 del articulo 28 de la citada ley recoge que:
“Los convenios seran el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas
nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado, o en los de las corporaciones
locales, sin perjuicio de lo que a este respecto establezca su normativa requladora.”

Tercero.- La Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF), con CIF G01648732, es una
entidad sin animo de lucro, inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de
Madrid en la seccion primera, numero 39.650 y en el Registro Municipal de Entidades
Ciudadanas del Ayuntamiento de Fuenlabrada con fecha 4 de diciembre de 2020 y numero
973; teniendo su domicilio en la calle de la Plaza, numero 19, de Fuenlabrada (28.944 -
Madrid).

Cuarto.- La Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) ha desarrollado con
anterioridad varias ediciones de la Feria de la Tapa y de la Tortilla de Fuenlabrada que se
plantearon como una iniciativa para incentivar la hosteleria del municipio y acercar la
variedad gastrondmica de la localidad al publico en general.

Quinto.- La Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) ha justificado correctamente la
subvencién concedida en el ejercicio 2024, siendo aprobada la cuenta justificativa en el
punto 16 del orden del dia de la Junta de Gobierno Local celebrada el dia 21 de febrero de
2025, no hallandose incursa en causa de reintegro.

Sexto.- A tenor de lo anteriormente dicho se valora positivamente subvencionar el proyecto
presentado por dicha asociacion, siendo canalizado por medio de un convenio de
colaboracion entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada y dicha entidad, destinando el crédito
adecuado para ejecutarlo.

El Convenio que se pretende aprobar recoge el contenido minimo establecido en el articulo
65.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun se informa a
continuacion:
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a) Determinacién del objeto de la subvencién: Financiacion del proyecto “FERIA DE LA
TAPA DE FUENLABRADA 2025” y “FERIA DE LA TORTILLA DE FUENLABRADA 25” para
dar visibilidad a la oferta gastrondmica y los establecimientos hosteleros ubicados en el
municipio de Fuenlabrada.

b) Crédito presupuestario: El crédito presupuestario al que se imputa el gasto es la
aplicacion presupuestaria 2025-3021-430-48217 (Subvencion AHF) que se encuentra
prevista nominativamente en el Presupuesto General del Ayuntamiento de Fuenlabrada
para el ejercicio 2025, de acuerdo con lo establecido en la letra a), apartado 2, articulo 22
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, al estar determinados su
dotacién presupuestaria y beneficiario en el estado de gasto de dicho presupuesto.

c) Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones: Esta subvencion es
compatible con otras ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea
0 de organismos internacionales.

No obstante, el importe de la subvencion concedida en ningln caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada.

d) Plazos y modo de pago de la subvencion: La subvencién tendra caracter prepagable
mediante pago total anticipado, previo a la justificaciéon. EI abono de la misma se
materializara mediante transferencia a la cuenta bancaria que conste en la documentacion
entregada por la asociacion o entidad beneficiaria. El pago se tramitara de acuerdo con lo
establecido en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones que permite la realizacion de pagos anticipados, es decir, entregar de
cantidades con caracter previo a la justificacion como financiacion necesaria para llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

De conformidad con lo establecido en el art. 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, no podra realizarse el pago de la subvencion en el supuesto de
que la beneficiaria no se halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y/o frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.
Tampoco podra hacerse el pago de la subvencion si el beneficiario no esta al corriente de
pago de sus obligaciones tributarias con la Oficina Tributaria del Ayuntamiento de
Fuenlabrada (OTAF) o no haya justificado las subvenciones concedidas con anterioridad
por el Ayuntamiento de Fuenlabrada, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 15.3 de la
Ordenanza General Reguladora de Subvenciones del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

La declaracion responsable contenida en el Anexo 2 y los certificados emitidos por la AEAT
y la Tesoreria General de la Seguridad Social caducan a los seis (6) meses de su
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formulacion. Transcurrido dicho plazo sin proceder al reconocimiento de la obligacion y/o
pago, sera necesaria su aportacion de nuevo.

e) Régimen de garantias: Conforme al articulo 34.7.d) de las vigentes Bases de Ejecucion
del Presupuesto del Ayuntamiento de Fuenlabrada, quedan exoneradas de la constitucion
de garantias, las entidades no lucrativas, asi como las federaciones, confederaciones o
agrupaciones de las mismas, que desarrollen proyectos o programas de accion social.

f) Plazo y forma de justificacion: La justificacion se realizara mediante la presentacion de
una cuenta justificativa por el total de la subvencion recibida con aportacion de los
justificantes de gasto por las cantidades recibidas. El plazo para presentar dicha
documentacion terminara el dia 15 de febrero de 2026.

Séptimo.- Se incorporan al expediente certificado de la OTAF que acredita que la
Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) no figura dada de alta en la tabla de
contribuyentes de este Ayuntamiento; asi como escrito de la Concejalia de Participacion
Ciudadana haciendo constar que dicha entidad se encuentra inscrita en el Registro
Municipal de Entidades Ciudadanas y tiene actualizada su junta directiva.

Octavo.- Se propone este procedimiento y no el de concurrencia competitiva acreditando un
interés social, ya que el Ayuntamiento de Fuenlabrada, a través de la Concejalia de
Comercio, tiene la voluntad, por un lado, de favorecer el tejido asociativo de la ciudad; y, por
otro lado, el afan de promocionar y dinamizar el comercio y la hosteleria local de nuestra
ciudad a través de ferias que permitan darles visibilidad y que eviten que este sector
econdémico tan importante para Fuenlabrada desaparezca de nuestros barrios.

Noveno.- Se propone por lo tanto la concesion de una subvenciéon nominativa por importe
de 24.999,60€ contemplados en la aplicacion presupuestaria 2025-3021-430-48217
(Subvencién AHF), en virtud del articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones; y del articulo 33.3.c) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
General del Ayuntamiento de Fuenlabrada 2025.

Décimo.- La distribucién de los gastos subvencionables para el proyecto presentado sera la
siguiente:

FERIA DE LA TAPA DE FUENLABRADA 2025
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Impresion carteleria y trofeos (A3+A4 cartel genérico, cartel con
establecirnientos, cartel establecimientos con tapas, displays de mesa,
trofeos)

Publicidad Digital
Campana dirigida a impactos en Facebook e Instagram
Disefio grafico
Disefio de carteleria y adaptaciones y diseno de trofeos
Produccion, dinamizacion de la feria y regalo sorteo
Produccion, dinamizacién y supervision del evento, regalo de 5
comidas/cenas para el sorteo de participacion ciudadana

Disefio y desarrollo web
Elaboracion de la pagina web vy creacion de landing pages de los
establecimientos adheridos, sistema de votaciones online

TOTAL

FERIA DE LA TORTILLA DE FUENLABRADA 2025

393905 €

3.23675€

1.089,00 €

217800 €

2.057,00€
12,499,800 €
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o 2 R RRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRRBRRRBRREREERACRRTRE EEEEEBEDBmm,
38 COSTE DE LA ACTIVIDAD CON
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|2
‘;, =3 Impresion carteleria y trofeos (A3+A4 cartel genérico, cartel con
2 ‘;. establecimientos, cartel establecimientos con tapas, displays de mesa,
2 g trofeos) 3.939,05€
|7}
5 Publicidad Digital
Z Campana dirigida a impactos en Facebook e Instagram 3.23675€
3 Disefio grafico
E Disefio de carteleria v adaptaciones y diseiio de trofeos 1.089.00€
& Produccién, dinamizacion de la feria y regalo sorteo
Produccion, dinamizacion y supervision del evento, regalo de 5
comidas/cenas para el sorteo de participacion ciudadana 217800 €
Diseno y desarrollo web
Elaboracion de la pagina web y creacion de landing pages de los
establecimientos adheridos, sisterna de votaciones online 205700 €
TOTAL 12.499,80 €
Pag. - 79 -
csv (C(’d'ggg‘fﬁ;)’e"f'“a""’" IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46
NemEivE Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)
Firmado por ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto-
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ

Pégina

79/202




7

il
l

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

‘@mm  Secretaria General

Los importes que se conceden seran subvencionados al 100% para todos los programas
solicitados.

Undécimo.- La Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) se compromete a adoptar
las medidas de publicidad contenidas en los articulos 3, 5y 8 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobierno.

Por todo lo anterior, se considera pertinente y adecuado que, por el Sr. Concejal
Delegado en materia de Desarrollo Econémico, Empleo, Comercio y Cooperacion Exterior
se proponga a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada la adopcion de
los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar la concesion de subvencion nominativa a favor de la Asociacion de
Hosteleria de Fuenlabrada (AHF), con CIF G01648732, para el desarrollo y ejecucion del
proyecto FERIA DE LA TAPA DE FUENLABRADA/2025 y FERIA DE LA TORTILLA DE
FUENLABRADA/2025 por importe de 24.999,60€ con cargo a la aplicacion presupuestaria
2025/3021/430/48217 (Subvenciéon AHF).

SEGUNDO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la firma del presente Convenio de
Colaboracion entre el Ayuntamiento de Fuenlabrada y la Asociacion de Hosteleria de
Fuenlabrada (AHF).

TERCERO: Aprobar la autorizacion del gasto, disposicion y reconocimiento de la obligacion
con cargo a la siguientes Retencion de Crédito:

RC n° 2025.2.0034758.000

Aplicacién presupuestaria: 2025/3021/430/48217 (Subvencion AHF)

Autorizacién del gasto, Disposicion y Reconocimiento de la Obligacién por importe
total de 24.999,60€ a favor de la Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF),
con CIF G01648732, correspondiente al Convenio de colaboracion entre el
Ayuntamiento de Fuenlabrada y a la Asociacion de Hosteleria de Fuenlabrada
(AHF) “Feria de la Tapa de Fuenlabrada 2025” y “Feria de la Tortilla de
Fuenlabrada 2025”.

CUARTO: Publicar en la pagina web municipal y en el tablon de anuncios electrénico del
Ayuntamiento de Fuenlabrada, a los efectos de lo dispuesto en los articulos 5y 8 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y buen
gobierno, la informacion siguiente:

TITULO: APROBACION DE CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y LA ASOCIACION DE HOSTELERIA DE
FUENLABRADA (AHF).
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OBJETO: Financiacion del proyecto “FERIA DE LA TAPA DE FUENLABRADA 2025” y
“FERIA DE LA TORTILLA DE FUENLABRADA 2025, para promocionar y dar visibilidad a
los establecimientos hosteleros de Fuenlabrada asi como acercar la oferta gastrondémica del
municipio al publico en general.

DURACION: La vigencia del presente convenio se establece en el ejercicio 2025.

OBLIGACIONES: El Ayuntamiento de Fuenlabrada se compromete a la financiacion del
citado proyecto, por un importe total de 24.999,60€ (segun el presupuesto del mismo), en la
cantidad de 24.999,60€.

Por parte de la Asociaciéon de Hosteleria de Fuenlabrada (AHF) el importe de la
subvencioén se destinara a los conceptos que figuran en el presupuesto del citado proyecto,
referidos a impresion carteleria y trofeos, publicidad digital, disefio grafico, produccion,
dinamizacién de la feria y regalo sorteo, y disefio y desarrollo web.”

Visto el informe de la Técnico Juridico de la Asesoria Juridica,

g Visto el informe de fiscalizacion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
= de la Intervenciéon Municipal,
é La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
g 2 asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
§§ 21.- BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
3 : EMPLEO TEMPORAL DE TECNICO MEDIO DE RECURSOS HUMANOS PARA EL
§ AYUNTAMIENTO DE_FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.
3 (2025/GPR 01/003848)
& Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado en materias de Gestion de
las personas y Régimen Interior que transcrita literalmente dice:
“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestion y el Desarrollo de las
Personas de fecha 19 de septiembre de 2025 y el informe del Titular de la Asesoria
Juridica de fecha 24 de septiembre, que dice literalmente lo siguiente:
INFORME DGGP
“PRIMERO. - Dentro de las funciones de la Direcciéon General para la Gestién y Desarrollo
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de las Personas, se encuentra, entre otras, el apoyo y organizacion a los departamentos

municipales en las actividades relacionadas con el contenido de sus funciones, asi como

con la gestién de los recursos humanos asignados, con la finalidad de implantar una

politica homogénea entre las distintas areas municipales, en la gestion y desarrollo de las

personas. Las funciones descritas se enmarcan dentro de un perfil profesional

especializado en la gestion de los recursos humanos, por tanto, con formacién suficiente

para afrontar la asignacion de las mismas desde el inicio de su relacion laboral.

Para dar cumplimiento a lo anterior es necesario dotar el Servicio con los/las profesionales
adecuados/as que puedan asumir los compromisos adquiridos en la gestion de las personas
y los recursos humanos, que redunden en el buen funcionamiento de la administracion.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccién de TECNICO/A MEDIO DE RRHH por el
sistema de oposicion, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la entidad
convocante, para su nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las previsiones
establecidas por el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, Disposicion Adicional Cuarta y
Quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado
de trabajo o demas normativa que sea aprobada y Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de
diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la
Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia.

Por las razones expuestas anteriormente y dado que actualmente no existe bolsa o lista de
empleo de la categoria de Técnico/a Medio de RRHH, resulta necesario la constitucion de
una bolsa de empleo temporal y la aprobacion de las bases que regulen dicho
procedimiento de acuerdo con las disposiciones tanto del Acuerdo Colectivo de Condiciones
Comunes de los Empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO.AA. como
de las Normas de Funcionamiento y Gestion de las Listas de Espera y Bolsas de Empleo
Temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

SEGUNDO. - Las bases han sido sometidas a debate por la Mesa General de Negociacion
de los Empleadas/os Publicas/os del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO. AA de fecha
11 de septiembre de 2025.

TERCERO. - La aprobacion de la bolsa no tiene implicacion econémica, que sera en todo

caso valorada en el momento en que proceda la contratacion que haya de realizarse con
aspirantes de las mismas.
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CUARTO. - Es competente para la aprobacion de la modificacion de las bases que se
indican la Junta de Gobierno Local de acuerdo con lo que dispone el articulo 127.1.h de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

“INFORME ASESORIA JURIDICA

ASUNTO: Aprobacion de convocatoria y bases que rigen el proceso selectivo para la
elaboracion de una bolsa de empleo temporal para la categoria de técnico medio de RRHH
del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA.

Antecedentes

En relacion con el expediente para creacion de una bolsa de técnico medio de RRHH del
Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OOAA, para posteriores nombramientos como
funcionarios interinos, y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y 3.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en consonancia con lo establecido por el articulo 129
de la ley 7/85, de 2 de abirl Reguladora de bases de régimen local, se emite el siguiente,
INFORME

PRIMERO.- Legislacion aplicable.

El expediente debe tramitarse con arreglo a las disposiciones contenidas en la legislacion
basica del Estado, constituida principalmente por:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-(sdélo
los preceptos basicos, en virtud de lo dispuesto en su Disp. Final 78).

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

SEGUNDO.- Consideraciones juridicas.

La plaza objeto de la presente convocatoria se encuadran en la Escala de técnico medio A2,
de conformidad con lo regulado en los articulos 167 y ss. del Texto Refundido de las
Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-, aprobado por el Real
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Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

De conformidad con lo exigido en el articulo 20.Cinco de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado (EDL 2022/40079) para el afio 2023 -
LPGE 2023-, la bolsa se utilizara en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las modalidades previstas por
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (EDL 2015/182832), por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores -ET/15-.

De conformidad con lo previsto en el articulo 91.2de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con los articulos
61.6 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, la
seleccion de todo el personal al servicio del Ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la
oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de oposicion
0 concurso-oposiciéon libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publicidad, y los
establecidos en el articulo 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico -TREBEP-, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

De conformidad con lo previsto en el articulos 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-, en su redaccion dada por la Ley 20/2021, son funcionarios
interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son
nombrados como tales con caracter temporal para el desemperfio de funciones propias de
funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:
e a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos previstos en

el apartado 4.

b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente
necesario.

c) La ejecuciéon de programas de caracter temporal, que no podran tener una
duracion superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion
Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de
un periodo de dieciocho meses.

La seleccion, que sera objeto de regulacion reglamentaria, debera realizarse mediante
procedimientos publicos, que respetaran en todo caso los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y celeridad, a ftravés de Ila constitucion de bolsas de
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trabajo vinculadas al desarrollo de las ofertas de empleo publico, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. Deberan reunir los requisitos legales y reglamentarios para
gjercer las funciones propias del puesto de trabajo, asi como poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas adecuadas para su desempefio. El nombramiento derivado de
estos procedimientos de seleccién en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la
condicion de funcionario de carrera.

Al personal funcionario interino le sera aplicable el réegimen general del personal funcionario
de carrera en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicion temporal y al caracter
extraordinario y urgente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherentes a la
condicion de funcionario de carrera. Su relacién podra ser a tiempo parcial cuando las
circunstancias de la prestacion del servicio asi lo requieran. Tienen la obligacion de
mantener actualizados los conocimientos necesarios para el desempefio del puesto de
trabajo que ocupa y en virtud de los cuales fue seleccionado.

En todo caso, la Administracion formalizaréd de oficio la finalizacion de la relaciéon de
interinidad por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en
el articulo 63, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sin derecho a
compensacion alguna.

TERCERO.- Procedimiento a seguir.

La competencia para aprobar las bases corresponde a la Junta de Gobierno Local por
aplicacion de los 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local -LRBRL-.

Conclusiones

De conformidad con lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta que no existen bolsas
de trabajo que permitan la contratacion laboral o nombramientos interinos en la categoria
indicada, se propone la aprobacion de las Bases que se acompanan al presente informe, de
acuerdo con los criterios generales negociados conforme al articulo 37.1.c) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico (EDL 2015/187164) -TREBEP-, en la mesa
general de negociacion, en concordancia con los articulos 121 y siguientes de la Ley del
Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico (EDL 2023/3071) -
LEPA-.

Es todo cuanto se tiene el honor de informar salvo error u omision y sin perjuicio de ofra
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opinién fundada en derecho.”
Asi pues, entiende el que suscribe que procede la adopcion de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. - Aprobar la convocatoria para la constitucion de la bolsa de empleo temporal,
asi como las bases para la elaboracion de bolsa de empleo temporal de Técnico/a Medio
de RRHH del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos.

SEGUNDO. - Publicar en el tablon de anuncios y la web municipal el acuerdo adoptado,
asi como las bases.”

“BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACION DE
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA CATEGORIA DE TECNICO/A MEDIO DE RRHH DEL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS POR EL SISTEMA
DE OPOSICION

PRIMERA. - Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de TECNICO/A MEDIO DE RRHH por el sistema de
oposicion, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la entidad convocante, para su
nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las previsiones establecidas por el articulo
10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del Texto Refundido del Estatuto Bésico del
Empleado Publico, Disposicién Adicional Cuarta y Quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y
la transformacion del mercado de trabajo o demas normativa que sea aprobada y Real Decreto-ley
36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la
Administracién Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

Caracteristicas del puesto de trabajo.
Denominacién: Técnico/a de RRHH.

e Subescala funcionarial
e Grupo A, Subgrupo A2
e Complemento de destino:21

e Complemento especifico: 1237,23
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Horario de trabajo: lunes a viernes, en jornada de mafiana

Funciones del puesto.

Las funciones del puesto son las siguientes:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Colaborar en la coordinacion y realizacion de las politicas de gestidn y desarrollo de recursos
humanos (seleccion, formacidn, comunicacidn interna, movilidad, planificacion, retribucién,
etc).

Garantizar el cumplimiento de las estrategias establecidas en el &mbito de la organizacion y
recursos humanos, proponiendo mejoras en el desarrollo del mismo.

Informar al personal en temas relativos a recursos humanos, acuerdo colectivo, legislacion
laboral y seguridad social.

Asesorar a otros departamentos en materia de organizacion (jerarquica y funcional).

Apoyar a los distintos departamentos en las actividades relacionadas con el contenido de sus
funciones.

Dar apoyo en actividades relacionadas con la representacidn social (negociacion colectiva,
elecciones sindicales, cumplimiento acuerdo colectivo y otros acuerdos, etc).

Velar por el cumplimiento de las politicas de seguridad, proteccién de datos y calidad.

Elaborar informes, estudios, proyectos y presupuestos relacionados con su actividad y
gestionar la documentacion administrativa derivada de la misma.

Gestionar los recursos materiales y humanos asignados, utilizando todos los medios puestos
a su disposicion para el desempefio de sus funciones.

Cualquier otra actividad relacionada con el puesto y/o la misidn de la ocupacion.

SEGUNDA. - Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

De caracter general:

a) Tener la nacionalidad espafiola o hallarse incurso en alguno de los supuestos contemplados

en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del Empleado Publico.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los Organos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

De caracter especifico:

Estar en posesion de titulaciéon universitaria en las siguientes materias: de Diplomado o
Grado en Relaciones Laborales; Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Grado
en Gestién y Administracion Publica, Grado en Ciencias Juridicas de las Administraciones
Publicas, Licenciatura o Grado en Derecho, Grado en Ingenieria, Grado en Psicologia, o
certificacion académica que acredite haber realizado y aprobado los estudios completos
necesarios para la expedicién de este.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en posesién de la
correspondiente convalidacidn o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacidn.

TERCERA. - Proceso de seleccion:
El sistema para la creacion de la bolsa de empleo temporal sera el de oposicion.

CUARTA. - Organo de seleccion.

4.1.- El Organo de Seleccién estara compuesto por una Presidencia, una Secretaria y dos Vocalias
nombradas por el Alcalde-Presidente que seran designados en el mismo acto que la aprobacién
provisional de la lista de admitidos.

Todos los miembros del Organo de Seleccién actuaran con voz y voto, excepto la persona que ocupe
la secretaria, que tendrd voz, pero no voto. La designacion de sus miembros sera
predominantemente técnica y los vocales deberan poseer titulacién o especializacién iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. La designacién de los miembros del

Tribunal incluird la de sus respectivos suplentes.
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4.2.- El Organo de Seleccién podra actuar asistida de personas en calidad de asesores técnicos con
voz, pero sin voto y estard facultada para resolver las dudas e incidencias que se presente, asi como
para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del proceso selectivo, en todo
aquello no previsto expresamente en las bases.

4.3.- Actuaran como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una de las
secciones sindicales con representacion en la Mesa General de Negociacion de los empleados
Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, que designardn al titular y
al suplente.

QUINTA. - Solicitudes.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran a la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, y se presentardan de forma electrénica en la sede municipal
http://www.convocapub.ayto-fuenlabrada.es en el plazo de diez dias habiles desde su publicacién
en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los aspirantes
podran realizar dicha presentacidn electronica directamente por sus propios medios o a través de las
Oficinas de Atencién al Ciudadano o de Registro General de las distintas administraciones publicas,
todo ello sin perjuicio de optar por de los medios previstos en dicha Ley.

5.2.- Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, los
aspirantes deberdn presentar:

1. Instancia de participacion, en la que la persona aspirante firmara la declaracién responsable
solicitando formar parte en el proceso selectivo, declarando:

a) Que relne todas y cada una de las condiciones exigidas en las presentes bases,

b) Que acepta expresamente someterse a las pruebas médicas que sean necesarias para
acreditar la capacidad funcional para el desempefiio de las tareas y funciones del puesto,

c¢) Que se compromete a aportar la documentacién acreditativa de cualquiera de los requisitos
alegados cuando le sean requeridos por la administracion en el plazo maximo de diez dias
desde el requerimiento,

d) Que autoriza, en su caso, expresamente a que los datos personales, profesionales y
académicos que consten en el Servicio de Verificaciéon y Consulta de Datos: Plataforma de
Intermediacidn Estatal sean comprobados por la entidad convocante.
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2. Copia electrénica de los documentos que acrediten los requisitos generales y especificos de
participacion, excepto en el supuesto de que se haya autorizado su consulta y puedan ser
comprobados por la entidad convocante.

5.3.- La Administracién podra requerir en cualquier momento del procedimiento a cualquiera de las
personas aspirantes la debida acreditacién de la documentacidn referida a los requisitos de caracter
general o especifico para su participaciéon en el proceso selectivo, o la subsanacién de la
documentacidn aportada. La persona aspirante debera aportar dicha documentacién en el plazo de
diez dias desde la notificacion del requerimiento.

La falta de presentacion o la imposibilidad de acreditar los requisitos supondra la exclusion del
procedimiento.

SEXTA. - Relacién de personas admitidas y excluidas.

6.1.- Expirado el plazo de presentacién de instancias, declarando aprobada la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como los miembros del tribunal, que sera publicada en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.
Asimismo, en dicha resolucion constard la identidad de los/as aspirantes excluidos/as, con indicacion
de las causas de exclusién.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias hébiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de dicha resolucidn, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
su no inclusién expresa.

6.2.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se dictara resolucidon aprobatoria de la relacién
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que hara publica en el tabléon de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.

Si en el plazo de subsanacién no se han formulado alegaciones, la relaciéon de personas admitidas y
excluidas provisional adquirira el caracter de lista definitiva sin necesidad de resolucién expresa.

SEPTIMA. - Desarrollo de las pruebas:

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo en casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Organo de Seleccién.
Consistird en una fase de oposicidn que consistird en la realizacion de una prueba de conocimientos
del temario que se incorpora como Anexo .

La prueba de conocimientos consistira en la contestacién por escrito de un ejercicio con 60
preguntas tipo test sobre cuestiones tedricas o practicas con tres respuestas alternativas
relacionadas con el programa que figura anexo a las presentes bases. Este ejercicio se calificard de 0
a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de cinco puntos.
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Para cada pregunta se propondran tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta.
Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo; la pregunta no contestada, es
decir, que figuren las tres letras en blanco o con mas de una opcidén de respuesta, no tendra
valoracion, y la pregunta con contestacion errdnea se penalizard con la quinta parte del valor
asignado a la contestacion correcta.

El tiempo maximo para la realizaciéon de la prueba sera de 60 minutos

Con caracter previo a las calificaciones, el Tribunal Calificador publicara el cuestionario y la plantilla
con las respuestas correctas. Dicha plantilla tendrd caracter provisional y los aspirantes dispondran
de un plazo de dos dias habiles a partir de su publicacién, para formular alegaciones sobre el
contenido de la prueba y la plantilla correctora. Las citadas alegaciones seran resueltas por el
Tribunal Calificador.

Finalizado el plazo anterior, el Tribunal Calificador publicara anuncio con las alegaciones y/o
impugnaciones estimadas, junto con el cuadernillo y plantilla definitiva. En el mismo anuncio, el
Tribunal Calificador publicara las calificaciones provisionales y las personas aspirantes dispondran de
un plazo de dos dias habiles para formular alegaciones a las calificaciones provisionales obtenidas,
que seran resueltas de forma individual en el anuncio que contenga las calificaciones definitivas.

OCTAVA. - Puntuacion total y constitucion de la bolsa de empleo:

La puntuacidn definitiva determinara el orden de clasificacién final en la bolsa de Empleo.

Concluido el proceso selectivo se elevara al érgano competente la propuesta de la bolsa de empleo
por orden de puntuacién alcanzado para su aprobacion, que se hard publica en el tablén de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es, quedando asi constituida a
efectos de nombramiento como funcionario/a interino/a o de contratacion como personal laboral

temporal en la categoria profesional objeto de la presente convocatoria, cuando concurran las
circunstancias legalmente establecidas.

En caso de empate el orden de colocacidon en la Bolsa de Empleo vendra determinado por los
siguientes criterios:

a. Mayor nimero de preguntas correctamente contestadas en el test.
b. Menor nimero de preguntas falladas en el test.

c. Enelsupuesto de persistir el empate, este se deshara conforme a la letra que haya resultado
de la celebracién por la Secretaria de Estado de Funcidn Publica del sorteo a que se refiere el
articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
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General de Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, y que se encuentre vigente a la fecha de la convocatoria.

En ninglin caso formaran parte de bolsa de empleo las personas aspirantes a los que el Organo de
Seleccidon anule el examen del ejercicio tedrico por incumplimiento de las normas legales y
reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

La bolsa de empleo se regira por lo dispuesto en las instrucciones de funcionamiento y gestion de las
listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos
Auténomos en vigor.

NOVENA. - Presentacion de documentos para el nombramiento o contratacion.

Con anterioridad al nombramiento o contratacién que resulte de las necesidades del Ayuntamiento
de Fuenlabrada o sus Organismos Auténomos y lo dispuesto en las Instrucciones de funcionamiento
y gestion de las listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus
Organismos Auténomos en vigor, los/as aspirantes deberan presentar en la Direccién General para
la Gestion y Desarrollo de las Personas, en el plazo de tres dias habiles desde que reciban la citacién
de la Direccién General para la Gestidén y Desarrollo de las Personas, los siguientes documentos
cuando éstos no hayan sido aportados debidamente por el/la aspirante y esté obligado a hacerlo de
conformidad con lo dispuesto en las presentes bases. En todo caso, debera aportar:

a. Fotocopia del DNIy de la titulacidon y demds requisitos exigidos en la convocatoria.

b. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio ni despedido por causa
disciplinaria de ninguna de las Administraciones Publicas, asi como de no encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas en virtud de sentencia judicial firme.

c. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que
impida, imposibilite o sea incompatible con el ejercicio de las funciones.

d. Declaracion jurada o promesa de no hallarse incurso en causa alguna de incompatibilidad.

La falta de presentacién de la documentacion dentro del plazo establecido, excepto en los casos de
fuerza mayor, o cuando de la presentacién de los documentos se desprenda el no cumplimiento de
los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la declaracidn, dara lugar a la invalidez
de las actuaciones del o de la aspirante. En este sentido, comportara la nulidad subsiguiente de los
actos del Organo de Seleccidn en relacidn con la persona aspirante y la imposibilidad de efectuar su
contratacion.
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DECIMA. - Incidencias.
El Organo de Seleccidn queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los

acuerdos necesarios para desarrollar debidamente la creacién de la bolsa de empleo, en todo lo no

previsto en estas bases.

UNDECIMA. - Vinculacion de las bases e Impugnacion.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, al

Organo de Seleccidn y a quienes participen en el proceso selectivo.

Las presentes bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de la convocatoria y de la

actuacion del Organo de Seleccién podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y
forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Publicas.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

ANEXO | - TEMARIO
La Constitucion espafiola de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes
fundamentales. La Administracidn Publica: principios constitucionales
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Objeto y ambito de la ley. Principio de Igualdad y tutela contra la discriminacién. Politicas
publicas para la igualdad. El derecho al trabajo en igualdad de oportunidades.
La organizacién municipal en municipios del régimen de gran poblacién.
El procedimiento administrativo. Fases del procedimiento administrativo comun: iniciacién,
ordenacion, instruccién, finalizacion y ejecuciéon. Los interesados en el procedimiento. El
acto administrativo: concepto, clases y elementos. Motivacion y notificaciéon de los actos
administrativos.
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Estructura. Objeto y ambito de
aplicacion. Clases de empleados publicos. Derechos individuales

Acceso al empleo publico. Principios constitucionales y requisitos generales. Nacionales de
otros Estados. Personas con discapacidad. Sistemas selectivos. Adquisicion de la condicion
de funcionario de carrera y pérdida de la relacién de servicio. Seleccién de personal: oferta
de empleo publico, sistemas selectivos, érganos de seleccidn. Bases, convocatoria y
procedimiento selectivo.

Provisién de puestos de trabajo de los empleados publicos. Formas de provisién. Regulacién
basica y normativa estatal.

Situaciones administrativas de los empleados publicos.
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9. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. Ambito y fuentes. Derechos y deberes laborales
basicos.

10. La legislacidon laboral. El contrato de trabajo: elementos. Modificacién, suspension vy
extincidon de la relacion laboral. Derechos y deberes de trabajadores y empresarios. El
salario.

11. La seguridad social. Conceptos basicos, cotizacion, situacion de incapacidad.

12. Negociacion colectiva de los empleados publicos: principios generales, mesas de
negociacidn, materias objeto de negociacién. Organos de representacion.

13. Los instrumentos de organizacién del personal: plantillas y relaciones de puestos de trabajo.
Los instrumentos de planificacidn de los recursos humanos: la oferta de empleo, los planes
de los recursos humanos y otros sistemas de racionalizacion. Cuerpos y escalas. Grupos de
clasificacion profesional.

14. Capacitacion y desarrollo del empleado publico: formacidn, carrera horizontal y evaluacién

= del desempefio.

§ 15. Acuerdo Colectivo de las condiciones comunes de empleados y empleadas del Ayuntamiento
§ de Fuenlabrada y sus OOAA.

g 2 16. Prevencion de Riesgos Laborales. Principios Basicos.

E§ 17. El sistema de retribuciones de los funcionarios. Retribuciones basicas y retribuciones
% % complementarias. Las indemnizaciones por razon del servicio.

,‘_é 18. Régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.
§ ‘3 Régimen disciplinario de los funcionarios. Referencia al cddigo de conducta de los
% g empleados publicos.

§ 19. El liderazgo en las organizaciones. Principales modelos y estilos de liderazgo. Competencias
% directivas en la Administracién Publica

§ 20. Direccidn estratégica municipal. Planificacidn. Evaluacién de planes, procesos.

21. Gestidn de Proyectos. Planificacién, Gestion de Recursos, Seguimiento de proyecto y toma
de decisiones.

22. Gestidn del cambio y la transformacién: Planificacién, implementacion y evaluacién. Cultura
organizativa y transformacion.

23. La gestién de los procesos. Conceptos. Tipos de procesos. Metodologia de gestion de
procesos. Reingenieria de procesos.

24. Simplificacidn administrativa. Cargas administrativas.”
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Visto el informe del Titular de la Asesoria Juridica,

Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

22.- BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO TEMPORAL DE CAPATACES/ZAS DE LIMPIEZA VIARIA PARA EL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.
(2025/GPR 01/003849)

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado en materias de Gestion de
las personas y Régimen Interior que transcrita literalmente dice:

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestion y el Desarrollo de
las Personas de fecha 19 de septiembre de 2025 y el informe del Titular de la
Asesoria Juridica de fecha 24 de septiembre, que dice literalmente lo siguiente:

INFORME DGGP

” PRIMERO. - Debido a las necesidades planteadas por el Servicio de Limpieza Viaria tanto
para su buen funcionamiento como para el correcto desarrollo de todas aquellas actividades
planificadas, asi como para asegurar el adecuado servicio al ciudadano resulta necesario
cubrir de manera temporal diferentes vacantes de puestos de trabajo.

Para ello es necesario dotar el Servicio con los/las profesionales adecuados/as que puedan
asumir los compromisos adquiridos en la gestion del Servicio de Limpieza Viaria, que
redunden en el buen funcionamiento de la administracion.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccién de Capataces/zas de Limpieza Viaria por
el sistema de oposicion, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la
entidad convocante, para su nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las
previsiones establecidas por el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, Disposicion
Adicional Cuarta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del
mercado de trabajo.
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Por las razones expuestas anteriormente y dado que actualmente no existe bolsa o lista de
empleo de la categoria de Capataces/zas de Limpieza Viaria y la OPE de esta categoria
aun tardara un tiempo en realizarse, resulta necesario la constitucion de una bolsa de
empleo temporal y la aprobacion de las bases que regulen dicho procedimiento de acuerdo
con las disposiciones tanto del Acuerdo Colectivo de Condiciones Comunes de los
Empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO.AA. como de las Normas
de Funcionamiento y Gestion de las Listas de Espera y Bolsas de Empleo Temporal del
Ayuntamiento de Fuenlabrada.

SEGUNDO. - Las bases han sido negociadas por la Mesa General de Negociacién de los
Empleadas/os Publicas/os del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO. AA de fecha de 11
de septiembre de 2025.

TERCERO. - La aprobacion de la bolsa no tiene implicacion econémica, que sera en todo
caso valorada en el momento en que proceda la contratacion que haya de realizarse con
aspirantes de las mismas.

CUARTO. - Es competente para la aprobacion de la modificacion de las bases que se
indican la Junta de Gobierno Local de acuerdo con lo que dispone el articulo 127.1.h de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

“INFORME ASESORIA JURIDICA

” ASUNTO: Aprobacién de convocatoria y bases que rigen el proceso selectivo para la
elaboracion de una bolsa de empleo temporal para la categoria de capataces de limpieza
viaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Antecedentes

En relacion con el expediente para creacion de una bolsa de capataces de parques y
jardines del Ayuntamiento de Fuenlabrada, para posteriores nombramientos como
funcionarios interinos, y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y 3.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en consonancia con lo establecido por el articulo 129

de la ley 7/85, de 2 de abirl Reguladora de bases de régimen local, se emite el siguiente,
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INFORME
PRIMERO.- Legislacion aplicable.

El expediente debe tramitarse con arreglo a las disposiciones contenidas en la legislacion
basica del Estado, constituida principalmente por:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-(s6lo
los preceptos basicos, en virtud de lo dispuesto en su Disp. Final 79).

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

SEGUNDO.- Consideraciones juridicas.

La plaza objeto de la presente convocatoria se encuadran en la Escala de administraciones
especial servicios especiales C2 capataz de limpieza viaria de conformidad con lo regulado
en los articulos 167 y ss. del Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local -TRRL-, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril.

De conformidad con lo exigido en el articulo 20.Cinco de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado (EDL 2022/40079) para el afio 2023 -
LPGE 2023-, la bolsa se utilizaréa en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las modalidades previstas por
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (EDL 2015/182832), por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores -ET/15-.

De conformidad con lo previsto en el articulo 91.2de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con los articulos
61.6 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, la
seleccioén de todo el personal al servicio del Ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la
oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de oposicion
0 concurso-oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, meérito y capacidad, asi como el de publicidad, y los
establecidos en el articulo 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Puablico -TREBEP-, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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De conformidad con lo previsto en el articulos 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-, en su redaccién dada por la Ley 20/2021, son funcionarios
interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son
nombrados como tales con caracter temporal para el desempefio de funciones propias de
funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

e a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos previstos en

el apartado 4.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente
necesatrio.

c) La ejecuciéon de programas de caracter temporal, que no podran tener una
duracion superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion
Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de
un periodo de dieciocho meses.

La seleccion, que sera objeto de regulacidon reglamentaria, debera realizarse mediante
procedimientos publicos, que respetaran en todo caso los principios de igualdad, mérito,
capacidad, publicidad y celeridad, a ftravés de la constitucion de bolsas de
trabajo vinculadas al desarrollo de las ofertas de empleo publico, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. Deberén reunir los requisitos legales y reglamentarios para
gfercer las funciones propias del puesto de trabajo, asi como poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas adecuadas para su desemperio. El nombramiento derivado de
estos procedimientos de selecciébn en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la
condicion de funcionario de carrera.

Al personal funcionario interino le sera aplicable el régimen general del personal funcionario
de carrera en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicién temporal y al caracter
extraordinario y urgente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherentes a la
condicion de funcionario de carrera. Su relacién podra ser a tiempo parcial cuando las
circunstancias de la prestacion del servicio asi lo requieran. Tienen la obligacion de
mantener actualizados los conocimientos necesarios para el desempefio del puesto de
trabajo que ocupa y en virtud de los cuales fue seleccionado.

En todo caso, la Administracion formalizaréd de oficio la finalizacion de la relacion de
interinidad por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en
el articulo 63, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sin derecho a
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compensacion alguna.

TERCERO.- Procedimiento a seguir.

La competencia para aprobar las bases corresponde a la Junta de Gobierno Local por
aplicacion de los 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local -LRBRL-.

Conclusiones

De conformidad con lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta que no existen bolsas
de trabajo que permitan la contratacion laboral o nombramientos interinos en la categoria
indicada, se propone la aprobacion de las Bases que se acompafian al presente informe, de
acuerdo con los criterios generales negociados conforme al articulo 37.1.c) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico (EDL 2015/187164) -TREBEP-, en la mesa
general de negociacion, en concordancia con los articulos 121 y siguientes de la Ley del
Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico (EDL 2023/3071) -
LEPA-.

Es todo cuanto se tiene el honor de informar salvo error u omision y sin perjuicio de otra
opinién fundada en derecho.”

Asi pues, entiende el que suscribe que procede la adopcion de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. - Aprobar la convocatoria para la constitucion de la bolsa de empleo temporal,
asi como las bases para la elaboracion de bolsa de empleo temporal de Capataces/zas de
Limpieza Viaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO.AA.

SEGUNDO. - Publicar en el tablon de anuncios y la web municipal el acuerdo adoptado asi
como las bases.”

“BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACION DE
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA CATEGORIA DE CAPATACES DE LIMPIEZA VIARIA
DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS POR EL
SISTEMA DE OPOSICION
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PRIMERA. - Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccién de CAPATACES DE LIMPIEZA VIARIA por el sistema
de oposicidn, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la entidad convocante, para
su nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las previsiones establecidas por el
articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del Texto Refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, Disposicién Adicional Cuarta y Quinta del Real Decreto-ley 32/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el
empleo y la transformacion del mercado de trabajo o demds normativa que sea aprobada y Real
Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la
modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucién del Plan de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia.

1.1. Caracteristicas del puesto de trabajo.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Denominacién: CAPATACES DE LIMPIEZA VIARIA

Subescala funcionarial

Grupo C, Subgrupo C2
Complemento de destino:17
Complemento especifico: 996,31

Horario de trabajo: lunes a domingo, de mafianay tarde

1.2 Funciones del puesto.

Las funciones del puesto asociado a las plazas convocadas:

Realizar la apertura y cierre de las dependencias municipales correspondientes.

Organizar el servicio, asignando las diferentes tareas a los trabajadores del servicio y dando
las instrucciones necesarias.

Supervisar las tareas realizadas por los trabajadores del servicio, efectuando visitas a las
zonas a atender, lugares de trabajo y dependencias municipales. Estas visitas pueden
realizarse a pie o haciendo uso de un vehiculo municipal.

Distribuir los recursos humanos y materiales necesarios para la prestacion del servicio.

Vigilar la correcta utilizacién de equipos de trabajo, herramientas y materiales por parte de
los trabajadores del servicio, asi como realizar solicitudes formales de materiales y equipos
cuando sea preciso.
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e Vigilar el correcto uso de los EPIs por parte de los trabajadores (empleo durante la ejecucion
de los trabajos, deterioro normal o anormal, pérdida...)

e Vigilar el correcto uso de la ropa y calzado de trabajo por parte de los trabajadores (empleo
durante la ejecucion de los trabajos, deterioro normal o anormal, pérdida...)

e Controlar la asistencia y el rendimiento del personal a su cargo.

e Verificar el estado en que se encuentran las dependencias municipales e instalaciones del
servicio.

e Estar conectado mediante emisora y/o teléfono mévil con su departamento y otros servicios
municipales.

e Coordinarse con el resto de los departamentos, asi como con contratistas de servicios
supervisando que los trabajos contratados sean efectuados correctamente por los
trabajadores.

e Realizar sencillas tareas administrativas, entre las que destacan la elaboracién de cuadrantes
e informes que remiten a su superior jerdrquico y/o al responsable del departamento.

=)

é e Atender las incidencias, cuestiones y/o necesidades que puedan surgir como consecuencia

g de la prestacién del servicio, e informar de ellas a su superior jerarquico y/o al responsable

§ del departamento.

59

T N . . .

o3 e Mantener reuniones periddicas con los responsables del departamento.

< S

o o

<] . . . . ’ .

g § e Asegurar el correcto funcionamiento del servicio, asi como realizar todas aquellas

3 propuestas que considere necesarias para la mejor operatividad del mismo.

© T

58

E . . - , -

g s e Realizar informes de los incidentes o anomalias que tengan lugar, como: Pérdida de

S . . ~

© herramientas, EPls, vestuario... por parte del personal a su cargo, d afios / roturas de

§ equipos de trabajo

N

<

o e Cumplimentar el informe de accidentes de trabajo del personal a su cargo, y dar parte al
responsable del departamento y al departamento de RRHH.

e Supervisar, cuando sea necesario, el estado de limpieza de las zonas correspondientes a las
contratas.

e Redactar informes sobre indisciplinas relacionadas con limpieza viaria y residuos.
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Para realizar las tareas descritas, la persona empleada publica puede hacer uso de los equipos de

trabajo disponibles en su lugar de trabajo, entre los que se sefialan los siguientes: (teléfono, cdmara

fotografica, equipo informatico, utiles de oficina convencionales, vehiculos municipales).

SEGUNDA. - Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos

en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

De caracter general:

a) Tener la nacionalidad espafiola o hallarse incurso en alguno de los supuestos contemplados en
el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacidn
forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
= Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
° e . . .pe .z . ’ .

g Autdénomas, ni hallarse en inhabilitacidén absoluta o especial para empleos o cargos publicos por

S resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones

§ " similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido

g2 . L . . .

Eg separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en

- 8

3 § situacién equivalente ni haber sido sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en

N o . . . . .

= su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

~ o

£%

3

3

c

o

(@]

©

3 . -

o De caracter especifico:

© . . .o ’ . . . . .

o a) Ser personal funcionario de carrera o laboral fijo en la categoria de Operario de Limpieza Viaria
del Ayuntamiento de Fuenlabrada o sus Organismos Auténomos.

b) Estar en posesion del titulo de Graduado/a en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacién
Profesional Basica o equivalente, o certificacion académica que acredite haber realizado vy
aprobado los estudios completos necesarios para la expedicién de este. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

c) Estar en posesion del permiso de conducir de clase B en vigor.
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TERCERA. - Proceso de seleccion:
El sistema para la creacién de la bolsa de empleo temporal sera el de oposicién.

CUARTA. - Organo de seleccion.

4.1.- El Organo de Seleccién estara compuesto por una Presidencia, una Secretaria y dos Vocalias
nombradas por el Alcalde-Presidente que seran designados en el mismo acto que la aprobacién
provisional de la lista de admitidos.

Todos los miembros del Organo de Seleccién actuaran con voz y voto, excepto la persona que ocupe
la secretaria, que tendrd voz, pero no voto. La designacion de sus miembros sera
predominantemente técnica y los vocales deberan poseer titulacion o especializacion iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. La designacidn de los miembros del
Tribunal incluird la de sus respectivos suplentes.

4.2.- El Organo de Seleccién podra actuar asistida de personas en calidad de asesores técnicos con
voz, pero sin voto y estara facultada para resolver las dudas e incidencias que se presente, asi como
para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del proceso selectivo, en todo
aquello no previsto expresamente en las bases.

4.3.- Actuaran como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una de las
secciones sindicales con representacion en la Mesa General de Negociacion de los empleados
Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, que designaran al titular y
al suplente.

QUINTA. - Solicitudes.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigirdn a la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, y se presentardn de forma electrénica en la sede municipal
http://www.convocapub.ayto-fuenlabrada.es en el plazo de cinco dias habiles desde su publicacion.
En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los aspirantes
podrdn realizar dicha presentacidn electrénica directamente por sus propios medios o a través de las
Oficinas de Atencién al Ciudadano o de Registro General de las distintas administraciones publicas,
todo ello sin perjuicio de optar por de los medios previstos en dicha Ley.

5.2.- Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, los
aspirantes deberan presentar
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Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

19) Instancia de participacidn, en la que la persona aspirante firmara la declaracidn responsable
solicitando formar parte en el proceso selectivo, declarando:

e que relne todas y cada una de las condiciones exigidas en las presentes bases.

e que acepta expresamente someterse a las pruebas médicas que sean necesarias para acreditar
la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones del puesto,

e que se compromete a aportar la documentacidn acreditativa de cualquiera de los requisitos
alegados cuando le sean requeridos por la administracion en el plazo maximo de diez dias desde
el requerimiento,

e  que autoriza, en su caso, expresamente a que los datos personales, profesionales y académicos
qgue consten en el Servicio de Verificaciéon y Consulta de Datos: Plataforma de Intermediacion
Estatal sean comprobados por la entidad convocante.

22) Copia electronica de los documentos que acrediten los requisitos generales y especificos de
participacion, excepto en el supuesto de que se haya autorizado su consulta y puedan ser
comprobados por la entidad convocante.

5.3.- La Administracién podra requerir en cualquier momento del procedimiento a cualquiera de las
personas aspirantes la debida acreditacién de la documentacidn referida a los requisitos de caracter
general o especifico para su participacion en el proceso selectivo, o la subsanacién de la
documentacidon aportada. La persona aspirante debera aportar dicha documentacién en el plazo de
diez dias desde la notificacion del requerimiento.

La falta de presentacidon o la imposibilidad de acreditar los requisitos supondra la exclusion del
procedimiento.

SEXTA. - Relacion de personas admitidas y excluidas.

6.1.- Expirado el plazo de presentacidn de instancias, declarando aprobada la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como los miembros del tribunal, que sera publicada en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.
Asimismo, en dicha resolucidn constara la identidad de los/as aspirantes excluidos/as, con indicacion
de las causas de exclusién.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias hébiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de dicha resolucidn, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
su no inclusién expresa.
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6.2.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se dictard resolucidon aprobatoria de la relacién
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que hara publica en el tablén de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.

Si en el plazo de subsanacion no se han formulado alegaciones, la relacién de personas admitidas y
excluidas provisionales adquirird el caracter de lista definitiva sin necesidad de resolucién expresa.

SEPTIMA. - Desarrollo de las pruebas:

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo en casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Organo de Seleccién.

Las pruebas a superar, en la fase de oposicion, seran las siguientes, todas y cada una de ellas
eliminatorias:

- Primer ejercicio. Prueba de conocimiento.

- Segundo ejercicio. Prueba practica

7.1. Primer ejercicio. Prueba de conocimiento.

- Cuestionario de 30 preguntas, con tres respuestas alternativas, relacionadas con el temario
que figura en este anexo, con tres respuestas alternativas. Las preguntas estardn
relacionadas con el temario que figura en este anexo.

- Para cada pregunta se propondran tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la
correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorara en positivo; la pregunta no
contestada, es decir, que figuren las tres letras en blanco o con mas de una opcién de
respuesta, no tendra valoracion, y la pregunta con contestacion errénea se penalizara con la
quinta parte del valor asignado a la contestacion correcta.

- Eltiempo para su realizacion sera de 60 minutos.

La prueba se calificard de 0 a 10 puntos. El tribunal queda facultado para la determinacion del nivel
minimo exigido para la superacion de este ejercicio, con el sistema de valoraciéon que acuerde en
cada ejercicio

7.2. Segundo ejercicio. Prueba practica

Consistird en la realizacién de una o varias pruebas de cardcter practico relacionadas con las
funciones del puesto, por un tiempo no inferior a veinte minutos, realizando las pruebas que
determine el Tribunal con caracter previo. El tribunal queda facultado para la determinacion del
nivel minimo exigido para la superacion de este ejercicio, con el sistema de valoracién que acuerde
en cada prueba.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos.
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La prueba se calificard de 0 a 10 puntos. El tribunal queda facultado para la determinacion del nivel
minimo exigido para la superacion de este ejercicio, con el sistema de valoraciéon que acuerde en
cada ejercicio.

OCTAVA. - Puntuacion total y constitucion de la bolsa de empleo:
La puntuacién definitiva serd la suma de los dos ejercicios y determinara el orden de clasificacion
final en la bolsa de Empleo.

Concluido el proceso selectivo se elevara al érgano competente la propuesta de la bolsa de empleo
por orden de puntuacién alcanzado para su aprobacion, que se hard publica en el tablén de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es, quedando asi constituida a
efectos de nombramiento como funcionario/a interino/a o de contratacion como personal laboral
temporal en la categoria profesional objeto de la presente convocatoria, cuando concurran las
circunstancias legalmente establecidas.

En caso de empate el orden de colocacion en la Bolsa de Empleo vendra determinado por los
siguientes criterios:

a. Mayor calificacidn en la prueba practica.
b. Mayor calificacion en la prueba de conocimiento.

c. Enelsupuesto de persistir el empate, este se deshara conforme a la letra que haya resultado
de la celebracién por la Secretaria de Estado de Funcidn Publica del sorteo a que se refiere el
articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, y que se encuentre vigente a la fecha de la convocatoria.

En ningun caso formaran parte de bolsa de empleo las personas aspirantes a los que el Organo de
Seleccidon anule el examen del ejercicio tedrico por incumplimiento de las normas legales y
reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

La bolsa de empleo se regira por lo dispuesto en las instrucciones de funcionamiento y gestion de las
listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos
Auténomos en vigor.

NOVENA. - Presentacion de documentos para el nombramiento o contratacion.
Con anterioridad al nombramiento o contratacién que resulte de las necesidades del Ayuntamiento
de Fuenlabrada o sus Organismos Autonomos y lo dispuesto en las Instrucciones de funcionamiento
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y gestion de las listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus
Organismos Auténomos en vigor, los/as aspirantes deberan presentar en la Direccién General para
la Gestion y Desarrollo de las Personas los siguientes documentos cuando éstos no hayan sido
aportados debidamente por el/la aspirante y esté obligado a hacerlo de conformidad con lo
dispuesto en las presentes bases. En todo caso, en el plazo de cinco dias habiles desde que el
Tribunal Calificador publique el anuncio con la propuesta de formalizaciéon de la Bolsa de Empleo,
debera aportar:

a. Fotocopia del DNI y de la titulacidon y demds requisitos exigidos en la convocatoria.

b. Declaracidn jurada o promesa de no haber sido separado del servicio ni despedido por causa
disciplinaria de ninguna de las Administraciones Publicas, asi como de no encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas en virtud de sentencia judicial firme.

c. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o limitacién fisica o psiquica que
impida, imposibilite o sea incompatible con el ejercicio de las funciones.

d. Declaracion jurada o promesa de no hallarse incurso en causa alguna de incompatibilidad

La falta de presentacién de la documentacion dentro del plazo establecido, excepto en los casos de
fuerza mayor, o cuando de la presentacién de los documentos se desprenda el no cumplimiento de
los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la declaracidn, dara lugar a la invalidez
de las actuaciones del o de la aspirante. En este sentido, comportara la nulidad subsiguiente de los
actos del Organo de Seleccidn en relacién con la persona aspirante y la imposibilidad de efectuar su
contratacion.

DECIMA. - Incidencias.
El Organo de Seleccion queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para desarrollar debidamente la creacidn de la bolsa de empleo, en todo lo no
previsto en estas bases.

UNDECIMA. - Vinculacién de las bases e Impugnacion.
Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, al
Organo de Seleccidn y a quienes participen en el proceso selectivo.

Las presentes bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de la convocatoria y de la
actuacion del Organo de Seleccién podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y
forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Publicas.
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ANEXO | - TEMARIO
1. Politicas de igualdad entre hombres y mujeres. Marco normativo. Politicas publicas para la
igualdad entre hombres y mujeres.
2. Competencias en materia de Medio ambiente, limpieza viaria y residuos de las entidades
locales.
3. Conceptos generales sobre sistemas de limpieza.
4. Sistemas de barrido. Organizacion, medios y clases.
5. Conocimiento de maquinaria, materiales y herramientas utilizadas en el servicio de Limpieza
Viaria y Recogida de Residuos.
6. Utensilios de limpieza. Descripcién y modo de empleo.
7. Productos de limpieza. Caracteristicas y aplicaciones.
8. Residuos municipales: nociones generales, sistemas de recogida y elementos esenciales de
2 gestion.
s
T 9. Ordenanzas municipales sobre la limpieza de las vias publicas y la recogida de residuos y de
©
4 convivencia ciudadana. Guia de gestion de residuos municipales de Fuenlabrada.
g8
g 10. Guia de residuos y limpieza viaria de la FEMP.
Qs
o © .
§ g 11. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Ambito de aplicacion,
‘;i; definiciones. Derecho a la proteccidn frente a riesgos. Formacién de los trabajadores en
S @ . .. . ., .. ..
ER- materia de prevencion de riesgos laborales. Informacion, consulta y participacion.
S Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos.
(@]
©
© 12. Normativa especifica de prevencion de riesgos laborales, relativa a la limpieza viaria y la
E recogida de residuos. Manual de Seguridad y Salud en Empresas de Limpieza Viaria y
o
Recogida de Residuos Sélidos Urbanos (FREMAP).
13. Ordenanzas Municipales sobre la limpieza de las vias publicas y la recogida de residuos y de
Convivencia Ciudadana.
14. El municipio de Fuenlabrada. Callejero y elementos relevantes del mismo en materia de
limpieza viaria y recogida de residuos.
15. Organizacién y gestién de equipos de trabajo. Métodos para la resolucién de conflictos.
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16. Organizacién de procedimientos de trabajo. Ordenaciéon de tareas y distribucidon de
trabajadores, materiales y equipos. Control de calidad del trabajo ejecutado.”

Visto el informe del Titular de la Asesoria Juridica,

Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

23.- BASES Y CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO TEMPORAL DE CAPATACES/ZAS DE PARQUES Y JARDINES PARA EL
AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.
(2025/GPR 01/003851)

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado en materias de Gestion de
las personas y Régimen Interior que transcrita literalmente dice:

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestion y el Desarrollo de las
Personas de fecha 19 de septiembre de 2025 y el informe del Titular de la Asesoria
Juridica de fecha 24 de septiembre, que dice literalmente lo siguiente:

INFORME DGGP

“PRIMERO. - Debido a las necesidades planteadas por el Servicio de Parques y Jardines
tanto para su buen funcionamiento como para el correcto desarrollo de todas aquellas
actividades planificadas, asi como para asegurar el adecuado servicio al ciudadano resulta
necesario cubrir de manera temporal diferentes vacantes de puestos de trabajo.

Para ello es necesario dotar el Servicio con los/las profesionales adecuados/as que puedan
asumir los compromisos adquiridos en la gestion de parques y jardines, que redunden en el
buen funcionamiento de la administracion.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de Capataces/zas de Parques y Jardines.
por el sistema de oposicion, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la
entidad convocante, para su nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las
previsiones establecidas por el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, Disposicién
Adicional Cuarta del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del
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mercado de trabajo.

Por las razones expuestas anteriormente y dado que actualmente no existe bolsa o lista de
empleo de la categoria de Capataces/zas de Parques y Jardines, resulta necesario la
constituciéon de una bolsa de empleo temporal y la aprobacion de las bases que regulen
dicho procedimiento de acuerdo con las disposiciones tanto del Acuerdo Colectivo de
Condiciones Comunes de los Empleados Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus
OO0.AA. como de las Normas de Funcionamiento y Gestion de las Listas de Espera y Bolsas
de Empleo Temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

SEGUNDO. - Las bases han sido negociadas por la Mesa General de Negociacion de los
Empleadas/os Publicas/os del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus OO. AA. de fecha 11 de
septiembre de 2025

TERCERO. - La aprobacion de la bolsa no tiene implicacion econémica, que sera en todo
caso valorada en el momento en que proceda la contratacion que haya de realizarse con
aspirantes de las mismas.

CUARTO. - Es competente para la aprobacion de la modificacion de las bases que se
indican la Junta de Gobierno Local de acuerdo con lo que dispone el articulo 127.1.h de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

“INFORME ASESORIA JURIDICA

ASUNTO: Aprobacién de convocatoria y bases que rigen el proceso selectivo para la
elaboracion de una bolsa de empleo temporal para la categoria de capataces de parques y
Jardines del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Antecedentes

En relacion con el expediente para creacion de una bolsa de capataces de parques y
Jjardines del Ayuntamiento de Fuenlabrada, para posteriores nombramienfos como
funcionarios interinos, y en virtud de lo establecido en los articulos 173 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y 3.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local

con habilitacion de caréacter nacional, en consonancia con lo establecido por el articulo 129
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de la ley 7/85, de 2 de abirl Reguladora de bases de régimen local, se emite el siguiente,
INFORME

PRIMERO.- Legislacion aplicable.

El expediente debe tramitarse con arreglo a las disposiciones contenidas en la legislacion
basica del Estado, constituida principalmente por:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-(sélo
los preceptos basicos, en virtud de lo dispuesto en su Disp. Final 74).

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.

SEGUNDO.- Consideraciones juridicas.

La plaza objeto de la presente convocatoria se encuadran en la Escala de administraciones
especial servicios especiales C2 capataz de parques y jardines de conformidad con lo
regulado en los articulos 167 y ss. del Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-, aprobado por el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril.

De conformidad con lo exigido en el articulo 20.Cinco de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado (EDL 2022/40079) para el afio 2023 -
LPGE 2023-, la bolsa se utilizara en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables, en los supuestos y de acuerdo con las modalidades previstas por
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (EDL 2015/182832), por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores -ET/15-.

De conformidad con lo previsto en el articulo 91.2de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, en concordancia con los articulos
61.6 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-, la
seleccion de todo el personal al servicio del Ayuntamiento debe realizarse de acuerdo con la
oferta de empleo publico, mediante convocatoria publica y a través del sistema de oposicién
0 concurso-oposicion libre en los que se garanticen, en todo caso, los principios
constitucionales de igualdad, meérito y capacidad, asi como el de publicidad, y los
establecidos en el articulo 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico -TREBEP-, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
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De conformidad con lo previsto en el articulos 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-, en su redaccion dada por la Ley 20/2021, son funcionarios
interinos los que, por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia, son
nombrados como tales con caracter temporal para el desempeno de funciones propias de
funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a. La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afios, en los términos previstos
en el apartado 4.

b. La sustituciéon transitoria de los fitulares, durante el tiempo estrictamente
necesario.

c. La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una
duracién superior a tres afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de
Funcion Puablica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

d. El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de
un periodo de dieciocho meses.

La seleccion, que sera objeto de regulacidon reglamentaria, debera realizarse mediante
procedimientos publicos, que respetarédn en todo caso los principios de igualdad, meérito,
capacidad, publicidad y celeridad, a ftravés de Ila constitucion de bolsas de
trabajo vinculadas al desarrollo de las ofertas de empleo publico, y tendran por finalidad la
cobertura inmediata del puesto. Deberan reunir los requisitos legales y reglamentarios para
gfercer las funciones propias del puesto de trabajo, asi como poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas adecuadas para su desemperio. El nombramiento derivado de
estos procedimientos de seleccion en ningun caso dara lugar al reconocimiento de la
condicion de funcionario de carrera.

Al personal funcionario interino le sera aplicable el régimen general del personal funcionario
de carrera en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condicion temporal y al caracter
extraordinario y urgente de su nombramiento, salvo aquellos derechos inherentes a la
condicion de funcionario de carrera. Su relacion podra ser a tiempo parcial cuando las
circunstancias de la prestacion del servicio asi lo requieran. Tienen la obligacion de
mantener actualizados los conocimientos necesarios para el desempefio del puesto de
trabajo que ocupa y en virtud de los cuales fue seleccionado.

En todo caso, la Administraciéon formalizaré de oficio la finalizacion de la relaciéon de
interinidad por cualquiera de las siguientes causas, ademas de por las previstas en
el articulo 63, Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
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texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sin derecho a
compensacion alguna.

TERCERO.- Procedimiento a seguir.

La competencia para aprobar las bases corresponde a la Junta de Gobierno Local por
aplicacion de los 127.1 h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local -LRBRL-.

Conclusiones

De conformidad con lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta que no existen bolsas
de trabajo que permitan la contratacion laboral o nombramientos interinos en la categoria
indicada, se propone la aprobacion de las Bases que se acompanan al presente informe, de
acuerdo con los criterios generales negociados conforme al articulo 37.1.c) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico (EDL 2015/187164) -TREBEP-, en la mesa
general de negociacion, en concordancia con los articulos 121 y siguientes de la Ley del
Principado de Asturias 2/2023, de 15 de marzo, de Empleo Publico (EDL 2023/3071) -
LEPA-.

Es todo cuanto se tiene el honor de informar salvo error u omision y sin perjuicio de otra
opinién fundada en derecho.”

Asi pues, entiende el que suscribe que procede la adopcion de los siguientes
ACUERDOS
PRIMERO. - Aprobar la convocatoria para la constitucion de la bolsa de empleo temporal,
asi como las bases para la elaboracion de bolsa de empleo temporal de Capataces/zas de

Parques y Jardines para el Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos.

SEGUNDO. - Publicar en el tablon de anuncios y la web municipal el acuerdo adoptado,
asi como las bases.”

“BASES DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ELABORACION DE
BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA CATEGORIA DE CAPATACES DE PARQUES Y
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JARDINES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS POR
EL SISTEMA DE OPOSICION

PRIMERA. - Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de CAPATACES DE PARQUES Y JARDINES por el
sistema de oposicidn, por ser urgente la cobertura de vacantes y necesidades de la entidad
convocante, para su nombramiento como funcionario/a interino/a conforme a las previsiones
establecidas por el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre del Texto
Refundido del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, Disposicidon Adicional Cuarta y Quinta del Real
Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo o demas normativa que
sea aprobada y Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

1.2. Caracteristicas del puesto de trabajo.
Denominacién: CAPATACES DE PARQUES Y JARDINES
e Subescala funcionarial
e Grupo C, Subgrupo C2
e Complemento de destino:17
e Complemento especifico: 957,86
e Horario de trabajo: lunes a domingo, de mafiana.
1.3 Funciones del puesto.

Las funciones del puesto asociado a las plazas convocadas:

e Realizar la apertura y cierre de las dependencias municipales correspondientes.

e Controlar la organizacion del servicio, revisando las diferentes tareas asignadas a los
trabajadores de las contratas y dando las instrucciones necesarias.

e Supervisar las tareas realizadas por los trabajadores de las contratas, efectuando visitas a las
zonas a atender, lugares de trabajo y dependencias municipales. Estas visitas pueden
realizarse a pie o haciendo uso de un vehiculo municipal.

e Controlar la distribucion de los recursos humanos y materiales necesarios para la prestacion
del servicio.

e Vigilar la correcta utilizacidon de equipos de trabajo, herramientas y materiales por parte de
los trabajadores del servicio.
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Controlar el rendimiento y cumplimiento normativo respecto de los trabajos subcontratados
de acuerdo con los pliegos.
Verificar el estado en que se encuentran las dependencias municipales e instalaciones del
servicio.
Verificar el estado de las zonas verdes y elementos del espacio publico bajo su supervision
(mobiliario urbano, areas infantiles, areas biosaludables, etc.)
Estar conectado/a mediante emisora y/o teléfono movil con su departamento y otros
servicios municipales.
Coordinarse con el resto de departamentos municipales, asi como con responsables de los
servicios contratados supervisando que los trabajos contratados sean efectuados
correctamente.
Realizar tareas administrativas, entre las que destacan la elaboracion de informes que
remiten a su superior jerarquico y/o al responsable del departamento.
Atender las incidencias, cuestiones y/o necesidades que puedan surgir como consecuencia
de la prestacion del servicio, e informar de ellas a su superior jerarquico y/o al responsable
del departamento.
) Realizar un seguimiento de las incidencias comunicadas a las contratas para verificar su
;f adecuada resolucion.
§ Mantener reuniones periddicas con los responsables del departamento.
% P Asegurar el correcto funcionamiento del servicio, asi como realizar todas aquellas
g § propuestas que considere necesarias para la mejor operatividad del mismo.
& % Realizar informes de los incidentes o anomalias que tengan lugar y registrar las incidencias a
“-g través de la aplicacion de inventario de zonas verdes.
ig ‘g Realizar consultas en la aplicacién de inventario y comunicar las discrepancias o errores que
g = se detecten en la informacién registrada en la misma.
e Redactar informes sobre indisciplinas relacionadas con zonas verdes y espacio publico.
§ Realizar mediciones e interpretacion de planos y croquis.
T Utilizar las aplicaciones informaticas para el control de las contratas y los servicios
municipales, partes de trabajo, incidencias y/o desperfectos.
Aquellas otras funciones que puntualmente puedan asignarle sus superiores jerarquico.
Para realizar las tareas descritas, la persona empleada publica puede hacer uso de los equipos de
trabajo disponibles en su lugar de trabajo, entre los que se sefialan los siguientes: (teléfono, cdmara
fotografica, equipo informatico, utiles de oficina convencionales, vehiculos municipales).
SEGUNDA. - Requisitos de los aspirantes.
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Para poder participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos
en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes:
De caracter general:
a) Tener la nacionalidad espafola o hallarse incurso en alguno de los supuestos contemplados en el
articulo 57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del Empleado Publico.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucidn judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
= inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
§ equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
5 en los mismos términos el acceso al empleo publico.
(0]
5
©
538 . -
oS De caracter especifico:
kel
©
g5 a) Estar en posesion del titulo de Graduado/a en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacién
o T
T3 Profesional Basica o equivalente, o certificacién académica que acredite haber realizado y aprobado
e . . sl . . .
£% los estudios completos necesarios para la expedicion de este. En el caso de titulaciones obtenidas en
oz . . Ly . . ., .
23 el extranjero se debera estar en posesién de la correspondiente convalidacién o de la credencial que
12}
§ acredite, en su caso, la homologacion.
©
©
el
g b) Estar en posesidn del permiso de conducir de clase B en vigor.
a
TERCERA. - Proceso de seleccion:
El sistema para la creacion de la bolsa de empleo temporal sera el de oposicion.
CUARTA. - Organo de seleccion.
4.1.- El Organo de Seleccién estara compuesto por una Presidencia, una Secretaria y dos Vocalias
nombradas por el Alcalde-Presidente que seran designados en el mismo acto que la aprobacion
provisional de la lista de admitidos.
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Todos los miembros del Organo de Seleccién actuaran con voz y voto, excepto la persona que ocupe
la secretaria, que tendrd voz, pero no voto. La designacidn de sus miembros serd
predominantemente técnica y los vocales deberdn poseer titulacion o especializacion iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas. La designacién de los miembros del
Tribunal incluird la de sus respectivos suplentes.

4.2.- El Organo de Seleccién podra actuar asistida de personas en calidad de asesores técnicos con
voz, pero sin voto y estara facultada para resolver las dudas e incidencias que se presente, asi como
para adoptar los acuerdos necesarios para el buen desenvolvimiento del proceso selectivo, en todo
aquello no previsto expresamente en las bases.

4.3.- Actuardn como observadores, con voz, pero sin voto, un representante por cada una de las
secciones sindicales con representacion en la Mesa General de Negociacidon de los empleados
Publicos del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, que designardn al titular y
al suplente.

QUINTA. - Solicitudes.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran a la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, y se presentaran de forma electrénica en la sede municipal
http://www.convocapub.ayto-fuenlabrada.es en el plazo de diez dias habiles desde su publicacién.
En su caso, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 12, 13 y 14 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los aspirantes
podran realizar dicha presentacién electronica directamente por sus propios medios o a través de las
Oficinas de Atencién al Ciudadano o de Registro General de las distintas administraciones publicas,
todo ello sin perjuicio de optar por de los medios previstos en dicha Ley.

5.2.- Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas correspondientes, los
aspirantes deberdn presentar:

12) Instancia de participacidn, en la que la persona aspirante firmara la declaracién responsable
solicitando formar parte en el proceso selectivo, declarando:

a) que reune todas y cada una de las condiciones exigidas en las presentes bases.

b) que acepta expresamente someterse a las pruebas médicas que sean necesarias para
acreditar la capacidad funcional para el desempefio de las tareas y funciones del puesto,

c) que se compromete a aportar la documentacion acreditativa de cualquiera de los requisitos
alegados cuando le sean requeridos por la administracion en el plazo maximo de diez dias
desde el requerimiento,
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d) que autoriza, en su caso, expresamente a que los datos personales, profesionales y
académicos que consten en el Servicio de Verificacion y Consulta de Datos: Plataforma de
Intermediacién Estatal sean comprobados por la entidad convocante.

29) Copia electronica de los documentos que acrediten los requisitos generales y especificos de
participacion, excepto en el supuesto de que se haya autorizado su consulta y puedan ser
comprobados por la entidad convocante.

5.3.- La Administracién podra requerir en cualquier momento del procedimiento a cualquiera de las
personas aspirantes la debida acreditacién de la documentacion referida a los requisitos de caracter
general o especifico para su participacidon en el proceso selectivo, o la subsanacién de la
documentacidn aportada. La persona aspirante debera aportar dicha documentacién en el plazo de
diez dias desde la notificacion del requerimiento.

La falta de presentacidon o la imposibilidad de acreditar los requisitos supondra la exclusidon del
procedimiento.

SEXTA. - Relacion de personas admitidas y excluidas.

6.1.- Expirado el plazo de presentacién de instancias, declarando aprobada la relacién provisional de
aspirantes admitidos/as y excluidos/as, asi como los miembros del tribunal, que sera publicada en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.
Asimismo, en dicha resolucidn constard la identidad de los/as aspirantes excluidos/as, con indicacion
de las causas de exclusidn.

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias hdbiles, contados a partir del siguiente
a la publicacion de dicha resolucién, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusidon o
su no inclusién expresa.

6.2.- Una vez finalizado el plazo de subsanacion, se dictard resolucidon aprobatoria de la relacién
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, que hara publica en el tablén de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es.

Si en el plazo de subsanacion no se han formulado alegaciones, la relacién de personas admitidas y
excluidas provisionales adquirird el caracter de lista definitiva sin necesidad de resolucién expresa.

SEPTIMA. - Desarrollo de las pruebas:

Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico, salvo en casos
de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el Organo de Seleccién.
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Las pruebas a superar, en la fase de oposicion, seran las siguientes, todas y cada una de ellas
eliminatorias:

- Primer ejercicio. Prueba de conocimiento.

- Segundo ejercicio. Prueba practica

7.1. Primer ejercicio. Prueba de conocimiento.

- Cuestionario de 30 preguntas, con tres respuestas alternativas, relacionadas con el temario
que figura en este anexo, con tres respuestas alternativas. Las preguntas estaran
relacionadas con el temario que figura en este anexo.

- Para cada pregunta se propondran tres respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la
correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorara en positivo; la pregunta no
contestada, es decir, que figuren las tres letras en blanco o con mas de una opcién de
respuesta, no tendra valoracion, y la pregunta con contestacion errénea se penalizara con la
quinta parte del valor asignado a la contestacién correcta.

- Eltiempo para su realizacion sera de 60 minutos.

La prueba se calificara de 0 a 10 puntos. El tribunal queda facultado para la determinacion del nivel
minimo exigido para la superacidn de este ejercicio, con el sistema de valoracidon que acuerde en
cada ejercicio

Con caracter previo a las calificaciones, el Tribunal Calificador publicara el cuestionario y la plantilla
con las respuestas correctas. Dicha plantilla tendrd caracter provisional y los aspirantes dispondran
de un plazo de dos dias habiles a partir de su publicacion, para formular alegaciones sobre el
contenido de la prueba y la plantilla correctora. Las citadas alegaciones seran resueltas por el
Tribunal Calificador.

Finalizado el plazo anterior, el Tribunal Calificador publicard anuncio con las alegaciones y/o
impugnaciones estimadas, junto con el cuadernillo y plantilla definitiva. En el mismo anuncio, el
Tribunal Calificador publicard las calificaciones provisionales y las personas aspirantes dispondran de
un plazo de dos dias habiles para formular alegaciones a las calificaciones provisionales obtenidas,
que seran resueltas de forma individual en el anuncio que contenga las calificaciones definitivas.

7.2. Segundo ejercicio. Prueba practica

Consistird en la realizacion de una o varias pruebas de caracter practico relacionadas con las
funciones del puesto, por un tiempo no inferior a veinte minutos, realizando las pruebas que
determine el Tribunal con caracter previo. El tribunal queda facultado para la determinacion del
nivel minimo exigido para la superacion de este ejercicio, con el sistema de valoracién que acuerde
en cada prueba.

Este ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos.
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OCTAVA. - Puntuacion total y constitucion de la bolsa de empleo:
La puntuacién definitiva serd la suma de los dos ejercicios y determinara el orden de clasificacion
final en la bolsa de Empleo.

Concluido el proceso selectivo se elevara al érgano competente la propuesta de la bolsa de empleo
por orden de puntuacién alcanzado para su aprobacion, que se hard publica en el tablon de anuncios
municipal y en la pagina web municipal www.ayto-fuenlabrada.es, quedando asi constituida a
efectos de nombramiento como funcionario/a interino/a o de contratacion como personal laboral
temporal en la categoria profesional objeto de la presente convocatoria, cuando concurran las
circunstancias legalmente establecidas.

En caso de empate el orden de colocacidén en la Bolsa de Empleo vendrad determinado por los
siguientes criterios:

a. Mayor calificacién en la prueba practica.
b. Mayor calificacion en la prueba de conocimiento.

c. Enelsupuesto de persistir el empate, este se deshara conforme a la letra que haya resultado
de la celebracion por la Secretaria de Estado de Funcidn Publica del sorteo a que se refiere el
articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, y que se encuentre vigente a la fecha de la convocatoria.

En ningun caso formaran parte de bolsa de empleo las personas aspirantes a los que el Organo de
Seleccidon anule el examen del ejercicio tedrico por incumplimiento de las normas legales y
reglamentarias de aplicacion en la presente convocatoria.

La bolsa de empleo se regira por lo dispuesto en las instrucciones de funcionamiento y gestion de las
listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos
Auténomos en vigor.

NOVENA. - Presentacion de documentos para el nombramiento o contratacion.

Con anterioridad al nombramiento o contratacién que resulte de las necesidades del Ayuntamiento
de Fuenlabrada o sus Organismos Auténomos y lo dispuesto en las Instrucciones de funcionamiento
y gestidn de las listas de espera y bolsas de empleo temporal del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus
Organismos Auténomos en vigor, los/as aspirantes deberan presentar en la Direccidon General para
la Gestion y Desarrollo de las Personas los siguientes documentos cuando éstos no hayan sido
aportados debidamente por el/la aspirante y esté obligado a hacerlo de conformidad con lo
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dispuesto en las presentes bases. En todo caso, en el plazo de cinco dias habiles desde que el
Tribunal Calificador publique el anuncio con la propuesta de formalizaciéon de la Bolsa de Empleo,
deberd aportar:

a) Fotocopia del DNIy de la titulacidon y demds requisitos exigidos en la convocatoria.

b) Declaracidn jurada o promesa de no haber sido separado del servicio ni despedido por causa
disciplinaria de ninguna de las Administraciones Publicas, asi como de no encontrarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas en virtud de sentencia judicial firme.

c) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o limitacidn fisica o psiquica que
impida, imposibilite o sea incompatible con el ejercicio de las funciones.

d) Declaracion jurada o promesa de no hallarse incurso en causa alguna de incompatibilidad

La falta de presentacién de la documentacion dentro del plazo establecido, excepto en los casos de
fuerza mayor, o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda el no cumplimiento de
los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad en la declaracidn, dara lugar a la invalidez
de las actuaciones del o de la aspirante. En este sentido, comportara la nulidad subsiguiente de los
actos del Organo de Seleccidn en relacidon con la persona aspirante y la imposibilidad de efectuar su
contratacion.

DECIMA. - Incidencias.
El Organo de Seleccidn queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para desarrollar debidamente la creacién de la bolsa de empleo, en todo lo no
previsto en estas bases.

UNDECIMA. - Vinculacién de las bases e Impugnacion.
Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos, al
Organo de Seleccidn y a quienes participen en el proceso selectivo.

Las presentes bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de la convocatoria y de la
actuacion del Organo de Seleccién podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y
forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo de las
Administraciones Publicas.

ANEXO | - TEMARIO

1. Politicas de igualdad entre hombres y mujeres. Marco normativo. Politicas publicas para la
igualdad entre hombres y mujeres.
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2. Competencias en materia de Medio ambiente, limpieza viaria y residuos de las entidades
locales

3. Operaciones para la instalacién y mantenimiento de jardines y zonas verdes.

4. Mantenimiento y mejora de elementos vegetales.

5. Plantaciones y trasplantes. Labores previas de preparacién del suelo y épocas de plantacion
de los distintos elementos vegetales.

6. Labores de poda: tipos y épocas.

7. Céspedesy praderas: tipos y labores.

8. Mantenimiento y mejora de elementos de mobiliario urbano.

9. Determinacidn del estado sanitario de las plantas, suelo e instalaciones y eleccién de los
métodos de control

10. Herramientas, materiales y maquinaria especifica para servicios de jardineria: Clases, uso y
medidas de seguridad.

2 11. Recogida, clasificacidn, transporte, almacenamiento y tratamiento de residuos vegetales.

©

=

P 12. Ordenanzas Municipales en materia de medio ambiente. Ordenanzas municipales sobre la

©

g limpieza de las vias publicas y la recogida de residuos y de convivencia ciudadana. Guia de

T o

L“:L’§ gestion de residuos municipales de Fuenlabrada. Guia de residuos y limpieza viaria de la

25 FEMP.

o o

&5

12 13. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Ambito de aplicacion,

§§ definiciones. Derecho a la proteccién frente a riesgos. Formacién de los trabajadores en

E . L . s N

g = materia de prevencidon de riesgos laborales. Informacién, consulta y participacion.

§ Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencién de riesgos. Prevencion de riesgos

3 laborales en los trabajos de mantenimiento de jardineria.

©

N

R - . . .

o 14. El municipio de Fuenlabrada. Callejero y elementos relevantes del mismo en materia de
zonas verdes y espacio publico: parques y jardines urbanos, especies ornamentales
caracteristicas y arbolado viario.

15. Mantenimiento y limpieza de zonas verdes de los distritos y de parques y jardines de
conservacion municipal del Ayuntamiento de Fuenlabrada. Segun pliegos de condiciones en
vigor

16. Trabajo en Equipo y organizacidon del trabajo.”
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Visto el informe del Titular de la Asesoria Juridica,
Vista la conformidad de la Intervencién Municipal,
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
24.- APROBACION DE RELACIONES CONTABLES DE FACTURAS _Y/O
CERTIFICACIONES DE OBRA.
24.1.- APROBACION DE RELACIONES CONTABLES DE FACTURAS.
Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Economia, Hacienda y
Administracion Publica que transcrita literalmente dice:
g “Considerando lo establecido en los Art. 17, 18 y 19 de las Bases de Ejecucién del vigente
g Presupuesto, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, vengo a proponer:
Eg APROBAR EL RECONOCIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, por los conceptos e
g l;f importes que se detallan en las siguientes relaciones contables:
E:j% - N.° de relaciéon 202520001532R “O”: Relacion contable de OBLIGACIONES de
é z facturas, siendo la primera Obligacion n° 2025.2.0037064.000 por importe de 284,16
%3 € de la empresa SANIR MOVILIDAD SANITARIA SAU y la dltima Obligacién n°
e 2025.2.0037568.000 por importe de 4.083,20 € de la empresa QUIRON
3 PREVENCION SLU por importe total de 967.920,85 €.
- N.° de relacion 202520001548R “O”: Relacion contable de OBLIGACIONES de
facturas, siendo la primera Obligacién n° 2025.2.0037256.000 por importe de
12.163,75 € de la empresa SERVICIOS INTEGRALES JESUS Y OSCAR S.L y la
ultima Obligacién n° 2025.2.0037257.000 por importe de 19.993,91 € de la empresa
SERVICIOS INTEGRALES JESUS Y OSCAR S.L por importe total de 32.157,66 €. “
Vista la relacion contable que obra en el expediente suscrita por la Intervencion
Municipal,
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La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales

asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

24.2.- APROBACION DE CERTIFICACIONES DE OBRA

24.2.1.- CERTIFICACION DE OBRA DE REHABILITACION DEL EDIFICIO DEL CENTRO

DE INICIATIVAS PARA LA FORMACION Y EMPLEO (CIFE) EN LA AV. DE LAS

PROVINCIAS N° 33 DE FUENLABRADA (2023/0BA/000421)

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada de Urbanismo, Movilidad y

en materia de Mayores que transcrita literalmente dice:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

“Por los Servicios Técnicos Municipales se ha valorado la certificacion n® 14 y
FINAL de las “OBRAS DE REHABILITACION DEL EDIFICIO DEL CENTRO DE
INICIATIVAS PARA LA FORMACION Y EMPLEO (CIFE) EN LA AV. DE LAS
PROVINCIAS N° 33 DE FUENLABRADA”, expte.2023/0OBA/000421, y visto el informe de
la direccién de obra, D. Carlos Rodriguez Cobos (arquitecto municipal), firmado con firma
electrénica y cédigo seguro de verificacion de fecha: 17 de septiembre de 2025.

La certificacion final de liquidacion que se presenta responde principalmente a la
ejecucion de mayores mediciones ejecutadas, por necesidades de la propia obra. Las
obras ya han sido recibidas, acompafiandose de copia del Acta suscrita.

Se plantea todo ello como liquidacion del contrato al no alcanzarse el 10% de
tope que, para poder tramitarlo asi, marca el art. 242 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Como consecuencia de necesidades de obra, la certificacion n° 14 y final
asciende a un importe de 233.722,98 €, lo que supone un incremento sobre el
presupuesto de adjudicacion de 232.620,22 €. Haciendo frente a este gasto, con el
documento contable AD+ con num. de ref. 2023.2.0065126.001 de 232.620,22 €.

Por consiguiente, se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién de los
siguientes acuerdos:

Lo que se informa, para proceder a la aprobacion por la J.G.L., de los siguientes

puntos:
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1.- Aprobar la ampliacion de gasto y su disposicion por variacion de las mediciones,
del contrato de las obras de las “OBRAS DE REHABILITACION DEL EDIFICIO DEL
CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA FORMACION Y EMPLEO (CIFE) EN LA AV. DE LAS
PROVINCIAS N° 33 DE FUENLABRADA” en 232.620,22 € para hacer frente a la
certificacion final de la misma. Exp. 2023/0BA/000421.

2.- Aprobar la certificacién n® 14 y final de las “OBRAS DE REHABILITACION DEL
EDIFICIO DEL CENTRO DE INICIATIVAS PARA LA FORMACION Y EMPLEO (CIFE) EN
LA AV. DE LAS PROVINCIAS N° 33 DE FUENLABRADA”, por un importe de 233.722,98 €
(IVA incluido), a la TALLER DE CONSTRUCCION TMR, S.A., con NIF A78159654. Asi
como aprobar y reconocer la Obligacién correspondiente a esta certificacion, cuyo n° de
registro de factura es 2025.0005954. Exp. 2023/0BA/000421.

3- Notificar los anteriores acuerdos a la empresa adjudicataria.”

Vistos los informes de intervencion limitada previa de requisitos basicos de
conformidad con observaciones de la Intervenciéon Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

24.2.2.- CERTIFICACION DE OBRAS A EJECUTAR POR URGENCIA PARA LA
REPARACION Y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES
DE FUENLABRADA. JULIO 2024 (2025/GPR 01/003830)

Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de
infraestructuras e industria que transcrita literalmente dice:

“Para dar cumplimiento a la documentacion técnica del contrato de las “OBRAS A
EJECUTAR POR URGENCIA PARA LA REPARACION Y CONSERVACION DEL
CONJUNTO DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DE FUENLABRADA. JULIO 2024”,

expte. 2023/BAS/001086, basado en el ACUERDO MARCO “OBRAS DE LA CONCEJALIA
DE INFRAESTRUCTURAS LOTE |Il: OBRAS DE REFORMA, REPARACION,
REMODELACION y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE EDIFICIOS
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MUNICIPALES DE FUENLABRADA” (expte. 2020/001380), donde se indica que la

J.G.L. aprobara, antes de proceder a la certificacion, los documentos técnicos mensuales
redactados por el adjudicatario. Y visto el informe de la Directora General de
Infraestructuras y Urbanismo, Dria. Marta Nieto Varela, firmado con firma electrénica y
codigo seguro de verificacion de fecha: 22 de septiembre de 2025.

Se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion de los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el documento técnico de la memoria mensual de las “OBRAS EJECUTADAS
POR URGENCIA PARA LA REPARACION Y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE LOS
EDIFICIOS MUNICIPALES DE FUENLABRADA,

JULIO 2024, correspondiente al mes de agosto 2025. Expte.2024/BAS/001086.

2.- Aprobar el Reconocimiento de la Obligacion n° 2025.2.0036507.000 correspondiente a la
certificacion n°® 9 de las “OBRAS EJECUTADAS POR URGENCIA PARA LA REPARACION
Y CONSERVACION DEL CONJUNTO DE LOS EDIFICIOS MUNICIPALES DE
FUENLABRADA, JULIO 2024, por un

importe de 39.316,54 € (IVA incluido) a la empresa LANTANIA, S.A.U., con NIF A-
87268116. Expte. 2024/BAS/001086.

E 3.- Notificar los anteriores acuerdos a la empresa adjudicataria.”
E§ Vistos los informes de intervencion limitada previa de requisitos basicos de
g conformidad de la Intervencion Municipal,
<3 La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
S ‘3 asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
22
3
é
§ 24.2.3.- CERTIFICACION DE OBRA “MEMORIA MENSUAL DE OBRAS EJECUTADAS
8 DE PEQUENA ENTIDAD EN EL MUNICIPIO DE FUENLABRADA. NOVIEMBRE 2024”,
. CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2025 (2025/GPR 01/003831)
Vista la propuesta presentada por la Concejala delegada en materia de infraestructuras e
industria que transcrita literalmente dice:
“Para dar cumplimiento a la documentacion técnica del contrato de la “MEMORIA
MENSUAL DE OBRAS EJECUTADAS DE PEQUENA ENTIDAD EN EL MUNICIPIO DE
FUENLABRADA’, expte. 2024/BAS/001769, basado en el Lote | del ACUERDO MARCO
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PARA LA REALIZACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION, REFORMA,
RESTAURACION, REHABILITACION, REPARACION SIMPLE, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y DEMOLICION DE LAS INFRAESTRUCTURAS DEL MUNICIPIO DE
FUENLABRADA (LOTE I: FUENLABRADA OESTE del expte. 2023/0BA/001951), donde se
indica que la J.G.L. aprobara, antes de proceder a la certificacion, los documentos técnicos
mensuales redactados por el adjudicatario, y visto el informe de la Directora General de
Infraestructuras y Urbanismo, Dria. Marta Nieto Varela, firmado con firma electronica y
codigo seguro de verificacion de fecha: 22 de septiembre de 2025.

Se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion de los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el documento técnico de la “MEMORIA MENSUAL DE OBRAS EJECUTADAS
DE PEQUENA ENTIDAD EN EL MUNICIPIO DE FUENLABRADA. NOVIEMBRE 2024’
correspondiente al mes de agosto de 2025. Expte.2024/BAS/001769.

2.- Aprobar el Reconocimiento de la Obligacion n° 2025.2.0036502.000 correspondiente a la
certificacion n° 7 de la “MEMORIA DE EJECUCION DE OBRAS DE PEQUENA ENTIDAD
EN EL MUNICIPIO DE FUENLABRADA. NOVIEMBRE 2024”, por un importe de 67.439,56
€ (IVA incluido) a la empresa OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS HIDRAULICOS,

E S.L., con NIF B85047835. Expte. 2024/BAS/001769.
T 3.- Notificar los anteriores acuerdos a la empresa adjudicataria.”
E§ Vistos los informes de intervencion limitada previa de requisitos basicos de
g conformidad de la Intervencion Municipal,
<3 La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
S ‘3 asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.
23
3
8
§ 24.2.4.- CERTIFICACION DE OBRAS MEJORA DE LA CONECTIVIDAD PEATONAL EN
8 EL ENTORNO DEL PASO INFERIOR DE LA CALLE MOSTOLES EN FUENLABRADA
- (2025/GPR _01/003978)
Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado de Economia, Hacienda y
Administraciéon Puablica que transcrita literalmente dice:
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“Considerando lo establecido en los Art. 17, 18 y 19 de las Bases de Ejecucion del vigente
Presupuesto, y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas, vengo a proponer:

Aprobar el reconocimiento de las obligaciones de las siguientes CERTIFICACIONES DE
OBRA, por importe total 226.299,94 €:

OBLIGACION N° 2025.2.0036508.000

CERTIFICACION N° 1 OBRA DE MEJORA DE LA CONECTIVIDAD PEATONAL EN EL
ENTORNO DEL PASO INFERIOR DE LA CALLE MOSTOLES EN FUENLABRADA,
ADJUDICADO A OPS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS HIDRAULICOS, S.L (CIF.
B85047835). EXPTE 2025/BAS/000698 DEL ACUERDO MARCO 2023/0BA/001951. LOTE
l.

IMPORTE: 68.196,76 €

OBLIGACION N° 2025.2.0036504.000

CERTIFICACION N° 1 OBRAS DE REFORMA Y ADECUACION DE INSTALACIONES EN
EDIFICIOS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA, ADJUDICADO A
LANTANIA, S.A.U (CIF. A87268116). EXPTE 2025/BAS/000847 DEL ACUERDO MARCO
2020/001380. LOTE II.

IMPORTE: 75.448,69 €

OBLIGACION N° 2025.2.0036503.000

CERTIFICACION N° 2 Y OBRAS DE REFORMA Y ADECUACION DE INSTALACIONES
EN EL SALON DE ACTOS DEL EDIFICIO CASA CONSISTORIAL DEL AYUNTAMIENTO
DE FUENLABRADA, ADJUDICADO A LANTANIA (CIF: A87268116).
EXPTE.:2025/BAS/00728 DEL AM 2020/001380.LOTE I/

IMPORTE: 37.092,21 €

OBLIGACION N° 2025.2.0036510.000

CERTIFICACION N.° 2 OBRAS PROYECTO DE REURBANIZACION CALLE NICOLAS
COPERNICO, EN FUENLABRADA (MADRID) basado en el LOTE Ill: FUENLABRADA
ESTE DEL ACUERDO MARCO PARA LA REALIZACION DE OBRAS DE
CONSTRUCCION, REFORMA, RESTAURACION, REHABILITACION, REPARACION
SIMPLE, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y DEMOLICION INFRAESTRUCTURAS
DEL MUNICIPIO DE FUENLABRADA ADJUDICADA A LICUAS, S. A., NIF: A-78066487.
IMPORTE: 30.215,85 €

OBLIGACION N° 2025.2.0036512.000
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CERTIFICACION N°5 INSTALACION DE ATEMPERANTES DE VELOCIDAD
AGLOMERADOS EN EL MUNICIPIO DE FUENLABRADA ADJUDICADO A LICUAS. S.A
(CIF A78066487) EXPTE: 2024/BAS/001775 AM. 2023/001951-L-2

IMPORTE: 5.777,47 €

OBLIGACION N° 2025.2.0036506.000

CERTIFICACION N° 8 DEL PROYECTO DE REFORMA DE LA SEDE DE LA ASOCIACION
DE EX ALCOHOLICOS DE FUENLABRADA ADJUDICADA A LANTANIA, S.A.U. (CIF:
A87268116).

IMPORTE: 9.568,96 €”

Vistos los informes de intervencion limitada previa de requisitos basicos de
conformidad con observaciones de la Intervenciéon Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

Eg 25.- ASUNTOS DECLARADOS DE URGENCIA
L:f'; Fuera del orden del dia y previa declaracion de urgencia acordada por unanimidad
3 g de todos los presentes, por el motivo que se expresa en el acuerdo, se adopté el siguiente:
£5
= 25.1 MODIFICACION PARCIAL DE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
9 AYUNTAMIENTO DE _FUENLABRADA Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.
a (2025/GPR 01/003816)
Desde la concejalia de Gestion de las personas y Régimen Interior se solicita la
adopcion del siguiente asunto no incluido en el Orden del Dia de la Junta de Gobierno
Local, por motivos de urgencia. Dichos motivos se especifican en un informe emitido por el
Concejal Delegado en materias de Gestion de las personas y Régimen Interior que
literalmente dice lo siguiente:
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“Resulta urgente y necesaria la aprobacion en Junta de Gobierno Local el expediente en
materia de Modificacion parcial de la RPT del Ayuntamiento y OOAA, para solucionar las
necesidades estructurales en los distintos servicios, junto con la necesidad de mantener una
relacién de puestos de trabajo actualizada.”

Vista la propuesta presentada por el Concejal Delegado en materias de Gestion de
las personas y Régimen Interior, el Vicepresidente de la OTAF, el Vicepresidente del IMLS,
el Vicepresidente del CIFE, el Vicepresidente del PMD, y la Vicepresidenta de PMC, que
transcrita literalmente dice:

“Visto el Informe propuesta del Director General para la Gestion y el Desarrollo de las
Personas de fecha 24 de septiembre de 2025 que dice literalmente lo siguiente:

“INFORME PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DEL AYUNTAMIENTO Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS.
Ed. 17 de septiembre de 2025
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ANTECEDENTES

El Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Autdbnomos cuentan con las siguientes relaciones
de puestos de trabajo:

Ayuntamiento, aprobada por el Pleno Municipal de 6 de abril de 2006 (BOCM 126 de 29 de

mayo)

PMC, aprobada por la JGL 22 abril 2022 (BOCM 107 de 6 de mayo de 2022)

PMD aprobada por la JGL 20 octubre 2017 (BOCM 273 de 16 de noviembre de 2017)

IMLS aprobada por la JGL 9 septiembre 2016 (BOCM 241 de 7 octubre 2016)

OTAF aprobada por la JGL 21 julio 2006 (BOCM 223 de 19 de septiembre de 2006)

CIFE aprobada por la JGL 23 diciembre 2015 (BOCM 21 de 26 de enero de 2016)

La identificacion de necesidades estructurales en los distintos servicios, junto con la necesidad de
mantener una relaciéon de puestos de trabajo actualizada, han dado lugar a esta propuesta de
modificacion.
Que la presente propuesta ha sido negociada, los dias 26 de mayo de 2025 y 26 de junio de 2025,
en sendas sesiones de la Mesa General de Negociacién (en adelante MGN), en cumplimiento a lo
previsto en el articulo 37 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, y se ha incorporado a
este expediente el correspondiente documento acreditativo del acuerdo.
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PRIMERO. - GESTION ESTRATEGICA DE VACANTES
Organizar el empleo publico en el siglo XXI exige una concepcién flexible de las estructuras
organizativas, superando la concepcion estatica de las relaciones de puestos de trabajo, la
concepcion monolitica de los cuerpos y entender el trabajo mas por proyectos que por puestos. El
escenario de vacantes por jubilaciones exige un redisefio organizativo basado en una gestion
planificada de vacantes. La Orden TDF/380/2024, de 26 de abril, sobre planificacion estratégica de
los recursos humanos de la Administracién del Estado, ya ilumina un camino que todas las
administraciones en el uso de nuestra potestad de autoorganizacién debemos utilizar, y que el
ayuntamiento de Fuenlabrada ha comenzado en 2023.
En esta modificaciéon de RPT se continta con esta linea de trabajo llevando a cabo una revisién en
profundidad de los puestos existentes, en primer lugar aquellos que ya no se encuentran dotados -
debido a la tasa de reposicion negativa- y que no responden a las necesidades actuales, en segundo
lugar, aquellos que en un analisis anterior ya se declararon “a extinguir” en el momento en el que
quedaran vacantes y por ultimo aquellos que se han quedado vacantes recientemente, y en
coordinacion con las diferentes areas y concejalias, se estima que su dotacion presupuestaria es
5 necesaria en puestos diferentes. En los casos en los que exista dotaciéon presupuestaria, esta
é amortizacién genera una nueva tasa de reposicion que se utilizara o bien para crear un puesto nuevo
5 o bien para dotar un puesto ya existente.
598 De acuerdo con lo anteriormente expuesto, se propone la adopcién de las siguientes medidas:
g
©
o 8
3 § 1. La amortizacioén de los siguientes puestos que no generan una nueva tasa de reposiciéon dado que
g 3 no se encuentran presupuestados:
e
53
E
"‘Z, E Entidad | Cédigo Denominacién
Q
o
f AYTO | ALC-03-A001 DTOR. TEC. COORD. ADMIN.
E AYTO BSO-11-B MEDIADOR INTERCULTURAL
< z
o AYTO CCT-05-001 RESPONSABLE TECNICO
AYTO |JMD-13 RESPONSABLE EVENTOS
AYTO DRH-03-A JEFE DPTO. ASUNTOS ECONOMICOS
AYTO POL-99-A001 COMISARIO POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | POL-99-A002 | INTENDENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO POL-99-B001 INSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | POL-99-B100 | SUBINSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO POL-99-C001 SUBINSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | POL-99-C100 | OFICIAL POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
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AYTO | POL-99-C200 AGENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | POL-99-D001 OFICIAL POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | POL-99-D100 | AGENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO | MAM-18-E001 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA

AYTO | MAM-18-E007 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA

AYTO | MAM-18-E008 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA

PMD PMD-998 PROFESOR JUDO

PMD PMD-004 SECRETARIA DE PMD

PMD PMD-996 SOCORRISTA

PMD PMD-996 SOCORRISTA

OTAF | OTF-16-E001 AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
OTAF | OTF-16-E002 AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
OTAF | OTF-16-E003 AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
OTAF | OTF-16-E004 AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
CIFE CIFE-24 SECRETARIA DEL CIFE

CIFE CIFE-42 CONDUCTOR

CIFE CIFE-48 COORDINADOR

Entidad | Cédigo Denominacién

AYTO OBR-04-D008 | AYUDANTE

AYTO MAM-18-D002 | VIGILANTE AMBIENTAL

AYTO SEI-08-A001 OFICIAL DE AREA DE BOMBEROS
AYTO SEI-02-C005 JEFE DE DOTACION

AYTO SEI-04-C006 BOMBERO CONDUCTOR

AYTO SEI-03-C027 BOMBERO CONDUCTOR

AYTO SEI-03-C032 BOMBERO CONDUCTOR

AYTO SEI-03-C043 BOMBERO CONDUCTOR

AYTO SEI-03-C044 BOMBERO CONDUCTOR

AYTO ALC-07-C001 JEFE NEGOCIADO

AYTO POL-01-A COMISARIO PRINCIPAL

AYTO DRH-07-C003 | JEFE DE NEGOCIADO

AYTO PMM-02-D001 | JEFE EQUIPO

PMC PMC-082 MONITOR DANZA

PMC PMC-005 COORDINADOR/A BIBLIOTECAS
PMC PMC-075 ANIMADOR CULTURAL

PMD PMD-016 OPERARIO DE CAMPOS DE FUTBOL/VIGILANTE
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PMD PMD-110 JEFE DE COMPETICIONES
PMD PMD-101 JEFE DEPORTE DIRIGIDO
IMLS IMLS-106 ENCARGADO GENERAL

OTAF OTF-10-C001 | TECNICO NO TITULADO
OTAF OTF-09-C001 | JEFE DE UNIDAD

La Amortizacién de las plazas del cuerpo de bomberos trae causa de la dispensa del servicio de
extincion de incendios cuya fecha de efectos el 3 de marzo de 2025 y que solo incluia la integracion
de las personas y por lo tanto solo plazas efectivamente ocupadas. Las plazas dotadas y vacantes se
quedaron por tanto a disposicién de la organizacién municipal para que disponga libremente de ellas
de acuerdo con nuestras necesidades actuales.

1. NOMENCLATOR

En esta memoria se incluyen algunos cédigos utilizados por la herramienta informatica que se
relacionan a continuacion.

e CD: Complemento de Destino

e CE: Complemento Especifico (Mensual)

e TP: Tipo de Personal. F (funcionario), L (Laboral), A (Ambos), F3 (funcionarios de cualquier
AAPP), A3 (Funcionarios, laborales y estatutarios de cualquier Institucion Publica)

e FP: Forma de Provision. C (Concurso), CE (concurso Especifico), LD (Libre Designacién)

e Escala. AG (Administracion General), AE (Administracion Especial)

SEGUNDO. - CREACION DE PLAZAS Y PUESTOS SIN CARGO A LA TASA DE REPOSICION

Las siguientes propuestas de creacion de plazas y puestos responden a necesidades de prestacion
de nuevos servicios esenciales en ejecucion de competencias propias del ayuntamiento, y surgen
como consecuencia de nuevas leyes y regulaciones que en aplicacion del art. 20.Tres apartado 4
letra f de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2023.

1. Creacion de puestos en Direccion General de Economia circular (DG EC)

Segun el Director General de Economia Circular en su informe de 2 de agosto de 2024 cuyo literal es
“La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local incorpor6 como
competencia propia de los municipios la movilidad en la modificacién de 31/12/2013. La Ley 7/2021,
de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicion Energética (articulo 14.3.a), establece que los
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municipios espafioles de mas de 50.000 habitantes deberan adoptar, antes de 2023, planes de
movilidad urbana sostenible (PMUS en adelante) que introduzcan medidas de mitigacion, que
permitan reducir las emisiones derivadas de la movilidad incluyendo, entre otras, el establecimiento
de zonas de bajas emisiones (ZBE en adelante). El Real Decreto 1052/2022, de 27 de diciembre, por
el que se regulan las zonas de bajas emisiones y establece los requisitos a establecer y criterios para
su seguimiento.”

En el citado informe se hace una propuesta de funcionamiento &ptimo, que por motivos
presupuestarios no es posible atender en estos momentos, por todo ello, en aras a comenzar el
servicio, la propuesta que aqui se hace es la de crear una estructura organizativa nueva, de
movilidad sostenible, dependiente de la DG de Economia Circular con cédigo MOV, con los
siguientes puestos y plazas:

Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

Rama Movilidad sostenibilidad.
MOV-01-

AYTO 4001 TAE A1 AE Al | 24 1.374,66 | A3 | CE | Tit.: Ing. Superior de Caminos o

equivalente

MOV-03-
AYTO coot ADMINISTRATIVO/A | AG Cc1 |18 833,55 | A3 | C |Jornada de L-V. Mafiana y tarde

Para desarrollar las competencias municipales en materia de inspeccion ambiental

Segtin consta en el informe del DG de Economia Circular del 16 de mayo de 2025, se propone crear:
“un puesto de inspector ambiental, con disponibilidad, que esta destinado a realizar funciones
asimiladas a las de encargado del servicio y tiene, de forma anéloga a los encargados de limpieza
viaria y de recogida de residuos, horario diurno en dias laborables, mas disponibilidad telefénica para
atender consultas de los agentes ambientales, que tendran horario de mafiana y tarde, de lunes a
domingo, para cubrir 365 dias al afio. También pueden acudir, de forma excepcional, a su puesto de
trabajo en caso de urgencia que asi lo requiera.”

La creacion de este puesto ademas se indica “No tiene porqué consumir tasa de reposicion pues su
creacion se deriva de una nueva normativa, Ley 7/2022 de residuos, que obliga a la creacién de
servicios de inspeccion, y su coste esta en la memoria econémica de la ordenanza de la tasa de
basura y en la del precio publico para residuos de actividades econdémicas, incluyendo en sus
funciones la gestion de las infracciones, lo que genera ingresos”

Por todo lo anterior se propone en la concejalia de Medio Ambiente en el equipo de Gestion
Ambiental la creacion del puesto siguiente:

Entidad | Céd. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

AYTO MAM-15-C002 | INSPECTOR/A AE C1 |18 1.020,55 | A3 | C |Jornada de L-V. Mafana y tarde
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2. Creacioén de puestos en la Oficina tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada

En el informe de la Direccion Gerencia de la Oficina Tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada
(OATF) de fecha 09 de junio de 2025 se indica:

“PRIMERO.- La Oficina Tributaria del Ayuntamiento de Fuenlabrada, adscrito a la Concejalia de
Hacienda, se configura como el Organo de Gestion Tributaria, creado en virtud del articulo 135 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, “para la consecucién de una
gestion integral del sistema tributario municipal, regido por los principios de eficiencia, suficiencia,
agilidad y unidad en la gestiéon”. Y para dar cumplimiento a este precepto debe estar dotado de los
medios personales suficientes y adecuados, conformando una estructura estable que pueda
responder las necesidades de la poblacion y garantizar que los vecinos contribuyen con igualdad y
equidad a los gastos publicos de los que al fin son beneficiarios.

SEGUNDO.- En el transcurso de los ultimos afios se observa una importante baja de efectivos, ya
sea por jubilaciones o por movilidad interadministrativa, a lo que se ha unido la implantacion de un
nuevo tributo, situaciéon absolutamente extraordinaria y compleja y que aunque se ha intentado
prever, las dificultades de un proceso de tal magnitud hacen que haya que reordenar y reforzar la
plantilla de la OTAF.

Con la aprobacién definitiva de la Tasa por la prestaciéon del servicio de Gestion de Residuos
Domésticos, regulada en la Ordenanza Fiscal n. ° 16 del Ayuntamiento de Fuenlabrada, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.3 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos
contaminados para una economia circular, no solamente se hace necesario ese refuerzo de efectivos
para la implementacion de la misma, sino que la necesidad de mas personal se hace patente para el
seguimiento de las derivadas juridicas de su aplicacion y las funciones de comprobacion que precisa
el correcto mantenimiento del Padroén Fiscal, lo que justifica la reordenacién y adicién que se propone
en este informe.

TERCERO.- A efectos de tasa de reposicion ha de tenerse en cuenta, por un lado, que nos
encontramos ante un sector prioritario, como es el control y lucha contra el fraude fiscal, asi como la
gestion de los recursos publicos. Y por otro lado, y en el mismo sentido, la aplicaciéon de la Ley
7/2022 de 8 de abril, de Residuos y suelos contaminados para una economia circular.

CUARTO.- Con ocasion de la aprobacion de los Presupuestos Municipales para 2025, desde la
Gerencia de la OTAF se emitio informe manifestando que “Si ya en el momento actual no contamos
con efectivos de personal suficientes para la correcta gestion, inspecciéon y recaudacion de la
totalidad de los tributos del Ayuntamiento, la entrada en vigor de este nuevo sistema de calculo de la
tasa de residuos, unido a la circunstancia de que debe exigirse en relacion con todos los inmuebles,
esto es, debera exigirse también a los inmuebles de uso residencial, que hasta ahora no tributan por
esta tasa, implicard un incremento de trabajo que resulta imposible asumir con los efectivos de
personal actualmente existentes”
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En virtud de lo expuesto se propone modificar la relaciéon de puestos de trabajo del Organismo
Autdénomo, para adecuar los medios personales a las necesidades reales con el siguiente detalle:
Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
OTF-06- TAE A1 Rama Tecnologia e )
OTAF . ., AE Al |24 A3 | CE | Abierto a otras AAPP
A011 innovacion 1.374,66
OTF-15- Jornada de L-V. Mafiana
OTAF INSPECTOR/A AE c1 |18 A3 | CE
C001 1.020,55 y tarde
OTF-15- Jornada de L-V. Mafiana
OTAF INSPECTOR/A AE c1 |18 A3 | CE
C002 1.020,55 y tarde
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT. GESTION
OTAF AG c2 |16 FlcC
D017 TRIBUTARIA 971,45
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT. GESTION
OTAF AG c2 |16 FlcC
D018 TRIBUTARIA 971,45
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT. GESTION
OTAF AG 2 |16 FlcC
D019 TRIBUTARIA 971,45
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT. GESTION
OTAF AG c2 |16 FlcC
D020 TRIBUTARIA 971,45
= OTF-12-
2 OTAF ADMINISTRATIVO AG c1 |18 F|cC
S €012 833,55
= OTF07- | .
3 OTAF TECNICO GRADO MEDIO AG | A2 |21 FlcC
g B003 1.237,23
E
S o
Lo
©
% 8 3. Creacion de puestos en la Direccion General de Seguridad Ciudadana
8§
=]
% 3 Con fecha 21 de julio de 2025 el Director de Seguridad emite informe donde explica la necesidad de
> .z . . .
:§ 2 la creacion de determinados puestos, indicando que la Ley 31/2022, de Presupuestos Generales del
=3 . .
= g Estado para 2023, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, y normativa presupuestaria
< . z 3 . . ez
3 vigente, establece que no computaran dentro del limite de la tasa de reposicion aquellas plazas
- derivadas de nuevas obligaciones impuestas por norma legal. Justifica la creacién de los mismos con
el
@ el siguiente fundamento que cito: “
T
Departamento de Emergencias _ Proteccién Civil y Gestion de Riesgos.
Este departamento se concibe como una unidad técnica especializada en la gestion integral de
emergencias, siendo su misién principal la organizacién, coordinacién, seguimiento y supervision
de las politicas y actuaciones municipales en el ambito de la proteccion civil y la prevencion de
riesgos. Estas funciones comprenden tanto la elaboracion y mantenimiento de planes de
emergencia como la gestion operativa durante incidentes, actividades de prevencion, divulgacion y
formacién comunitaria.
Dependera organicamente de la concejalia competente en materia de Seguridad Ciudadana y
Proteccion Civil y estara alineado con la estrategia regional y nacional de emergencias. También
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tendra capacidad de interlocucién transversal con otras areas municipales como Urbanismo, Medio
Ambiente, Educaciéon, Salud Publica o Participaciéon Ciudadana, permitiendo asi una respuesta

integral y coordinada a los retos que puedan presentarse.

Este organo estructural responde a la necesidad de establecer una respuesta municipal sélida y
continua frente a las emergencias y riesgos que puedan presentarse en el territorio local. El
municipio de Fuenlabrada, dada su poblacion, tejido urbano, actividad industrial y concentracion de
servicios publicos, requiere de un servicio especializado que actie no solo en la respuesta
operativa, sino también en tareas preventivas, educativas y de coordinacion con el resto del

Sistema Nacional y Autonémico de Proteccion Civil.

Objetivos del Departamento de Emergencias

1. Organizacioén del Sistema Municipal de Emergencias y Proteccién Civil: Configurar
una estructura organizativa que permita una respuesta rapida y eficaz ante situaciones de

emergencia.

2. Analisis y Evaluacion de Riesgos: Identificar, analizar y evaluar los diferentes

riesgos que afectan al municipio, optimizando la intervencion sobre los mismos.

3. Medidas de Prevencion y Respuesta: Definir y aplicar medidas preventivas y de

respuesta frente a los riesgos identificados.

4. Concienciaciéon e Informacion Ciudadana: Promover la concienciaciéon y la

informacion entre la ciudadania sobre los riesgos y las medidas de proteccion.

5. Movilizacién de Recursos: Catalogar y movilizar los medios y recursos disponibles

en caso de emergencia.

6. Coordinacién de Servicios: Coordinar los servicios, medios y recursos del

municipio, integrandolos en el Plan Territorial de Protecciéon Civil de la Comunidad de
Madrid (PLATERCAM) cuando sea necesario.

7. Coordinacién con el Servicio de Prevencion y Extincién de Incendios de la

Comunidad de Madrid, de conformidad con el Articulo 3.2 del Decreto Legislativo 1/2006, de

28 de septiembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley por la que se regulan

los Servicios de Prevencion, Extinciéon de Incendios y Salvamentos de la Comunidad de

Madrid.

El Departamento de Emergencias del Ayuntamiento de Fuenlabrada realizara funciones de

coordinacion operativa y técnica con los servicios de prevencion y extincién de incendios y

salvamentos, de la Comunidad de Madrid en los siguientes términos:

- Establecer mecanismos de coordinaciéon y cooperacién con los servicios de

bomberos en situaciones de emergencia ordinaria y extraordinaria, tal como prevé la

normativa autonémica y el Plan Territorial de Emergencias de Fuenlabrada (PLATERFUEN).

- Supervisar el cumplimiento de los protocolos de actuacion conjunta en incidentes

que impliquen riesgo para la poblacién, bienes o el medio ambiente.

- Participar en la planificacion estratégica y operativa de actuaciones conjuntas,

simulacros y formacién interdepartamental.

Esto refuerza la necesidad de disponer de un 6rgano técnico como el Departamento de
Péag. - 139 -

CSV (Cédigo de Verificacién
Segura)

IV7THSPPPZJOXPFMC5QX0OD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de

determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza

Firmado por

FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)

Firmado por

ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)

Url de verificacion

https://sede.ayto- f
fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7THSPPPZIJOXPFMC5QXOD30OMQ Pagina 139/202




7

Pl

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

VA ‘"=

\

Y|

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

Secretaria General

Emergencias que actue como interlocutor institucional y operativo en materia de prevencion,
extincién de incendios y salvamentos, asegurando la coordinacién eficaz entre los distintos
servicios municipales implicados.

El Departamento de Emergencias tiene como objetivo planificar, coordinar, ejecutar y evaluar todas
las acciones necesarias para garantizar la proteccion efectiva de las personas, los bienes y el
medio ambiente ante cualquier situaciéon de emergencia, catastrofe o calamidad publica en el
término municipal de Fuenlabrada.

Ademas, el departamento asegurara el cumplimiento y actualizacion del Plan Territorial de
Emergencias de Fuenlabrada (PLATERFUEN), el desarrollo de planes especificos y de
autoproteccion, y la integracion operativa con otros niveles de administraciéon publica y agentes
intervinientes. Promovera, asimismo, la cultura de autoproteccion ciudadana, la formacién continua
del personal municipal implicado y el fortalecimiento de la capacidad de respuesta del municipio
frente a situaciones de riesgo creciente.

El Departamento de Emergencias también asumird funciones de recopilacion de datos sobre
siniestros, coordinaciéon con voluntariado, elaboracién de estadisticas anuales, realizacion de
campanhas formativas dirigidas a centros educativos y entidades sociales, y asesoramiento técnico
para actividades de riesgo o eventos masivos.

Su ambito de actuacién no se limita a la respuesta en emergencias, sino que se extiende a la
planificacion estratégica y operativa, a la mejora constante de los protocolos de actuacion y al
fomento de una sociedad resiliente. Estas acciones a medio y largo plazo tienen como objetivo
consolidar un modelo de ciudad preparada ante riesgos crecientes, aumentando su capacidad de
anticipacion, reaccion y recuperacion frente a cualquier contingencia.

Por todo ello, se propone la creacién de los siguientes puestos, sin cargo a tasa de reposicion:

Entidad | Céd. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
EME-01- RESPONSABLE DE
AYTO AE Al |24 A3 | CE | Jornada M-T
A001 EMERGENCIAS 1.527,01
EME-03- ] ]
AYTO TECNICO DE EMERGENCIAS AE B |20 F | CE | Turno Discapacidad
B001 1.180,79
EME-04- TECNICO AUXILIAR Pl. Jornada L-D
AYTO AE C1 18 F | CE
C001 EMERGENCIAS 1.300,00 (MTN)

TERCERO. CREACION DE PUESTOS
1. Creacion de puestos en la Direccion General de Urbanismo e Infraestructuras

A.- Equipo de Disciplina Urbanistica (dentro de la Direccién Técnica de Urbanismo)

En el informe del coordinador General del Area del 12 de mayo de 2025, se indica << SEGUNDO.- El
articulo 191.3. de la Ley 9/2001, de 17 de julio del Suelo de la Comunidad de Madrid sefiala que
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“todos los Ayuntamientos deberan contar con al menos una unidad administrativa dedicada
exclusivamente al ejercicio de funciones inspectoras. Cuando no tengan capacidad para contar con
una propia deberan asegurar el desarrollo de la funcién inspectora mediante cualesquiera de las
férmulas de cooperacion con la Consejeria competente en materia de ordenacion urbanistica
previstas en la presente Ley”.

El Ayuntamiento de Fuenlabrada desarrolla funciones de disciplina urbanistica a través del
departamento de Licencias Urbanisticas y de los servicios juridicos generales de la Concejalia de
Urbanismo y Movilidad, pero no cuenta con una unidad administrativa dedicada exclusivamente a
estas funciones.

Las modificaciones introducidas, en los Ultimos afios, en la Ley del Suelo de la Comunidad de Madrid
para agilizar la tramitaciéon de titulos habilitantes para la ejecucion de obras, actividades y otros
asuntos urbanisticos, con por ejemplo la introduccion de las Declaraciones Responsables, requiere
incrementar la inspeccion y el control de las actuaciones urbanisticas, y para ello es imprescindible
reforzar los servicios municipales de inspeccion y disciplina urbanistica.

TERCERO.- El aumento del volumen de trabajo que se viene produciendo a lo largo de los ultimos
afos, derivado del aumento de competencias de la Concejalia, como el impulso de programas de
regeneracion y rehabilitacion con ayudas a la ciudadania, gestion de Fondos Europeos, la
implementacion de la Ordenanza de la Inspeccion Técnica de la Edificaciéon o en la ejecucion de
obras de obras de urbanizacion y edificacion desborda la capacidad de ejecutar el trabajo con
eficacia de los departamentos de Licencias Urbanisticas y de los servicios juridicos generales de la
Concejalia de Urbanismo y Movilidad.

CUARTO.- Resulta necesario proceder a la creacién y puesta en marcha de una unidad
administrativa dedicada exclusivamente al ejercicio de funciones inspectoras y de disciplina
urbanistica.

La dotaciéon minima de esta Unidad admirativa es seis puestos de trabajo, con el siguiente detalle:
Jefatura de Servicio puesto juridico (A1) especialidad juridico disciplina urbanistica; puesto técnico de
grado medio (A2) con especialidad en arquitectura técnica; dos puestos de administrativos ; y dos
puestos de inspeccién. A continuacion, se definen las funciones y requisitos de accesos de estos
puestos.

QUINTO- El puesto de la Jefatura del Servicio de Disciplina Urbanistica correspondera a un titulado
superior o graduado con titulo habilitante (A1) con especialidad juridica siendo sus funciones, bajo
las instrucciones y ordenes de la Direccién General de Urbanismo y el titular de la Asesoria Juridica,
son:

- Elaborar expedientes de Disciplina Urbanistica: redaccion de los decretos de incoacion,
propuestas de resolucion, decretos definitivos e informes juridicos para la admision o
inadmision de las alegaciones presentadas, en su caso, por los presuntos infractores.

- Supervision de la formacién de expedientes para la remision a Juzgados y Tribunales, tanto
los requeridos por el Departamento de Coordinacién Administrativa como los solicitados
directamente por dichos 6rganos jurisdiccionales.

- Asesoramiento juridico, incluyendo la redaccién de documentos y resolucién de conflictos
hasta la terminacion de los expedientes.
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Defensa de la corporacién municipal en procedimiento judiciales incoados contra la misma
ante la jurisdiccion contencioso-administrativa, en materia urbanistica.

Asesoramiento juridico en materia de urbanismo, asi como en aquellos ambitos
estrechamente vinculados a la misma.

Informes juridicos para resolucién de recursos presentados en la via administrativa contra
actos administrativos adoptados por los diferentes 6rganos municipales en expedientes
tramitados desde el Area de Urbanismo y en expedientes de revisién de oficio de actos
administrativos.

Redaccién de informes juridicos sobre procedimientos judiciales concretos.

Elaboracion de informes juridicos para expedientes de otras Concejalias y departamentos
municipales que precisan el estudio previo de cuestiones urbanisticas de diversa indole; a
peticion de OTAF, Tesoreria, Intervencién, Secretaria.

Redaccion y tramitacion de convenios urbanisticos convenios de colaboracion y protocolos
de actuacion con otras Administraciones Publicas.

Asistencia a las Comisiones Informativas del Pleno y otros o6rganos colegiados del
Ayuntamiento De Fuenlabrada.

Tramitacion juridica de los expedientes de gestién de suelo de iniciativa publica.

Proponer las necesidades presupuestarias para su departamento en diversos ejercicios.
Asistencia a las reuniones que se celebran en dependencias de otras Administraciones,
autonomica o estatal, para resolver cuestiones relacionadas con la gestion urbanistica.
Coordinacioén, seguimiento, planificacion y ejecucion de las funciones encomendadas por la
Direccién General de la Concejalia, la Coordinacién General o el titular de la Asesoria
Juridica.

Intervencion en la redaccion de Pliegos de condiciones econémico administrativos y técnicos
que rigen paras concursos publicos.

Elaboracion de las correspondientes memorias relativas a los trabajos realizados en el
departamento juridico-administrativo.

Elaboracion de las correspondientes memorias relativas a los trabajos realizados en el
departamento juridico-administrativo.

Participar y representar al Ayuntamiento de Fuenlabrada en reuniones, conferencias,
congresos y otros actos publicos.

Atencioén al publico en asuntos relacionados con el puesto de trabajo, planeamiento y
gestion, asi como en materia de disciplina urbanistica, licencias, infraestructuras y propiedad
horizontal.

SEXTO.- - El puesto Técnico de Inspeccion del Servicio de Disciplina Urbanistica correspondera a un
titulado de grado medio o graduado (A2) con especialidad arquitectura técnica o ingenieria técnica de
la edificacién, que desempenara las siguientes funciones, bajo las instrucciones y ordenes de la
Jefatura del Servicio de Disciplina Urbanistica y la Direccién General de Urbanismo:

Inspeccioén y revision de obras y actividades para comprobar su adecuacién con la normativa
urbanistica.

Emisién de informes sobre sobre el cumplimiento de la normativa urbanistica y sectorial de
aplicacién sobre obras y actividades desarrolladas en el término municipal.

Emisién de informes sobres sobre licencias y Declaraciones Responsables y otros titulos
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urbanisticos habilitantes en obras de urbanizacion, edificacion y actividades.

Emision de informes sobres proyectos para la concesion de licencias de obras de demolicion.
Inspeccion de obras sujetas a licencia municipal o declaracién responsable.

Emisiéon de informes para apertura de expedientes de infraccién urbanistica y
medioambientales y ordenes de ejecucion.

Elaboracion de valoraciones.

Inspeccién de edificios por motivos de seguridad y control del Informe de Evaluacién del
Edificio.

Actuaciones en materia de seguridad y salud laboral. Estudios de Seguridad y Salud.
Coordinador en fase de proyecto y ejecucion de Seguridad y Salud.

Asistencia Técnica en la verificacion de la calidad del proyecto, de los materiales, de la
ejecucion de las obras de acuerdo con el proyecto y la normativa aplicable.

Célculo de coste de la edificacion. Mediciones y presupuestos de proyectos, con elaboracion
de precios unitarios, auxiliares, descompuestos y complejos.

Participacion en la inspeccion tributaria y control del fraude fiscal.

Redaccién y supervisiéon de proyectos de obras: Intervienen en la elaboracién y control de
proyectos arquitecténicos relacionados con edificios administrativos y otras infraestructuras
publicas, asegurando el cumplimiento de normativas técnicas y legales.

Coordinacién y optimizacién del uso de edificios publicos: Gestionan el uso eficiente de los
inmuebles, planificando su mantenimiento, conservacién y adecuacion a las necesidades de
los servicios publicos.

Redaccién y seguimiento de planes de mantenimiento. Control de obras y actividades de
mantenimiento.

Elaboracion de informes técnicos para expedientes de otras Concejalias y departamentos
municipales.

Colaboracién, coordinacion y asistencia técnica a otras Concejalias y departamentos
municipales.

Participar y representar al Ayuntamiento de Fuenlabrada en reuniones, conferencias,
congresos y otros actos publicos.

Atencién al publico.

MO. - El puesto Administrativo correspondera a personas con el titulo de Bachiller o el titulo de
Técnico, o cualquiera otra titulacion o estudios equivalentes a alguno de los anteriores (C1) que
desempefiara las funciones que se describen, bajo las instrucciones y ordenes de la Jefatura del

Servicio de Disciplina Urbanistica:

Impulso, registro, gestion administrativa, tramitacién, seguimiento y resolucion de de
expedientes de disciplina urbanistica y sancionadores.

Preparacion y tramitacion de decretos y resoluciones en el ambito de la disciplina urbanistica.
Verificar la informacion de los expedientes administrativos.

Notificacion de los acuerdos y resoluciones.

Colaboracion con otras concejalias, departamentos y organismos municipales para el control
de los expedientes de disciplina urbanistica, ejecuciones subsidiarias y expedientes
disciplinarios y sancionadores.

Gestién y organizacién de los documentos administrativos del Departamento.
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- Atender y responder consultas telefénicas o electronicas.

- Tramitar expedientes de contratacion a través de plataformas electronicas.

- Elaborar expedientes administrativos para la contratacion publica de bienes y servicios.

- Verificar facturas y efectuar su seguimiento contable.

- Elaboracion de registros y bases de datos para el control de los expedientes disciplinarios.

- Fotocopiar y escanear documentos.

- Atencion al publico en temas relacionados con la disciplina urbanistica.

OCTAVO: El puesto Inspeccion Urbanistica correspondera a personas con el titulo de Bachiller o el
titulo de Técnico, o cualquiera otra titulacion o estudios equivalentes a alguno de los anteriores (C1)
que desempefnara las funciones que se describen, bajo las instrucciones y ordenes de la Jefatura del
Servicio de Disciplina Urbanistica:

- Inspeccionar, controlar y vigilar del cumplimiento de la normativa urbanistica en todo tipo de
obras y actividades.

- Informar e identificar sobre la ejecucién de obras, actividades econémicas o cualesquiera
otras actividades que incumplen la normativa vigente y en espacial las ordenanzas
municipales.

- Elaborar en colaboraciéon con los servicios técnicos municipales y la jefatura del
departamento planes de inspeccién de obras y actividades en el municipio.

T - Denunciar y elaborar informes sobre infracciones e incumplimientos a las normativas
é municipales especialmente en el ambito urbanistico.
5 - Colaborar con otros departamentos municipales en programas de inspeccion.
©
4 - Verificar y efectuar el seguimiento de las reclamaciones y denuncias ciudadana.
g § - Cualquiera otra funcién que, dentro de la naturaleza de las competencias propias les sea
w . . . . g . . . Pa .
2 § atribuida por el ordenamiento juridico vigente o sus superiores jerarquicos.
& % - Atencién al publico en temas relacionados con la disciplina urbanistica.”
12 En virtud de lo expuesto, se propone modificar la Relacion de Puestos de trabajo de la Concejalia de
kS § Urbanismo y Movilidad para crear y dotar la Unidad Administrativa de Inspeccion y Disciplina
o
ZE Urbanistica formada por los siguientes puestos de trabajo:
o
©
3 Entidad | Cod. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
©
N
T URB-00- | JEFATURA DE SERVICIO JURIDICO o
AYTO AG/AE | A1/A2 | 26 A3 | LD | Disponibilidad
A002 DE DISCIPLINA URB. 1.900,00
URB-15- o
AYTO TECNICO/A DE INSPECCION AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE | Rama Edificacion
Boo1 1.506,21
URB-04- .
AYTO TECNICO/A MEDIO AE A2 21 A3 | CE | Rama Obras Publicas
B018 1.237,19
URB-08-
AYTO ADMINISTRATIVO AG c1 18 F |C
€012 833,55
URB-08-
AYTO ADMINISTRATIVO AG c1 18 F |C
co13 833,55
AYTO | IND-15- |INSPECTOR/A AE c1 18 F |CE|Jornada  de  L-V.
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C001 1.020,55 Mafiana y tarde

URB-15- Jornada de L-V.
AYTO INSPECTOR/A AE C1 18 F |CE

C001 1.020,55 Maiiana y tarde

B.- Modificacion de la RPT del Equipo de Mantenimiento dentro de la DT Edificacion

Uno de los principios que guian la politica de gestiéon de personas en el Ayuntamiento es asegurar la
equidad interna tanto a nivel de condiciones de trabajo como de retribuciones. Derivado la aplicacion
de este principio se esta llevando a cabo un analisis, junto a las Direcciones Generales de cada area,
la RLT y previo a la Valoraciéon de Puestos de Trabajo, de los acuerdos departamentales y de los
servicios extraordinarios realizados que incluyen una revision distribuciones de jornada, carga de
trabajo, dedicacion y disponibilidad.

En este contexto la Unidad de Mantenimiento de Edificios Publicos ha visto como se incrementaba el
numero de intervenciones tanto en horario de tarde como de fines de semana con un caracter
puntual, por lo que se hace necesario reforzar el servicio tanto cuantitativamente como a nivel
retributivo mediante la integracién en el mismo de los dos Oficiales de Mantenimiento del CIFE,
cuyas necesidades también han cambiado puesto que de tres centros han pasado a uno.
De la misma forma, los trabajos preliminares de la Valoracion de Puestos de Trabajo diferencian a
los oficiales sobre todo por la turnicidad y la distribucién de la jornada, de forma que el complemento
especifico de los Oficiales recoge esta circunstancia, pudiendo distinguir en la actualidad:
e Oficiales de Unidades de trabajo Lunes a Viernes de 8 a 15, con un CE 720,88
e Oficiales de Unidades de trabajo de Lunes a Viernes con turno de tarde y turno de mafiana,
con un CE de 796,18.
e Oficiales de Unidades de trabajo de Lunes a Domingo con turno de tarde y turno de mafiana,
con un CE de 850,70.
Esto implica que el personal de la Unidad de Mantenimiento de Edificios esta incorrectamente
encuadrado en el primer grupo y debe encuadrarse en el segundo.

De acuerdo con lo anterior, se proponen las siguientes modificaciones:

B1 La modificacion del complemento especifico de los siguientes puestos:

Entidad | Cod. RPT Denominacién puesto | CE actual | CE nuevo | Observaciones

AYTO MTO-03-D001 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D006 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D007 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D008 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D009 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D010 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
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AYTO MTO-03-D012 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D003 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 | Guardias y Alertas Grupo de Calefaccion

No procede la modificacién de los puestos MTO-03-D002, MTO-03-D004, MTO-03-D005 y MTO-03-
DO011 al no formar parte de las unidades de trabajo de Lunes a Viernes con turno de tarde y turno de
mafiana.

B2 La creacion de los siguientes puestos:
Entidad | Cod. RPT Denominacidn puesto | Subgrupo | CD CE Observaciones

MTO-03-
AYTO D013 Oficial Mantenimiento c2 16 | 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento

MTO-03-
AYTO Do14 Oficial Mantenimiento c2 16 | 796,18 | Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento

Una vez que se apruebe esta modificacion se tramitara mediante expediente de reasignacion de
efectivos la reasignacion del empleado con cédigo 46 del CIFE que ocupa el puesto CIFE-45 al
puesto MTO-03-D013 del Ayuntamiento.

B3 La amortizacion de los siguientes puestos una vez se tramite la reasignacion de efectivos
sefialada.

Entidad | Cod. RPT Denominacion puesto

AYTO CIFE-44 Oficial Mantenimiento

AYTO CIFE-45 Oficial Mantenimiento

B4 Modificacion de la denominacion del puesto y del cédigo de RPT

Entidad | Cod. RPT Cod. RPT nuevo | Denominacion puesto | Nueva denominacion puesto | Observaciones

Guardias y Alertas Grupo

AYTO MTO-04-D001 | MTO-03-D015 | Calefactor Oficial Mantenimiento .,
de Calefaccion

2. Creacién de puestos en la Direccion General de Economia Circular. Equipo de Gestion
y Disciplina Ambiental

Segtn indica el informe del DG del 16 de mayo de 2025 se propone crear un puesto de “coordinacion
tendria como denominacion mas GESTION AMBIENTAL pues incluye en sus funciones las
competencias de Evaluacion, autorizacién, inspeccion y disciplina ambiental y que esta previsto
desarrollen tres técnicos cuando se culminen los procesos de seleccién de personal actualmente en
proceso.
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El horario de la futura coordinaciéon es el de oficina con disponibilidad de atencion telefénica a
consultas sobre todo de inspeccion que sobrepasen las competencias y responsabilidades
especialmente del servicio de inspeccion y con presencia fisica, fuera de jornada en casos de
urgencias o emergencias ambientales, que dado el alto nimero de empresas y que muchas tienen
posibles altos impactos ambientales, se producen de forma esporadica.”

Ademas, en el informe del 23 de mayo de 2025 indica la necesidad de creacién de un nuevo puesto
en sustitucion de un puesto amortizado “El técnico ambiental A2 realizaria funciones de
seguimiento/asesoramiento a técnicos municipales en la gestién ambiental, revision de pliegos y
control de ejecucion de obras y servicios, asi como el seguimiento de los Planes Ambientales del
Ayuntamiento a través de indicadores:

e Pacto de Alcaldes por el Clima y la Energia sostenible (PACES).
e Programa de gestion de residuos como medida para alcanzar los objetivos de reciclaje
marcados por la normativa.

e Plan de Calidad del Aire.

e Mapa de ruido y plan de accion contra el ruido.

e Coordinacion de los distintos planes ambientales del Ayuntamiento con la Agenda

e Urbana.

e Calculo y registro de la huella de carbono del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

e FElaboracioén del Anuario Estadistico Municipal donde se hacen publicos los principales

e indicadores ambientales en la web de Transparencia.”
En virtud de lo expuesto, se propone modificar la Relacion de Puestos de trabajo de la Concejalia de
Medio ambiente, reforzando el equipo de Gestion ambiental con la creacion de los siguientes puestos
de trabajo:

Entidad | Cod. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

COORDINACION GESTION
AYTO | MAM-03 AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
AMBIENTAL 1.506,21

MAM-14- Rama
AYTO TAE A2 MEDIO AMBIENTE AE A2 21 A3|C i
B002 1.237,23 Ambiental

La creacion del puesto de coordinacion de gestion ambiental no supondra la creacién de una plaza.
En consecuencia, no se aplicaran las tasas de reposiciéon derivadas de las amortizaciones recogidas
en el punto PRIMERO del presente informe.

3. Creacion de puestos en la Direccion General para la Gestion y el Desarrollo de las
Personas (DG GDP)

La DG GDP ha emitido un informe sobre las necesidades del departamento en enero de 2025,
indicando “(...) Se han realizado multitud de reuniones y visitas a todas las dependencias
municipales, organismos auténomos y empresas publicas, que nos han permitido tener un
diagnostico y vision mas completo y preciso del conjunto de retos que la Direcciéon General para la
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Gestion y el Desarrollo de las Personas tiene que afrontar para cumplir su propdsito que no es otro
que: -Garantizar que la organizacion municipal cuenta con las personas empleadas publicas
capacitadas y en el momento preciso, que se necesiten para la prestacion de los servicios publicos,
el cumplimiento de los objetivos y de la normativa vigente, y que estas personas cuenten con un
entorno laboral seguro y saludable que les permita desarrollarse profesionalmente.-

Derivado de ese analisis, se hace evidente que la DG GDP continua necesitando un refuerzo
cuantitativo y cualitativo, que nos permita asegurar el mantenimiento del nivel minimo de la plantilla y
a la vez afrontar los cambios para adaptarse a las nuevas necesidades y objetivos. Estos retos son:

1.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

La seleccién. La obligacién normativa de reduccioén de la temporalidad derivada de la
promulgacioén de la Ley 20/2021, no ha acabado con la esperada finalizacion del denominado
proceso de estabilizacion, sino que este esfuerzo en reclutamiento se ha convertido en una
caracteristica estructural -con la finalidad de mantener la temporalidad por debajo del 8%-
pues se han publicado ofertas de empleo publico que se aproximan a las 400 plazas que a
su vez deben convocarse y que lleva aparejado la necesidad de un refuerzo mucho mas
importante en el equipo de seleccién, y que en aras de mejorar su coordinacién interna,
deberia contar con una persona responsable especificamente capacitada como tienen otros
ayuntamientos de nuestro tamafio.

La gestion diaria de la némina y los seguros sociales en una plantilla estructural de 1.700
a la que se suma un numero de contrataciones temporales que supera las 500 personas,
resultado mas de 55.000 néminas al afio, supone un volumen que no es posible asumir con
el personal actualmente disponible, es habitual que este personal deba realizar horas
extraordinarias para completar sus tareas, pero ademas es necesario realizar mejoras en la
tramitacion y el control que no pueden ser realizadas por falta de personal, entre otros las
auditorias.

La contratacion temporal y las situaciones administrativas. En un ayuntamiento de este
tamafo es necesario realizar continuamente contrataciones y nombramientos por motivos
coyunturales que requieren una intensa y continua tramitacion. La gestion de las bajas, altas,
situaciones administrativas, contratos y nombramientos implicados para asegurar la
continuidad de los servicios en coordinacién con las unidades de personal de los organismos
autébnomos es necesario mejorarla reduciendo tramites y haciendo mas transparente la
gestion de bolsas. Con el personal actual esto no es posible.

La tecnologia y el andlisis de datos. La adecuacion de las herramientas tecnologicas a las
necesidades de gestion es una necesidad también recurrente que requiere de un equipo de
personas que se encarguen de la permanente actualizacién, parametrizacion y formacion de
esas herramientas, asi como la prospectiva para incorporar nuevas herramientas que surjan
en el mercado y que permitan mejorar las capacidades de gestion del departamento en
temas que siendo obligatorios estan pendientes de implementar como la carrera horizontal, la
evaluacion del desempefio, la gestion por competencias y la gestion del teletrabajo.
Evidentemente en este equipo es imprescindible contar con personas especializadas en el
anaélisis y tratamiento de grandes volimenes de datos.

La organizacién. En un entorno cada vez mas complejo, es imprescindible contar con un
equipo de personas que ayuden a la institucion a adoptar los sistemas organizativos y de
trabajo mas adecuados a cada momento y funcion. Sin ese equipo, la improvisacion y lo
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coyuntural ocuparan ese espacio, y las personas de la organizacion y la ciudadania sufriran
las consecuencias de la falta de organizacién. Mantener los instrumentos legales como la
Relacion de Puestos de Trabajo, la Plantilla y los catalogos de puestos requiere también de
una dedicacion importante que en este momento no esta en disposicion de asumir ningun
técnico. Esta mejora y adaptacion de la organizacion debe abarcar también la de las
empresas publicas y organismos auténomos, para crear un grupo organizativo municipal de
prestacion de servicios publicos mas cohesionado y coordinado.

6. La planificacién es desde hace muchos afios ademas de una herramienta fundamental de
cualquier organizacion es una obligacion normativa, toda la actividad de gestion de personas
debe ser articulada a través de diagnosticos periodicos, analisis de datos y la elaboracion y
aprobacién de los correspondientes planes que alineen la gestion a las directrices politicas.

7. La salud laboral y la seguridad en el trabajo estan evolucionando continuamente y mas en
una organizacion multiproposito tan compleja como es el ayuntamiento, la necesidad de
mejorar drasticamente la coordinacion de actividades empresariales para evitar accidentes,
la gestion diaria que se ha visto incrementada con la reciente mancomunacion de los
servicios de prevencion de los Organismos Auténomos que anteriormente estaba
externalizada, la asistencia que se presta a las empresas publicas y la participacién activa en
la organizacion de las emergencias, entre otros, ha hecho evidente que es necesario contar
con un Servicio de Prevencion adecuadamente dotado a las dimensiones de las tareas.

8. La formacion y el desarrollo de las personas. La gestion de la formacion ha recibido un
impulso sin precedentes mediante la creacion de un nuevo equipo y la puesta en marcha de
una planificacién que ya esta empezando a dar sus frutos. Este equipo también aglutina la
gestion del tiempo y la jornada -que debera automatizarse atn mas- y la gestion de la
transferencia del conocimiento. En el futuro también la gestion del teletrabajo, la evaluacion
del desemperio y la carrera horizontal, por lo que su estructura debera adecuarse a esas
funciones, convirtiéndose también en una unidad con entidad propia dentro del servicio y con
una persona responsable especificamente capacitado.

9. Régimen Interior. La integracién efectiva de las tareas del extinto departamento de régimen
interior, la gestiéon del aparcamiento, las subvenciones a los sindicatos, la gestiéon de la
celulosa, la sefialética, los seguros, la gestion de ropa de trabajo o diversos consumibles y
muebles hace necesario el mantenimiento de una estructura de personal que tiene sinergias
con otros departamentos como el almacén o mantenimiento de edificios. Aconsejamos que
en el futuro se analice la pertinencia mantener en este equipo algunas competencias que
estan mas relacionadas con otros departamentos.

10. Juridico. Las relaciones laborales, las reclamaciones, los recursos administrativos, la
disciplina, la prevencién del acoso y la gestién de conflictos. En una plantilla con este nimero
de personas los conflictos son inevitables, por lo que el mantenimiento de un régimen
disciplinario es necesario. Estos procedimientos tan garantistas necesitan de una dedicacion
y de una atencién importantes que la sobrecarga de trabajo actual hace muy complicada. En
su mayoria de cantidades derivadas de la asuncién presunta de funciones de superior
categoria o de derechos laborales se ha incrementado en los ultimos afios de forma
espectacular; también la preparacion de expedientes a los 6rganos judiciales, las consultas
de las personas y el apoyo a los equipos de trabajo del departamento. La incorporacién de
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una persona Técnico Superior Juridico adicional hace unos meses esta dando sus frutos y en
este momento este equipo esta respondiendo eficazmente a la demanda de servicios, pero
no hay holguras si surge un pico de trabajo volveremos a estar en dificultades, por lo que
estamos iniciando poco a poco una gestién proactiva de los conflictos.

Gestion presupuestaria y econémica. Elaboracién del presupuesto, informes econémicos
de cada uno de los expedientes, seguimiento de la ejecucion presupuestaria, informes a
organismos externos (INE, ISPA, efc...). Este trabajo asumido en la actualidad por el
Coordinador de RRHH deberia contar con al menos un técnico de apoyo.

A la vista de lo anterior, consideramos necesario a corto plazo para garantizar el buen
funcionamiento de los servicios publicos las propuestas:

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Los departamentos de seleccién, formacién y néminas deben contar con un responsable
intermedio que pueda asumir gran parte de las decisiones operativas con autonomia, tener
una dedicacién reconocida y ademas dirigir a otros técnicos A2 que podrian reforzar esos
departamentos. Se propone crear tres Coordinaciones A2 N24 equivalentes retributivamente
a otras coordinaciones.

La reciente jubilacion de una Jefatura de Negociado nos permite realizar parte del refuerzo
del personal administrativo del area de seleccion transformando ese puesto en un puesto de
auxiliar administrativo.

De comun acuerdo con la Direcciéon Gerencia del Patronato Municipal de Cultura con la
finalidad de mejorar la gestion de personas de los Organismo Auténomos, crear un Técnico
de Gestion de Administracion General con cargo la tasa de reposicion de una jubilacion de
un profesor. Esta plaza estaria destinada a realizar tramites de RRHH del Patronato de
Cultura y del CIFE. Este cambio ya se ha llevado a cabo en la ultima modificacion de la RPT.

La Direcciéon General para la Gestion y el Desarrollo de personas de un Ayuntamiento del
tamafo y complejidad de Fuenlabrada, no puede afrontar con las debidas garantias las
funciones encomendadas y su apoyo al resto de Direcciones Generales sin la existencia de
un area de Organizacion que cuente al menos con un Técnico de Organizacién (A2) con
las caracteristicas retributivas de un Coordinador A2 con las funciones siguientes:

1. Analizar, planificar, implementar y controlar de sistemas organizacionales.

Participar, coordinar o dirigir proyectos en materia de consultoria organizativa y de

gestion de las personas.

Colaborar en la realizacién de auditorias organizativas

Apoyar y asesorar para la mejora de los servicios publicos.

Coordinar acciones de colaboracién interdepartamentales.

Participar en el Plan de Calidad Municipal y el Plan de Transformacién Digital y de

las acciones que los compongan.

7. Disenar y elaborar de la documentacion del Sistema organizativo para Gestion de
Recursos Humanos

8. Apoyar la elaboracion del Plan de Formaciéon Municipal.

9. Formar al personal en organizacion y otros métodos.
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10. Revisar y hacer reingenieria de procesos y servicios.

11. Elaborar pliegos de condiciones técnicas y proponer clausulas administrativas para la
adjudicacion de los contratos de las obras y los servicios dependientes del
departamento

12. Atender consultas e informar en la materia asignada

13. Investigar en la materia propia de su actividad

14. Colaborar con el personal del servicio

15. Colaborar en los planes sectoriales, en procesos administrativos y en los foros de
trabajo intradepartamentales, interdepartamentales y/o interinstitucionales

16. Colaborar en el disefio, implementacién y evaluacion de los procedimientos de
trabajo.

17. Realizar seguimiento de contratos, convenios de colaboracion y normativas de
funcionamiento.

Indicar finalmente que todas las necesidades y puestos propuestos, de cubrirse, coadyuvarian al
desarrollo y ejecucion del Plan Estratégico para la Gestion y el Desarrollo de Personas que incluira la
evaluacién del desemperio y la carrera horizontal, instrumentos de una alta complejidad técnica”
A la vista de lo anterior, se propone la creacién de los puestos siguientes:
= Entidad | Cod. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP
5
& DRH-01-
=3 AYTO JEFATURA DE SERVICIO DE ADMIN. RRHH AG/AE | A1/A2 | 26 A3 | LD
T A005 1.900,00
5 DRH-05-
© AYTO . ) AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
S 3 Boo1 COORDINACION SELECCION 1.506,21
> 5 7 7
=3 DRH-05- COORDINACION FORMACION Y DESARROLLO DE
@5 AYTO AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
s B002 PERSONAS 1.506,21
53 DRH-05- .
-5 AYTO COORDINACION NOMINAS Y SS AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
£% B003 1.506,21
Sz DRH-05-
£ g AYTO TECNICO/A DE ORGANIZACION AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
2 B004 1.506,21
8
©
5 La creacién de los puestos de coordinacion y técnico/a de organizacién no supondra la creacion de
] . . . " . . .
8 plazas. En consecuencia, no se aplicaran las tasas de reposicion derivadas de las amortizaciones
o . .
recogidas en el punto PRIMERO del presente informe.
4. Creacion de puestos en la Direccion General de Seguridad (DG SEG)
El informe de la DG de Seguridad al respecto del taller mecanico indica que “ En la actual disposicion
de la estructura basica del Taller Mecanico, se han venido acumulando en el servicio situaciones no
previstas ni previsibles, como jubilaciones, bajas de larga duracion, envejecimiento del parque movil
municipal, introduccién de nuevas tecnologias como son los vehiculos eléctricos o hibridos
enchufables, necesidades de elaboracién de pliegos conforme a los requerimientos actuales, o la
necesidad de prospectiva sobre las novedades del mercado automovilistico, que hasta la fecha no
tenian precedentes, afectando directamente al desarrollo de la actividad en el mismo, con una
Pag. - 151 -
csv (Cédiggg‘ffr;)’e”ﬁca"io" IV7THSPPPZJOXPFMC5QXOD30MQ Fecha 07/10/2025 14:13:46
oo Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza
Firmado por FRANCISCO MANUEL PALOMA GONZALEZ (Concejal)
Firmado por ISIDORO ORTEGA LOPEZ (Concejal)
P, https://sede.ayto- i
Url de verificacion fuenlabrada.es/verifirmav2/code/IV7 THSPPPZIJOXPFMC5QXOD30MQ Pagina 151/202




Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Ayuntamiento de
FUENLABRADA

== Secretaria General

sobrecarga de trabajo para mantener los canones de calidad y rendimiento. La actividad y
mantenimiento del parque moévil e implicitamente los servicios que se derivan de la utilizacién de este
dependen directamente de la eficacia del Taller Mecanico Municipal”

En este contexto, se justifica la creaciéon de un puesto de técnico auxiliar que permita afrontar
eficazmente los retos actuales y futuros:

Entidad | Cod. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

AYTO | PMM-08-C004 | TECNICO/A AUX. TALLER MECANICO | AE C1 20 1.180,79 |F | C

El informe de la DG de Seguridad indica “Las funciones de los cuerpos de policia local son
las previstas en la normativa general y sectorial. Para cumplir con esas funciones, la
dimension de los cuerpos de policias locales -de acuerdo con la normativa de la Comunidad
de Madrid, arts. 13 y 14 del Decreto 210- se delimita fundamentalmente en funcién de la
poblaciéon del municipio, aunque también se admiten otros factores correctores como la
poblacion estacional, la tasa de criminalidad, los indices de siniestralidad y los medios
disponibles en la corporacion local, y existe la recomendacion de alcanzar el ratio de 1,5 de
policia por 1000 habitantes en un convenio especifico elaborado por el Ministerio del Interior
y la FEMP al asumir las competencias de policia judicial.

El municipio de Fuenlabrada tiene registrados en su padréon segun los datos del Instituto
Nacional de Estadistica (INE) a fecha 1 de enero de 2024 es de 190.790 habitantes, y
segun la serie historica lleva una década estabilizado. No es obligatoria de acuerdo con este
dato la plaza de Comisario Principal, y en cambio si la diferenciacion de un puesto de
Jefatura del Cuerpo que entre las personas que tengan la maxima categoria del cuerpo que
seria -comisario/a- la Alcaldia Presidencia pueda provisionar el puesto por libre designacion,
siendo este un puesto de especial responsabilidad y confianza profesional. Esta
configuracion de estructura del Cuerpo es similar a la de otros municipios de la Comunidad
de Madrid con los que se ha comparado el Ayuntamiento de Fuenlabrada. Esta
racionalizacion de la estructura permitira al Ayuntamiento una mayor flexibilidad y eficiencia.

Estructura actual

e 1 comisario/a principal

e 2 comisario/a

e 4 inspectores

e 14 subinspectores

e 16 oficiales

e 149 agentes de policia local
Estructura propuesta

1 Jefatura del cuerpo
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3 comisario/a

4 inspectores

14 subinspectores

16 oficiales

149 agentes de policia local

A la vista de lo anterior, se propone la creacion de los puestos siguientes:

Entidad | Cod. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
AYTO POL-00-A JEFATURA DEL CUERPO DE PL | AE Al 27 3.500,00 | A3 | LD | Total Disponibilidad
AYTO | POL-01-A COMISARIO AE Al 26 3.423,62 |A3| C

AYTO | POL-07-C004 | ADMINISTRATIVO/A AG C1 18 83355 |F |C

AYTO | POL-07-C005 | ADMINISTRATIVO/A AG c1 18 829,48 |F |C

AYTO | POL-07-C006 | ADMINISTRATIVO/A AG C1 18 829,48 |F |C

Con la finalidad de homogeneizar la plantilla de la policia local, y transcurrido un periodo prolongado
desde la promulgacién de la Ley 1/2018 de Coordinacién de Policias Locales de la Comunidad de

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

Céd. Trabajador | RPT Tipo personal Puesto

254 | POL-03-D001 | Funcionario/a OFICIAL POLICIA LOCAL C2 (EXT)

1761 | POL-03-D005 | Funcionario/a OFICIAL POLICIA LOCAL C2 (EXT)

VACANTE | POL-03-D006 | Funcionario/a OFICIAL POLICIA LOCAL C2 (EXT)
231 | POL-04-D002 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
1931 | POL-04-D009 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
1937 | POL-04-D010 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
1940 | POL-04-D011 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2052 | POL-04-D013 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2062 | POL-04-D015 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2063 | POL-04-D016 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2068 | POL-04-D017 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2070 | POL-04-D018 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2073 | POL-04-D019 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2076 | POL-04-D043 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
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2173 | POL-04-D021 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2177 | POL-04-D022 | Funcionario/a | POLICIA C2 (EXT)
2212 | POL-04-D025 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2214 | POL-04-D026 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2349 | POL-04-D027 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2671 | POL-04-D028 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2672 | POL-04-D029 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2676 | POL-04-D030 | Funcionario/a | POLICIA C2 (EXT)
2715 | POL-04-D031 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2809 | POL-04-D032 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2819 | POL-04-D033 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
2922 | POL-04-D035 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
3125 | POL-04-D037 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
3223 | POL-04-D039 | Funcionario/a | POLICIA C2 (EXT)
3348 | POL-04-D041 | Funcionario/a POLICIA C2 (EXT)
= Por tanto, se propone la creacion de los siguientes puestos del subgrupo C1, sefialandose que la
S amortizacion de los puestos declarados a extinguir se llevara a efecto una vez que estos hayan
% quedado vacantes, conforme a lo establecido en la planificacién de recursos humanos.
3
g
g 2 Entidad | C6d. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP
s § AYTO | POL-18-C024 | OFICIAL POLICIA LOCAL | AE c1 18 | 2010,38 |F |C
% g AYTO | POL-18-C025 | OFICIAL POLICIA LOCAL | AE c1 18 | 2010,38 |F |C
T‘_‘ % AYTO | POL-18-C026 | OFICIAL POLICIA LOCAL | AE c1 18 | 2010,38 |F |C
:§ § AYTO | POL-17-C186 |AGENTE POLICIALOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
% § AYTO POL-17-C187 | AGENTE POLICIA LOCAL AE Cc1 16 | 1902,6 F |C
§ AYTO POL-17-C188 | AGENTE POLICIA LOCAL AE Cc1 16 | 1902,6 F|C
3 AYTO | POL-17-C189 | AGENTE POLICIA LOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
§ AYTO | POL-17-C190 | AGENTE POLICIA LOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO | POL-17-C191 | AGENTE POLICIALOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO | POL-17-C192 | AGENTE POLICIA LOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO POL-17-C193 | AGENTE POLICIA LOCAL AE Cc1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C194 | AGENTE POLICIA LOCAL AE Cc1 16 | 1902,6 F |C
AYTO | POL-17-C195 | AGENTE POLICIA LOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO | POL-17-C196 | AGENTE POLICIALOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO | POL-17-C197 | AGENTE POLICIA LOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
AYTO | POL-17-C198 | AGENTE POLICIALOCAL | AE c1 16 | 19026 |F |C
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AYTO POL-17-C199 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C200 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C201 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C202 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C203 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C204 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C205 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C206 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C207 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C208 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F |C
AYTO POL-17-C209 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C210 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C
AYTO POL-17-C211 | AGENTE POLICIA LOCAL AE C1 16 | 1902,6 F|C

5. Creacién de puestos de IMLS

Con el objetivo de reforzar la estructura funcional del Instituto Municipal de Limpieza y Servicios

el
g (IMLS), se propone la creacion de tres puestos que responden a necesidades operativas y
s organizativas detectadas en el servicio.
g
% 8 El puesto de TAE A2 en Procesos (IMLS-103) permitirda abordar tareas de planificacién, control y
E% mejora continua, especialmente en areas vinculadas a ingenieria y organizacién, optimizando la
§§ eficiencia operativa. El puesto de Encargado/a (IMLS-107) responde a la necesidad de reforzar la
(T'_% supervision directa de equipos de trabajo, garantizando la correcta ejecucion de tareas y la
;% coordinacién de recursos humanos y materiales. Finalmente, el puesto de Limpiador/a (IMLS-110) se
EE justifica por el incremento de carga de trabajo en tareas de mantenimiento basico, siendo esencial
% : para preservar las condiciones higiénico-sanitarias de las instalaciones.
E
§ De acuerdo con lo anterior se propone:
N
<
* ba La creacion de los siguientes puestos
Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
IMLS | IMLS-103 | TAE A2 PROCESOS | AE A2 |21 1.237,23 | A3 Rama ingenieria, organizacién
IMLS | IMLS-107 | ENCARGADO/A | AE 2 |17 932,04 |F |C |PI
IMLS | IMLS-110 | LIMPIADOR/A - E-AP |13 491,27 |L |C
5b La modificacion de la forma de provisién de los puestos de especialista identificados con el cédigo
IMLS-108 de la relacién de puestos de trabajo, pasando del actual concurso a concurso especifico.
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Entidad | Cod. RPT Denominacion puesto FP

IMLS IMLS-108 ESPECIALISTA CE

6. Creacion de puestos en la Direcciéon General de Innovacién y Transformacién Digital
(DG ITD)

El informe de la DG ITD de 19/2/2025 indica “En el area de Innovacién y Transformacién Digital se
esta trabajando en proyectos con técnicas avanzadas de gestion de la informacién para la definicion
de politicas y servicios publicos municipales, como son:

- La utilizacién de inteligencia artificial (IA) en procesos de toma de decision mediante la
explotacién masiva de datos con algoritmos fiables.
- La formacion de equipos de trabajo transversales y multidisciplinares, con integrantes
publicos y privados.
- La realizacién de analisis de prospectiva mediante la definiciéon de indicadores para procurar
el desarrollo de capacidades estratégicas.
En estos proyectos se estan creando nuevas estructuras organizativas e implantando sistemas de
proteccién de la privacidad y medidas de seguridad de la informacion internas y externas al
Ayuntamiento.

En la ejecucion de estos trabajos se ha hecho patente que, para llevarlos a cabo, es imprescindible
disponer y garantizar de las debidas medidas de proteccion efectiva de seguridad tecnolégica y
proteccién de datos. Por lo que se hace necesaria la creacién de una figura/puesto de trabajo que se
encargue y asuma la responsabilidad en materia de ciberseguridad, (...) tendria varias funciones
clave para proteger la informacién y los sistemas de nuestra organizacion:

1. Identificacién: Catalogar y comprender los sistemas, activos y personas que componen la red de la
organizacion. Esto incluye evaluar riesgos y vulnerabilidades

2. Proteccion: Implementar medidas de seguridad para defender los datos y activos municipales.
Esto puede incluir el uso de firewalls, cifrado y politicas de acceso y niveles de privilegio.

3. Deteccion: Monitorizar continuamente los sistemas para identificar posibles incidentes de
seguridad. Esto implica el uso de herramientas de detecciéon de intrusos y analisis de trafico y
electronica de red.

4. Respuesta: Actuar rapidamente para contener y mitigar los efectos de un incidente de seguridad.
Esto incluye la coordinacion de equipos de respuesta y la comunicaciéon con las partes afectadas
incluidas las autoridades de control.

5. Recuperacion: Restaurar los sistemas y datos afectados por un incidente de seguridad. Esto
puede incluir la recuperacion de datos de copias de seguridad y la implementacién de mejoras para
prevenir futuros incidentes
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6. Capacitaciéon y concienciacién. Ademas, una oficina de ciberseguridad también puede tener
responsabilidades adicionales como la educacién y concienciacion en ciberseguridad a toda la
plantilla, la coordinacion de politicas y estrategias a nivel organizacional y la colaboracion con otras
entidades para mejorar la seguridad cibernética en general.

La creacion de este puesto también se apoya en la existencia de toda una nueva rama normativa que
nuestra organizacion debe cumplir y asegurar su cumplimiento : “

- Reglamento (UE) 2019/881: Conocido como el Reglamento de Ciberseguridad, establece la
Agencia de la Unién Europea para la Ciberseguridad (ENISA) y un marco de certificacién de
ciberseguridad para productos, servicios y procesos de TIC

- Directiva NIS2 (2022/2555): Proporciona medidas legales para mejorar la ciberseguridad y la
resiliencia de las infraestructuras criticas y servicios digitales en la UE

- Real Decreto 311/2022: Regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS), estableciendo los
principios y requisitos de seguridad que deben cumplir las AAPP para proteger la informacion
y los servicios electrénicos

- Ley 36/2015, de Seguridad Nacional: Define los principios y organismos fundamentales para
la defensa de la Seguridad Nacional, incluyendo aspectos relacionados con Ila
Ciberseguridad

- Estrategia Nacional de Ciberseguridad 2019: Proporciona un marco estratégico para la
proteccion del ciberespacio espafiol, incluyendo directrices especificas para las AAPP”

(---)
Finaliza el informe con una propuesta de funciones y caracteristicas del puesto

(..)
4. FUNCIONES DEL RESPONSABLE DE CIBERSEGURIDAD, COMUNICACIONES Y SISTEMAS

Ademas de las mencionadas en el titulo del puesto, dada la proliferacion de sensores y dispositivos
1oT y de IA en via publica, asumiria ademas de las funciones que se desarrollan, todo lo referido en
materia TIC de dispositivos IoT, dentro del ambito de una ciudad inteligente, asi como el centro de
competencia de IA dada su intima y requerida relacién con la ciberseguridad, las comunicaciones y
los sistemas.

Funciones:

a. Incorporarse al Comité de Seguridad de la Informacion y Proteccion de Datos Personales
donde asumira las funciones de Responsable de Seguridad ENS.

b. Planificar y programar las actividades precisas para el desarrollo de la Ciberseguridad
Municipal. Disefiar y desarrollar planes integrales de seguridad que aborden posibles riesgos
y amenazas. Esto incluye la elaboracion de politicas y procedimientos de seguridad.

c. Coordinar actuaciones con terceros externos tanto publicos como privados.

d. Coordinar la definicion de las estrategias, politicas, procesos y estandares del gobierno de la
ciberseguridad y despliegue de los mismos.
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e. Coordinar junto a Personal y Recursos Humanos, la capacitacién, concienciacion y formacion
de los empleados municipales en esta materia. Desarrollar programas y materiales de
formacion en seguridad

f.  Disefar y mantener un registro del parque tecnolégico municipal.

g. Mantener el sistema de gestion de la seguridad municipal y su documentacion, en
coordinacion y colaboracion con el/la Delegada de Proteccion de Datos.

h. Identificar y evaluar riesgos de seguridad, implementando medidas para mitigarlos. Realizar
auditorias y evaluaciones periédicas para asegurar el cumplimiento de las normativas de
seguridad aplicables

i.  Monitorizacion continua de los activos de los sistemas y redes para detectar actividades no
autorizadas.

J- Supervisar el cumplimiento de las politicas de seguridad por parte del personal.

k. Investigar e informar sobre incidentes de seguridad, o vulnerabilidad y ponerlas en
conocimiento del Comité de Seguridad de la Informacion y Proteccion de Datos.

. Garantizar que la entidad cumpla con todas las normativas y regulaciones de seguridad
aplicables. Mantenerse al dia con la legislacién y normativa en materia de seguridad

m. Mantenimiento de Equipos y Sistemas: Garantizar que todos los equipos y sistemas de
seguridad estén en buen estado de funcionamiento y actualizados con las dlfimas medidas
de seguridad y versiones de licenciamiento.

% n. Colaborar con otros organismos y entidades locales para mejorar la seguridad en la
% comunidad. Participar en reuniones, congresos y foros de seguridad para compartir
§ conocimientos y mejores practicas.
©
g § o. Tener coordinacion e interlocucion con las autoridades de control en materia de
; § ciberseguridad en la implantacion de medidas, tecnologias y herramientas, como en caso de
g incidente o desastre.
=
‘éj% p. Cuantas otras le atribuyan la legislacién vigente o le encomiende el Ayuntamiento.
S8
% g PROPUESTA ORGANIZATIVA.
8
é Teniendo en cuenta la importancia de las competencias definidas y la responsabilidad asumida por
8 esta figura dentro de la administracién municipal, se plantea la necesidad de que, a pesar de que se
o encuentre circunscrita a la Unidad TIC, goce de la debida autonomia e independencia.
Un responsable de ciberseguridad en la Administracion Pablica necesita un alto grado de autonomia
e independencia para desempefiar sus funciones de manera efectiva, y no verse comprometida la
seguridad frente a la necesidad de implantacion de soluciones tecnolégicas sin los debidos controles.
Ademas, debe tener la capacidad de tomar decisiones rapidas y efectivas en situaciones de crisis,
como incidentes de seguridad o ciberataques, sin depender de aprobaciones jerarquicas que puedan
retrasar el restablecimiento y la respuesta ante dicho evento.
Por otra parte, necesita independencia para evaluar objetivamente los riesgos y vulnerabilidades de
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la organizacién, sin influencias externas que puedan minimizar o ignorar ciertos riesgos.

Ademas, debe gozar de autoridad para implementar y hacer cumplir politicas y medidas de
seguridad, incluso si estas requieren cambios significativos en la infraestructura o en los
procedimientos operativos, asi como el acceso a informacion critica y sensible para poder protegerla
adecuadamente, lo que implica un alto nivel de confianza y autonomia en el manejo de esta
informacion.

Aunque necesita autonomia, también debe ser capaz de coordinarse con el resto de responsables
TIC municipales, y entidades, para asegurar una proteccién integral y coherente de los sistemas y
datos del Ayuntamiento.”

A la vista del informe y revisada la RPT, se propone la creacién de un nuevo puesto con las
caracteristicas equivalentes a las de Coordinador SAC/ Jefe de Unidad Administrativa.

Entidad | Céd. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

RESPONSABLE o
AYTO CIC-06-C001 C1 22 1.677,18 | F | CE | Disponibilidad total
DE CIBERSEGURIDAD | AE

La creacion del puesto de responsable de ciberseguridad no supondra la creacién de una plaza. En
consecuencia, no se aplicaran las tasa de reposicion derivadas de las amortizaciones recogidas en el
punto PRIMERO del presente informe.

7. Creacion de puestos en el Patronato de Cultura (PMC)

Se dispone de sendos informes de la Direccion Gerencia de 1 de abril de 2025 en el que se indica
“La estructura del Patronato Municipal de Cultura y todos los servicios adscritos al mismo, han ido
incrementando las actividades de manera exponencial, quedando escasa la organizacion interna
para llevar a cabo un correcto funcionamiento del citado organismo auténomo, por lo que es
absolutamente necesaria la contratacion de un administrativo que ejerza labores, entre otras, de:

e Gestion administrativa de los expedientes encomendados por su superior.

¢ Mantenimiento de las bases de datos del departamento.

e Control y seguimiento de tareas del personal auxiliar.

* Recepcion de documentos, emails, reclamaciones y su tramitacion.

* Gestién administrativa y seguimiento de los expedientes de contratacion.

e Archivo de la documentacion propia del departamento y libro de resoluciones.

e Control de facturas, informes econémicos.

* Expedientes de pagos a justificar.

e Atencién telefénica y presencial (2° Nivel).

s Atencién al registro (2° Nivel).

e En general, cualesquiera otras funciones afines a la categoria del puesto que le sean
encomendadas por sus superiores jerarquicos y resulten necesarias por razones del
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servicio publico que se ofrece.
Ademas de todas las funciones generales del puesto descritas anteriormente, existen tareas
administrativas muy especificas y fundamentales para el funcionamiento diario de la Universidad
Popular, adscrito al PMC, como es la tramitacion de todas las inscripciones y matriculaciones de los
alumnos en los cursos, talleres y diversas actividades de la UP, necesitando reforzar a su vez, el
area administrativa del PMC, debido al gran volumen de expedientes tramitados desde este
Organismo Auténomo y mas de mil propuestas de gasto llevadas a cabo anualmente.

El Patronato Municipal de Cultura requiere engrosar el area administrativa para mejorar la eficiencia
operativa, dar soporte a nuevas areas de trabajo y cumplir con las normativas y requisitos de gestion
interna.

La conversion de la plaza vacante y presupuestada de Monitor de la Universidad Popular a
Administrativo responde a la necesidad de adaptar la estructura del PMC a nuevos desafios
organizativos y administrativos. Esta medida permitira cubrir una vacante estructural crucial para
mejorar la capacidad operativa y optimizar los recursos disponibles.”

Esta modificacion responde a la necesidad de adaptar la estructura de la organizacién para cubrir
nuevas demandas administrativas derivadas de la evolucion de las funciones y los recursos

disponibles.”

En virtud de lo cual se propone la creacion de los siguientes puestos:

Cad.
Entidad RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP Observaciones

PMC- .
PMC 159 DIRECCION DE EVENTOS MUSICALES AG/AE | A1/A2 | 21 1.898.94 A3 | LD/CE | Rama Musica

PMC- DIRECCION DE COMUNICACION Y
PMC AG/AE | A1/A2 | 22 A3 | LD/CE | Rama Cultura
160 RECURSOS 1.904,56

PMC-
PMC ADMINISTRATIVO/A AG C1 18 F |C
161 833,55

La creacion del puesto de direccién de eventos musicales no supondra la creacién de una plaza. En
consecuencia, no se aplicaran las tasa de reposicion derivadas de las amortizaciones recogidas en el
punto PRIMERO del presente informe.

8. Creacion de puestos en el Patronato Municipal de Deportes (PMD)

En el informe de la Direccion Gerencia del Patronato de Deportes se indica los siguiente:

“Tal como se ha expuesto en diferentes documentos técnicos y estratégicos, el conjunto de

infraestructuras deportivas adscritas a la concejalia de Deportes presenta una antigiiedad media

considerable, de mas de 30 afios de media, y requiere de intervenciones constantes tanto en
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términos de mantenimiento correctivo como de reforma estructural, adaptacién normativa, eficiencia
energética y mejora funcional. La figura de un Arquitecto dentro de la estructura del PMD se
considera esencial y estratégica para garantizar una planificacion técnica rigurosa, una ejecucion
eficiente y un mayor control de calidad en todas las fases de intervencién. Este perfil actuaria como
soporte directo tanto para el area de mantenimiento como para la direccién del Patronato, facilitando
la toma de decisiones técnicas, la redaccion de informes, la supervision de obras y la interlocucion
con empresas contratistas y servicios municipales”

Por otro lado, se propone la creacion de dos puestos de técnico/a medio adm. General — técnico/a
medio de gestion deportiva los cuales se configuran como plazas base de entrada que permitan la
provisién de puestos de jefe de deportes. La creacién de estos puestos no supondra un incremento
de plantilla del Patronato de Deportes y no implicara el uso de ninguna de las tasas derivadas de las
amortizaciones indicadas en el punto PRIMERO del presente informe.

De acuerdo con lo anterior se propone la creacién de los siguientes puestos:

Cdd.
Entidad - Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

PMD- TEC. MEDIO. ADM GRAL/TEC MEDIO GEST
PMD AG A1/A2 | 21 A3|C
023 DEPORTIVA 1.237,23

PMD- TEC. MEDIO. ADM GRAL/TEC MEDIO GEST
PMD AG A1/A2 | 21 A3|C
023 DEPORTIVA 1.237,23

PMD-
PMD ARQUITECTO/A AE A1 |24 A3|C
133 1.527,01

9. Creacion de puestos en la Direccion General de Medio Ambiente y Espacio Publico (DG
MAEP)

Segtn consta en el informe de la DG MAEP de 21/4/2025 “las necesidades técnicas y de gestion
vinculadas a la Concejalia de Sostenibilidad, Medio Ambiente y Espacio Publico requieren la
tramitacion de un alto numero de licitaciones y contratos, asi como el seguimiento y control de la
ejecucion del presupuesto de dicha concejalia, que asciende a 30 millones de euros solo en gasto
corriente.

Actualmente, estas tareas son realizadas por una Unica persona, lo cual resulta claramente

insuficiente dada la magnitud del volumen de trabajo y la complejidad e importancia de las funciones
mencionadas.”
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Por todo ello se propone la creacién del puesto siguiente:

Entidad | Cod. RPT Puesto | Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
AYTO MAM-12-B008 | TGM | A2 AG 21 1.237,23 |A3 | C

10. Creacion de puesto en la Direccion General de Economia y Empresas Publicas

La presente modificacion de la RPT, se fundamente en el informe de la Interventora General de que
indica “En aplicacion del articulo 4.3 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula
el Régimen Juridico del Control Interno en las Entidades del Sector Publico Local que establecen “...
El 6rgano interventor dispondra de un modelo de control eficaz y para ello se le deberan habilitar los
medios necesarios y suficientes...”, asi como para un correcto desarrollo de las funciones de control
interino asignadas a esta Intervencion Municipal, se hace necesario y conveniente la modificacién de
la RPT del Departamento de Intervencion, adscrita a la Concejalia de Economia y Hacienda, creando
un puesto de “COORDINADOR/A de CONTROL INTERNO en materia de contratacion publica y
patrimonio” grupo A1, nivel 27 y con especifico idéntico al establecido para otros puestos de
coordinador existentes en otros Departamento de este Ayuntamiento.

La provisiéon de dicho puesto sera la libre designacion, estado prevista la cobertura de este con
funcionarios del mismo grupo pertenecientes a esta u otras Administraciones Publicas.

Las principales responsabilidades y funciones asignadas al mismo se detallan a continuacion:

1. Garantizar la adecuada gestion y tramitacion en plazo de expedientes, asi como resolucion de
incidencias. Supervisando la gestion en plazo de expedientes del departamento, y especialmente, en
el area de contratacion y patrimonio.

2. Coordinacion, supervision y reparto de tareas en materia de control interno de la contratacion
publica y patrimonio, contando con varios técnicos medios asignados a sus tareas.

3. Confeccion, direccion y supervision en la elaboracion de informes de control interno, vinculados a
la materia de contratacion y patrimonio.

4. Apoyo en otras areas o materias objeto de fiscalizacién, de resultar necesario por volumen de
trabajo.

5. Coordinacion interdepartamental en relacién con expedientes y tramitaciones procedimentales en
materia de contratacion y patrimonio.

6. Asesoramiento juridico, estudio y analisis de asuntos en materia de fiscalizacién y control
financiero de contratacion publica y patrimonio.

7. Elaboracion de memorias e informes relacionados con las materias objeto de su ambito de
especializacion, impulsando la tramitacion de los expedientes de contratacion propios del
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departamento.

8. Acomparfamiento como asesor a la Intervencion en la comprobacién material de la inversion en
suministros, que por su importe se requiera.

9. Participacion, por designaciéon de la Intervencion General, en mesas, comisiones o grupos de
trabajo. En especial, miembro por delegacion, de la mesa permanente de contratacion.

10. Sustitucion de la Intervencion y vice intervenciones en caso de ausencia o enfermedad de estas.

11. Proponer actuaciones o medidas de organizacién para la mejora continua en el ambito de su
competencia.

12. Participacién en la mejora y establecimiento de procedimientos, que permitan la mejora de los
sistemas de trabajo.

13. Cualesquiera otras que le sean encomendadas por su superior jerarquico y sean acordes a las
funciones y tareas propias del puesto. “

Por lo tanto, se propone la creacion del puesto siguiente:

Entidad | Cod. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
AYTO HAC-13 | COORDINACION CONTROL INTERNO | A1 AG/AE | 27 1.703,45 | LD | A3

La creacion del puesto coordinacién de control interno no supondra la creacion de una plaza. En
consecuencia, no se aplicaran las tasa de reposicion derivadas de las amortizaciones recogidas en el
punto PRIMERO del presente informe.

11. Creacion de puesto en la DG de Educacion y Coordinacién Territorial

La concejalia de Participacién Ciudadana esta en un intenso proceso de renovacion y fortalecimiento
del modelo de gestion que requiere mayor capacidad de gestiéon. De ahi que se proponga la creacion
de un nuevo puesto de Administrativo que permita una gestion y un apoyo a las entidades de mayor
valor publico.

Entidad | Cod. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

AYTO | PAC-03-C002 | ADMINISTRATIVO/A | C1 AG 18 833,55 | A3 | C |Jornada de L-V. Mafiana y tarde

CUARTO. MODIFICACION Y CAMBIOS DE ADSCRIPCION DE DETERMINADOS PUESTOS

1. Modificacion de puestos de Secretarias de Alcaldia.
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Ha sido necesario realizar un analisis provisional de las funciones de los puestos de Secretaria de
Alcaldia derivado de la creacion del nuevo puesto de Jefatura de Unidad, esto implica que algunas
de las funciones que implicaban la realizacion de ciertas tareas de complejidad y autonomia deben
ser enmarcadas dentro de las previsiones del complemento de destino y no el complemento
especifico tal y como establece el Manual de Valoracién que esta en fase muy avanzada.

. p L, Subgrupo CcD
Entidad | Cod. RPT Denominacion puesto Subgrupo CcD CE CE nuevo
nuevo nuevo

SECRETARIA DE
AYTO ALC-08-C004 c1/c2 C1 18 20
ALCALDIA 2.150,08 2.096,11

SECRETARIA DE
AYTO ALC-08-C003 c1/c2 Cc1 18 20
ALCALDIA 2.150,08 2.096,11

2. Modificacion de puestos en la Gestion y Desarrollo de las Personas.

Una vez revisado el expediente relativo a la creacion de la plaza de TGM, se ha detectado que las
funciones asignadas al puesto técnico DRH-02-B002 comprenden, por un lado, el refuerzo del equipo
de Nominas y Seguridad Social, y por otro, la coordinacién de las politicas de personal de las
entidades publicas dependientes. En virtud de lo anterior, se concluye que la escala funcional
adecuada para dicho puesto es la de Administraciéon Especial, por lo que se propone la siguiente
modificacion:

Entidad | Céd. RPT Puesto Escala Escala
anterior | nueva
AYTO DRH-02- TAE A2 | AG. A.E.

B002 RRHH

Se propone la modificacién de la codificacion del puesto ORG-02-B001 ocupada por la empleada con
cod. 3520 por la de DRH-15-B005, y del puesto ORG-06-D002 ocupada por el empleado con cod.
4001 por la de DRH-10-D011 sin que se modifiquen el resto de las caracteristicas, dado que estos
puestos desarrollan actualmente su actividad en el Departamento de Gestién y Desarrollo de las
Personas, puesto que antes se encontraban adscritos a la antigua Direccién General de
Organizacién y Régimen Interior que se ha extinguido, con el siguiente detalle.

Entidad | Céd. RPT Nuevo Cédigo RPT

AYTO | ORG-02-B001 | DRH-15-B005
AYTO | ORG-06-D002 | DRH-10-DO11

3. Modificacién de puestos en el PMD

Se ha puesto de manifiesto las dificultades para la cobertura de los puestos mediante procedimientos
de nuevo ingreso. Es por ello que se propone que los puestos de médicos se configuran como
abiertos a otras administraciones y susceptibles de ser ocupados por cualquier régimen juridico
(laboral, funcionario o estatutario) y abierto a otras AAPP.
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De acuerdo con la anterior se propone la modificacion del tipo de personal y la forma de provision de
los siguientes puestos

Entidad | Céd. RPT | Denominacion puesto | TP | FP

PMD PMD-131 | MEDICO PMD A3 | CE

PMD PMD-130 | JEFE SERVICIO MEDICO | A3 | CE

4. Modificacion de puestos en la DG de Educacion y Coordinacion Territorial

En el informe de la Direccion General de Educaciéon se propone unificar en un tnico puesto las
funciones de responsable de instalaciones y coordinaciéon de conserjes de la Concejalia de
Educacién (actualmente codigos EDU-05-C001 y EDU-11-C001) pues ademas sdélo uno de ello se
encuentra dotado y aumentar la capacitacion técnica de la persona que ocupara la Coordinacién de
Conserjes de los Edificios Municipales no educativos.

Resultando la modificacion de la RPT en los puestos indicados resultando las caracteristicas
siguientes:

i B Denominacion Nueva denominacion Subgrupo CcD i
Entidad | Cod. RPT Subgrupo cD Observaciones
puesto puesto nuevo nuevo

COORDINACION DE .

PI (Oficiales)
CONSERIES Y .
EDU-05- COORDINADOR Conocimientos de
AYTO RESPONSABLE C1 - 18 - L
coo1 DE CONSERJES Mantenimiento de
INSTALACIONES .

Edificios

EDUCATIVAS

COORDINACION DE PI (conserjes)
ORG-11- COORDINADOR

AYTO CONSERJES EDIFICIOS E c2 13 16 Competencias de
E001 DE CONSERJES

PUBLICOS gestion de personas

Hay que senalar que el puesto EDU-05-C001 adscrito a la Concejalia de Educacion de coordinacion
tiene asignadas funciones de coordinacion de los conserjes adscritos a este servicio y funciones de
control y supervision del mantenimiento y mejora de las instalaciones educativas, lo que justifica la
pertenencia al subgrupo C1 respecto a la coordinacion de conserjes de edificios publicos.

5. Modificacion de puestos de trabajo en las DG EC y DG MAEP

Derivado de los analisis de necesidades de la DG de Economia Circular y la DG de Medio Ambiente
y Espacio Publico, se ha evidenciado la necesidad de llevar a cabo una modificacion simultanea de
ambas RPT con la finalidad de lograr mayor eficiencia en la prestacion de los servicios publicos, sin
necesidad de incrementar la plantilla.

Es por ello que se propone modificar los puestos de Operarios sin polivalencia, que en este

momento no permiten una gestion eficiente del servicio de Medio Ambiente, encontrandose algunos

de ellos vacantes y transformarlos en Informadores Ambientales, imprescindibles en el servicio de

Gestioén y Disciplina Ambiental, donde una vez cubiertos por el procedimiento legalmente establecido,
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el area de Economia circular podra desplegar los efectos de la nueva legislacion con eficacia.

Por esta propuesta, se propone modificar simultaneamente los siguientes puestos:

5.1 La codificacion y denominacion de los siguientes puestos

Entidad | Cod. RPT Cdd. RPT nuevo | Denominacion puesto Nueva denominacion puesto
INFORMADOR/A

AYTO MAM-17-E002 MAM-05-E090 OPERARIO/A LV
AMBIENTAL
INFORMADOR/A

AYTO MAM-17-E003 MAM-05-E091 OPERARIO/A LV
AMBIENTAL
INFORMADOR/A

AYTO MAM-17-E004 MAM-05-E092 OPERARIO/A LV
AMBIENTAL

Unicamente se modifican los puestos de informador ambiental que se encuentran vacantes. No
procede la modificacién del puesto de informador ambiental MAM-17-E001 ocupado por el empleado
con coédigo 574 que continuara realizando las funciones asignadas a este puesto.

5.2 La codificacion, denominacién y complemento especifico de los siguientes puestos

T

H i , ) Denominacion Nueva denominacién

= Entidad | Céd. RPT Céd. RPT nuevo CE CE nuevo

= puesto puesto

el

g OPERARIO SIN INFORMADOR

© AYTO MAM-18-E002 | MAM-17-E005 631,66

53 POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

I § OPERARIO SIN INFORMADOR

@ g AYTO MAM-18-E003 | MAM-17-E006 631,66

S ® POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

QT

(\“ E) OPERARIO SIN INFORMADOR

-3 AYTO MAM-18-E004 | MAM-17-E007 631,66

) POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

'§ E OPERARIO SIN INFORMADOR

= § AYTO MAM-18-E005 | MAM-17-E008 631,66

2 POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

3 OPERARIO SIN INFORMADOR

© AYTO MAM-18-E009 | MAM-17-E009 631,66

8 POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

ﬁ OPERARIO SIN INFORMADOR

& AYTO MAM-18-E010 | MAM-17-E004 631,66
POLIVALENCIA AMBIENTAL 728,26

6. Modificacion del sistema de provision de los puestos del cuerpo de policia local de la

DG SEG.

Se ha detectado un error en la forma de provision de los puestos tipo siguientes:
AGENTE DE POLICIA LOCAL
OFICIAL DE POLICIA LOCAL
SUBINSPECTOR DE POLICIA LOCAL

e INSPECTOR DE POLICIA LOCAL
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e COMISARIO DE POLICIA LOCAL
Figura en la actual RPT, que la forma de provision de todos los puestos de este puesto tipo es LIBRE
DESIGNACION, correspondiendo legalmente segun la Ley de Coordinacién de Policias Locales de la
Comunidad de Madrid y su reglamento de desarrollo, la forma de provision de CONCURSO. Por lo
que se propone modificar todos los puestos existentes en la RPT de los citados puestos
estableciendo el CONCURSO como forma de provision.

Puesto

COD. RPT2

FP

Nueva FP

COMISARIO

POL-02-A

LD

C

COMISARIO

POL-03-A

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D001

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D005

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D006

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D001

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D002

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D004

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D007

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D008

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D009

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D010

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D0O11

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D013

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D015

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D016

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D0O17

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D018

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D019

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D021

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D022

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D025

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D026

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D027

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D028

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D029

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D030

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D031

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D032

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D033

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-04-D035

LD

OO[O[O|O|OO(O|O|O[O|O|I0IO0|0O[0|O|0|I0(0[0|0|0]|0|O(0[0[0|0
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X\
SEV
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D037 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D039 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D041 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D043 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D044 | LD (o}
INSPECTOR POLICIA POL-14-B001 | LD (o}
INSPECTOR POLICIA POL-14-B002 | LD C
INSPECTOR POLICIA POL-14-B003 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C001 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C002 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C003 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C004 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C005 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C006 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C007 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C008 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C009 | LD C
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C010| LD C
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C011| LD (o}
§ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C012 | LD (o}
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C013| LD (o}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C014 | LD (o}
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C015 | LD (o}
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C016 | LD C
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C017 | LD (o}
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C018 | LD (o}
LgJ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C019 | LD C
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C020 | LD (o}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C021 | LD C
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C022 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C023 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C024 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C025 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C026 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C027 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C028 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C029 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C030 | LD (o}
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C031 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C032 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C033 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C034 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C035 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C036 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C037 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C038 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C039 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C040 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C041| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C042 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C043 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C044 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C045 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C046 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C047 | LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C048 | LD C
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C049 | LD (o}
§ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C050 | LD (o}
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C051 | LD (o}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C052 | LD (o}
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C053 | LD (o}
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C054 | LD C
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C055 | LD C
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C056 | LD (o}
LgJ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C057 | LD (o}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C058 | LD (o}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C059 | LD C
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C060 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C061 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C062 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C063 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C064 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C065 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C066 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C067 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C068 | LD (o}
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X\
SEV
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C069 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C070 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C071| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C072 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C073| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C074 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C075 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C076 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C077 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C078 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C079 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C080 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C081 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C082 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C083 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C084 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C085 | LD C
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C086 | LD C
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C087 | LD (o}
§ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C088 | LD (o}
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C089 | LD (o}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C090 | LD (o}
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C091 | LD (o}
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C092 | LD C
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C093 | LD C
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C094 | LD (o}
LgJ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C095 | LD C
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C096 | LD (o}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C097 | LD C
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C098 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C099 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C100 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C101 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C102 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C103 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C104 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C105 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C106 | LD (o}
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C107 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C108 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C109 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C110| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C111| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C112 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C113 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C114 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C115| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C116 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C117 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C118| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C119 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C120 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C121 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C122 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C123| LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C124 | LD (o}
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C125| LD (o}
§ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C126 | LD (o}
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C127 | LD (o}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C128 | LD (o}
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C129 | LD (o}
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C130 | LD C
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C131| LD (o}
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C132| LD (o}
LgJ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C133| LD C
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C134 | LD (o}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C135| LD C
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C136 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C137 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C138 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C139 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C140| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C141| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C142| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C143 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C144 | LD (o}
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C145| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C146 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C147 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C148 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C149 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C150 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C151 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C152| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C153 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C154 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C155| LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C156 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C157 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C158 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C159 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C160 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C161| LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C162 | LD (o}
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C163 | LD (o}
§ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C164 | LD (o}
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C165| LD (o}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C166 | LD (o}
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C167 | LD (o}
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C168 | LD C
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C169 | LD C
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C170| LD (o}
LgJ AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C171| LD (o}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C172| LD (o}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C173| LD C
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C174 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C175| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C176 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C177 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C178 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C179 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C180| LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C181 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C182 | LD (o}
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C183 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C184 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C185| LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C001 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C002 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C003 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C004 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C005 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C006 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C007 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C008 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C009 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C010 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C011 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C012 | LD (o}
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C013 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C014 | LD C
g OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C015 | LD C
\E“i OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C016 | LD (o}
é OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C017 | LD (o}
g P OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C018 | LD (o}
i § OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C019 | LD (o}
% g OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C020 | LD (o}
j % OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C021 | LD C
;é § SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B001 | LD C
-:% S SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B002 | LD (o}
E SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B003 | LD C
é SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B004 | LD (o}
E SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B005 | LD C
* SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B006 | LD (o}
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B007 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B008 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B009 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B010 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-BO11 | LD (o}
7. Modificacién de puesto y cambio de adscripcion en la Direccion General de Politicas
Sociales
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Se propone la modificacion de la codificacion del puesto BSO-15-D010 ocupada por la empleada con
cod. 2507 por la de POL-08-D001 y modificando su adscripciéon a la Direccion General de Seguridad
Ciudadana, sin que se modifiquen el resto de las caracteristicas, dado que este puesto desarrolla
actualmente su actividad en el Departamento de Policia Local, con el siguiente detalle.

Entidad
AYTO

Cod. RPT
BSO-15-D010

Nuevo Cédigo RPT
POL-08-D001

8. Modificacion de puestos y cambio de adscripcion en la Direccion General de
Seguridad Ciudadana

Se propone la modificacion de la codificacién del puesto POL-08-D001 ocupada por la empleada con
c6d. 3920 por la de BSO-15-D010 y modificando su adscripcién a la Direccion General de Politicas
Sociales, sin que se modifiquen el resto de las caracteristicas, dado que este puesto desarrolla
actualmente su actividad en el Departamento de Bienestar Social, con el siguiente detalle.

Entidad | Cod. RPT Nuevo Codigo
actual RPT
AYTO | POL-08-D001 |BSO-15-D010

QUINTO. - MODIFICACION DE PUESTOS DE DIRECCION TECNICA

1. Modificacion del Complemento Especifico, denominacion y cédigo RPT de las
Direcciones Técnicas.

Estudiado por la DG GDP estos puestos -con base en los trabajos de elaboracion de la Valoracion de
Puestos de Trabajo que estan muy avanzados- se concluye que sus funciones de mando, los
programas del departamento que estan llamados a dirigir, el personal dependiente y la complejidad
de las materias que gestionan, hace que sea procedente establecer un mismo complemento
especifico para estos puestos de Direccion Técnica y que sea equivalente a las DT de
Infraestructuras, Prevencion de Riesgos Laborales, STIC, Edificacion, etc.

De acuerdo con la anterior ser proponen las modificaciones que se sefialan:

. ) Cod. RPT o, Nueva denominacion cD
Entidad | Cod. RPT Denominacién puesto cD CE CE nuevo
nuevo puesto huevo
EDU-00- DIRECTOR TECNICO DIRECCION TECNICA
AYTO EDU-1 . . 26
A001 EDUCACION DE EDUCACION 1.787,59 2.015,09
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DTOR TECNICO DIRECCION TECNICA
AYTO MAM-2 - . 25 26
PARQUES Y JARDINES | DE ESPACIO PUBLICO 1.787,59 2.015,09
DTOR TECNICO DIRECCION TECNICA
AYTO MAM-1 - 26 -
LIMPIEZA VIARIA DE LIMPIEZA VIARIA 2.159,66 2.015,09

SEXTO. RECTIFICACION DE ERRORES

En sesion de la Junta de Gobierno Local de 28 de marzo de 2025 se aprobé la modificacion de la
Relacién de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Fuenlabrada y sus Organismos Auténomos.

Efectuada la oportuna revisiéon se ha detectado algunos errores materiales que deben ser corregidos
en los términos que se proponen a continuacion.

Se propone la citada rectificaciéon en consonancia con la doctrina del Tribunal Supremo que, reiterada
y constantemente, fija los limites y el alcance del art. 109.2 LPACAP y determina que el error de hecho
es el que se caracteriza por ser material, ostensible, indiscutible, implicando por si solo la evidencia del
mismo sin otros razonamientos, exteriorizandose prima facie por su sola contemplacion, tratandose de
un error que merece una calificacion independientemente de cualquier opinién o criterio que pueda
sustentarse en orden a la calificacion juridica de aquel que se pretende rectificar o modificar, habiendo
de versar sobre un hecho, cosa o suceso (independientes de toda opinién, criterio particular o
calificacion), debiendo de poseer las notas de ser evidente, indiscutible y manifiesto.

Con una constante jurisprudencia, el TS ha declarado sobre la naturaleza y alcance de los errores,
entre otras, en la Sentencia de 24 de julio de 2018, sefialando en su FJ 1° que:

“Sobre la interpretacion que ha de darse a la correccién de errores materiales que regula el articulo
105.2 de la Ley 30/1992 se ha pronunciado de manera reiterada el Tribunal Supremo, y asi en
sentencia de 3 octubre 2014, en la que expresa lo siguiente: «SEPTIMO.- Tal y como se ha expuesto
en el Antecedente de Hecho Cuarto de esta Sentencia, la parte recurrente plantea como tnico motivo
de casacion la infraccion del articulo 105.2 de la Ley 30/1992, referente a la potestad de correccion de
errores materiales o aritméticos. Al respecto es jurisprudencia constante que el error del articulo 105.2
Ley 30/1992 debe reunir las siguientes caracteristicas:

1. Debe tratarse de simples equivocaciones elementales (en nombres, fechas, operaciones
aritméticas o transcripciones de documentos) sin que sea preciso acudir a interpretaciones de
normas juridicas aplicables.

Deben bastar para su apreciacion los datos del expediente administrativo en el que se advierte.

3. Por su propia naturaleza se trata de casos en los que no procede acudir de oficio a la revision
de actos administrativos firmes y consentidos.

4. No debe producir una alteracion fundamental en el sentido del acto como consecuencia de que
lo que se plantea como error lleva para apreciarlo a un juicio valorativo o exija una operacion de
calificacion juridica.

5. La apreciacion del error material o aritmético no puede llevar a la anulacion del acto, dictandose
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otro sobre bases diferentes y sin las debidas garantias para el afectado: el ejercicio de la
potestad rectificatoria no puede encubrir una auténtica revision.
6. Debe aplicarse con criterio restrictivo.»

En el supuesto que nos ocupa se trata de errores en la debida redaccion. La situacion planteada se
ajusta al concepto de error involuntario, de equivoco que no plantea una alteracion fundamental del
acto administrativo aprobado por la Junta de Gobierno Local.

Concretamente, los errores detectados y que deben ser rectificados son los siguientes:

1.-En el apartado “SEGUNDO. CREACION DE PUESTOS”

Donde dice:

Entidad Cod. RPT | Denominacion subgrupo | CD nuevo | CE nuevo | FP
actual del puesto

AYTO ALC-6 COORDINADOR | A1 27 1695,14 CE
JURIDICO
PROCESAL
g Debe decir:
g
§ Entidad Cod. RPT | Denominacién subgrupo | CD nuevo | CE nuevo | FP
s, actual del puesto
i § AYTO ALC-6 COORDINADOR | A1 27 1703,45* | LD
i JURIDICO
T 2 PROCESAL
é g * Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
E g aprobado en julio de 2025.
(@]
3 2.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
§ INDEPENDIENTE. 3. Creacién de 8 dotaciones del puesto tipo de Técnico Medio de
Administracién General”
Donde dice:
En todos los puestos de esa tabla, CE : 1231,00
Debe decir:
En todos los puestos de esa tabla, CE : 1237,23*
* Es importante sefialar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
aprobado en julio de 2025.
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3.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
INDEPENDIENTE. 4. Creacién de 2 dotaciones del puesto tipo de Técnico Medio de
Administracion Especial”
Donde dice:

En todos los puestos de esa tabla, indica CE : 1231,00

Debe decir:

En todos los puestos de esa tabla, debe decir CE : 1237,23*

* Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
aprobado en julio de 2025.

4.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
INDEPENDIENTE. 5. Creacion de 17 dotaciones del puesto tipo de administrativo de
administracion general”

Donde dice:

En todos los puestos de esa tabla, indica CE : 829,5

g Debe decir:
g En todos los puestos de esa tabla, debe decir CE : 833,55*
§
LELJ e * Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
2 § aprobado en julio de 2025.
-3
% Z 5.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
E INDEPENDIENTE. 7. Creacién de 4 dotaciones del puesto tipo C2 de administracién especial”
% Donde dice:
8
o
Entidad | Céd. RPT Puesto Subgrupo | CD | CE Observaciones
AYTO RPI-04-D001 | AYUDANTE c2 14 | 759,70 | Pl Rama Logistica
AYTO | pp1.04-D002 | AYUDANTE c2 14 | 759,70 |1 ~ Rama
Emergencias
AYTO RPI-04-D004 | AYUDANTE c2 14 | 759,70 | Pl Rama Edificios
Debe decir:
Entidad | Céd. RPT Puesto Subgrupo | CD | CE Observaciones
AYTO RPI-04-D001 | AYUDANTE Cc2 14 | 650,41* | Pl Rama Logistica
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AYTO | 2p1.04-D002 | AYUDANTE c2 14 | 650,41+ !  Rama
Emergencias

AYTO | RPI-04-D004 | AYUDANTE c2 14 | 650,41*| Pl Rama Edificios

* Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
aprobado en julio de 2025.

6.- En el apartado “SEGUNDO. — CREACION DE PUESTOS. 2. Creacién de puestos en
Asesoria Juridica, Secretaria General y Proyectos Europeos”
Donde dice:

En puesto ALC-13-B005, indica CE : 1231,00

Debe decir:
CE : 1237,27*

* Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
aprobado en julio de 2025.

7.- En el apartado “CUARTO. — Modlificacién y creacién de puestos de direccién técnica”

Donde dice:

En Céd. RPT: CIC-01
Debe decir:

En Céd. RPT: CIC-1

8.- En el apartado “CUARTO. — Modificacién y creacién de puestos de direccién técnica”

www.ayto-fuenlabrada.es

Donde dice:

. , Denominacion Cod. RPT Denominacion
Entidad | Céd. RPT . CD |CE CD | CE nuevo
anterior nuevo nueva

DT TRANSPARENCIA
DT

AYTO PRS-01 26 |2256,81 |(CSC-1 Y CUMPLIMIENTO 26 |2005,26
MODERNIZACION
NORMATICO

CIFE CIFE-00 DT CIFE 26 |2109,09 |CIFE-01 DT CIFE 26 |2005,26

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

Debe decir:

Cod.
. | Denominacion L,
Entidad | Cod. RPT eri CcD CE RPT Denominacién nueva | CD | CE nuevo
anterior

nuevo
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DT TRANSPARENCIA'Y
DT 2109,09

AYTO PRS-1 26 CSC-1 CUMPLIMIENTO 26 |2015,26*
MODERNIZACION
NORMATICO

CIFE CIFE-00 DT CIFE 26 2005,26 | CIFE-01 | DT CIFE 26 |2015,26*

* Es importante sefalar que dicho importe aparece reflejado con el incremento salarial que se ha
aprobado en julio de 2025.

SEPTIMO. EFECTOS ECONOMICOS.

En el informe econémico se informa de las implicaciones econémicas de esta modificacién, asi como
los importes de los complementos especificos actualizados de los puestos tipo que se incluiran
como anexo.

En el caso de nuevas dotaciones de puestos tipo, se debe entender que si no hay una mencién
expresa a un puesto singularizado, los importes recogidos en el informe lo son a titulo informativo,
primando los importes del anexo incluido.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
PRIMERO. - La Legislacién aplicable es la siguiente:

e Constitucion Espariola de 1978.

Real Decreto Legislativo 5/2015, Texto Refundido de la Ley 7/2007 del Estatuto Basico del

Empleado Publico (EBEP). articulos 74 y 37. 1. c).

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL): articulos

127.1h) y 90.2.

e Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica (LMRFP)

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local (TRRL): articulo 127.

e Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se establece el régimen de las
retribuciones de los funcionarios de Administracién Local.

e Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

e Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es
[ ]

SEGUNDO.- El articulo 74 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece que las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de trabajo
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u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denominacién de los
puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a que estén
adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias. Dichos instrumentos seran
publicos.

TERCERQO. - El articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local establece que las Corporaciones locales formaran la relacion de todos los puestos de trabajo
existentes en su organizacion, en los términos previstos en la legislaciéon basica sobre funcion
publica. Analizada la modificacion en la relacion de puestos de trabajo formulada se considera que la
misma se adecua a las normas establecidas a dicho fin.

CUARTO. - Atendiendo a lo establecido en el articulo 37.1.c) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Pablico (TRLEBEP), se puede concluir que la tramitacién de la modificacién a la relaciéon de puestos
de trabajo ha cumplido con el requisito de su negociacion.

QUINTO. - Conforme el articulo 127.1h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

Régimen Local el 6rgano competente para la aprobacion de la modificacién de la relacion de puestos
de trabajo es la Junta de Gobierno Local.”

Visto el Informe del Titular de Asesoria Juridica de fecha 30 de septiembre de
2025.

Asi pues, entienden quienes suscriben que procede la adopcidén de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. — La creacion de los siguientes puestos.

Céd.
Entidad — Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones

Rama Movilidad sostenibilidad.
MOV-

AYTO TAE Al AE Al |24 1.374,66 | A3 | CE | Tit.: Ing. Superior de Caminos o
01-A001

equivalente

MOV-
AYTO 03-C001 ADMINISTRATIVO/A AG Cl1 |18 833,55 | A3 | C |Jornada de L-V. Mafiana y tarde
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AYTO 15-C002 INSPECTOR/A AE Cl1 |18 1.020,55 | A3 | C |Jornada de L-V. Mafiana y tarde
OTF-06- | TAE A1 Rama Tecnologia i
OTAF . o, AE Al |24 1.374,66 | A3 | CE | Abierto a otras AAPP
AO11 e innovacion
OTF-15- N
OTAF 001 INSPECTOR/A AE C1 |18 1.020,55 | A3 | CE | Jornada de L-V. Mafiana y tarde
OTF-15- R
OTAF 002 INSPECTOR/A AE Cl |18 1.020,55 | A3 | CE | Jornada de L-V. Mafiana y tarde
OTF-14- | ASISTENTE EN  MAT.
OTAF . AG c2 |16 971,45 | F | C
D017 GESTION TRIBUTARIA
OTF-14- | ASISTENTE EN  MAT.
OTAF . AG Cc2 16 97145 | F | C
D018 GESTION TRIBUTARIA
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT.
OTAF . AG c2 16 97145 | F | C
D019 GESTION TRIBUTARIA
OTF-14- | ASISTENTE EN MAT.
OTAF . AG C2 16 97145 | F | C
D020 GESTION TRIBUTARIA
OTF-12-
OTAF co12 ADMINISTRATIVO AG Cl1 |18 833,55| F | C
OTF-07- ,
OTAF 8003 TECNICO GRADO MEDIO AG A2 21 1.237,23 | F | C
EME-01- | RESPONSABLE DE
AYTO AE Al |24 1.527,01 | A3 | CE | Jornada M-T
A001 EMERGENCIAS
EME-03- | TECNICO DE X .
AYTO AE B 20 1.180,79 | F | CE | Turno Discapacidad
BOO1 EMERGENCIAS
EME-04- | TECNICO AUXILIAR
AYTO AE Cc1 18 1.300,00 | F | CE | Pl Jornada L-D (MTN)
Cco01 EMERGENCIAS

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)
www.ayto-fuenlabrada.es

1. Direccion General de Urbanismo e Infraestructuras

SEGUNDO. - La creacion de los siguientes puestos adscritos a las distintas DG.

Entidad ggc"r Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
URB- JEFATURA DE SERVICIO
AYTO |00- JURIDICO DE DISCIPLINA | AG/AE | A1/A2 | 26 A3 | LD | Disponibilidad
1.900,00
A002 URB.
URB- | TECNICO/A DE e
AYTO 15- INSPECCION AG/AE | A1/A2 | 24 1.506.21 A3 | CE | Rama Edificacion
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URB- Rama Obras
AYTO |04- TECNICO/A MEDIO AE A2 21 A3|CE| . .
1.237,19 Publicas
B018
URB-
AYTO |08- ADMINISTRATIVO AG C1 18 833,55 F |C
C012
URB-
AYTO |08- ADMINISTRATIVO AG C1 18 833,55 F |C
C013
IND-
AYTO |15 INSPECTOR/A AE  |c1 |18 F |cg|JomadadeL-V.
1.020,55 Mafana y tarde
C001
URB-
AYTO |15 INSPECTOR/A AE |c1 |18 F |cg|JomadadelV.
C001 1.020,55 Mafana y tarde
MTO- | OFICIAL MANTENIMIENTO Guardias y Alertas
AYTO |03- AE Cc2 16 {796,198 |A |C |Unidad de
D013 Mantenimiento
MTO- | OFICIAL MANTENIMIENTO Guardias y Alertas
. AYTO |03- AE Cc2 16 {796,198 |A |C |Unidad de
2 D014 Mantenimiento
s
@
I
e}
% 2 2. Direccion General de Economia Circular. Equipo de Gestion y Disciplina Ambiental
c3
%f& Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
S g COORDINACION GESTION
= _
,;% AYTO |MAM-03 AMBIENTAL AG/AE | A1/A2 | 24 1.506,21 A3 | CE
o ®
CE MAM-14- Rama
= g AYTO B002 TAE A2 MEDIO AMBIENTE AE A2 21 123723 A3 | C Ambiental
3
© . L. L.
2 3. Direccion General para la Gestion y el Desarrollo de las Personas (DG GDP)
. Céd
Entidad RPf Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP
AYTO DRH-01- JEFATURA DE SERVICIO DE ADMIN. RRHH AG/AE | A1/A2 | 26 A3 | LD
A005 ' 1.900,00
DRH-05-
AYTO B001 COORDINACION SELECCION AGIAE | ATIAZ | 24 1.506,21 A3 | CE
DRH-05- | COORDINACION FORMACION Y
AYTO B002 DESARROLLO DE PERSONAS AGIAE | ATIAZ | 24 1.506,21 A3 | CE
DRH-05- .
AYTO B0O3 COORDINACION NOMINAS Y SS AG/AE | A1/A2 | 24 1.506,21 A3 | CE
AYTO |DRH-05- | TECNICO/A DE ORGANIZACION AG/AE | A1/A2 | 24 A3 | CE
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’ |BOO4 ‘ | | | |1.506,21 | | |
4. Direccion General de Seguridad (DG SEG)
Entidad | Céd. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
TECNICO/A AUX.
AYTO | PMM-08-C004 TALLER MECANICO AE C1 20 1.180,79 F |C
JEFATURA DEL Total
AYTO | POL-00-A CUERPO DE PL AE AL 3.500,00 A3 |LD Disponibilidad
AYTO |POL-01-A COMISARIO AE A1 26 3.423,62 A3 |C
AYTO |POL-07-C004 |ADMINISTRATIVO/A |AG C1 18 833 55 F |C
AYTO |POL-07-C005 |[ADMINISTRATIVO/A |AG C1 18 829 48 F |C
AYTO |POL-07-C006 |ADMINISTRATIVO/A |AG C1 18 829 48 F |C
OFICIAL POLICIA
AYTO |POL-18-C024 LOCAL AE C1 18 [2010,38 |F |C
OFICIAL POLICIA
5 AYTO |POL-18-C025 LOCAL AE C1 18 |12010,38 |F |C
©
= AYTO |POL-18-C026 OFICIAL POLICIA AE C1 18 |12010,38 |F |C
s LOCAL
©
5 AGENTE POLICIA
% g AYTO |POL-17-C186 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
g AGENTE POLICIA
© - -
%‘—% AYTO |POL-17-C187 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
I [=
! 3 AYTO |POL-17-C188 AGENTE POLICIA AE C1 16 | 19026 |F |C
<8 LOCAL
O ®©
S 2 AGENTE POLICIA
St -17-
g g AYTO |POL-17-C189 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
8 e AGENTE POLICIA
E AYTO |POL-17-C190 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
T AGENTE POLICIA
©
g AYTO |POL-17-C191 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C192 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C193 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C194 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C195 LOCAL AE C1 16 [1902,6 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C196 LOCAL AE C1 16 [1902,6 |F |C
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AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C197 LOCAL AE C1 16 119026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C198 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C199 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C200 LOCAL AE C1 16 119026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C201 LOCAL AE C1 16 119026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C202 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C203 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C204 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C205 LOCAL AE C1 16 |19026 |F |C
AGENTE POLICIA
AYTO |POL-17-C206 LOCAL AE C1 16 119026 |F |C
AGENTE POLICIA
5 AYTO |POL-17-C207 LOCAL AE C1 16 | 19026 |F |C
©
= AYTO |POL-17-C208 AGENTE POLICIA AE C1 16 |19026 |F |C
S LOCAL
o
3 AYTO |POL-17-C20g |ACENTEPOLICIA e oy |46 |10026 |F |C
58 LOCAL
c8 AGENTE POLICIA
o - -
%‘3 AYTO |POL-17-C210 LOCAL AE C1 16 119026 |F |C
8§
“_;?; AYTO |POL-17-C211 AGENTE POLICIA AE C1 16 119026 |F |C
-2 LOCAL
© T
EE
g 5.0IMLS
8
o
% Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
3 TAE A2 Rama ingenieria,
. IMLS IMLS-103 PROCESOS AE A2 21 1.237,23 A3|C organizacion
IMLS IMLS-107 | ENCARGADO/A AE C2 17 932,04 F |C | PI
IMLS IMLS-110 | LIMPIADOR/A | E-AP |13 491,27 L |C
6. Direccion General de Innovacion y Transformacion Digital (DG ITD)
Entidad | Céd. RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
AYTO | CIC-06-C001 | RESPONSABLE AE C1 22 1.677,18 | F | CE | Disponibilidad total
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7. Patronato de Cultura (PMC)
. Cod. .
Entidad RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP Observaciones
PMC- | DIRECCION DE EVENTOS .
PMC 159 MUSICALES AG/AE | A1/A2 | 21 1.898.94 A3 | LD/CE | Rama Musica
PMC DIRECCION DE
PMC 160 COMUNICACION Y AG/AE | A1/A2 | 22 1.904 56 A3 | LD/CE | Rama Cultura
RECURSOS T
PMC PMC- ADMINISTRATIVO/A AG c1 18 F |C
161 833,55
8. Patronato Municipal de Deportes (PMD)
) Cod. .
Entidad RPT Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
=2
5 PMD- | TEC. MEDIO. ADM GRAL/TEC
©
% PMD 023 MEDIO GEST DEPORTIVA AG AlAZ| 21 1.237,23 A3|C
K PMD- | TEC. MEDIO. ADM GRAL/TEC
§ " PMD 023 MEDIO GEST DEPORTIVA AG AVAZ| 21 1.237,23 A3|C
Sa PMD-
e ©
w§ PMD 133 ARQUITECTO/A AE A1 24 152701 A3 |C
33
8%
12
]
>
3 % 9. Direccion General de Medio Ambiente y Espacio Publico (DG MAEP)
£5
§ Entidad | Céd. RPT Puesto | Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
2 AYTO | MAM-12-B008 | TGM | A2 AG 21 1.237,23| A3 |C
o
10. Direccion General de Economia y Empresas Publicas
Entidad | Cod. RPT | Puesto Escala | Subg. |CD | CE TP | FP | Observaciones
COORDINACION
AYTO |HAC-13 CONTROL INTERNO A1 AG/AE | 27 1.703,45 | LD | A3
11. DG de Educacion y Coordinacion Territorial
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Entidad | Céd. RPT | Puesto Escala | Subg. | CD | CE TP | FP | Observaciones
PAC-03- Jornada de L-V. Mafiana
AYTO C002 ADMINISTRATIVO/A | C1 AG 18 833.55 A3 |C y tarde

TERCERO. - La modificacion de los siguientes puestos manteniendo el resto de las
caracteristicas

1. Equipo de Mantenimiento de la DT Edificacion

Entidad | Cod. RPT Denominacion puesto | CE actual | CE nuevo | Observaciones
AYTO MTO-03-D001 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D006 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D007 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D008 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D009 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
AYTO MTO-03-D010 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
N AYTO MTO-03-D012 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Unidad de Mantenimiento
)
3 AYTO MTO-03-D003 | Oficial Mantenimiento | 720,88 796,18 Guardias y Alertas Grupo de Calefaccion
=
3
S - T « 7 A T
5 Entidad | Cod. RPT Cdd. RPT Denominacion Nueva denominacion Observaciones
58 nuevo puesto puesto
Z g MTO-04- | MTO-03- - . Guardias y Alertas Grupo de
g § AYTO D001 D015 Calefactor Oficial Mantenimiento Calefaccion
&5
(=]
e
58
Sz
2%
73
5
(@]
©
(0]
9 2. Puestos de Secretarias de Alcaldia
5
Sub CcD
Entidad | Céd. RPT Denominacién puesto Subgrupo st cD CE CE nuevo
nuevo nuevo
SECRETARIA DE
AYTO ALC-08-C004 c1/c2 Cc1 18 20
ALCALDIA 2.150,08 2.096,11
SECRETARIA DE
AYTO ALC-08-C003 c1/c2 C1 18 20
ALCALDIA 2.150,08 2.096,11
3. Gestion y Desarrollo de las Personas.
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Entidad | Cod. RPT Puesto Escala anterior | Escala nueva
AYTO DRH-02-B002 | TAE A2 RRHH | A.G. AE.
4. Patronato Municipal de deporte (PMD)
Entidad | C6d. RPT | Denominacion puesto TP | FP
PMD PMD-131 | MEDICO PMD A3 | CE
PMD PMD-130 | JEFE SERVICIO MEDICO | A3 | CE
5. DG de Educacion y Coordinacion Territorial
Denominacioén HUSE Subgrupo CD
Entidad | Cod. RPT denominacion Subgrupo grup CD Observaciones
puesto nuevo nuevo
puesto
COORDINACION
— PI (Oficiales)
g EDU-05- | COORDINADOR DE CONSERJES Y Conocimientos de
2 AYTO | coo1 DE CONSERJES | \EoPONSABLE =1 C1 ) 18- Mantenimiento de
= INSTALACIONES P
3 Edificios
£ EDUCATIVAS
% 2 COORDINACION PI (conserjes)
8 ORG-11- | COORDINADOR | DE CONSERJES Competencias de
g % AYTO E001 DE CONSERJES | EDIFICIOS E c2 13|16 gestion de
$ § PUBLICOS personas
-2
>
83 6. DG EC y DG MAEP
=z
5
S - ——
© Entidad | Céd. RPT S Denominacién puesto Reateiotinas el
] nuevo puesto
5 INFORMADOR/A
© -17-| - -
3 AYTO | MAM-17-E002 | MAM-05-E090 AMBIENTAL OPERARIO/A LV
INFORMADOR/A
AYTO | MAM-17-E003 | MAM-05-E091 AMBIENTAL OPERARIO/A LV
INFORMADOR/A
AYTO | MAM-17-E004 | MAM-05-E092 AMBIENTAL OPERARIO/A LV
Entidad | Cod. RPT Céd. RPT Denominacién Nueva denominacién CE CE nuevo
nuevo puesto puesto
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E002 MAM-17-E005 POLIVALENCIA | AMBIENTAL 631,66 728,26
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-l A W
Ne Y
T -
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E003 MAM-17-E006 POLIVALENCIA | AMBIENTAL 631,66 728,26
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E004 MAM-17-E007 POLIVALENCIA | AMBIENTAL 631,66 728,26
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E005 MAM-17-E008 POLIVALENCIA | AMBIENTAL I 728,26
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E009 MAM-17-E009 POLIVALENCIA | AMBIENTAL 631,66 728,26
MAM-18- OPERARIO SIN | INFORMADOR
AYTO E010 MAM-17-E004 POLIVALENCIA | AMBIENTAL 631,66 728,26

7. DG Seguridad.

La modificacion de la forma de provision de los puestos de policia local.

Plaza de la Constitucién, 1 — 28943 Fuenlabrada (Madrid)

www.ayto-fuenlabrada.es

Puesto

COD. RPT2

FP | Nueva FP

COMISARIO

POL-02-A

LD Cc

COMISARIO

POL-03-A

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D001

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D005

LD

OFICIAL POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)

POL-03-D006

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D001

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D002

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D004

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D007

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D008

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D009

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D010

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D011

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D013

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D015

LD

POL-04-D016

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D017

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D018

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D019

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D021

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D022

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D025

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D026

LD

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D027

LD

)

( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR)
( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )
( )

AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR

POL-04-D028

OO0 0O[0O|0|I0|I0|I0I0[0[0|0|0|I0|I0|I00[0(0|0|0|0|0
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- v
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D029 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D030 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D031 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D032 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D033 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D035 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D037 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D039 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D041 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D043 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL (A EXTINGUIR) | POL-04-D044 | LD Cc
INSPECTOR POLICIA POL-14-B001 | LD C
INSPECTOR POLICIA POL-14-B002 | LD C
INSPECTOR POLICIA POL-14-B003 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C001 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C002 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C003 | LD C
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C004 | LD Cc
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C005 | LD ¢}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C006 | LD C
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C007 | LD ¢}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C008 | LD C
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C009 | LD C
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C010 | LD (o}
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C011 | LD Cc
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C012 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C013 | LD Cc
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C014 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C015 | LD Cc
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C016 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C017 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C018 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C019 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C020 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C021 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C022 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C023 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C024 | LD Cc
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C025 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C026 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C027 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C028 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C029 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C030 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C031 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C032 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C033 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C034 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C035 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C036 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C037 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C038 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C039 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C040 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C041 | LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C042 | LD Cc
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C043 | LD ¢}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C044 | LD C
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C045 | LD ¢}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C046 | LD C
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C047 | LD C
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C048 | LD (o}
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C049 | LD Cc
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C050 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C051 | LD Cc
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C052 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C053 | LD Cc
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C054 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C055 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C056 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C057 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C058 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C059 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C060 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C061 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C062 | LD Cc
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C063 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C064 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C065 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C066 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C067 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C068 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C069 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C070 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C071 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C072 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C073 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C074 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C075 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C076 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C077 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C078 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C079 | LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C080 | LD C
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C081 | LD ¢}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C082 | LD C
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C083 | LD ¢}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C084 | LD C
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C085 | LD C
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C086 | LD Cc
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C087 | LD Cc
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C088 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C089 | LD C
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C090 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C091 | LD Cc
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C092 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C093 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C094 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C095 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C096 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C097 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C098 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C099 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C100 | LD Cc
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C101 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C102 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C103 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C104 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C105 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C106 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C107 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C108 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C109 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C110 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C111 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C112 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C113 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C114 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C115 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C116 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C117 | LD (o}
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C118 | LD Cc
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C119 | LD ¢}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C120 | LD C
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C121 | LD ¢}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C122 | LD C
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C123 | LD C
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C124 | LD (o}
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C125 | LD Cc
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C126 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C127 | LD Cc
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C128 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C129 | LD Cc
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C130 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C131 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C132 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C133 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C134 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C135 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C136 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C137 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C138 | LD Cc
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C139 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C140 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C141 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C142 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C143 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C144 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C145 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C146 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C147 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C148 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C149 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C150 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C151 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C152 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C153 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C154 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C155 | LD C
g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C156 | LD C
\E“i AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C157 | LD ¢}
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C158 | LD C
% P AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C159 | LD ¢}
i § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C160 | LD C
% g AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C161 | LD C
j % AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C162 | LD (o}
;é § AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C163 | LD Cc
-:% S AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C164 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C165 | LD Cc
é AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C166 | LD ¢}
E AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C167 | LD Cc
* AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C168 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C169 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C170 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C171 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C172 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C173 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C174 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C175 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C176 | LD Cc
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AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C177 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C178 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C179 | LD (o}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C180 | LD Cc
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C181 | LD ¢}
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C182 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C183 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C184 | LD C
AGENTE POLICIA LOCAL POL-17-C185 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C001 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C002 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C003 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C004 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C005 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C006 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C007 | LD C
OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C008 | LD C
g OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C009 | LD C
\E“i OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C010 | LD ¢}
é OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C011 | LD C
% P OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C012 | LD ¢}
i § OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C013 | LD C
% g OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C014 | LD C
j % OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C015 | LD Cc
;é § OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C016 | LD Cc
-:% S OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C017 | LD ¢}
E OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C018 | LD C
é OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C019 | LD ¢}
E OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C020 | LD Cc
* OFICIAL POLICIA LOCAL POL-18-C021 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B001 | LD (o}
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B002 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B003 | LD Cc
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B004 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B005 | LD C
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B006 | LD ¢}
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B007 | LD Cc
SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B008 | LD Cc
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SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B010 | LD

(@)

SUBINSPECTOR POLICIA LOCAL POL-19-B011 | LD Cc

8.

IMLS

La modificaciéon de la forma de provision de los puestos de especialista identificados con el
codigo IMLS-108 a concurso especifico.

Entidad | Céd. RPT | Denominacién puesto | FP | Nueva FP

IMLS IMLS-108 | ESPECIALISTA C |CE

CUARTO. — La modificaciéon de puestos y cambio de adscripcion de los empleados que

ocupan de los siguientes puestos.

o

. i Nuevo Cdédigo
Entidad | Cod. RPT Departamento Departamento 3 .
RPT Cod. trabajador
AYTO ORG-02-B001 | DG Organizacién | DRH-15-B005 | DG GDP 3520
';% AYTO ORG-06-D002 | DG Organizacién | DRH-10-DO11 | DG GDP 4001
% AYTO BSO-15-D010 | DG P. Sociales POL-08-D001 | DG Seguridad 2507
el
% AYTO POL-08-D001 | DG Seguridad BSO-15-D010 | DG P. Sociales 3920
58
P ®©
; § QUINTO - La modificacién de los puestos de direccion técnica.
2 -
-3 Cad. Nueva CD
-5 ) i L
s S e, RPT POLuLEE denominacion CD |nuev |CE ©s
Sz d RPT puesto nuevo
= nuevo puesto o
% EDU- DIRECTOR DIRECCION
(@]
© AYTO |00- EDU-1 TECNICO TECNICA DE 26 -
3 A001 EDUCACION EDUCACION 1.787.59 1 2.015,09
©
N
T DTOR TECNICO ?&iﬁ&oglz
AYTO | MAM-2 | - JPAAFTS;'EE Y ESPACIO 2% |26 1.787,59 |2.015,09
PUBLICO
DIRECCION
DTOR TECNICO | TECNICA DE
AYTO | MAM-1 | - LIMPIEZA VIARIA | LIMPIEZA % - 2.159,66 |2.015,09
VIARIA
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SEXTO. - La amortizacion de los siguientes puestos

Entidad | Cédigo Denominacion
AYTO |ALC-03-A001 |DTOR. TEC. COORD. ADMIN.
AYTO |BSO-11-B MEDIADOR INTERCULTURAL
AYTO | CCT-05-001 RESPONSABLE TECNICO
AYTO |[JMD-13 RESPONSABLE EVENTOS
AYTO |DRH-03-A JEFE DPTO. ASUNTOS ECONOMICOS
AYTO |POL-99-A001 | COMISARIO POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO |POL-99-A002 |INTENDENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO |POL-99-B001 |INSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO |POL-99-B100 |SUBINSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO |POL-99-C001 |SUBINSPECTOR POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
AYTO |POL-99-C100 | OFICIAL POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
_ AYTO |POL-99-C200 |AGENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
';% AYTO |POL-99-D001 | OFICIAL POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
% AYTO |POL-99-D100 |AGENTE POLICIA SIN FLEXIBILIDAD
g AYTO | MAM-18-E001 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA
LEL: g AYTO | MAM-18-E007 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA
g (_g; AYTO |MAM-18-E008 | OPERARIO SIN POLIVALENCIA
ﬁ g PMD PMD-998 PROFESOR JUDO
PR3 PMD PMD-004 SECRETARIA DE PMD
S [pMD |PMD9%  |SOCORRISTA
g2 PMD | PMD-996 SOCORRISTA
% OTAF | OTF-16-E001 | AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
E OTAF | OTF-16-E002 | AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
a OTAF | OTF-16-E003 | AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
OTAF | OTF-16-E004 | AUX. SUBALTERNO/A - NOTIFICADOR/A
CIFE CIFE-24 SECRETARIA DEL CIFE
CIFE CIFE-42 CONDUCTOR
CIFE CIFE-48 COORDINADOR
AYTO |OBR-04-D008 | AYUDANTE
AYTO | MAM-18-D002 | VIGILANTE AMBIENTAL
AYTO | SEI-08-A001 OFICIAL DE AREA DE BOMBEROS
AYTO |SEI-02-C005 |JEFE DE DOTACION
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AYTO | SEI-04-C006 |BOMBERO CONDUCTOR
AYTO |SEI-03-C027 |BOMBERO CONDUCTOR
AYTO |SEI-03-C032 |BOMBERO CONDUCTOR
AYTO |SEI-03-C043 |BOMBERO CONDUCTOR
AYTO |SEI-03-C044 |BOMBERO CONDUCTOR
AYTO |ALC-07-C001 |JEFE NEGOCIADO
AYTO |POL-01-A COMISARIO PRINCIPAL
AYTO |DRH-07-C003 | JEFE DE NEGOCIADO
AYTO |PMM-02-D001 | JEFE EQUIPO
PMC PMC-082 MONITOR DANZA
PMC PMC-005 COORDINADOR/A BIBLIOTECAS
PMC PMC-075 ANIMADOR CULTURAL
PMD PMD-016 OPERARIO DE CAMPOS DE FUTBOL/VIGILANTE
PMD PMD-110 JEFE DE COMPETICIONES
PMD PMD-101 JEFE DEPORTE DIRIGIDO
IMLS | IMLS-106 ENCARGADO GENERAL
OTAF | OTF-10-C001 | TECNICO NO TITULADO
z OTAF | OTF-09-C001 | JEFE DE UNIDAD
§ AYTO |CIFE-44 Oficial Mantenimiento
E AYTO |CIFE-45 Oficial Mantenimiento
]
Laj:% SEPTIMO. RECTIFICACION DE ERRORES
38
8%
L= La rectificacion de errores en el expediente de modificacion de la relacion de puestos de
§§ trabajo aprobada en sesion de la Junta de Gobierno Local de 28 de marzo de 2025
8 1.-En el apartado “SEGUNDO. CREACION DE PUESTOS”
©
3
8 Donde dice:
= Entidad | Cod. RPT | Denominacion actual del puesto | subgrupo | CD nuevo | CE nuevo | FP
AYTO | ALC-6 COORDINADOR A1 27 1695,14 CE
JURIDICO
PROCESAL
Debe decir:
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Entidad Cod. RPT Denominacion subgrupo | CD nuevo CE nuevo | FP
actual del puesto

AYTO ALC-6 COORDINADOR A1 27 1703,45* | LD
JURIDICO
PROCESAL

2.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
INDEPENDIENTE. 3. Creacion de 8 dotaciones del puesto tipo de Técnico Medio de
Administracion General”

Donde dice:
En todos los puestos de esa tabla, CE : 1231,00

Debe decir:
En todos los puestos de esa tabla, CE : 1237,23*

% 3.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
% INDEPENDIENTE. 4. Creacion de 2 dotaciones del puesto tipo de Técnico Medio de
g Administraciéon Especial”
f H Donde dice:
% § En todos los puestos de esa tabla, indica CE : 1231,00
§§ Debe decir:
% 5 En todos los puestos de esa tabla, debe decir CE : 1237,23*
3
§ 4.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
8 INDEPENDIENTE. 5. Creacion de 17 dotaciones del puesto tipo de administrativo de
. administracion general”
Donde dice:
En todos los puestos de esa tabla, indica CE : 829,5
Debe decir:
En todos los puestos de esa tabla, debe decir CE : 833,55*
5.- En el apartado “PRIMERO. — CREACION DE PLAZAS DE PROMOCION INTERNA
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INDEPENDIENTE. 7. Creacién de 4 dotaciones del puesto tipo C2 de administracion

especial’
Donde dice:
Entidad | cod. RPT Puesto Subgrupo |CD | CE Observaciones
AYTO RPI-04-D001 | AYUDANTE c2 14 | 759,70 |PI Rama Logistica
AYTO RPI-04-D002 | AYUDANTE c2 14 |759,70 | Pl Rama Emergencias
AYTO RPI-04-D004 | AYUDANTE c2 14 |759,70 |PI Rama Edificios
Debe decir:
Entidad | cod. RPT Puesto Subgrupo |CD |CE Observaciones
AYTO RPI-04-D001 | AYUDANTE c2 14 |650,41* | Pl Rama Logistica
AYTO RPI-04-D002 | AYUDANTE c2 14 |650,41* | PI Rama Emergencias
AYTO RPI-04-D004 | AYUDANTE c2 14 |650,41* | Pl Rama Edificios

6.- En el apartado “SEGUNDO. — CREACION DE PUESTOS. 2. Creacién de puestos en

Asesoria Juridica, Secretaria General y Proyectos Europeos”

)
B
=3
3 Donde dice:
4 En puesto ALC-13-B005, indica CE : 1231,00
58
g5 Debe decir:
$ g CE : 1237,27*
-¢
Sz 7.- En el apartado “CUARTO. — Modificacion y creacion de puestos de direccion técnica”
53 .
g Donde dice:
E En Cod. RPT: CIC-01
(0] .
© Debe decir:
N
T En Céd. RPT: CIC-1
8.- En el apartado “CUARTO. — Modificacion y creacion de puestos de direccion técnica”
Donde dice:
] o Cod.
Entidad | €09 | Denominacion CD|CE RPT | Denominacion nueva cp |CE
RPT anterior nuevo
nuevo
PRS- |DT DT TRANSPARENCIA Y
AYTO 01 MODERNIZACION 26 | 225681 CSC-1 CUMPLIMIENTO NORMATICO 26 12005226
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= v
CIFE g(')FE' DT CIFE 26 |2109,09 OC:FE' DT CIFE 26 |2005,26
Debe decir:
. L Cad.
Entidad Cod. Deno.m|naC|on CD|CE RPT Denominacién nueva CcD CE
RPT anterior nuevo
nuevo
DT 2109,09 DT TRANSPARENCIA 'Y .
AYTO | PRS- MODERNIZACION 26 CSC- CUMPLIMIENTO NORMATICO 26 12015,26
CIFE (?(I)FE_ DT CIFE 26 | 2005,26 OC:FE_ DT CIFE 26 | 2015,26*

OCTAVO. - Publicacion

La publicacion en el BOCM de las modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo
anteriores.”

Visto el informe del Titular de la Asesoria Juridica,

Visto el informe de control financiero previo de la Intervencién Municipal,

La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

25.2 CERTIFICACION DE OBRAS DE PEQUENA ENTIDAD PARA RENOVACION Y
MEJORAS DE AREAS INFANTILES, AREAS CANINAS Y OTROS EQUIPAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE FUENLABRADA. LOTE 1l (2025/GPR 01/004038)

Desde la concejalia de Gestion de las personas y Régimen Interior se solicita la
adopcion del siguiente asunto no incluido en el Orden del Dia de la Junta de Gobierno
Local, por motivos de urgencia. Dichos motivos se especifican en un informe emitido por la
Directora General de Medio Ambiente y Espacio Publico que literalmente dice lo siguiente:

“Dicha certificacion contiene la adecuacion del area canina del Parque de la
Solidaridad, cuyo gasto esta vinculado a una subvenciéon concedida por la Comunidad de
Madrid al Ayuntamiento de Fuenlabrada, habiéndose finalizado los trabajos en la misma.
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Por ser la Junta de Gobierno Local del dia 3 de octubre de 2025 la ultima
para poder ser incluida en la justificacion del gasto

SOLICITO

Sea incluido dicho expediente fuera del orden del dia de la sesion ordinaria
de la JGL del dia 3 de octubre de 2025. La urgencia se justifica en que, si no se aprueba
hoy, no entra en plazo de la justificacion de dicha subvencién.”

Vista la propuesta presentada por la Concejala Delegada en materia de
Sostenibilidad, Medio Ambiente y Espacio Publico, que transcrita literalmente dice:

“Para dar cumplimiento a la documentacion técnica del contrato de "OBRAS DE
PEQUENA ENTIDAD PARA RENOVACION Y MEJORA DE AREAS INFANTILES,
CANINAS 'Y OTROS EQUIPAMIENTOS” (Expte. 2024/BAS/001001) basado en el
ACUERDO MARCO PARA OBRAS DE LA CONCEJALIA DE MEDIO AMBIENTE,
ESPACIO PUBLICO Y MOVILIDAD SOSTENIBLE, LOTE 2: “OBRAS DE REFORMA,
REPARACION, REMODELACION Y CONSERVACION DEL MOBILIARIO URBANO DEL
MUNICIPIO DE FUENLABRADA” (expte. 2021/001076), donde se indica que la J.G.L.
aprobara, antes de proceder a la certificacion, los documentos técnicos mensuales
redactados por el adjudicatario, y visto el informe favorable de la Directora General de
Medio Ambiente y Espacio Publico, D? M? Goretti Sanchez Serrano, firmado con firma
electrénica y cédigo seguro de verificacion de fecha 2 de octubre de 2025.

Se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién de los siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el documento técnico de “memoria mensual de obras de pequefia
entidad para renovaciéon y mejoras de areas infantiles, areas caninas y otros equipamientos”
correspondiente al mes de septiembre de 2025. Expte. 2024/BAS/001001.

2.- Aprobar el reconocimiento de la Obligacion n° 2025.2.0037850.000
correspondiente a la certificacion n° 12 de la “OBRAS DE PEQUENA ENTIDAD PARA
RENOVACION Y MEJORA DE AREAS INFANTILES, CANINAS Y OTROS
EQUIPAMIENTOS” por un importe de 78.273,56 €, IVA incluido, a la UTE MOBILIARIO
FUENLABRADA con CIF U 09983602. Expte. 2024/BAS/001001.

3.- Notificar los anteriores acuerdos a la empresa adjudicataria.”
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Visto el informe de intervencion limitada previa de requisitos basicos de conformidad
de la Intervencion Municipal,
La Junta de Gobierno Local ACUERDA, por unanimidad de los concejales
asistentes, aprobar la propuesta en todos sus términos.

Y no habiendo mas asuntos que fratar el Sr. Presidente levant6 la sesion,
siendo las trece horas y diez minutos de todo lo cual como Concejal-Secretario doy fe.
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